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Repertorio n. 23090 Raccolta n. 13534
VERBALE DI ASSEMBLEA DELLA SOCIETA'
"MEDIOLANUM S.p.A."
tenutasi in data 29 settembre 2015

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaquindici, il giorno uno del mese di ottobre,
in Milano, in Via Metastasio n. 5,
10 sottoscritto Mario Notari, Notaio in Milano, iscritto nel Collegio Notarile di Milano,
procedo alla redazione e sottoscrizione del verbale dell’assemblea straordinaria in prima
convocazione della societa

"MEDIOLANUM S.p.A."

con sede in Basiglio - Milano 3, Palazzo Meucci, Via Francesco Sforza, capitale sociale
euro 73.878.145,70 (in base alle risultanze del competente registro delle imprese alla
data odierna) interamente versato, iscritta nel Registro delle Imprese di Milano, al nu-
mero di iscrizione e codice fiscale 11667420159, Repertorio Economico Amministrati-
vo n. 1484838, societa con azioni quotate presso Borsa Italiana S.p.A.,
tenutasi, alla mia costante presenza,

in data 29 (ventinove) settembre 2015 (duemilaquindici)

in Basiglio - Milano 3, Via Francesco Sforza,

nell'auditorium al piano seminterrato del Palazzo Meucci.
I1 presente verbale viene pertanto redatto, su richiesta della societa medesima, e per essa
dal presidente del consiglio di amministrazione Carlo Secchi, nei tempi necessari per la
tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito e pubblicazione, ai sensi dell'art. 2375
c.c.
L'assemblea si ¢ svolta come segue.
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Alle ore 10,33 assume la presidenza dell'assemblea, ai sensi dell'articolo 13 dello statuto
sociale, Carlo Secchi, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione,
il quale, dopo aver richiesto a me notaio di redigere il verbale della riunione, dichiara:

— che presso la sede sociale, sul sito internet della societa e presso il meccanismo di
stoccaggio di Bit Market Services all’indirizzo www.emarketstorage.com ¢ stata depo-
sitata nei termini previsti la documentazione prescritta dalle disposizioni normative e
regolamentari vigenti;

— che del deposito della citata documentazione ¢ stata data informativa al pubblico;

— che alla Consob ¢ stata inoltrata, ai sensi del Regolamento emittenti la documentazio-
ne richiesta;

— che nessun rilievo al riguardo ¢ pervenuto da parte degli uffici della Consob;

— che tutta la documentazione prescritta dalla vigente normativa ¢ stata messa a disposi-
zione del pubblico nei termini previsti nonché depositata nei termini di legge presso la
sede sociale;

— che ¢ a disposizione presso il tavolo della presidenza copia del Regolamento assem-
bleare;

— che I'odierna assemblea straordinaria ¢ stata convocata in prima convocazione con
avviso pubblicato sul sito internet della societa in data 25 maggio 2015, nonché — per
estratto — sui quotidiani “il Giornale” e “Milano Finanza” il 26 maggio 2015 al fine di
assumere le deliberazioni inerenti e conseguenti al seguente

ORDINE DEL GIORNO
“Approvazione del progetto di fusione per incorporazione di Mediolanum S.p.A. in



Banca Mediolanum S.p.A. e della conseguente adozione di un nuovo statuto sociale del-

la societa incorporante. Deliberazioni inerenti e conseguenti.”

Il presidente dichiara inoltre:

— che sono presenti, oltre al presidente, i consiglieri Ennio Doris (amministratore dele-
gato), Massimo Antonio Doris (vice presidente), Elena Biffi, Edoardo Lombardi, Ro-
berto Maviglia, Angelo Renoldi, Anna Scarfone e Maria Alessandra Zunino De Pi-
gnier;

—che sono presenti 1 sindaci effettivi Stefano Fiorini e Francesca Novati;

—che hanno giustificato la propria assenza tutti gli altri consiglieri e sindaci;

—che ¢, altresi, presente il segretario del consiglio Luca Maria Rovere;

— che le votazioni, salvo diverse decisioni, saranno effettuate tramite alzata di mano; co-
loro che intendono esprimere voto contrario o astenuto, sono pregati di segnalare il
proprio nominativo ed il numero delle azioni, al fine di consentire al personale incari-
cato le dovute elaborazioni per la proclamazione dell’esito della votazione;

—che ai sensi dell’art. 14 dello statuto sociale ¢ stata verificata dall’ufficio assembleare
dal presidente anche a tal fine autorizzato, la rispondenza delle deleghe degli interve-
nuti, in conformita dell’art. 2372 del c.c. e delle ulteriori disposizioni normative € re-
golamentari applicabili;

—che I’assemblea straordinaria si tiene in prima convocazione essendo intervenuti
all’apertura della riunione n. 382 aventi diritto, rappresentanti in proprio e per delega,
n. 485.696.145 azioni ordinarie, pari al 65,74 % delle n. 738.781.457 azioni aventi di-
ritto di voto e costituenti il capitale sociale, con precisazione che per le n. 385.000
azioni proprie (detenute alla sera del 28 settembre 2015) il diritto di voto € sospeso;

—che si riserva di fornire nel corso dell’assemblea, prima di ciascuna votazione, i dati
aggiornati sulle presenze, ma sin d’ora dichiara che ’assemblea straordinaria, rego-
larmente convocata, ¢ validamente costituita a termini di legge e di statuto e pud quin-
di deliberare sull’argomento posto all’ordine del giorno;

—che, per far fronte alle esigenze tecniche ed organizzative dei lavori, assistono
all’assemblea alcuni dipendenti e collaboratori della societa e che ¢ stato consentito di
assistere anche ad esperti, analisti finanziari, giornalisti accreditati;

—che, al fine di facilitare la verbalizzazione, ¢ stata predisposta la registrazione audio-
video dell’assemblea;

—che il trattamento dei dati personali viene effettuato in osservanza del d.lgs. 196/2003
come da apposita informativa distribuita ai presenti;

—che il capitale sociale ¢ di euro 73.878.145,70 suddiviso in n° 738.781.457 azioni or-
dinarie da nominali euro 0,10 ciascuna;

—che il numero degli azionisti, in base all’ultima rilevazione al 18 settembre 2015 , ¢ di
32.438;

—che 1 soggetti che partecipano, direttamente o indirettamente, in misura superiore al
2% del capitale sociale sottoscritto di Mediolanum S.p.A., rappresentato da azioni con
diritto di voto, secondo le risultanze del libro dei soci, integrate dalle comunicazioni
ricevute ai sensi dell’articolo 120 del TUF e da altre informazioni a disposizione, sono
1 seguenti:

n. azioni %

Silvio Berlusconi

indirettamente, tramite:




- Fininvest S.p.A. (proprieta) 221.828.000 30,02620
Ennio Doris

- direttamente, in proprieta 23.563.070 3,18945
- indirettamente, tramite: Fin. Prog. Italia 195.289.557 26,43401
S.a.p.a. diE. Doris & C

totale 218.852.627 29,62346
Lina Tombolato

- direttamente in proprieta 24.307.595 3,29023
- indirettamente tramite T-Invest s.r.l. 25.394.701 3,43738
totale 49.702.296 6,72761

—che con decorrenza 13 agosto 2015 T. Rowe Price Associates Inc. ha comunicato a
Consob di aver acquisito una partecipazione rilevante pari al 2,067% del capitale so-
ciale di Mediolanum S.p.A.;

—che il patto di sindacato tra Fininvest S.p.A. e Fin.Prog. Italia S.a.p.a. di Ennio Do-
ris & C, rinnovato in data 14 settembre 2013, concernente almeno il 51% del capitale
sociale, sulla base delle informazioni pubblicamente disponibili, risulta allo stato non
produttivo di effetti;

— che, per quanto consta, non risultano altri patti parasociali.

A questo punto il presidente chiede ai partecipanti all’assemblea di far presente eventua-

li situazioni di esclusione o sospensione dal diritto di voto ai sensi della disciplina vi-

gente, relativamente alle azioni intervenute, e ci0 a valere per tutte le deliberazioni

dell’assemblea, anche con riferimento alla disciplina normativa e regolamentare vigente
in tema di comunicazione e segnalazione di partecipazioni rilevanti.

Nessuna dichiarazione viene resa.

Con riferimento alla disciplina del rappresentante designato di cui all’art. 135-undecies

TUEF, il Presidente comunica:

—che, come indicato nell’avviso di convocazione, la societa ha nominato Computershare
S.p.A. quale rappresentante designato per il conferimento delle deleghe e delle relative
istruzioni di voto ai sensi dell’articolo 135-undecies del TUF e ha reso disponibile,
presso la sede sociale e sul proprio sito internet, il modulo per il conferimento della
delega;

— che Computershare S.p.A. ha reso noto, in qualita di rappresentante designato, di non
essere portatore di alcun interesse proprio rispetto alle proposte di deliberazione sotto-
poste al voto nel corso dell’odierna assemblea. Tuttavia, in ragione dei rapporti con-
trattuali in essere tra Mediolanum S.p.A. e Computershare S.p.A., relativi, in particola-
re, all’assistenza tecnica in sede assembleare e servizi accessori, al solo fine di evitare
eventuali successive contestazioni connesse alla supposta presenza di circostanze ido-
nee a determinare ’esistenza di un conflitto di interessi, Computershare S.p.A. ha di-
chiarato espressamente I’intenzione di non esprimere un voto difforme da quello indi-
cato nelle istruzioni;

—che non sono state rilasciate deleghe al rappresentante designato dalla societa.

Il presidente informa infine che non sono pervenute domande sulle materie all’ordine

del giorno.
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Il presidente passa allo svolgimento dell’unico argomento all'ordine del giorno (ap-
provazione del progetto di fusione per incorporazione di Mediolanum S.p.A. in Banca
Mediolanum S.p.A. e della conseguente adozione di un nuovo statuto sociale della so-
cieta incorporante. Deliberazioni inerenti e conseguenti).

Egli ricorda che viene ora sottoposta all’assemblea straordinaria di Mediolanum S.p.A.

la decisione di fusione mediante la quale la controllata Banca Mediolanum S.p.A. in-

corporera la controllante Mediolanum S.p.A. Contestualmente all’efficacia della fusio-
ne, le azioni Mediolanum S.p.A. saranno annullate e concambiate in un uguale numero

di azioni Banca Mediolanum S.p.A., di cui sara chiesta la quotazione nel Mercato Te-

lematico Azionario di Borsa Italiana. I dettagli dell’operazione sono contenuti nel Pro-

getto di Fusione, pubblicato ai sensi di legge, ed ulteriormente illustrati nella relazione
degli amministratori ai sensi dell’art. 125-ter del TUF e dell’art. 70 comma 2 del Rego-
lamento Emittenti.

Il presidente comunica che, come di prassi, non procede in questa sede alla lettura di

detti documenti, ferma restando la facolta degli intervenuti di chiedere chiarimenti e

spiegazioni su ogni aspetto che ritengono opportuno. Egli si limita invece a rammentare

1 seguenti adempimenti pubblicitari e provvedimenti autorizzativi:

A)in data 25 maggio 2015 ¢ stato pubblicato sul sito internet della societa e presso il
meccanismo di stoccaggio ’avviso agli azionisti di Mediolanum S.p.A. — ai sensi
dell’art. 2437-ter codice civile e art. 84 Regolamento Consob 11971/1999 — con il
quale ¢ stato comunicato il valore di liquidazione unitario delle azioni ordinarie di
Mediolanum S.p.A., in relazione alle quali dovesse essere esercitato il diritto di re-
cesso, pari ad euro 6,611; detto avviso ¢ stato pubblicato il 26 maggio 2015 sui quo-
tidiani MF e il Giornale;

B)in data 16 giugno 2015 sono stati messi a disposizione del pubblico presso la sede
sociale, il meccanismo di stoccaggio e sul sito internet della societa il progetto di fu-
sione — redatto ai sensi e per gli effetti dell’art. 2501-ter del codice civile — con alle-
gato il nuovo statuto dell’incorporante; sono stati inoltre resi disponibili con le stesse
modalita 1 bilanci di esercizio e consolidati relativamente agli esercizi 2012, 2013 e
2014, fatta precisazione che 1 bilanci al 31.12.2014 costituiscono le situazioni patri-
moniali ai fini della fusione ai sensi dell’art. 2501-quater del codice civile;

C) in data 20 luglio 2015 ¢ stata messa a disposizione del pubblico presso la sede socia-
le, presso il meccanismo di stoccaggio e sul sito internet della societa la relazione il-
lustrativa del consiglio di amministrazione;

D)in data 21 luglio 2015 ¢ stata ricevuta da Banca d’Italia ’autorizzazione alla fusione
ai sensi dell’art. 57 del Testo Unico Bancario — ed il connesso accertamento ex artt.
56 e 61 TUB in merito alle conseguenti modifiche statutarie — a seguito della quale si
¢ proceduto a depositare presso il registro delle imprese di Milano il progetto di fu-
sione, che ¢ stato iscritto, per entrambe le societa interessate, in data 31 luglio 2015;

E) in data 20 agosto 2015, la BCE — anche sulla base della decisione di Banca d’Italia
del 21 luglio 2015 — ha autorizzato, ai sensi dell’art. 4 del Regolamento (UE) n.
1024/2013, I’acquisizione, conseguente alla fusione, da parte dell’incorporante Ban-
ca Mediolanum della partecipazione qualificata detenuta da Mediolanum in Banca
Esperia S.p.A.;

F) in data 26 agosto 2015, IVASS ha autorizzato, ai sensi dell’art. 68 del c.a.p.,
I’acquisizione, conseguente alla fusione, da parte dell’incorporante Banca Mediola-
num, del controllo totalitario diretto delle imprese assicurative detenute da Mediola-




num, Mediolanum Vita S.p.A. e Mediolanum Assicurazioni S.p.A.;

G)in data 4 settembre 2015 ed 11 settembre 2015, la Central Bank of Ireland, ha auto-
rizzato 1’acquisizione, conseguente alla fusione, da parte dell’incorporante Banca
Mediolanum delle partecipazioni qualificate detenute da Mediolanum nelle societa
Mediolanum International Life Ltd., Mediolanum International Funds Ltd. ¢ Medio-
lanum Asset Management Ltd..

Ricorda ancora che, in conformita alla normativa straniera di volta in volta applicabile,

- comportando la fusione un cambiamento del socio indiretto di Bankhaus August
Lenz & Co. Ag, societa di diritto tedesco il cui intero capitale ¢ ad oggi direttamente
detenuto da Banca Mediolanum, in data 26 agosto 2015 si ¢ provveduto a darne in-
formativa alle Autorita di controllo tedesche, la German Federal Bank e la Federal
Financial Supervisory Authority;

- comportando la fusione un cambiamento nel socio indiretto di Banco Mediolanum
S.A., societa di diritto spagnolo il cui intero capitale ¢ ad oggi direttamente detenuto
da Banca Mediolanum, in data 30 luglio 2015 si ¢ provveduto a darne informativa
all’ Autorita di controllo spagnola, il Banco de Espafia;

- comportando la fusione I’acquisto da parte dell’incorporante Banca Mediolanum del-
la partecipazione (ancorché non rilevante) detenuta da Mediolanum in Gamax Mana-
gement Ag, societa di diritto lussemburghese, in data 14 settembre 2015 si ¢ provve-
duto a darne informativa all’ Autorita di controllo lussemburghese, CSSF.

Rammenta inoltre che — come descritto nel progetto di fusione al paragrafo 12 —

’attuazione dell’operazione di fusione resta subordinata, oltre che alle decisioni delle

assemblee delle due societa, anche alle seguenti condizioni:

(1) che venga rilasciato il provvedimento di ammissione a quotazione sul MTA delle
azioni ordinarie di Banca Mediolanum;

(i1) che venga rilasciato il provvedimento di autorizzazione da parte di Consob alla
pubblicazione del prospetto informativo di ammissione a quotazione sul MTA delle
azioni ordinarie di Banca Mediolanum;

(ii1) che I’ammontare in denaro eventualmente da pagarsi ai sensi dell’articolo 2437-
quater del codice civile agli azionisti di Mediolanum che abbiano esercitato il dirit-
to di recesso in relazione alla fusione, non ecceda complessivamente I’importo di
euro 100 milioni (fatta precisazione che quest’ultima condizione ¢ posta
nell’esclusivo interesse di Mediolanum, la quale avra facolta di rinunciarvi).

Con riferimento alla predetta condizione relativa all’ammontare del recesso, a precisa-
zione di quanto contenuto nella relazione degli amministratori ai sensi dell’art. 125-ter
del TUF e dell’art. 70 comma 2 del Regolamento Emittenti e ferma I’informativa previ-
sta ai sensi di legge in relazione all’ammontare di azioni oggetto del recesso, specifico
che la Societa rendera noto 1’avveramento ovvero il mancato avveramento della condi-
zione e, in tal caso, I’eventuale rinuncia alla condizione stessa, mediante comunicato
stampa, nonché avviso pubblicato su un quotidiano a diffusione nazionale e sul sito in-
ternet della Societa entro 5 (cinque) giorni lavorativi dalla chiusura dell’offerta in op-
zione ai sensi dell’art. 2437-quater, comma 2, del codice civile, ovvero dalla chiusura
dell’eventuale collocamento, ove effettuato, ai sensi dell’art. 2437-quater, comma 4 del
codice civile.

Prima di aprire la discussione sull’unico argomento all’ordine del giorno, il presidente

chiede a me notaio di dare lettura alla proposta di deliberazione, formulata in linea con

quanto contenuto nella relazione del consiglio di amministrazione e nel progetto di fu-
sione.



Aderendo a tale richiesta io notaio do lettura della seguente proposta di deliberazione.
“L’assemblea, preso atto:

— della documentazione depositata ai sensi della vigente normativa primaria e se-

condaria;
— dell’intervenuta autorizzazione di Banca d’Italia all’operazione in esame;
— delle condizioni sospensive dell’operazione cosi come riportate nel paragrafo 12
del progetto di fusione;
DELIBERA

1) di approvare in ogni sua parte il progetto di fusione per incorporazione di Mediola-
num S.p.A. in Banca Mediolanum S.p.A. e la conseguente adozione di un nuovo statuto
sociale della societa incorporante, fatta precisazione che l’esatto numero delle azioni
Banca Mediolanum S.p.A., senza indicazione del valore nominale, in cui sara suddiviso
il capitale sociale della societa incorporante al momento di efficacia della fusione sara
pari al numero di azioni Mediolanum S.p.A. in circolazione nel medesimo momento, di
guisa che lo statuto contenente [’esatto numero delle azioni (oltre che la sostituzione
delle parole “azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,10 ciascuna’ con le parole
“azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale”, nell’art. 6 dello statuto) sara
allegato all’atto di fusione e depositato nel registro delle imprese unitamente ad esso,
2) di conferire all'organo amministrativo, e per esso disgiuntamente al Presidente Car-
lo Secchi, all'Amministratore Delegato Ennio Doris, nonché ai Vice-Presidenti Alfredo
Messina e Massimo Antonio Doris, i piu ampi poteri per dare esecuzione alla delibera-
ta fusione, e quindi stipulare, eventualmente anche in via anticipata, osservate le norme
di legge, anche a mezzo di speciali procuratori, e con espressa autorizzazione ai sensi
dell'art. 1395 c.c. per quanto occorrer possa, il relativo atto di fusione, stabilendone, in
conformita all'approvato progetto di fusione, condizioni, modalita e clausole, determi-
nando in esso la decorrenza degli effetti della fusione stessa nei limiti consentiti dalla
legge, consentendo volture e trascrizioni eventualmente necessarie in relazione ai ce-
spiti e comunque alle voci patrimoniali attive e passive comprese nel patrimonio della
societa incorporanda, nonché ad apportare al presente verbale ed allo statuto allegato
al progetto di fusione tutte le modifiche od integrazioni eventualmente richieste dalle
Autorita di Vigilanza, dal Registro delle Imprese e dalla Societa di Gestione del Merca-
to ai fini dell'ammissione alla negoziazione nonché, infine, di aggiornare il numero di
azioni in cui sara suddiviso il capitale sociale alla data di efficacia della fusione e di
depositare il testo dello statuto sociale ai sensi dell’art. 2436, comma 6, c.c., con l'esat-
to numero delle azioni senza indicazione del valore nominale e con gli adeguamenti
conseguenti,
3) di autorizzare [’organo amministrativo a porre in essere ogni atto e/o attivita neces-
saria o utile ai fini dell’esecuzione della fusione, con particolare riguardo al procedi-
mento volto alla liquidazione delle azioni per le quali sia eventualmente esercitato il di-
ritto di recesso, con espressa autorizzazione, ove esse non siano acquistate dai soci o
dai terzi in esito all’offerta prevista dall’art. 2437-quater c.c., ad acquistare ed even-
tualmente alienare le medesime, alle condizioni e nei termini stabiliti dalla legge e da
concordare con la Societa di Gestione del Mercato.”
Riprende la parola il presidente, il quale fa presente, con precipuo riferimento al diritto
di recesso spettante agli azionisti della societa Mediolanum che non intendano concorre-
re alla adozione della predetta delibera, che 1’efficacia del diritto di recesso, laddove
venga esercitato, sara subordinata al perfezionamento della fusione. Segnala inoltre che
- anche in considerazione del termine ultimo per 1’esercizio del predetto diritto - i soci



che esercitino il diritto di recesso non saranno legittimati a percepire I’acconto sui divi-
dendi relativo all’esercizio 2015 ai sensi dell’art. 2433 bis c.c., qualora la predetta di-
stribuzione sia deliberata ed eseguita secondo la tempistica seguita dalla Societa nei
precedenti esercizi e, quindi, nel mese di novembre 2015.
Il presidente apre quindi la discussione sulla proposta di delibera ed invita coloro che
desiderino intervenire su detto argomento, a comunicare il proprio nominativo, riser-
vandosi di rispondere sulle domande formulate alla fine degli interventi, eventualmente
fornendo risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto.
Prende la parola Rolando Vitro, per conto dell’azionista Fininvest S.p.A., il quale da let-
tura della dichiarazione dell’azionista medesimo, che chiede di allegare al verbale
dell'assemblea, consegnandone 1'originale a mani del presidente.
Prende la parola Eugenio Roscio, per conto delle azioniste Federica Giuditta Roscio e
Simona Caterina Roscio, il quale chiede che venga illustrata la ratio dell’operazione che
gli azionisti sono chiamati a deliberare e svolge alcune considerazioni personali sulla
storia della societa. Ricorda, in particolare, il primo giorno di quotazione della societa
risalente al 30 giugno 1996, la prima assemblea, nonché 1’onorificenza di Cavaliere del
Lavoro conferita a Ennio Doris. Ritiene che con 1’operazione di oggi si entri una nuova
fase della storia di questa societa e ringrazia tutti coloro che sino ad ora hanno contri-
buito ai risultati positivi della stessa, rivolgendo un ringraziamento particolare
all’amministratore delegato Ennio Doris.
Interviene quindi ’amministratore delegato Ennio Doris, il quale, in risposta ad Eugenio
Roscio, fa presente che le ragioni della fusione risiedono essenzialmente nella crescente
rilevanza del ruolo della banca nell’ambito del Gruppo Mediolanum, rispetto all’attivita
assicurativa, originariamente prevalente. Cid ha comportato 1’assunzione della qualifica
di “capogruppo del gruppo bancario” in capo a Mediolanum S.p.A., che deve pertanto
osservare una disciplina analoga a quella di Banca Mediolanum S.p.A.. Di conseguenza,
la fusione comporta significative riduzioni di costi e sinergie, dal punto di vista regola-
mentare, societario ¢ anche tributario.
I1 presidente, prima di mettere ai voti la proposta di deliberazione, chiede a me notaio
una precisazione circa la spettanza del diritto di recesso. lo notaio, aderendo a tale ri-
chiesta, ricordo che non saranno legittimati ad esercitare il diritto di recesso coloro che
voteranno a favore della proposta di delibera precedentemente letta, spettando detto di-
ritto a tutti gli altri azionisti, e che il termine per I’esercizio del diritto di recesso ¢ di 15
giorni decorrenti dal momento dell’iscrizione della deliberazione presso il competente
registro delle imprese.
Nessuno chiedendo nuovamente la parola, il presidente dichiara chiusa la discussione e
invita coloro che non intendessero concorrere alla formazione della base di calcolo per
il computo della maggioranza, ad abbandonare la sala facendo rilevare I’uscita.
Comunica che sono presenti n. 382 aventi diritto, rappresentanti in proprio e per delega,
n. 485.696.145 azioni, pari al 65,74 % del capitale sociale.
Il presidente mette in votazione per alzata di mano la proposta di delibera precedente-
mente letta e prega coloro che hanno espresso voto contrario o si sono astenuti di comu-
nicare il proprio nominativo perché ne venga presa nota.
L’esito della votazione ¢ il seguente:

o favorevoli: 484.527.579

O contrari: 123.718

O astenuti: 1.044.848

O non votanti: nessuno




Comunica quindi che la deliberazione ¢ adottata a maggioranza.
k %k %k ok 3k
Essendo esaurita la trattazione degli argomenti all’ordine del giorno, il presidente rin-
grazia gli intervenuti e dichiara sciolta la riunione alle ore 11,15.
k %k %k ok 3k
A richiesta del presidente, si allegano al presente atto 1 seguenti documenti:
A. elenco dei partecipanti con indicazione analitica dei voti espressi;
B. progetto di fusione;
C. relazione illustrativa del consiglio di amministrazione ai sensi dell'art. 125-ter TUF e
dell'art. 70, comma 2, Reg. Emittenti;
D. dichiarazione del socio FINIVEST S.p.A..

Il
presente verbale viene da me notaio sottoscritto alle ore 20,00 di questo giorno uno ot-
tobre duemilaquindici.

Scritto
con sistema elettronico da persona di mia fiducia e da me notaio completato a mano,
consta il presente atto di quattro mezzi fogli ed occupa otto pagine sin qui.

Firmato Mario Notari
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ELENCO PARTECIPANTI Q . /(3834 wy
RISULTATI ALLE VOTAZIONI
NOMINATIV(O PARTECIPANTE Straordinaria

DELEGANTIE RAPPRESENTATI Parziale Totale 1

CARFAGNA MAURIZIO 0

- PER DELEGA DI
SNOW PEAK SRL 14.507.180 F
T-INVEST 25,394,701 F
FIN.PROG.ITALIA SAPA DI ENNIO DORIS & C, 149,029,557 F
DORIS ENNIO 69.823.070 F

di cut 46.260.000 azioni vincolo di usyfrutio a favore di con :FIN.PROG.ITALIA SAPA DI ENNIO DORIS & C.;

TOMBOLATO LINA;
TOMBOLATO LINA 24,307.595 F
DORIS ANNALISA 14.494,160 F

297.556.263

GIAMBALVO ZILLI CARLO MARIA 0

- PER DELEGA DI
CANDRIAM SUSTAINABLE S A 37.348 F
YANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND AGENTE:BROWN 645,548 F
BROTHERS HARRIMAN & CO.
CI CORPORATE CLASS LTD AGENTE:RBC INVESTOR SERVICE 17.584 F
Cl GLOBAL SMALL COMPANIES FUND AGENTE:RBC INVESTOR 88.314 F
SERVICE
FRIENDS LIFE LIMITED AGENTE:HSBC BANK PLC 11.811 F
WEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTHORITI AGENTE:HSBC BANK 56.552 F
PLC
HSBC GROUP HONG KONG LOCAL STAFF RETIREMENT BENEFIT 1.322 P
SCHEME AGENTE:HONGKONG/SHANGHAI BK
FONDS RESERVE RETRAITES AGENTE:BNP PARIBAS 28-PARIS 242,600 F
NORDEA 1 SICAY AGENTE:JP MORGAN BANK LUXEM 220.041 F
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR RETIREMENT FUND t0F NO.6 SEC,1 1.030 F
AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND AGENTE:JP 3.568 F
MORGAN CHASE BANK
BLACKROCK GLOBAL SMALLCAP FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE 974,559 F
BANK
VANGUARD DEVELOPLED MARKETS INDEX FUND AGENTE:BROWN 960,901 P
BROTHERS HARRIMAN & CO,
BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN AGENTE.JP 1.329 F
MORGAN CHASE BANK
REASSURE LIMITED AGENTE:HSBC BANK PLC ' 10.632 b
HSBC EUROPEAN INDEX FUND AGENTE:HSBC BANK PLC 51.050 F
TRUSTEES FOR ROMAN CATHOLIC PURPOSES REG AGENTE:HSBC 72.747 F
BANK PLC
AXA FRAMLINGTON CUROPEAN FUND AGENTE:HSBC BANK PLC 140.842 F
AXA FRAMLINGTON MANAGED BALANCED FUN AGENTE:HSBC BANK 348.160 F
PL.C .
UNIVERSAL INVEST BAYVK A3 FONDS AGENTE:BP2S-FRANKFURT 6.357 F
TRP GL. LARGE CAFP EQ FUND MYL 34,401 P
GLOBAL SMALL CAP PORTF MAN AC 128.800 B
UF 6 A ACT 75.000 F
VARIABLE INSURANCE PROD FD II INTER CAP AGENTE:BROWN 107.600 F
BROTHERS HARRIMAN & CO.
INVESCO ASSET MANAGEM LIMITED 93.262 F
EMG EUROPE LAZARD AM 85.053 F
BRIDGEWATER EQUITY FUND LLC RICHIEDENTE:JP MORGAN 389580 F
CLEARING CORP
BLUEMAR MASTER FUND LTD. OGIER 89 RICHIEDENTE:MORGAN 311.500 P
STANLEY AND CO. LLC
AHL GENESIS LIMITED RICHIEDENTE:MORGAN STANLEY AND CO. 2.639 F
LLC
SAMLYN ONSHORE FUND LP RICHIEDENTE:MORGAN STANLEY AND 2.264.243 F
CO. LLC
AVIVA INVESTORS INTERNATIONAL INDEX TRACKING FUND 4.590 P
RICHIEDENTE;CBLDN S/A CIP-DEP AVIVA INVESTORS NORWICH

Pagina: |
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; 1l: Lista 1; 2: Lista 2; -: Non Votante; X: Assente alla votazione; N: Voti non

computati; R: Voti revocati; Q: Voti esclusi dal gquorum
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computati; R: Voti revocati; Q: Voti esclusi dal guorum

ELENCO PARTECIPANTI
RISULTATI ALLE VOTAZIONI
NOMINATIVO PARTECIPANTE Stragrelinaria
DELEGANTI E RAPPRLSTNTATI Parziale Totale 1
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE SOCIETY LIMITED 28.638 F
RICHIEDENTE:CBLDN 8/A LEGAL AND GENERAL
LAZARD ASSET MANAGEMENT LTD. RICHIEDENTE:CBLDN $/A LEGAL 41,681 F
AND GENERAL
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED  1.428.343 F
RICHIEDENTE:CBLDN S/A LEGAL AND GENERAL
GMO DEVELOPED WORLD STOCK FUND AGENTE;: BROWN BROTHERS 6.736 B
HARRIMAN & CO,
KOREA POST RICHIEDENTE:CBHK SA KEB-KIM PP GLOBAL EMIT2 20.146 F
UBS FUND MGT (CH) AG CH0538 UBSCHIF2 EGXS II RICH.[EDENTE:UBS 44316 F
AG-ZURICH SA OMNIBUS NON RESIDENT
IRISH LIFE ASSURANCE. RICHIEDENTE:CBLDN S/A IRISH LIFE 140.234 F
ASSURANCE CO
STICHTING PGGM DEPOSITARY RICHIEDENTE:CBLDN SA STICHTING 164.509 F
PGGM DEPOSITORY
LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 4.870 F
RICHIEDENTE:CBNY-LEGAL & GEN COLL INV TRST
ARCHIDIOCESE OF DETROIT RICHIEDENTE:CBNY SA ARCHDIOCESE 14.298 F.
OF DETROIT
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) 5A RICHIEDENTE:UBS 1.752.008 F
(LUXEMBOURG) 54
UBS (LUX) KEY SELECTION SICAV RICHIEDENTE:UBS (LUXEMBOURG) 28.731 F
SA
UBS (LUX) KEY SELECTION SICAYV 2 RICHIEDENTE:; UBS 1.305 B
(LUXEMBOURG) SA
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG RICHIEDENTE:UBS 205.658 F
AG-ZURICH SA OMNIBUS NON RESIDENT
GMO INTERNATIONAL LARGE/MID CAP EQUITY F AGENTE:BROWN 65.621 F
BROTHERS HARRIMAN & CQ,
UBS FUND MGT (CH) AG CH0516/UBSCHIF2-EGSCPII RICHIEDENTE; UBS 27.199 F
AG-ZURICH SA OMNIBUS NON RESIDENT
NORGES BANK RICHIEDENTE:CBNY SA NORGES BANK 267.107 F
GOVERNMENT OF NORWAY RICHIEDENTE:CBNY SA GOVERNMENT OF  7.586.379 F
NORWAY .
JOHN HANCOCK FUNDS HI INTERNATIONAL CORE FUND 68,983 F
RICHIEDENTE:CBNY SA JOHN HANCOCK FUNDS
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL 21.633 F
CORE TRUST RICHIEDENTE:CBNY SA JOHN HANCOCK FUNDS
THE GLENMEDE FUND, INC, PHILADELPHIA INT SMALL CAP FUND 28.458 b
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY EUROPE FUND 2236.635 P
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
LONDON BOROUGH OF TOWER HAMLETS PENSION FUND 8,003 F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
THE TRUSTEES OF CONOCOPHILLIPS PENSION PLAN AGENTE:STATE 4.603 F
STREET BANK AND TRUST COMPANY
FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND AGENTE:STATE STREET 7.326 A
BANK AND TRUST COMPANY
FID CHARLES STREE FID GLOBAL BALANCED FD AGENTE:BROWN 143.000 F
BROTHERS HARRIMAN & CO.
FAMILY INVESTMENTS GLOBAL ICVC FAMILY BALANCED INT FUND 7.646 A
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
HSBC AS TRUSTEE FOR SSGA EUROQPE EX UK EQUITY TRACKER FUND 152.199 A
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF AGENTE:STATE STREET BANK 70.345 F
AND TRUST COMPANY
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF 16,242 bl
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
MANAGED PENSION FUNDS LIMITED AGENTE:STATE STREET BANK 160.930 A
AND TRUST COMPANY
LAZARD INTERNATIONAL EQUITY SELECT PORTFOLIO 25436 P
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
LAZARD WORLD DIVIDEND & INCOME FUND, INC. AGENTE:STATE 22.997 b
STREET BANK AND TRUST COMPANY
LAZARD GLOBAL STRATEGIC EQUITY PORTFOLIG AGENTE:STATE 11.059 F
STREET BANK AND TRUST COMPANY
GOLDMAN SACHS TRST II-GOLDMAN SACHS MULTI-MNGR GLOBAL 26,700 F
EQT FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
INTERNATIONAL MONETARY FUND AGENTE:STATE STREET BANK 1.888 a
AND TRUST COMPANY
Pagina; 2
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ELENCO PARTECIPANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANTI i RAPPRESENTATI
VYANGUARD INTERNATIONAL VALUE FUND AGENTE:BROWN
BROTHERS HARRIMAN & CO,
INTERNATIONAL MONETARY FUND AGENTE:STATE STREET BANK
AND TRUST COMPANY
LAZARD INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY (ACW EX-U.8.) TRUST
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
HARRIS UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
SPDR 8+P WORLD EX AUSTRALIA FUND AGENTE:STATE STREET BANK
AND TRUST COMPANY
PEOPLI'S BANK OF CHINA AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST
COMPANY
EATON VANCE TAX-ADVANTAGED GLOBAL DIVIDEND
OPPORTUNITIES F AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST
EATON YANCE TAX-ADVANTAGED GLOBAL DIVIDEND INCOME FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

Parziale

3.247.877

3.532

528.295

345

35

471919

343.038

1.801.970

EATON VANCE TAX-MANAGED GLOBAL DIVERSIFIED EQUITY INCOME 3.908.616

FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

EATON VANCE GLOBAL DIVIDEND INCOME FUND AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST AGENTL:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY

ING DIRECT AGENTE:BROWN BROTHERS HA-LU

EATON VANCE TAX-MANAGED GLOBAL DIVIDEND INCOME FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

RUSSELL INVESTMENT COMPANY SELECT INTERNATIONAL EQUITY
FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

JOHN HANCOCK WORLDWIDE INVESTORS PUBLIC LIMITED COMPANY
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

MAINSTAY EPOCH INTERNATIONAL SMALL CAP FUND AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY

GMO TAX-MANAGED GLOBAL BALANCED PORTFOLIO AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY

GMO AGGRESSIVE LONG/SHORT MASTER PORTFOLIO AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY

GMO IMPLEMENTATION FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND
TRUST COMPANY

INL/LAZARD INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY FUND
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

CONSOLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN AGENTE:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY

KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM AGENTI:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY

SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD AGENTE:BROWN
BROTHERS HARRIMAN & CO.

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMPANY

MGI FUNDS PLC AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD AGENTE:STATE STREET
BANIS AND TRUST COMPANY

LAZARD GLOBAL EQUITY INCOME FUND AGENTE:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY

LAZARD GLOBAL BALANCED INCOME FUND AGENTE:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST AGENTE:STATE STREET BANK AND
TRUST COMPANY

THE TRUSTEES OF THE PHILLIPS 66 UK PENSION PLAN AGENTE:STATE
STREET BANK AND TRUST COMFANY

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

GMO GLOBAL EQUITY TRUST AGENTE:STATE STREET BANK AND
TRUST COMPANY

OCEANROCK INTERNATIONAL EQUITY FUND AGENTLE:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY

VYANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND AGENTE:BROWN
BROTHERS HARRIMAN & CO.

BNY MELLON TRUST DEP(UK) ATF ST. JAMES'S PLACE BAL MNGD U T
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY

THE TRUSTEES OF SAL PENSION SCHEME AGENTE:STATE STREET
BANK AND TRUST COMPANY

F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; 1: Lista 1; 2: Lista 2!
computati; R: Voti revocati; Q: Voti esclusi dal guorum

400.296

71.695

13.463
1,042,592

12.562

611

48.677

22,472

1.204

28,941

65.574

24.281

595.264

29.033

16.704

3811
13.104

188.791

1,732

53.428

997

20,406

2.477

27.548

41.853

1,239,820

4.831

: Non Votante;

RISULTATI ALLE VOTAZIONI

Straordinaria

Totale 1

X: Assente alla votazicone; N: Votl nen

Pagina: 3
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computati; R: Votl revocati; ¢: Votl esclusi dal quorum

ELENCO PARTECIPANTI
RISULTATI ALLE YOTAZIONI
NOMINATIVO PARTECIPANTE Straprdinaria
DELEGANTIE RAPPRESENTATI Parzinle Totale 1
HONG KONG SPECIAL ADMINISTRATIVE REGION 1.123.29¢ F
GOVERNMENT-EXCHANGE F AGENTE:STATE STREET BANIK AND
BEST INVESTMENT CORPORATION AGENTE:STATE STREET BANK AND  1.986.321 F
TRUST COMPANY
STATE STREET GLOBAL ADVISORS EXEMPT UNIT TRUST 2,580 A
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
SSGA SPDR ETFS EUROPE 11 PUBLIC LIMITED COMPANY 39.758 A
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
SUNSUPER SUPERANNUATION FUND AGENTE:STATE STREET BANK 1.586 F
AND TRUST COMPANY )
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 805.114 F
AGENTL:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM AGENTE:STATE 132.542 F
STREET BANK AND TRUST COMPANY
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS AGENTE:STATE STREET 261 F
BANK AND TRUST COMPANY
NOMURA/LAZARD GLOBAL EQUITY FUND AGENTE:NOMURA BK SA 85,856 F
LUXEMB
VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX US INDEX FUND AGENTE:BROWN 347.423 F
BROTHERS HARRIMAN & CO.
MERCK CAPITAL ASSET MANAGEMENT LIMITED AGENTE:STATE 77.869 F
STREET BANK AND TRUST COMPANY
ASIAN DEVELOPMENT BANK AGENTE:STATE STREET BANK AND 9.228 F
TRUST COMPANY
THE WILLIAM PENN FOUNDATION AGENTE:STATE STREET BANIK AND 38.450 F
TRUST COMPANY
VANGUARD FTSE DEVELOPED LUROPE INDEX ETF AGENTE:STATE 483 F
STREET BANK AND TRUST COMPANY
VANGUARD INV F ICVC- FTSE DEY WOR LD EX - U.K. EQ INDEX F 27.063 F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
VANGUARD INV F ICVC-VANGUARD FTSE DEV EUROPE EX-UK E¢ 60,954 b
INDEX F AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FUND 1.446 F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
WELLS FARGO BK DECL OF TR EST INV FUNDS FOR EMPLOYEE BEN 13.033 :
TR AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY ‘
WELLS FARGOMASTER TRUST DIVERSIFIED STOCK PORTFOLIO 18.175 F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY AGENTE:STATE 3.445 F
STREET BANK AND TRUST COMPANY
GMO FUNDS PLC AGENTE:BROWN BROTHERS HARRIMAN & CO, 7.643 F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD AGENTE:STATE STREET 34.333 A
BANIK AND TRUST COMPANY
WISDOMTREE DEFA EQUITY INCOME FUND AGENTE:STATE STREET 2.667 F
BANK AND TRUST COMPANY -
WISDOMTREE DEFA FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST 22912 F
COMPANY
WISDOMTREE GLOBAL EQUITY INCOME FUND AGENTE:STATE 6.818 F
STREET BANK AND TRUST COMPANY
WISDOMTREE INTERNATIONAL MIDCAP DIVIDEND FUND 19.327 F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
WISDOMTREE INTERNATIONAL HEDGED EQUITY FUND 104 ¥
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 384.381 P
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
LAZARD EUROPEAN ALPHA FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND 168.570 ¥
TRUST COMPANY
LAZARD EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND AGENTE:STATE 409.512 B
STREET BANK AND TRUST COMPANY
PRUDENTTAL RETIREMENT INSURANCE & ANNUITY COMPANY 705.318 F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
VYANGUARD FUNDS PLC AGENTE:BROWN BROTHERS HARRIMAN & CO. 29.357 F
S8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT 279.839 A
RETIREMENT PL AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST 3.454 A
FUND AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
AXA WORLD FUNDS AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST 1.400.000 F
COMPANY
UBS ETF AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 2.405 F
Pagina: 4
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; 1: Lista 1; 2: Lista 2; -: Non Votante:; X: Assente alla votazione; N: Veoti non



13

ELENCO PARTECIPANTI

computati; R: Voti revocatis; @: Voti esclusi dal gquorum

RISULTATI ALLE VOTAZION}
NOMINATIVO PARTECIPANTE Stragrdinaria
DELEGANTI E RAPPRESENTATI Parziale Totale 1
ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF AGENTE:STATE STREET BANK 696.762 F
AND TRUST COMPANY
ISHARES DEVELOPED SMALL-CAP X NORTH AMERICA ETF 10.764 F
AGLENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT 834.208 F
TR AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF AGENTE:STATE STREET BANK AND 118.530 P
TRUST COMPANY
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETFE 28.684 F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
ISHARES CORE MSC1 EAFE IMI INDEX ETF AGENTE;STATE STREET 6.909 B
BANK AND TRUST COMPANY
GMO WORLD EQUITYALLOCATION INVESTMENT FU AGENTE:BROWN 9.813 o
BROTHERS HARRIMAN & CO,
ISHARES MSC! EUROPE IMI INDEX ETF AGENTE:STATE STREET BANK 4.948 F
AND TRUST COMPANY
ISHARES MSCI EURGPE IMI ETF AGENTE:STATE STREET BANK AND 19.023 F
TRUST COMPANY
ISHARES INTERNATIONAL FUNDAMENTAL INDEX FUND 4.925 F
AGENTE:STATT, STREET BANK AND TRUST COMPANY
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY AGENTE:STATE 1.136 P
STREET BANK AND TRUST COMPANY
RUSSELL DEVELOPED EX-U.S, LARGE CAP INDEX FUND B 1.805 F
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
BG! MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B AGENTE:STATE 17.811 F
STREET BANK AND TRUST COMPANY
BGI MSCI EMU IMI INDEX FUND B AGENTE:STATE STREET BANK AND 268 F
TRUST COMPANY
BLACKROCK MSCI WORLD SMALL CAP EQ ESG SCREENED INDEX 6.788 F
FUND B AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT GROUP 30,114 F
TRUST AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
IBM 401K PLUS PLAN AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST 49.247 A
COMPANY
EUROPEAN EQUITY FUND OF KOKUSAI TRUST INTERTRUST TRUSTEES 291,429 F
AGENTE:BROWN BROTHERS HARRIMAN & CO.
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 6.419 A
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND AGENTE:STATE STREET 861.177 B
BANK AND TRUST COMPANY
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC AGENTE:STATE STREET BANK 189.228 F
AND TRUST COMPANY
ONTARIC TEACHERS PENSION PLAN BOARD AGENTE:STATE STREET 209.521 F
BANK AND TRUST COMPANY
MSCIEAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR I 48.739 A
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
ISHARES II PUBLIC LIMITED COMPANY AGENTE:STATE STREET BANK 403.096 F
AND TRUST COMPANY
ISHARES VII PLC AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 455.03¢9 P
BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ 30.781 F
INDEX F AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY
MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE FUND AGENTE:STATE 284,246 F
STRELET BANK AND TRUST COMPANY
CSAA INSURANCE EXCHANGE AGENTE;NORTHERN TRUST COMPANY 4413 A
HSBC MANAGED BALANCED FUND AGENTE:HONGKONG/SHANGHAI 12.887 F
BK
MASCO CORP RETIREMENT MASTER TRUST AGENTE:NORTHERN 37.407 F
TRUST COMPANY
OAKLAND COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM - 43,385 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
OAKLAND COUNTY VEBA AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY 57.292 F
NTGI-QM COMMON DATLY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F 8323 B
NONLEND AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
THE UNIVERSITY OF ARKANSAS FOUNDATION, INC 12,389 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
8SGA GROSS ROLL UP UNIT TRUST AGENTE:NORTHERN TRUST 5.506 A
COMPANY
DELAWARE PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 263,961 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
Pagina: 5
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ELENCG PARTECIPANTI
RISULTATI ALLE YOTAZIONI
NOMINATIYO PARTECIPANTE Stragrdingria
DELEGANTI E RAPPRESENTATI Parziale Totale 1
DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 205.019 by
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 38.095 P
AGENTE;:NORTHERN TRUST COMPANY
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 76.338 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
HSBC MANAGED GROWTH FUND AGENTE:HONGKONG/SHANGHAI BK 18.777 by
THE REPRESENTATIVE CHURCH BODY AGENTE:NORTHERN TRUST 595 F
COMPANY
TEACHERS'S RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 185.390 F
AGENTLE:NORTHERN TRUST COMPANY
BEAT DRUGS FUND ASSOCIATION AGENTE:NORTHERN TRUST 369 F
COMPANY
STATES OF JERSEY COMMON INVESTMENT FUND AGENTE:NORTHERN 5578 F
TRUST COMPANY
FUNDO DE PENSOES AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY 4.687 F
MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE AGENTE:NORTHERN TRUST 28.141 P
COMPANY
GLOBAL BOND FUND AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY 13.421 F
WYOMING RETIREMENT SYSTEM AGENTE:NORTHERN TRUST 24.767 r
COMPANY
NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C 18.993 A
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
FIDELITY INVESTMENT TRUST FIDELITY INTERNATIONAL CAPITAL 738.800 F
APPRECIATION AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
HSBC MANAGED STABLE FUND AGENTE:HONGKONG/SHANGHAI BK 3.800 F
CHILDREN'S HEALTHCARE OF ATLANTA, INC, AGENTE:NORTHERN 190.496 F
TRUST COMPANY
CLEARWATER INTERNATIONAL FUND AGENTE:NORTHERN TRUST 25212 by
COMPANY
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 4.557 P
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 1.580 A
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
MASTER TR AGREE BETWEEN PFIZER INC AND THE NORTHERN TR CO 25,727 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS 206.922 F
TRUST AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
NATIONAL RAILROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST 116.406 F
AGENTLE:NORTHERN TRUST COMPANY
NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND AGENTE:NORTHERN TRUST 11.961 A
COMPANY
ARLINGTON COUNTY EMPLOYEES' REFIREMENT SYSTEM 54,035 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
CAMPBELL PENSION PLANS MASTER RETIREMENT TRUST 41.563 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
HSBC MANAGED STABLE GROWTH FUND 1.600 by
AGENTE:HONGKONG/SHANGHAT BK
FIREMEN'S ANNUITY & BENEFIT FUND OF CHICAGO 36.402 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
LOS ANGELES CITY EMPLOYELS RETIREMENT SYSTEM 26456 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 337.809 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST 1.150 A
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
NAT WEST BK AS TRUSTEE OF LEGAL & GENERAL EUROPEAN INDEX 154.641 P
TR AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
NAT WEST BK PLC AS TRUSTEE OF THE LEGAL & GENERAL INT IND 7.241 F
TR AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
STICHTING HEINEKEN PENSIOENFONDS AGENTE:NORTHERN TRUST 22.631 -3
COMPANY
THE TRUSTEES OF IMPERIAL TOBACCO PENSION FUND 251.695 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND AGENTE:NORTHERN TRUST 6.502 P
COMPANY
STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTRO (PME) 22,558 F
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY
OPPORTUNITY AGENTL:BNP PARIBAS 28-PARIS 08.535 F
Pagina: 6
Fi Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; 1: Lista 1; 2: Lista 2; -: Non Votante; X: Assente alla votazione; N: Voti non

computati; R: Voti revocati; Q: Voti esclusi dal quorum




15

ELENCO PARTECIPANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE

DELEGANTI E RAPPRESENTATI

TYNE AND WEAR PENSION FUND AGENTE:NORTHERN TRUST
COMPANY

NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

MUNICIPAL EMPLOYELS' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO
AGENTE:NORTHERN TRUST COMPANY

ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND
AGENTE:NORTHERN TRUST GLOBAL SERVICLES LTD

WEST SUSSEX IN ITS CAP AS ADMIN AUTH W SUSCOU COUNC PENS F
AGENTE:NORTHERN TRUST GLOBAL SERVICES LTD

AA FORTIS ACTIONS PETIT CAP EUROPE

PALATINE ASSET MANAGEMENT S.A,

RIO TINTO STAFF SUPERANNUATION FUND

VY T. ROWE PRICE INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIQ
SONDERYERMOGEN MI_FONDS F22 AGENTE:HSBC TRINKAUS AND BU
AFER ACTION PME AGENTE:;BNF PARIBAS 28-PARIS

UBS INTERNATIONAL SHARE FUNDS

BNYMTD (UK} AS TRUSTEE OF BLACKROCK CONTINENTAL EURQPE
EQUITY TRY TRACKER FUND

NBT MAIN A € (NCB CLEARING SVCS)

PS FTSE RAFI DEVEL MAR EXUS PORT

KOOKMIN BANK ACTING AS TRUSTEL OF UBSHANA

PNC BANK NA

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

INYESCO PERPETUAL EUROPEAN EQUITY INCOMETRUST

LAZARD PAN EUROPEAN EQUITY FD -LAZARD GLOBAL ACTIVE FUNDS
PLC

THE BANK OF KOREA

BNP PARIBAS ACTIONS OBLIGATIONS PME AGENTE:BNP PARIBAS
28-PARIS

LAZARD EUROPEAN EQUITY FD - LAZARD GLOBAL ACTIVE FUNDS
PLC

LAZARD GLOBAL CLASSIC VALUE EQUITY FD-LAZARD GLOB.ACTIVE
FDS PLC

POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
YOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY FUND

SLI GLOBAL SICAY GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND

INVESCO FUNDS SERIES

INVESCO PERPETUAL EUROPEAN EQUITY FUND

BLACKROCK LIFE LIMITED

POWLRSAHRES S(AND)P INTERNATIONAL DEVELOPED HIGH BETA
PORTFOLIO

IVY EUROPEAN OPPORTUNITIES FUND

BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND AGENTE:BNP PARIBAS 25-PARIS
ADVANCED SERIES TRUST AST ROWE PRICE GROWTH
OPPORTUNITIES PORTFO

IVZ INC

LAZARD GLOBAL ACTIVE FUNDS PLC LAZARD GLOBAL EQUITY
INCOME FUND

ADVANCED SERIES TRUST-AST PRUDENTIAL GROWTH ALLOCATION
PORTFOLIO

NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED

1Q 50 PERCENT HEDGED FTSE EUROPE ETF

INVESTIN PRO I'M.B.A., GLOBAL EQUITIES 1

NN PARAPLUFONDS 1 N.V,

VIRTUS ALTERNATIVE INCOME SOLUTION FUND

ADVANCED SERIES TRUST-AST T.ROWE PRICE DIVERSIFIED REAL
GROWTH

FCP CARDIF BNPP IP SMID CAP EUROC AGENTE:BNP PARIBAS 25-PARIS
DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF

STG PFDS V.D, GRAFISCHE

STICHTING PENSIOENTFONDS HORECA & CATERING

[': Faverevole; C: Contraric; A: Astenuto; 1: Lista 1l; 2: Lista 2;
computati; R: Voti revocati: Q: Voti esclusl dal guorum

Parziale

479316

4.954

137,733

24.763

21.760

182.321

397.106

60.000
106.723
179.112
143.500
108.229
185.180

44.228

123,718
18.815
1.773
25,018
117.900
1.301.272
19.131

30.549
8.349

79.782

14.187

527
36.364
54.540

171.467
4225980
132.997
3.228

304.200
1.956.089
32.334

5.538
3.815

13.988

7.320
884
9.709
16.641
1,067
1.855

067.877
1.575
34.423
14,269

¢ Non Votante;
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ELENCO PARTECIPANTI
RISULTATI ALLE VOTAZIONI
NOMINATIVO PARTECIPANTE Straordinaria
DELEGANTI E RAPPRESENTATI Parziale Totale 1
MINISTER FOR FINANCE (ISIF MANAGED AND CONTROLLED BY NTMA) 2 by
CF DV ACWI1 EX-U.S, IMI FUND 1.983 F
CERVURITE INTERNATIONAL LLC. 18,772 F
PSEG NUCLEAR LLC MASTER DECOMMISSIONING TRUS 296.631 F
VEBA PARTNERSHIP N LP . 1.807 b
THE DOMESTIC AND FOREIGN MISSIONARY SOCIETY OF THE 33.527 F
PROTESTANT EPISCOPAL CHURCH IN THE UN
ESB GENERAL EMPLOYEES SUPERANNUTION SCHEME [3.670 F
BNP PARIBAS MIDCAP EUROPE AGENTE:BNP PARIBAS 2S-PARIS 1.697.682 7
LIBERTY MUTUAL RETIREMENT PLAN MASTER TRUST 216,066 F
DEUTSCHE X-TRACKERS MSCY EAFE SMALL CAP HEDGED EQUITY ETF 261 F
RETIREMENT BOARD OF ALLEGHENY COUNTY 24.696 F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1 F
U.S. ARMY NONAPPROPRIATED FUND EMPLOYEE RET PLAN TRUST 34.721 F
ANADARKO PETROLEUM CORPORATION MASTER TRUST 14.791 F
ARKANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 20.614 F
CITIGROUP PENSION PLAN 184.459 F
CONOCOPHILLIPS MASTER TRUST 340,303 F
THE CHRYSLER CANADA INC. NON CANADIAN MASTER TRUST FUND 144,402 P
INVESCO ACTIONS EUROPE AGENTE:BNP PARIBAS 25-PARIS 1.065.423 F
THE STATE OF CONNECTICUT ACTINGTHROUGH ITS TREASURER 75.999 F
ONTARIO POWER GENERATION INC . 63,779 F
COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY 1 F
BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND 2.412 F
PLAN
EATON VANCE CORP 2,647 P
FOREST PRESERVE DISTRICT EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT 1 P
FUND '
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . 346.492 F
JOHN S, AND JAMES L, KNIGHT FOUNDATION TRUST 1 ¥
KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS 292.070 F
KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS INSURANCE TRUST FUND 106.069 F
HENDERSON EUROPEAN ENHANCED EQ. AGENTE:BNP PARIBAS 5.909 F
28-PARIS
MINISTRY OF FINANCE OF THE REPUBLIC OF KAZAKHST 200.433 P
PUBLIC SERVICE PENSION PLAN FUND 1 F
THE PENSION PLAN FOR EMPLOYEES OF MARINE ATLANTIC INC. 43.679 bl
BELL ATLANTIC MASTER TRUST 1 F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 65.308 F
INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND 1 F
PHILLIPS 66 RETIREMENT PLAN TRUST [80.196 b
GENTLENESS LL.C C O DECHERT LLP 51.814 P
ROCKWELL COLLINS MASTER TRUST 1 F
THE CALIFORNIA ENDOWMENT . 146,643 F
FRR AGENTE:BNP PARIBAS 2S-PARIS 44.590 F
UBS CANADA GLOBAL ALLOCATION FUND- 17.783 F
UBS CANADA INTERNATIONAL EQUITYFUND 23.342 F
UPS GROUP TRUST 63.571 F
UMC BENEFIT BOARD, INC 1 F
MINISTRY OF FINANCE - BAHREIN AGENTE:BNP PARIBAS 25-PARIS 34.015 F
DNCA INVEST AGENTE:BP2S LUXEMBOURG 2.090.000 ¥
METZLER INVESTMENT GMBH AGENTE:HSBC TRINKAUS AND BU 394.268 ¥
HENDERSON HORIZON FUND SICAV AGENTE:BP2S LUXEMBOURG 2.443.,799 F
PARVEST AGENTE:BP2S LUXEMBOURG 6.015.874 r
DNCA VALUE EUROPE AGENTE:BQUE FEDERATIVE-STR 1.900.000 F
FTSE-EDHEC RISK EFFICIENT INT DEVELOPED COUNTRIES INDEX 4715 F
AGENTE:SUMITGMO MITSUL TRUS
ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS AGENTE:RBC INVESTOR SERVICE 150.000 ¥
CANDRIAM FUND AGENTE;RBC INVESTOR SERVICE 22,430 F

F: Favorevols; C: Contrariop A: Astenutor 1: Lista 1; 2: Lista 2;
computati; R: Voti revocati; (: Voti esclusi dal gquorum
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ELENCG PARTECIPANTI
RISULTATI ALLE VOTAZIONI
NOMINATIVO PARTECIPANTE Straprdinarin
DELEGANTI E RAPPRESENTATI Parziale Totale 1
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND AGENTE;JP MORGAN 1,051,853
BANK LUXEM
T. ROWE PRICE FUNDS SICAY AGENTE:JP MORGAN BANK LUXEM 2.048.374 F
VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC AGENTE:JP MORGAN BANK 33.487 F
IRELA
UBS (IRLj INVESTOR SELECTION PLC 1 AGENTE:JP MORGAN BANK 35.863 F
IRELA
CC&L ALL STRATEGIES FUND AGENTE:THE BANK OF NOVA SC0 3.700 by
LANDESBANK HESSEN-THURINGEN AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 80.000 F
UBS INTERNATIONAL EQUITY RELATIONSHIP FUND AGENTE:JP 60.885 ) F
MORGAN CHASE BANK
UBS GLOBAL SECURITIES RELATIONSHIP FUND AGENTE;JP MORGAN 49.173 F
CHASE BANK
SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS 16.157 F
C.P. FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND AGENTE:JP 4.100 F
MORGAN CHASE BANK ]
UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT LIFE LTD AGENTE:JP MORGAN 534.496 F
CHASE BANK
ROCKEFELLER & CQ., INC AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 60.782 a
BIRELEY'S ORANGE JAPAN, 8.A, AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 10.562 F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES I AGENTE:JP 18.045 F
MORGAN CHASE BANK
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP UNHEDGED) INDEXPOOL 6.451 F
AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND AGENTE: THE BANK OF NOVA §CO 2.200 ¥
UBS (US) GROUP TRUST AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 1.035.552 r
EQUITY TRUSTEES AS RESPONSIBLE ENTITY FOR T. ROWL PRICE 477.167 b
GLOBAL EQUITY FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
LIBERTY MUTUAL INSURANCE COMPANY AGENTE:JP MORGAN CHASE 160.134 F
BANK
KOOKMIN BANK ACTING AS TRUSTEE OF KIM PRIVATE NOBLE CLASS 20.925 F
GLOBAL EQUITY MASTER INVESTMENT TRUST AGENTE:JF MORGAN ’
FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC AGENTE:JP 1.694 F
MORGAN CHASE BANK
AVIVA INVEST MANAGER ICVC EURO EQUITY MO AGENTE:JP 268.385 F
MORGAN CHASE BANK
T.ROWE PRICE INTERNATIONAL STOCK PORTFOL AGENTE:JP 233,811 F
MORGAN CHASE BANK
T. ROWE PRICE INSTITUTIONAL INTERNATIONA AGENTE:JP MORGAN 50317 F
CIIASE BANK
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL STOCK FUND AGENTE:JP MORGAN 10.526.768 F
CHASE BANK
T.ROWE PRICE GLOBAL LARGE CAP STOCK FUND T ROWE PRICE 52.829 F
AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
FIDELITY ADVISOR SERIES VIII INT CAPITAL AGENTE:BROWN 145.500 F
BROTHERS HARRIMAN & CO.
T. ROWE PRICE INSTITUTIONAL GLOBAL LARGE CAP EQUITY FUND T [51.529 B
ROWE PRICE AGENTE:.JF MORGAN CHASE BANK
VOLYOQ GROUP RETIREMENT TRUST AGENTE:JP MORGAN CHASE 141.288 P
BANK
T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY INDEX AGENTE:JP MORGAN 9.613 ¥
CHASE BANK
BOILERMAKER BLACKSMITH NATIONAL PENSION AGENTE:JP 623.026 b
MORGAN CHASE BANK
T. ROWE PRICE INT INC. EURQOPEAN STOCK FU AGENTELJP MORGAN 3.261.322 ¥
CHASE BANK
UBS GLOBAL ALLOCATION FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 145.574 F
FIDELITY CENTRAL INVESTMENT PORTFOLIOS LLC - FIDELITY [.261.522 F
FLOATING RATE CENTRAL FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH AGENTE:JP 97.572 F
MORGAN CHASE BANK
AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED AGENTE:JP MORGAN CHASE 51.735 B
BANK
GREATER MANCHESTER PENSION FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE 1.229.156 F
BANK
GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES F AGENTE:BROWN 105.112 F
BROTHERS HARRIMAN & CO.
Pagina: 9
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ELENCO PARTECIPANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE

DELEGANTI Il RAPPRESENTATI Parziale

THE BRITISH STEEL PENSION SCHEME AGENTE:JP MORGAN CHASE 442,990

BANK

STICHTING SHELL PENSIOENFONDS AGENTE:JP MORGAN CHASE 76.865

BANK

SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE 65,596

BANK

ELKARKIDETZA EPSY AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 48.528

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX AGENTE:JP 2.336,761

MORGAN CHASE BANK

AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED AGENTE:JP MORGAN CHASE 10.527

BANK

NATIONWIDE GLOBAL EQUITY FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE 61.315

BANK

VIRTUS INTERNATIONAL WEALTH MASTERS FUND AGENTE:JP 971

MORGAN CHASE BANK

JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR SUMITOMO 17.774

MITSU1 TRUST AS TRUSTEE FOR EUROPEAN EQUITY MOTHER FUND

T.ROWE PRICE RETIREMENT DATE TRUST AGENTE:JP MORGAN 325.495

CHASE BANK

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND AGENTE:BROWN BROTHERS 1.052.386

HARRIMAN & CO.

T ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND INC AGENTE:JP MORGAN 6.885

CHASE BANK

DELTA MASTER TRUST AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 367,625

FLEXSHARES INTERNATIONAL QUALITY DIVIDEND INDEX FUND 219.915

AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK
DELTA PILOTS DISABILITY TRUST AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 60,194

SMA RELATIONSHIP TRUST SERIES G AGENTE:JP MORGAN CHASE 194.024

BANK

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR 2.092

TILT INDEX FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK

ETFS DIVERSIFIED-FACTOR DEVELOPED EUROPE INDEX FUND 146

AGENTE:JP MORGAN CHASFE, BANK :

T ROWE PRICE INTL GROWTH EQUITY TRUST AGENTE:JP MORGAN 1.099.182

CHASE BANK

UBS GLOBAL ALLOCATION FUND (UK) AGENTE:JP MORGAN CHASE 261.868

BANK

UBS GLOBAL OPTIMAL FUND AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK 49.779
ROSCIO EUGENIO 0
- PER DELEGA DI

ROSCIO FEDERICA GIUDITTA 1.000

ROSCIO SIMONA CATERINA 3.500
VITRO® ROLANDO ' 0
- PER DELEGA. DI

FINANZIARIA I’ INVESTIMENTO FININVEST S.P.A. 73.798,000

RICHIEDENTE:CANNATELLI PASQUALE PIO GRAZIANO

Totale

114.337.382

4.500

73.798.,000

RISULTATI ALLE YOTAZIONI

Straordinaria

Legenda:
1: PROGETTO DI FUSIONE;

F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; 1: Lista }; 2: Lista 2; -: Non Votante; X: Assente alla votazione; N: Votl non
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Allegato *1 allatto.
in dataA: 49584
n.2309.0/43234. rep.

Y 2
(mediolanum

PROGETTO Di FUSIONE PER INCORPORAZIONE
|

MEDIOLANUM S.P.A.

Bancs MEDIOLANUM S.P. A,
dedde . udede el

REDATTO AT SENSI F.PER GLIT EFFETTT
DELETARTICOLO 2501-TER DEL ODICE CIVILE
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PREMESSA

A norma dellavtivolo 2501-rer del codice. civile, gli organi amministretivi di. Banea
Mediblanum S.pd. (B seguito; anche “Banca Mediolanum” o ™lncorporante” o
PeEmittente”y e i Mediolanum SpA. (i seguito, #nche  “Meédiolanum™ o
*“lucorporanda” o, congiuntamente con Banca Mediolanum, le “Societd™) hanno redaita il
seguente pt‘Oge,ELL) di fisione (di séguito, il “Progetto di Fusione”) telativo alla fusione pert
incornorazione di Mediolanum in Banca Medjolanum ai sensi detlartivolo 250 1-rer ¢ ss. ¢ del
wodice civile (di seguito, la “Fusiond”).

Poichd I’ [nmrpumuda € pmpnc‘zarm dell’intero. capitale sociale dell'] nwrpr}mﬂte: alla
Fusione {cd. “inversa”™ in esanie §i épplicherd la cd “procedurd semplmwm la guale
ssenta. gl Amministratori sia dalla stesura delbs refazione di cui all"articolo 2561 -guinguies
del codiee. sivite, ‘che dall’obblige di fave redigers la relaziong degli ssperti df cai i articolo.
250 -sexies del codice civile.

FHE WEE Rdk

La Fusione si potic nal chnteste dells raziohalizzazions della stragtira del Gruppa Bancario
Mediolanum sonseguente all’assunzione del wyolo 6 eagogiuppo del Gruppe Bancario
Mediolaritin medesimo da parie della controliante Mediolanwm: con decorrenza dal 16 aprile
2014, come da lettera del 29 luglio 2014 di Banca d'Ttalia: Banca Medivlanum, 4 seguito. della
Fusione, eitornerd a svolyere le attivie di indirizzo e coordinamento di gmppca bangarto, ruglo
svolte sing a fuglio 2014 in qualitd di capogiuppo.

I’ operazione di Fusione consegug I’obiettivo di accorciare ta cafena paitecipativa, di residate
Pl efficlenti § proeessi {}ngﬂl.&éﬁtni 3 gtf:a.twnczh al contemipy nrighiorando {2 Hveilo di
reddinivitd. e salvaguardsndo @ marshi e la vovazione commetsiale - del Gruppo Bancario
Mediotanum, da sempre caratterizzate dalle centralltd del eliente ¢ daf valod di soliditd e
srtiiresza.

Le wrioni ordinarie di- Mediolanum sone attunimente quetate sul Merealy Telematico
Azionario oranizzato ¢ gésiio-da Rorsa Haliana S.p.4. (di seguifo, “MTA Nel gonesto
della Fusione, e azionl ordinarie di Bapea Mediolanum seranno ammesse a quotazione sal
MTA, Come meglio precisata al sneeessivi pamgmto 12, I'atuazione della Fusione, infatt,
sard swhordinata, inter alia; all'mmmissione a’ guotaziotic delle azioni ordinaric di Banca
Mediolamine sul MTA, nenché alla circostanza cthe non sia raggionta la Seglia di Esborso
Magsimo come infra definita o, laddove raggiuntd, la relativa condizione sia stata rinunciata
die Mediolanam.

La documentarione tichiesta ai fini dell’ammissions a quatazione: delle aziont vrdinarie di
Banca Mediofanum sui MTA sard predisposta e depositata presso lp autoritd competentl,

Come meglhio precisato al successivo paragralo 3, la Fusione verrd attuafa sulla base del
Rapporte di Cambio come infru definito, che prevede che per ogai n, | {une) axfons ardinaria
di Mediokanum (avente valore nominale di Euro 0,10 {zero/ T0]) verrd assegnata: i coticambio
#. | {una) azione ordinaria di Banca Medistanum priva di indicazione del valore nomisale.

La Fusione si realizzerd mediante distribuzione od assegnazione ai soei di' Mediolanum delle
szioni ordingrie di Banca Mediolanmum di eui Mediobnum. risulberd titolare afls data
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dell'attuazione dulla Fusione, senza che qm te ultitme rimarigano mai duqumtt at p&tﬁmmm
di ‘Banex Mediolarsm come azion pt{)prtc: previo frazienamento telle azioni ordinarie di
Banca Mediolanum nella misura necessaria per-consentire la soddisfazione del Fapporta. i

Cambio. Tutte l¢ azioni proprie di Mediolanum alla data di attdazione della F usigne saranno-
annullate per effetto delia fusione, senza aloun concambio in azioni emesge dall® Tricorporante,.

stante 8 divieto dellact, 2504-fer det codice eivils,

I presemte Pragetto di Fusiorie ¢ stito predisposto utilizzando, quali situarioni pdlnmtmad IR

Fusione i sensi ¢ per ghi effotsi dell’articolo 250G i<guater del codice Sivile; 1 bilanci di
esercizio- al 31 dicembre 2014, rmpcttxvalmnm, di Banga Mediclanum e Mcdm]anum;
approvatl dalte competent] assemblee dei soti, Deito sitvazioni patrjmﬂmah SO0 messe o
disposizione del pubblico. et termind ¢ con. Jo «modaliis previste ai sensi di l;egga i
regolattiente,

Gli etfeni della Fusione decorreranno dalla data indicata rieliats di Fusione, che potra
coinciderc o gssere-successiva a guelld detl"uliima delle iseiiziony di cui allarticslo 2504-bis
del codice. civile (di segaito, lu*Data di Efficacia”).

La Fusione determiner, alla Data <l Bfficacia, Uestinzione dell Tncorporanda,
ET TS YT

1. Sovietd partecipanti alla Fusiong

Seeietd Invorporante

Denorifnazivhe:  Buria Mediolimini S poa,

Sede tegile: Piliiene Metedi, Via Frangescs Shorza, Miliing 3, 20080, Basighio (MI).
Capitale sociale.  Buro 600:000.000,00 (gsmwmamllwmfoo} initstunete  sottbseritis

versato, suddivise i w. 600 icentpiniHoni ) arioal

o dm;mc senza indicazione del valere nom

Codice Fiseale ¢ numero di iserizione nel Registio Imprese i Mikne: 02 124090164
Barica dpparfeneate al Gruppo Bagearie Mediolanum;

Societd iseriva all7albo-delle banthe ol n. 5343,

Aderertte #l Fonde Nazionale di Gavatizia e sl Fordo Iiterbancatio di Tuteli dei Deposith

Dicfiominggione:

Séde legate’
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Socictd Capegrupps del Gruppo Bancario Mediolamum isorittz all’ Albo dei Gruppi Baneari -
codice 20051,

Capitale sovidls alfa data. di approvaziong del Progetio i Fusione: Eurg 73.764:774,20
{setiantalremilionisEtiecentosessantamilaseliecentossttantagimtira/24),
interamente sotteseritto e versaty, suddiviso in n, 737607742
(setiecenfotrentaseticmilioniseicentosettemifasettetentoquarantadus)
azioni ordinarie del valore nominale di Buro 9,10 (zero/Q0) ciascina e
‘aminesse alle negoziaziont sul MTA,

1 -eapitale sociale di Mediolanum pmla subire und varigzione in Eumente per effetto
dell"wseteizio, prima delia Data- Ui Efficacii detix Fusione, detls apziont.di sostoserizions di
massime 0. 10432841 azioni ordimarie di Mediolanum assegnate agli Amministratori
esccutivi, Dirgenti e collaboratort del Gruppe Mediolanum ack ambite: dhet vigenti plani di
incentivazione loro riservat {di segiito, 1 “Plani di Stock Option™)

Alld dath del prasente Progetio di Fusione, Mediolanum detiene n. 385000 azion ordinarie
proprie,

2. Statute-dell Tntorporante

Con I'apprdvazione del Progetto di Fusione, I'Asséinblen Stwacrdinaria di Banca Mediotanim
sard chiamsale o deliberare Padoziene, con etfetto dalla Data di Efficacia della Fusione, del
nuove statuto delt’ Incorporadte nel testo acchiso al presente Progeifo di Fusione, Guale
Allegato “A”; per (arng patte integrante ¢ sedtanziaie (di seguito, 1 “Nuovo Statuto™).

Contestualmegnte il anpmvaaene del: Progette di- Fusione, inoktre, [*Assemblea Straordinaria
di Banca Medinlamem . sard chiamata a deliberare, con effetio dalfy Duta di Efficacia della
Fugione:

= il frazionamerito. delie 6*‘1}0 000.000 (seicentomitioniy azioni ordinarie inouf & attualments
divigo il suo captmle Gociale Wy un Aumero. di aziont brdinaris, senza fndicazione del valors
nomipale, part al numero di azigni in cul sarg suddivise it capttale sociale
dellIneorporanda alla Data di Efficacia della Fusione, dedotta i numero dlazioni proprie
possedute dalla stesia ncorporarida dlld medesima data, Ui guisa da soddistare it Rapporto
di Cambio infra swbilite mediante assegnazions dciic stosse  aziend possedute
dall ncorparanda nell nedrpirante alla Data di Bffieaeia della Fusione;

- una serie i aument di capitale o servizio del piand di stork option gid posti in essere dalla
Iheorporandie, i sostituziode delle relative deliberazioni di aumente di capiiale gid
dgsprnte dal C,Lmstigl io di smministrazione della Ingorporanda. stessa, alle medesime
coridizioni & net medesimi tefmind stabilitl in tutte le deliberazioni di aumento aon ancora
esaurite afla Data di Efficacia della Fusione, 1l tutto-come analiticamente indicato neliart,
6.6 del Nugvo Statito. :

3 Rapporfo ¢ Cambio

Secondy quanto determinate dai congigh di amministrazione di Banea Mediclanum ¢
Mediglanum, per m,m ol [uﬂd} gEhone os‘dxmma di Mediclanum (avente valore nominale di
Eiiro 0,10}, verfd ‘asseghata it concimbro o, 1 {ung) azions ordinaria. di Banca Medioldnum
priva di indicazione del valore nominale (di seguite, il “Rapporte di Cambio™.

e

o
& I
‘\%
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Al senst delPart. 2804-ger, comiria 1, del codice civile, non sarahno tuttavia assegnate azion
dell' Incorporarie in sostitugions delle azioni proprie detenute dallz Incarporandg alla Data. di

Efticacia della Fusione.
Non seno previsti conguaghi in dasari.

4. Modalith di assegnazione delle-azioni della Fuecorporante

La Fusione si realizzerd mediante distribuzione ed. assegnazione al soct di Mediolanum delle
azioni ordinaric di Banca Mydictanum & cui Mediolanum risulterd titobare alla data
dell'attuazione della Fasfone, senza che queste sltimes Fmangano mai acquisite al patrimenie.

di Banea Mediolanum come aziont proprie, previo. Tezionamento -delle azionl ordinarle di

Baned Mediclanum nella misiia necessatia pér gorsentive 1 soddisfaziode del Rappaiito di

Carnhio.

A tale riguardo, si precma che: il predetto Fazionaficito delle aefoni ordinaric di Banca.
Mediolanwm: sacd attuato in mmmm di quello ehie sark 11 numers delle azionl ordinarie di

Mediolanuwy in circalazione ¢!l g data di aftbazione della Fagions; quale risulterd per effetio
dell eventuale eserdizio delle opzioni-asseguate nell'ambito dei Piani di Stock Onption, ed al
ekt del numiere di wzioni proprie.detenute da Mediotantim alla medesimg dath, che saranbo

atmallate senza aléut coneambio.

Nessun onereverd posto a cinios degll azionisti per fe operakioni &l eontambia;

: dam od wc:mua[: ultmmt
mh:mmzwm mlfc mﬂda it df attﬂ%uzmne del["' ot 121 Banca Mediblapum, satahno
gomunicalé con apposite. Comunicato stampd diffiso Famie i sistema SDIR-NIS ¢
pubblicato sul sito- hiternet di Mediolanum (www.mediolanum.com) e au! mecmmsnm di
stogeagaio agtorizzaty (o, e Teststor GEL c.am)

ﬁ;‘_m d’:‘f&ﬁ;j&?_;'relmi.:d?i.f-.l_j_a' D_&Ea. d__é Efﬁ’_@m:" doila ’E«‘u‘simm 'ie '&/icmi' erd’iamfic dé

1l #eeesso s-até:;.cfﬁfcam; ubordatamente al perferionaimento detla Fusiane:
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prezzi di chiusura delle azioni nei sef mesi preeedenti lo data di pubblicazione dell’avviso di
canvoeaziotie dellAssemblea Stracfdinaria di Mediolanwm convecata per deliberate sul
Progetio di Fusione, ai sensi deliarticole 243 7-fer, comma 3, det codice civile,

Falti salvi gli obbl rghi di comunigazione previst dalla normativa \ﬁgﬂmh. i valore i
liguidazione delle azioni ordinarie di Mediolanum, ai fini del recesso ¢ ai sensi dell'articalo
243 7-fer, commi 3 del eddice eivile, sara reso noto mediante avvise pubblicate sualmeno un
quotidiane a diffusione nazionale depo la pubblicazione deliavvise di convocazione
dell*Assembles. straordinaria ¢l Mediolsnum . chidgmata ad gpprovare il presente Progefto di
Fusione. T terniini ¢ e modalitd per Vesercizio del difitio di retessy &di svolgimento del

procedimento df 1lquwiazmrm song guekl stabiliti al semsi dell’articoly 2437- “quater del eodice.

eiviler.eventuall-uftariort rformaziont sdrafnme fése hote mediante appmm avvisi pubblicati
su almeno un quatidiano a diffusione nazionale a seguito dell'iscrizione presso [ competenti
registei delle imprese delle delibere assembleart di approvazione della Fusione assunte dalte
societd partecipanti alle stessd,

G Diatz dalld quale le azioni & Bapes Mediolanmum assegnate in concambio

partecipane agli utili

Le azioni di Banea Mediolaiui- Huibilte in concambio agli aventi divitty avrahhn. godimento.

regalare e atiribuizanno ai love possessert § medesimi d;mn

7. Effetd teibutari

Per qu'mtu aftiene al riflessi eributar, 8t segnald che- la fusionc pu‘ intosporaziong &
un’operazione. fiscalmente neutea, ai sensi deilarticolo 172, commi 1 ¢ 2, det Teste Unico
delle Tmposfe sui Redditi,

8. Decorvenza degli effetti della Fosione

Gii effettt della Fusione decorreranng dalls Data di Efficacia e precigamente dalla data
indigaty Hellatto di Fusione, che potrd coincidere ¢ essere successiva a guelia dellaltima

delle fscrizioni di cui all’articolo 2504-bis del codice aivils:

Le operazioni dell’ Incorporatidd: sarnn imputate al bilancio dell’Incorporante o decorrere

dal primo giarmg dell’esereizio sociale in corso al tempe i cul la Fusione spiggherd i proprt
effetti ol senyi dell'artigolo 1504-bis del codies civile. Dalla medegimn data decorrersnng gl

effetti fiscali ai senst dell"srricolo 172 del Testo Unico delle Traposte sui Redditl.

9% Trattamento riservato a particolari categorie di soei e ai possessori di titoli
diversi dalle azioni

Non sussistond categorie di Soci delie Societd purtécipanti alla Fusiore con trattamento
part;cmam a privilegiato nell"ambito della Fusione.

Per guante riguarda { Plan di Stock Option si rinvia al proecdente paragrafo 2.

Per quanm siguarda inoltre T prestiti Dbbligaziotari, éi segrtale cHe Mediotanum ha in essere
un prestito obbligazivnariy il quale sara rimborsato entre la Data di Efficacia della Fusione ¢
che présenta le seguent caratieristiche:
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Codice.  Isin TTOOD4717739:  importy nomam[e sottoseritte parf ad
Euro 20.389.000,00; durata: 31 maggio 2011 - 31 mmggio 2015; emesso ad un tasso
del 3,5%: La cedola semestrale alla scadenza & pari ad Furo 356.807,50.

16, Vantagpi particolari a favare degli amministratori delle Societd partecipanti alla
Fusione

Non soritcprevisti vaninggi partictlari a favore degli Amiministratori delle Societd partecipanti
atla Fusione.

1. Avtorizzazione delte Attorith di Vigilanza

St fu présente the, bi senst dell drtivolo 87 del Testo Unico Bancirio, i Fusiotie dovid essers
guiorizzata da Banca o ltalia; parimenti, 1a Banca d Tialia dowrd mtasqlare i pwvvﬁdlmenm di

cui wll*articols 56 del- predctta Testo Unico Bancario relativaniente all’adozione del Naavo

-Brafmto allegato al presents Progetio &l Fusiane,

Si precisa; altrest, chi fa Fugione comipotta I"acquisizione da parte di Baide Mediolantm di

pdﬂ@%lpd?ﬂ}[ﬂ quahf‘icate s altrﬁ banche. gia detenute da Mediolanum, e che tale acquisizione
& sontopostd alls grocedirs prevista af semsi defl®art. 4 def Regolamento (UE) n. 10242013,

Si dédnoltre, atto-che la Fusione detetming 1'acquisizions da-parte di Banca Mcdialanum di
p‘zxtempazmm rilevanti v fmpicse assicutative, il detenute da Mediplacum, ¢ che. tale

acquisizione & subordinata all autorizzazione di TVASS ai sensi dell’art. 68 del dilps. 7
settermibie 2{)95 205

12 Presupposti ed efficacia delia Fusions

Olire a quanto indicato nel precedente paragrafo 11, Iattuazione della Fasione & subardinata
id Dghi alith néckssaria dulotizzazions, anche rxchlesm da una legge striniera, &d Alle seguent
condizioni;

(1) che venga rilastiato il proyvediprento di ammissione a quotazions sul MTA-delle azioni

ordinarie di Banca Mediolanumy;

(H) ehe venga rilasgisto il provvedimento df autorizeszione da parle di Consob afta
pubblicazione del Prospetto Informiativiy di animissione-a quatizione sul MTA delle

axioni ordinace di Banea Mediglanuim;

_(%_if} c};e I* ammmwe m dt:mm evettlmente da pagarsi ai sensl dell'articoly 243 7-gureler

' di Mediolanum-che dbbano esercitaa i diritto di regesso
in wi.mone aila Fusmn& ion ecceda complessivimente Pimportd & Ewro 106 miliond
{anche, la “Soglia di Fsborso Massimo™)..

al 'puxxtu (iii) che precede & posta nell’esclusive interesse di Mediolanum,
fa quala avr Tacoltd i rivunciarvi, dandone comunicazione nel termini & con e modalitd che
sararing Hlustrate nella réhzione Hlugtativa del Consiglio di-Amministazione redatt ai serist
dell"articole 125-ter-del 1) Lgs: n. 58/1998,

Basiglio, 25 maggio 2015

Banca Medivlanam 8.p.A.

3
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Enuity Doy
Amnrministrats

Rk ckEE odk

Allegato:

Allegato A" Nudyo Statiio dell Incorporuite
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STATUTO.
DENOMINAZIONE

Articslo )

T.a 8ocists & denomingia’
“BANCA MEDIOLANIM Sp A"

Taledenomirmdons pud esser usati fn qualsiasi forma gratica.

SEDE
Arti‘c@[o-é}
L, La Societihis sodein Basiglic,
2 Possan{: essere istiluite ¢ sopprosse alirove ed ovuague, anche all'estoro, sedi' secondarie,
Iy sgenzie, rappresentanze od ulbied “wminisrativiL,

1.1 dt;mlulm degli umionisel, bt giiel ehe concetny { foto dappotti con Ia Sucietd; & quelle che
risulta dal Hbro dei soet.
2. La Societd rende disponibili sul propric sita internet fo comunicazioni e Iinformativa
vichieste dalle d:spmxz'usm di lc.,gxy;, € z’eg,f.r?a.memm vigenil.
‘OGGETTO

A’:"ti?(fala#}

1, La Borietd ha per oggotio Ueitiviid di vaopolta del dsparmio ¢ eserdizio def eredite nelte sue
varie, forine, Ussa pud compigre, GO 3 pservanzd delle diapcmgmm vrgeatl, tatte le opereziond
ed 1 gervizl ba_m.a_fl ¢ finanziard, modche ogal anivitd collegute 6o connessa - tnohisa quella i
fone mobidia - ed. f‘:‘f,m‘ mamiﬁné Tioariziarid, mobiliare, Hamobilire. iile 4l
ragigiunpimenth-dell dgpeito soétale; vl varmpresa Passunizions di Suriecipaziond, nonché ognl
altra Gperazione strumentile.

2. LaSociet, nellivsua qu,:t ligk-diccapogruppe: ifl‘: gmp{m han:cam) ‘%/[udtﬂ exrwm, af. se:r:m d;,tl vy
61, coramad, del d.lgs. | settembre 1993 n BT Fesercia ¢ { S 5
eoiatdiathstto, disposiziont alle componsat i gruppo pﬁt les::umnm de(]&. fstrtizivn 1mpmﬁtt,.
dally Banica diilii nellintgresse dofla sabilind del gruppo.

fino at. 31 (rentonn} dicetabre 2108, (due CERER) o pud
det dirino di récsssd per i soei che god abbimms . colcorss.

g Societd & awbili
Giats. con eschudion

ik aﬁpmvmom delly detberazivne.

CAPITALE SOCIAY

Articale 6)

L. Weapitate soeiule & di ¢uru 600.000:000,00 stddiviso in 4. e 1 ¢ ) Hroni sehzi fudicazions

iLEu i wimc mv{)tm mll e.

I &5]1 ar tit:cr[: 23 Se 35‘:) dn[ u:&d;us whvilie,

;4 Ftﬁ“m#} méiand@ 11 (Lfﬁp@‘ﬂﬂ ﬂE[I amm{@ ?44} G{twé Le)‘mmﬁ dLl wdwe um Mg
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olfve 1o metd dol cwpitale socinle, asche sp la defiberizione & presa in Assembloa di
cativecazions suctessiva alla prime, pud deliberate Taumenta del cupitalé sociale eiro i limite
massimo del 5% del capitale preesistente, eon escligione del diritto di opzione ¢ con fagolth di
déterminare il prezzo di sottoserizione con scontl rispetto al prezzo medio di borsa, purché
farametrate ad indici tggettivi previsti dai plani di stock oprion stessi. [l valore minkmo di
suttoserizione di clistund azmnc" - deve essere conungue inferiore ab magplore frin b queta
proporzianale del patrimonio metto contabife e il valore nominale,

3. LiAsserublea pud defesmre ke delibersziont i cui al precedentt commi ol Consiglio i

.A.mmu:tiskmzimm,. atsenst di-quanto disposto glui_l"art_fwkg 2443 el codize clvile.

6. L' Asseniblen Stnordingsia i Bagea Medivlonoin S.poAL in data [l settembre 2615} —
contestualinente all approvazions del ‘progetto ddi Fuslond per incorpocaziong di Medicbnag
S.pA. n Banea Mediolanum 8.p.A. g subordinatimente i efficadia. gt fusione Aledésima ~
ha deliferato wna serie di sument ci; capitale. o servizio det plani di stogk yptton gld postl o
csstre. dalla socield fncorporanda, in sastituziong defle relative defibarmzioni & aumentn, di
capiiate gid asdunte daf mmaglm df amuiinistrizione delli seciatd incorperanda stesss; alle

médesime vondizioni € el niedesimi Lertiint stabilitt 10 ity ke deliberaziont i aumsntd non

ARG esanrite. Pil in particolave, la predetin Assemblea straerdinariz ha deliberator

di sumentwve a pagamento, il eapitsle sociale, = servizip daliu opeiond assegnate o
collaboratort dal consighe di wmminispazione di Mediolmum $.p.A. in data 13 maggie
2008, germagsimi eufe 368640 medl
del-valore noinimals di euro-0,10 bi‘;],smnrj gczd;mﬁzt}m régotare, con esclusions ded diritio di
opzione, i sensi dellfart, 2441, commma 3, e, da sottgscrivere in un'uiriea :miufmlw, nei
primi cinguy ghomni laveratiel di clascuno du seFgHITE; ' v
deworso.del ferrmime i tre anat dal 13 rrmgg,u} 2008, fatte sa ;
previste dal repolamenti, con precisazione ¢he il termifie wltitmg ger i sotfeserizigite &
pertanio fissato alld das deb Quitudg glormo Tavirative del séisamesine nese sugidbsivo.al
devovsodel teemine di frg anmi, in.vig scindibil
i qumentare & pagamento il ca;plmk sociale, u servizio delle Q‘p?im’il assegnate @i
eollaboratori dal consigli di amminisirazione di Medlolmum Sp.A 40 datn 13 magglo
2009 per tmassind euro 7.316,00 iediante smissione di massime . 73,160 azioni ordinarie:
del valore hominale di curs 0,10 ciaseura, godimento regolare, con evclusione dul diriito 4
-opmme. -al senst deilm 2441, comma J, ¢, da sottoscrivere m un'aniva soluziete, nei
primi einque glomi bvordtivi d: siageung du sessante mesi 4l ealendario suceessivi
decorst del wimting di e anni dal 13 maggm 0L, fatte sulve lo diverse scoeziomli ipotesi
previsie dui regolamentt; on precisazione chie i fermine witime per la souoserizione §
pertanty. fissato alla date del quinto giomo faverativo-del scssuntesimy mese saecessivo al
decoise del termine di tre dnnd, in via seinidibile;

i aumentare & pagamenty {1 capilale sm.mia‘ a serviip delle opzioni assegnite ai
cotinboratord dal consiulio di amrmiinis i Mediotanuos S.p.A, in datw 8 hi;,{m 2014,
per inassimi éuro 131, 744,20 taediniite enisstone df masgsime n. [.317.44% azioni ordingrie
delvalore nomidale di euro 0,19 elascuna, godimento regolive, con ewhusione del divitto di
oprione a1 sensi dell'art. 2441, coming 5. ¢.6., di softoserivere entro Il fermine ultimo
figsato alla data. del qumm gu}mo lavorative dci trentasgiosivn mose sucsussive al duoorse
del wermine di voveanni, in via seindibile; _ _ _

di aumentare o pagaments l capitele sociale, & servizie delle opzicni assegnute ai
eoltaboratari. &l consiglio di aranfiniswizione di Mediolaniin 8. P A i data 12 magglo

AU, per massimi euro 67 417,50 wiediante emissiove. di massime o0 674275 akioni

narie det valore nominale di: a,um 0,10 crascuna, godimente regolare, con esefusione del
-dititto’ di_opzione al seonsi detitart, 2441., commie 3. ¢.6., 2 sefteserivere eniro. il termineg
gt Aesate allic datd del guine gim’tw Fvvorative diel rentuseiesing mese successivo. al
decorse del teraine di nove annd, it via scindibile;
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aminlrisiratori ¢ al dirigenti da! wmn&lze} i gz
«data 9 magpio 2!)!3 per massienl euro 136,155,00 medipnte amissione. di massime .

et si {cfmfm u!hmo wmf:u @ I’a dm dzai qtunta gt@r‘m) I_

Artteolo 7) , | o
1. Le azront spns nimipdtive, divisibill e Hberdmente trasfeas il

29

di dunentare 4 paé;tmerxtca i capitale sociale, 2 sorvizio delle: opzieni assepnale dglr
ammmwiratori g uf dirlgent] dal consiglio di-amministraziore i Mediolannm'S. p. A
daty 10 m‘tggm 2012, per massimi vuro 18640500 medisnte emissions i massine o,
1864050 azioni ordingrie del valore rominala di-erd 8,10 chistiing, godimento regolare,
con esclusione del diriteg di spaione ai sensi“dell'art. 2441, comma 5, t.e., da sotoserivers
ghtro 1] termine ultipne figsato- aifa dati dif quiinio giorae Eavmaﬁw del rentasaiesimo mese
suscessive ol decorso del teomine di teeannt, i via :,cm(hbl

di pumeritare 4 pagamente il capitale socidle, a servi }10 dtilc bpziond assegmate di
collaharateri dal cansigha’ di amministazions df Mediolanim S, p- A i dati 10 magpio
2012, per massimii eurd 7O:840,00 miediante emissione di mussine n, 708400 -azivni
grdinaris del valore nominale di euro 0,10 ciascuna, godimento regolare, con esclusione del
dititto di vprivne ai sensi dellurt, 2441, somma 5, e, da: sottoserivers gnted || termng
ultimo fissato alla datn del qumm glorno Tavordtive del entaseiesimo mese suctessive )
deqarso del totming di Hove anni: in b sednititile;

i gumedrars A pagammlo Hogapiele sdeiale, a seryizie dele opzioai m%gmxte agli
strazione i Mediolanum SpA. in

136550 szion vidinade del valore nominale & envs: {3, 19 cimicing, godinuenio. regoliie,
won eechisione del divito diGpeicte. af kensl delliart 2441, cbivna’ 3, ¢.¢., di sotbibivere
.t';imﬁ‘vx; del fremtaseiesimo mese

afel, i dia cmdxbﬁ‘m,
-d; mlmmlare& a pa ﬂamcnlu i w,pltalu somafeﬁ HY %vao de @ apgmm assq,naw 4;5&

; f@ CIASEUNG, 'gudm‘mnm H.‘g._.pldl’b mn.
oT (3 5 By r:f.x mttmuwm‘n zfmm:

diviten ¢ opzions ai sens] del}am 244 c,umrna: 5 t:;f.: Lid solt :
ultime B Tasure; il la dats del qumto gmm& Invmamm del tmnmemmm& m@m aummws aL
fevorse deltermire di et e Wi semdihie

1{%‘1‘ dumzaﬁ‘tme: a puwmmnm # c:npmw anmak L

egulare eon Eex

ritlo) fiz o lbae 8 - senst deil act. 24 I cﬁmé 5 c c,, .dd wttasmwr:m cr;tm r] tcrmmm:;

altimd fedath alla dati dil ¢ q_.um

devorsddel trimtnedf fiove ariid, iInvia _s_cm_dxmiﬁ_
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2. Bond salve le disposiziond in materia di mppresentazione, fegitimazione, clrestazione della
pirtecipazione socialepreviste per i titoli negoziati neéi mercati regolamentat.
“Articols 8)

T versamen(i in denaro faili daglt azionisti aile Soeield a twlo di finaizisinetito possonn Cssere
effernati 2 terming di 1 egge, anche in osseivanza det Lembmﬂm dispostey degli articoli 2497~
quinguics ¢ 2467 del codice givike

) 5otto Totrar di apporto i coath wp;mic senzea dirittd & sstituzions;

by softo form i finanziamento frattifero o infrattifern con-difitte-» réatituzicng,

ASSEMBLEA

Articole ).

1. I/ Assembles s riunigce presser Ja sede sogiale od sltroves purché in Ttalia,

2 12 Assembles & conveeatd meediante avviso da pu‘bbhuarm suk siga nternet dedla Sovietd nel
tereiiin.di ool aile sormiativa piimarid ¢ secondarls pio ;‘z'mpwe'xfwmr;,

Liaivise di convesaziohe déve. coitedend Pladiedzione. del gibend, dell’ora ¢ dol luoge
dell’adunanza nonché 'elépee delle materfe di traltare e he altbe informaziont vichidsie da
disposiziont dela nor mitiva pf‘lm‘dl ia ¢ sevondaria o te:;;zpram vigente.

3. leom sia previsto nell avvise di convoeazione; Ueservizio del diritto di intervento e di voto
pud ayvenire i vin elefiyonics, con le modalitd previsie dalle disclipling: normativa primaria e
segondaris gy wnzpmcfmgerm

4. E° finta salva 1o faeoltd dei soel di sghiedure, af sonsi di legge, Ja convecazicne elo
siPordive def glorne  def¥ AssembBlea nonché di presentare  proposte di

z\rttwiu 14y
. LiAssemblen ordinaria pef appmm?mhe det Bilancto deve e
wha ailamre, entre cortoventt glocai dalla chmsuﬂ deilesmu

> cahvocati almend L
sio soglale, oppure entto
entipitanta glovhi, qu&lma ln Spefeld siz wnuin alls redaxione del billancie conselidato ovvero
qualera o richisdano particolart esigenze relative alla stndturaed all'oggetto della. Socich.

2. Lo ragiond dolin dilnzinne sond rpartate wetla Relazione det Consiglia di Amministrazinne
salle @ g,:aal;mm

4, B éompetetiza dell’ Assembled drdingris. Appriyare: fy ke pv:xixtmhe di temitmesaziene & favee’
del comperrenti deglhi urgam cern fanziong di supﬁrvmum: gestione ¢ gontrolte ¢ del personale,

nonehé dei eollaboraod non legati’ alla Secietd da rappors di lavoro subordinato; (h) Jut
evenituab piant basath sy stromentt Bnanziari; e (o) § eritert per fa deferinazone del compense
da gecoidare in easa di conclustone antichpata del ripporty dilavote 0 i pessaeiong anticipai
daihz um{,m fi wmpaw i hrmts f;qsati & dusz wmpcnsm m gmmi‘omnm mm {a namiatwa

'5u.li_4Lm.;,|z.u.:m f,in.i_h, po m@h; dx, ;L_ﬁlaxiac.rg.glgnzt:.,

4. Well’amblio dell approvazione delle politiche df remunerazione, 1" Assemblea osdinaria pud:
efevcard il Hmiee del rapport wa lo componente variabile @ lz componente fissa. delhs
remunerszione individuale, alle bondizioni e fei Hmitl stabiliii dalla disciplina nermativa
pritiaria ¢ secondadla pro fempoie vigente, Lu deliberszione dell'Assembled & in 6l ciso
assunia con il vote taworwaia (1% i wlmeno 273 (dua terzi} del capitale sociale mpprtmntam i
Assemblen, sequesta® part almeno allz metd del eapitale sogiale sotteseritto; (Y & almeng 34
{tre quart) del capitale souiale rappresentato in Assemblon, se queste & mgno delfa, metd del
cztnnalu gociate sattoserio; ovvero con ke diverse maggiorange che fosssro eventialments
Trmposte dalla discipling rotinative printaria e seeondaria pro: fenipore vigente

5. B riserva alresi ulla compeienza dell"Assembles Uemissione i obbligaziont -detste df
warranl per o sotioserizions A7 azioni delis Sevich.
Artivolo ¥ )

La legitirmzione ol intervento in Assemble coall esereizie det diritto di voro & attestata dally
Gomunicazione alla Societd, éffettuata dull' intenuedinrio, sulla base delle propric: seritture
cofitabill velative al térmive della glomats contabile del settime giome di mercato_aperto
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procedents la data fissaty per TAgsemblea in gmnu 0 unics comvedaziong, Le mg,,zstmxmm in
dCCl"LdllQ o in-addebito wm'mtum Rui contl successivamente a tafe terfning non rileving at Fni
dell legittimazione allesereizio del diritto divoto Rell'Asiermbles.

La comunicazione deve pervenire illa Societd entro la fine del terzo giomo di meruite aperto

pracedernte L data fissata per 1" Assémblea in prima o uhica corvoeazione ovvera entre il diverse

fprnipe. statiilifo dulle applicabili dupoqmmu regolamentari;

Rests- ferma la Iegxtumazmm: all'fnfervento in Assemblen e allesercizio del diritte di vowe
gualora le comuonicazion] siano. pervenute alfa Secietd ‘altrs i termini indicasi ngl presente
articolo; purché eatre. inizio dei lavor asserableari.

Articolo 12)

11 wggcm tegittimiati allineiverin it Assembléa possdio farsi rapprosenitire mediants delvgn
seriti; i1 yensi di legge.,

La alc:!:,;,u pud gssére conferita arclic con  documento informaiico sattouerifio i forma
eletiranica-ai sensi dell'art. 135-novies, commp 6, del D. Les, n, 58/199% e sue disposizion
affusifve,

La netiflea eletiropiva della de::le:gd potrd gssere offeriata, secohdo lo modalitd indicate
nelllaviise i LQE‘WQC&?]C}RL,, meeiants {"utilizee di upposifa serione del site finerner delia
Sorietd ovvero mediznte nvio det dosuronis il indirizzs posta cletronicn cértificata delly
Soviefd,

2. 1 Censigho di Arnninishazions pw:i dexfpnate fer ¢ladsuna Assemble, facendone miehzione
nid relativis avvige dil convegazione, b soggeito al-quale T socl possono. confert ite,. g0t i
madalith previsie dulld 1 apee e dall Lﬁ!b}}(ﬁ‘wl!’!(}m regralamentart, enire. la fing:del seconde glorne
di mercatoaperto precedente l data fssdta per "Assernblon, srche i conveeazions suceessiva
adb prima, una delega. con: istruzfoni i vote sy tuie o gloune: detle proposle alPording del

giovno. La delega b effetto, per lessole proposte in relaziong alle: qual siann state conferite

istruziant di votos

3. Gl aziomist passoné porre doviande sulle migtorie allordive del piorhl anehe pnma
udbe modlalind dteserelzio di Eld dlitd. som conlbnil aell'gve
onvbdizione atebe medidire riferimento. al sitg Tivternet della Sovketd,

Artieelo-13).

L T/Assemblis ¢ presicduta dal Presidents ol Luﬁa;glm @ Amministrazione e, i i cix.

questultima, dal Vies Presidenie st noming so.dli agseng of inpédinenro degli- st
‘witrarpersonieleita 1 Minggivranza degli-aziohist presenty; seeondo it mumero df voti pt)sse_dum

2N gust di legge e nghi qualveltd o riténga sppoviunn, i1 presidente della sunions fx redipere

il verbgleda up nots ary. Ji s seel,
3, L'Asscriblea, se 1l verbale host & redutio dawh Hotuio, Aemiie. un gegreting, snehi non
v A ey dvie 1 erade vppoitun, due serataled i gl azfinist od | shidack,

mzu]ammtﬂ it kovort assembleart,
AFeslt 15)
1 Ie: dcl;l}w ignl dell'Assembler sonp fatte mmlzﬂ;an da app(mm verbale fiemase
ella it ﬂal:suglc:tgs ; i

2 L‘{ﬁtﬂbuzmﬁs afl ergar _-'ammmssl;m{ww d-;,l ctxmpe
: spctumo a%I Aasmnblw stmc}r&mmd, ch i et[
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1L Assemblea, siz ordivaria cha straordinarid, € eonvoca, 8 $celta dell'orpane aministrativo,
in wnick convochzione, ol sengi deilert. 2369, comina 1, del eodice civile, oppure fn pid
convouaziond, usensi. dellart. 2369, commi 2 e-seguent] del sodice eivile. Qualora nell'ayviso
di convocazione non sivng: Indisie fie convocaziont successivi ally prima, PAssemblea si
1;1Lamia Convorala i unicd convocdziene ai senst dell'art 2369, corori 1 del ondhice civile
2, Per ln-costitizione e le detiberazioni delle dssembles, tanto ordinarie quanto straordingrie, sia
P prima come Belle suceassive convocuziont, sl nel cido di unica Convochziote, si applicanc fg
disposizioni di legae, salvy sia diversamente stabilito dal presente statute, '
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
/\zmeem ]
. L Sotietd & antmilitstrata da un Coosighie di Alnministrazione compasto da setea qmndm
1mmm;stmton 1 quah devono posseders 1 roquisit prowl i dalle norinativa prifada e
sceondaria pro.tompord vigantg, monché dil Codiet i wmpamms,nica redaiti da sociad
gestions di mercati tegolamentati o da associazioni di categoria ai quali aderised la Sozietd (di
‘seauite. anche 1 “Codict di Compertarento™), ¢ sonre mlwybu i essi, od numero
carfspondente alment al minime previske dalla normstiva primaris ¢ secondariy pro !Hmpm{'
vigents deve vssere in possesso del reqursitl di indipendenza Tyl preseritti (i seguile, anche gh
“Ammisistestort Indipendenti™).
7. L'Asseribics, prima di procedere ally, lero fomina, determing it pamero dei companenti i
Consiglio € la duraia i caiiea ndl rispotto deb-Hmiti temparali di fegge: '
1, Gli arministeabori della Socteld sona nominal dall™ Assemblea sulld buse di liste, nelle guali 1
candidati devamn esserp netizati v numere now superiore: s guindied, ctaseure abbinge ad un
numern pmgr@:%wa
Ui candidato pud csscre prebenti i wne sota-list: ;
Flanae. diritio di presentare e lste gliaziohist eul Sputzx |l ciu:m) i vom che, da soli b insiemg
ad aliv adfonist, rapprefeifting almisne Ji percentiale del copiible socinle fisentd dalla
Commissions Nazionate per e Societd ol Borsg,
La titulagith. defla. percentuale del camtelc seciule ¢ determinata, avendo !ngu‘]l’{iﬂ abtewziond clie
risudtung mglst wte a fivore degh apiondsti nd gat:}m@ in cul ba lista & depositiy presse o
Sovietd, eviriferimenty al bdlﬁlmlb sogiale sottoseritte alla mztimmu dula,
La refativa sttestaxions pud. essere comusiicatn sl Scic:wm snche suceesstvamente al deposita
della st purchy sia Bt peryeiire enteo il termiing prevista per b pubblivazione delle lfste da
pavte difla Socleth.
L Bocietd consente. aglhi azibnisti ‘che: intendonio prosentare: Te Vs di effettuare 1 deposite
trafrity almend ol mesEs di-cominiimont a distanza, secondo fe nindali che renderd note
feckavviso di convodadivne delt Agseniblen ¢ ¢he codsenfing Didentificazinne. degll avionistl
che procedone: ot dcpwm
La quota di partecipazione tichidsta per la presentaziope delle fiste di-candiduti per, I glezione
del Consiglio di Amministraziotie viene indicata nellayviso di eonvocuzivne dell’ Assermbiza:
chiamaty a deliborare sulla nomins - wle vrgane.
4, U duionist ndn pud presentire né votare pill di utia ista, anche 3¢ per intitrposta persona o
perit famite di socfeld Aduciarie, O adlonist appartenentl al medesimo Zrappo ~ per esso
mwndmdw it canteotlante. fe societd controllute ¢ e societd SUtiopasie ¥ conung controlio
gli arionisti che aderiscanc ad un patto. pardsesiele af sensi dell’articolo. 122 D, Lgs. . 38!1998
dvente ad bgaello wrivnt. fell"emittene nin possind presentare-¢ votare pily & uni lisi, anche
40°pet mmpom persond & -pei H wartiite di sociétd Rduciarie: '
5. At Fini del rispette del pumere minima di Amainistraton Indipendents di- cui ul pfu..ﬁ.di.l’llt
ponpma 1 del presents wrticolo, chseona lista-deve fadividusre, al SR IOlETne Wi Nemer. mipin.
di eqmdidat, culeolate: sulin buge del mmere totale di cundidati ivi indiestl, I possesse del
requisit di indipenderiza previst dudla normativa poimaria & decomdaria pro tetmpare vigente,
Al fine di assicurare equilibrio 6il géntri in conformitd alla normative pmmnm ¢ sechidiria
pro lempore vigente, ouni lista che contenga un mumers df eandidatl par o superiore-a e dgve

¥
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mevedere o presenze di candiditi df entrambi i penert, I medo che al gongre meno
rapprEsentato appartengino. almeno un ez, srrowadaty per gocosse i case dil numero
Tracziemiria, del Candida i msa captenuti. i sede di pritma applicdzions, la quets tiservata al
Hefiere' roeno ruppresentate € pari ad almeno ur quinto, arrolondata per ceesud i gaso di
nurtiero frazionarfo.
& Te liste sono depositate presso [a Societd entey il vmm,mqm,samu ghorna peecpdente la-data
delPAssemblen vonvotate In prima ‘e unite eonvocarione per: deliberare sulla nomina def
compenenti del Cs;msx;,im di Amministrazions ¢ meyse o disposizione del pubbiica presso la
veds woeiale, sul sito internet e con alie mudalin prmaw dalla Commissiony Nazigaale per Te
Soried ¢ la Barsacan regolaiienty almind Yenfuag gisrni prima dells data dell” Asseritbicn.
L Histecsons coreedate
a} delle informazioni refative allideititd degli asonisti che hmino- presentato le liste, don
Pladicazione defla percentudle i parwupazmm mnxplwﬂmmmte detenuta;
by disuna- dmhmmfmne degli azionisti diversi da gquelli che detengono, anche congiuntamente,
ung partegipazione di eontiollo o di mugmiorasiza relativa, atestante Vassenzs o Pesistoria df
rapporti df milu};,amcm@ Gom Qunsth ol vel wspotty di quanty previsio  dall afticels. F44-
Guingjuis, prifho Cemiia, Delibéra Consob n, 119711999 {di seguito anche “Regolafmentd
Emittent™);
o} o urﬁ’fesaqﬁcn;tls i a;lma_ma_ sulle g;agmttm:isﬁiéhc_ pc}tspmgj.i’ & ..;;wfessﬂ%mal’i’ del enndidat, db
. : fei st pmvast{ dalia lc%e
‘.‘one dci £ canduﬁatura nomhé mma I cvmnmla pmseﬁsﬁ ek bl di
mdxpendenz& previst dali"ertieolo 148, comma b del ) Ligs. #, 581998 ed ehentidlmentss deph
i requisii previse dally sosmativae peimaris e &wmdmd pro-fempore vigents; nopché da
' { o dme e,
Lt.. hste presentate sezd Posservanzs delle disposraiant che: pmu,dorm a0l vigehe sotlipaste

lil Lt alid lmua b) ch;, pr t,dsz 03 mwm ;?h Hitarvéy .
dépositaty o-conuorse o depositare delle fiste. a dichlacgre evenmah mp*g}m*ti {fu wll%azmnm
eOIMe SOpra: dﬂilmti.

Qua oxzun mjbggtw ahu ri 3 -J{i.tz wliegaw cud une o pm aznm;ve.n ch rltﬁrimenm &bh'az; voiam pcr

1\*{3170 i stato g:letermmanm per I eiezmm ;,1:, r amsmmstmtem

8..Ad teranide deli vofazfore, T vobi duwnnd dalle e song-divish per dumet! fei¥ progressivi
da itsce) al niiEncriy d{,gll amm" BHigl da ul«cggcrt: \wm i:t,rwr Li}mﬂ du e 313&. f;Ezs: 1 lwmm

-i qm} entt cost ottenut] sano-atribuitt 41 candidat di ciascuna hsm Soande Peidine dalla

areded mritvislo,
ﬁQumch i quw_u’m fm‘nbulti ak wudtdw cie.lh: v J:zﬁie Vﬁmwm claspmn . m_um mx_

Y,

ils,sam dal Aaaaembiea cnh}m ci1e fwmna bttt § qmm :
‘de*vet i‘:ét';m. m[ua: assm*e mmm&m Ammmﬁlmum sl mﬁdzdxim etenmm ks p;:n:rm o 1

Pertanty, quaéem i suddetto candidato not abbia-attemto: il riozients Wecksaao par essele.
'dezto T I'i’%ll]tﬂzﬁ eigém ll caﬁdldam 'hL h*z wtle:mltu 1] quhmmt& gﬁm basw i3 it dal:ia mfa che:

.hé g)ftm _'Q II magg;m mmmm d] vms. ,
: [ua otgnute I maggior numery di e
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{0. Nel caso in-cui pereompletare | intere Consiglio di Amiministrazions pil candidati abbiano
attefisto lo stesse quoziente, risulta eletto il candidate delin lsta chie noo abbin wicos elutio

-alegr amminisratore o ¢he abbia cleto i minor numero di arumnistraton.

Nel ¢aso in cui nessuna di tali liste abhia ancora eletio un ammindstraiore ovvero tutte abbiano:
wléttn 14 stesso aumeto di amminigieator, nell dmbito dr tall s riseli elefto i capdiduato
guells che abbia ditenuto i maggior

e pmero. divol.

fi caso di parith di voii 31 lista ¢ sempee o puritd & quozicate, & proceds a nuova vetazione da
pasie dell’Assembles, rivultmde efetio i epndidaty ohe ottene a maggioranzd semplice dei
Yol

Qualora cosi- procedendo, all'interne del nominando Consiglio di Amministrazioie bor

visultosse elolin sloddd it puwmers misiog 4 Adwoinisator’ ndipendeit Hichicsto dalla
torativa p’t’i‘zimz%a o secondaria pro fempore vigente; si p;‘e:c‘cd'f:ré come seghed | candidati -l
risutterebbero elatti per wltimi i basc al quogiente progressive e wattl dalla prima lista che ha
ottenute il maggior numm)_dt vatl, sono sostiuit dai eandidali immediafumente suecessivi, che
fiaro ettense 1 quozienti progressivi inferion, ed dentificas nelia medesima lista come
Amirinistratort Indiphdeit,
Qualord wd esilo-delievoiazions & delle ogmmzi s Tl wp: 4 lecomposizione: del € ‘cnmw}m di
Asaministrazione not Sia conforme alla normigtive primaifs ¢ scéondivia firo Tempoie vigeile
inerente: Pequilibrio tra generd, 1 candidaio del gunere pils rappresentato eletio per altime In
base al quoziente pmgrasgwo o fraito dafla prima lista che ha ottenate 3 maggior numero di
vatl, & sostituito dad
prugressive infesiors ed indieate nella medesia lista, prrehé:
wmmirisirators indipendend fichiesti dalle disposiziony pro empere Vigent; Oualora ¢id non
fasse, i eatididato sostitsite del geneie mu rappresentaio sarebbe di volta in volta il soggeitd
glotto per penultimo, terauitintg-e wsi viz, i base ul quoziente progressive semmpre trutto dalis
prima Jigth ¢he ha etiemio il ma&zgmr et di o,

Cualora cost fcendo sen st assiewrd 11 tisultato richiess, t sosttuzioné dvveird ¢otl delibora
gssunta dall’ Assemblea o maggioranza relative, previa presentazions & candidature & soggett
a;:parwmmh 4] Generg MEn e pprEsentaty,

11, Quatpra sia statis presentats una sola fsta, b Assembles esprime il proprio-vote suidi essa e,
quedors 1o stessa Gtrenga ta magiioranza relativa dei votenti senza tener contta degli astenuti,
rigultaiio sleul arunitdstiafdr | Laf‘idld'ﬁl eleneati in oftine prigressivo; fino & dodcdivenza el
piere figsatn dall’ Assembien, '

Il condidato indicate al primeo posto: della lista visufia cletto Presidente del Consiglio di
Armministraziong.

Qualord dost procedendo, Tn présenzs 4w nominandy Cepsigho di Ammjinistrazione won
fisultino rspettate le disposizion] pro ferpore vigent in materia & Ammimistrator? Indipeadenti
who i equilibrio a genér, sl procuderd muratis nindndis come sopra descrivty al comina 10 che
precede del presehts eritoold,

12, Tn manganza di lisie ¢ nel caso in ouf attraverso il meccanismo del vatn per Tista 11 numero di

3

camitd‘m lett] muit; l,nferm;e: al numere sl Gl Assamblon, il Consighe di
Amministrazione vidne, nspetlivamenis, neminato ¢ integrate dall’ Assemblen con e

shpgglatune dil L.k,b,ﬂ

130 I caso di cessazione daulla carica, por qualungues cansa, di w0 pin dmmlmstsdt()ﬁ
rimasti ifl carica provvedin allalor sostindzione mediante coaptazions ai seiisi ¢ per gli-
dellart, 2386 del codice civile, fermo vestanda Fobblige: di rispettare @ musnerd wiinime di
Ampuinistratert Indipendent ¢ le.disposizioni previste dalfa normativa primaris ¢ secéndaria pro
tempore vigente, nonché dui Codicl di Comportamente, anche-con riferimenta all’cduilibrio ta
genert,.

La nowmina asserdbleare df apuwtetseator in sestituzione dif mnmmmnamm pessall dalla carica,

anche in sgguilo. e coopturione det medesimi, & tibermneiie effetwsts con fe maggiomange di
tegge. ferimo restands. lobbligo di rispettare il nuimero minime di Amministratod Indipendanti

et
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le_disposizioni della normativa primaria e secondaria pro fempore vigente it materia di
equifibrio tra generd, _ _

14, Nei confront degh smiministratori indicati nelfa rispettiva lista quall Amministeatord
Tidhpenident si appl-ica'l‘abbljgo di munediats combnicdzione ol Consiglio di Amministraziooe
«ella perdita dei relutivi requisiil, nonehd la conseguente decadenza, ai sehsi di Tegge,

Articolo 18)

1 Consiglio di Amministrazione, qualora non vi abbia provvedio PAssemblea, ovvery
qualora, venga meni per qualsiasi cousa il Presidentd nomindto dall*Assgmbles, seegliv e
fotmin e 1 pmyrr msbrt s Présidunts; al quale spettyl fa rapmmmtaum della Bowicts,
20T Consiglio di Amiministeazione pud eleggere une p.pilt Vice Presidenti, che sostituisconn,
con tappresentanaa delis Socletd,. il Presidente in case i sug assenzn o impedimerito,

3. Hoconcrera esercizio del potere di fappitesentanza da pigte del Vice Presitents attesty di ek sit
Passenze o Pimpedimento dal Presidente i ssenefs | tersi da ogni gecertaments 6 ra%pansablhm
8l proposity.

4. i €ago di noming di pitl Viee Presidenti, U Consiglio di Amminfstrazione stesso. determina le

mndcxl:m di sostituzione del Presidanty,

.1l Consighio 'di Amwministrazione pud, infine, nominare un Segretario. giche estranés 4l
Lmlsx_ghtg SLERhe,

Articoio T9)
I, H Lunmglio di ﬁammmtsrmz@oﬂe Si r’tdmm tutte lo volte che {l Presidente o gludichi
ne;,maaﬁ » o v Tacsinne richiesta - e del suof erembri,

esidente del !.C“qu:glfmu%mmmwtmzmne bt ol di indire.la iunione snchie in 1uogn:
diverse da quelto delt a sed sociale.
3. L convodazione & fitte dal Presidente dél Consiglie di Amministazions o-du-ehi ne fa le
-wm Upptim dal i {)Itegm ‘simiacz;‘ R éa Lli”l ﬁmﬁi:aw 5 f“mwl pm\rm goraumcazions al

: mai’aaggm
wrgenzy, ton Le[ugmmm oppu‘ t»!ﬁfﬁ:ﬁ s mwwagg,m ﬂl ;pmm mlﬁttmmm spuh s oalriekir O

Nadonpmza @

piorie prima di quLH fissata  per

_Ps;r la. micdesima convosaiione: - pissOi essery utifizzar anche pity dube dei seisi sopra
“glenigut.

4‘, I;z, adunineg del f‘unéi:ﬁl’i:} d? A’mmirfiﬁ'ii‘(

I ,mvere tmamntmr‘e o wisioniare dmumwu erf“ mnsﬁma a!t pmn p;:um:r,.

ll Lﬁn

reim}u 29)

; mﬂe: qual: gf: amministrator smss‘ _
. s{;‘!ﬁo mﬂu&n&ale é&l mggmtm ove: d Paitfeich

al itrie. delle” ppévaziphl Son pPatd
"_'Lga riehiedazio. Ja comunicazions pud

corzelats. Ql.m]&am ragmm dl uxgenm & dJ 0 pm't
cssere efﬁ F
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. Per la validith dofla costituzione & delle deliberazioni de! Congiglio. di Arinildistiaions ¢
richiesia fa presetizy detla mdg,gmmwti'dz,] stich membii in darice e, B difetto di covocaztone,
da pf‘f.btﬂdﬂ di tattd {suol mernbrl i cadca e et sindact effesivi.

7. Le defiberazioni sono prese-con il vato favorevdle della mageioranza deglt ammitnistratorf
pfesmts.

3. Le delibermzioni del Consiglio 41 Ammmistrazione sono tonstatale da processo verbade,
firmato dal presidente della niuiione & dhl segrefario delld medesimal

Articolo 22)
1, Qualora. per dwmissions o per alire cause vengano a mancare b meth, i case dinumers part, ¢
phi della metd, in caso db numers dispwt, degli amministratori, siistende. decadute

inimecdiasmients Vintero Consiglio 8i Ammitistrazione. I Collegio Sindacale, ab guale spetta sin

alli reostiiuzione del Comsiglio la gestione ordinaria della Soeietd, provvede senza indugio a

corwocare PAssemblea perla nomine del nuove organo wmminisrative.

2. La pewdite dgl requisitl di cui all’ aticolo T7). dello: statutg sociale corsporin Dimmnediay

deeadenza datla carica.

Artizole 23)

[, Al Consiglio di Asmministiazions Spettaho i 1 poterd per la pesidoy oidifdda ¢

straordinarie delle Socierd, con  facoltd di corapiere titl gli atti che ritiene sppoartuni per il

-iaggmﬁg:mmm e Fattuazione dells spope sociale, esolust. soliante quelli ehe la legge, in modo

tassative, tiverve all A ssemblew.

2. Sono riservate alfesclusiva vompetenzd del Coeudsigliodi HAinmintstrnziond, olire s .guilo

piw'l st dadly nosmativa primarise secondaria pro fempore vigente:

- 4 definizione delidssétio camplessive di féverne ¢ DapfitGvazione dele e guida
d‘eif‘-a@qctm organizzaliver della bagics

- appr@vazﬁﬁm. dei sistemi contalili & i rendigbutazions,

-t supervisione del processo di informazione al pubblise & di comunicazione deltla bancay

- assigur e un u‘ﬂmau, wan t’rg’mtﬁ d‘iaietum e la fimzmne di éextmng, wn | res )tmsabﬂ;

a%unm;

-l determiinazione degli iodisizzi generall 8 gestione, vi inelusi te degisioni Inerent] le linee
¢ le aperaxiont strategiche €d 1 pinnl industvinli ¢ finanzidrt

- Fapprovadone ¢ e medifiehe ded pineipali regolamenti it

- & Hofmine ¢ lorevoca del Birotore Gengrale;

+ e npmdng e lo revoca del Respensabifi delle funzion di Reyisione Interna, df Conforming e
& Comtrol e ded Risehi;

- Yassunzione e la cessione di partecipuriont spalegichie;

- la-costitizione di comisati o cotmtssioni con funzionl consultive & di chordinamento, ivi
inelusi it Comitato Rischi, i Commtato Nomine ed il Comitato per Ta Resbnersizione, it eul
funtionamenta deve estere disciplinaty da apposiy regolamenti corsi fari;

- la detedminazione def ceiteri per il goordinamento ¢ 1 dirceione defle societd del. gruppo.
hancafio, nonché la dermingzione det eert per Tesequsione delle istiuziont della Banga
Pradin,

1. Fatto sulve. quanto previsto allarticele 152 del presente statuto, wompety 4l Congiglio. di

An‘smnml.mmmn Padezione delie deliberaziont concement:

w la fusione fiet casi pravist dall’ a.rtswb 2503 det godice civile, nei it didoggey

= Pistiuzitne o lo soporessiime d sedf sécobddre, nonché Vstituziotie, i trasfériments ¢
ta soppressiene. di filiatl ed ageiizie:

- Vindicazione dt quali tra gl ammindstratori hanno b rappresentanza della Speigta:

~  |a riduzione del capitaic n cass di recesso dell"azionista;

Archivio ufficiale delle C.C.I.A.A. Pag 18ii 24



iD:

119970913

37

~ gli adeguamenti dello statuto a disposizioni noemative;

~  i'emissiong di obbligazioni tonccanvertibili nel Hmfti previsti dalia normarive privaria ¢

secondatia pro jempoie vigenle:
Articolo 24) _
it Comsiglio. salvo il disposto dellartieolo 2381 del codice eivile:

a) pud nomingre un Comitato Esecutive, quatdr it Cansiglio- di- Amministraziove stesso dia.
COmposto dhe slngng sette wreinbed, determimandt il aumero ded suoi wmpamcnt}, ¢ detegary ail

8B Lo o in parte Te proprie attibuiziond, salve guelle riservate per legge al Consiglia di
Amininistrazione; del Cobiitato Esecutivo, ove costitiite, Fmmo parte di diritto - senza ¢he ¢id
comperti aumento del numer dei suoi ﬁ,empmwnu -1 Vioe: Predidentt ¢ o) Amminisiratbri
Delegati, se nominati, 1 Presidente del Constelio di Amministrazions 3D phrtecipare; senza
divitte.di vote, alferiunioni def Comitatp Bsecutivo, lnddove-¢ostitiito, e utile pe rAre B
sffitace raccordo fformativo trir la funzione di'supervisionestrategicn ¢ quielld df gestione,

T enso di dimissiond; il Consighio di Amministrazione puo completare il namero dy rmmbri del
Coniitato Tsecutive con, altel anuministratori, finp ad (ntegrarpe il numero: Tissato.

Per la eomvarazione ¢l disciphiag delle riunion! del Comitate. Bsovitivo walgoni.le dli}ji‘i‘ﬂ?l{)ﬂi
'prwmc ;m:ra C"'mzs*tgim cil é‘&mmx Ibt!‘déi{)ﬂm

wmum aftri Cemitati u)mpm‘;u anche da soggett estanei nl Cleg o i
1, potcr, dventuale retribiziond o stablendons
"nmzmwnm I Cmmtam qualom cm’npmt; anche di dofustit

amhx: ot e qu
;! Ew sl dxsposm g!e!i‘ztrlmﬂa i

‘esperienzy dia
Jywolgimente o

'r*c}Ea,f;l w B upm

mg,mﬂ;@_ mﬁmha., d&i Ccdm ¢ (Z’,‘c;mpxst’tdme,mu o da prcsm

i momina: dellifterd Comsiglic
i prepx; unmpﬁncmh Ja-réfnittok z:m
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¥ LAssemblen determing Pimporto complessive per la reownerszione di it gl
amministrater. Detto auporto pus cemprendere quello dégli weministratort nvestitl d
particolar cariche, '
3 17 Assernbloa pud, inolire, assegnare agli ammintsirabor! indennitd o compenst di-alira Hahira.
COLLEGIO SINDACALE
A'rtiwln N
. L'Asserdbley ordinaria el%ge il Coflegiv. Sindacate, composto. di tre sindact effettiv & te
suppientt, the restane in carieh per tre esbreia ¢ seadono alla data dell” Assimblea convocata per
lappmvmone del bilancis refative dl terso dserelziv della Cariea v sonvtieleigibill.
Tuthi § sindaet devong essere tseritti nel Regisire def revisor legali ¢ delle sosietd’ d¥ reévisione
istitito ai sensi di legge ed avere esercitato Fattivitd di revisione fegale dei contl per un periodo
e inferiore . tre grni.
1 sindaci deyone, néle, pc»s»de;g I requisity dicol alle prevision df lepee ¢ regolzmentari
vigentt ed it Consighodi Ammintirizions ne asberta la sussistenzi.
AL Eollegs Stndacile competong tuttl Fodmpith el | potert previsti dalla norwativa primaria @
secondaria pro tempore Vigente. i compreso Tobbiigo di-informine senza indugio la Banea
" fatia g rut gl atti o fatth, & cub vonga & copascenzn nell ssercizio det propri compitl, che
siisanD -costitire arr itregoleritd nells gesuors delle banche o uuer vivlazione deile norme
Cthisciplinantt Panivitd-bancariy.
Acwali fad b dinduel; abche singblacnients, possono progeders-ad auf isfenivi o richieste. fhrmall
;! quaisiaﬂ ufficio della Soefata su-qualsiast materia inererty Palthvilg sociyl
2. Las momits dei yimdaes viene effettyata sulls base I lste. gr s:mnmic, da wout, con fa procedurs
.-qm d seguito prevista. Clascuna: lista st compone i due seziont uma per i “canglidati ulia: carica
di sindage cffettiva; Talea per 1 candidali 2lia. carica di sindacd supplente, meli*a i dells
guati © candidati sono elencati in numerd progressive. Ogni candidito pad prasentarsi in uita
sola Hstaa pena di ineleguibilits,
Ogni lista deve contenere lindicazione di almeno unsindaco sffetiivo ¢ un sinddco supplente .
Al fine di assicorare |” equilibrig tra geperl in conformifts alla normativa primaria e secondaria
pre fempore vigente, ogni lista ke conlenil Uh nUmem wm;ﬂaswm i candidati part o
superiore 4 fre deve. prevedere Ta presenzi i candidast & sotrambi i generi, in moilo che-al
gevesd o tappreskitat agparfengam alingne un candidato alla carica di sindaco efféttive e
wie alla epciea-di siodadh sipplente.
3. whno divitte di presentaie le fiste gli aziomist cul spetta il diritte di voior che, da soli o
insteme ad alth azionist, cappreseitivo. almieno percentile del capitale woclale fissata dalla
Comimissione Naziohale per e Soctén o ld Horse.
La titolaritd dedla pnrcsmuzilu del c&p!mlu soeiale ¢ detguminats avendy rt;,,m:rda;) elle aziont che
risubiano registate a favorg depli agiondstt nel ;Dmrm ool la Hsta & depositata presso Lt
Societd, gon rilodnmento al (,apm:ln sociale sottoseritio alia medestma d&ta
Lo relativa Brlesteziong pud gssore comunicats, amht, suceessivaments 4l Seposity delly st
parehd sin fata porverire alfa Socicta entrodl termide prevista per 1a pabblicasone delte listeda
paste dilly Soiicth,
La Societi consente aglt szionisti che.intehdons présentare Ie liste di effetiure il dbpﬂ&iw
tramie ghvierio. un mezzo di comunicazions & distinva, secofido e mbdalitd che rénderd hote
nell’avvisa di convodazione dell"Assemblea ¢ che consentbno IMidentificazione degli azionisti
che procedone #) deposito. o
La goota di pavtecipazione richiest per la presentazione defle liste di candithati per Pelezipne
dit Coltegio Sindaeale viene indicwa nelllavvise U copvocaziony dell’ Assemblea chiamaty a
dcliﬁerme sulid- nomim di mie o’agm‘im

iy

=

il tram e d1 mcmta haiuu&ne {zlt ariomnist apm\temmi (1! ;nad@%mw bmppt} - [Ju E550
rendendost § controflante, le sociei controllate ¢ le sopietd sottoposie & camune controlin--e
mhi whonisy che sderiseano ad un patts parasociale ai sensi dellarticolo 122 D.lgs. n. 5871998
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avente ad oguelo axioni detl’ emitiente non pessono presentare o votare pif di wa lista, anche
52 per. Intar posta persong o per il tramite di socient flducmtie

4, L listosono Geprstiate. presso 13 Socies antro- i} vmtmnqumxm giarao. pi eoedente la data
deli Assemblea convoca in prifng o unicz convocazione pef deliberare sulla Homina def
componenti del Collegio Bhidadale ¢ messe w disposizione del pubblich prosse ln sede sovidles,
sul wito internet & esh alre modalitd m"wi'ate dulla. Chnunissione Naziowdke perle Sostetd & la
Borsa con regalamenio-alinens vehtuno giomi prinoa della data dell*Assembles,

1.¢ Uste-sone sorredate:

1) delly Informazioni relative allidentitd degli adonisti ¢he hanno. presentato ls Hste, con
Vindicuzione della peroentale, di parfecipaziong campms&mumntrf detenuta;

by di twi dichtaraisions d Lzh aronist: diverst dd guelli che detengond, dnche wngmammanw
und partm;}&?mﬁe d1 cnntmiln o {ﬁ maggmranza mlzttwa4 atzmtam:c: l‘mgmza a I’cmtmﬁe ch

qumqums, m’lfm: Luzmrm Dcll,b@,r& Qc)mob 1. 119?1/’ }99% {di *#L}:.Lul.{) amhs.: ”Rugm[dmmm

Ernittenti”);
r;) di un esaumntf: mformdmu qulla camtu St!Li’l& per‘a@nﬁi«: i m&fu%wmlt gics f:}lﬂdldatl

tHsulting mi’lugﬁit‘i {‘r.’i lo'm a’i :’séﬁs‘i'd’éi‘l "at Eimh} [44~quiﬁ'q:1i'e's; Regﬁiféxmeﬁik
essere presentdle. Hete sing al forzo.giory suedessivo a tale dufi T (il oa
comma 3. che prcmcic £ rldom a!h Mt

: Sutmpmtz A, votwmm: _
7o B Progidente 9ol Adsemblds, prma.db npurc ta virlazione, cichizmg o eventnali dichiare-

ol <H el ala-Tettem b che. pmwdm, B ineita gl interventid o Assemblei ol nof hanho'
-depositato o wmarw #-depositird delle liste; o dichiardre sveniial tappoitt di eollepdmento
: mm&: :sbﬁm_d

f: ; rfa !e'mpm’e vzgaﬂ a,_ m;m .qm m Lguti mppm‘tﬁ

mu th iam} p‘]tecsentam o v tafo Ia ILStZ{ Lhe im smmum 1! maggmr_

alilcz uecesmrrez-

—Ml‘itimmé)hu .weﬁmdc ordm N‘.ic,lb“s?:l\t{i et § cardiduth eisulting elnca el lista she
Brlenuie il Traggiar mirmdro & with, o
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9. La Presidenza del Colleglo Sindacale spetta al candidato al primio posto della sezione dei
candidati alla esvica di sinddeo effettivo debln fiste di euf alls letters b)del comma che preceds,

10 Qindora $k stais, presentata una sola Hata, TAssembled csprime il propiis voubsu di ossa;
quabora 1o Huta ottengd la rnag,g?wmwa richiestn’ dall'articols 2368 ¢ seguentd del codice givile,
riswlane eletti gindact effeetivi 1 tre candidatt indicati i ordine prog;,k‘usswo nélfa serivng.
relativa e sindaci supplesitl § ire.candidati indieadt in oedine prtabﬁ,rmswm nelin sezione relativa; la
peesidenza del C‘Qii(,g,m Sindacale. spetia aila persona indicata al primo posto dclm sezione dei
coandidati alla carica di sindaco effeitivo nella lista pecsemiaty.

11, lo maticanza di liste o nel easo in oul attraverso i meccanisme del vote per lista il pumero di
eandicati elett sisulti infe &l mimero. stabilito dal presente statuto, il C 'ingm Sindacale
viene, rispataivanidnte, mominato o miegrato ded Asgernblen gon le maggmmnﬁ: di tegge ¢ nel
rispetty delle-disposizioni’di Volta in volte applicabili in materia di equilibrio det'gerieni
12, Tr ekt di sestiruzione diun girdsco subenir 1 supblontd dpfarieniint dlle mddesima list'
i guelo cessto, pm,hu slapg nsgmdﬁ, e &mpﬁwmm di-volka in volti applicabili in materiy.Jdi
equilibrio det gener; qualora ¢id non Tosse, &1 procederd nellording ad ung siittamento &
persone apparterenti alla medesima Hsta v, i subording, alle evenwall ulicrtor lste sulla base
detvatt ricevati.
Quands FAssemblea deve provwdam alld noming ﬂu smdm:l s_ 'umv
nsvessaris pet Mntegramone det Collegio Sindacale si idelie digy i
voifa - violia apphmhlh i mareria di equilibsie dai m:ncn onnie 5a.,gu€: qualcara 5t debiba
pravveders alfa sestitiziore di sindaci eletti netlatista. i iitaggmmﬁzd fa notina avviene ton
wotaziond @ maggloranza refativa senza VinCofe & lista qualmg invece, ocoobra sostitaind
sindaci elow nella Hista di minoranzy, I'Assemblen [l sostifuisce con voto a maggiotanea relativa,
sengliondoli fra § candidati indioad nells Hsta i el fhceva parte simdagy da sosiimire o, In
subord ine, frai candidati eotlocati nelle eventuati wlteriori liste &F minovanzn,
n IANCHITZA di-candidati della o delie” lighe i wingranza o qualone Bon siane rl‘@p{,ttdtm fe
dispa : [ i volta. apphm‘i}ﬂ; in materia di equilibrio dei generi, la nomiva avviene
pediinite 1 votizione di ung o “pid: Lste, composte dawn numiers 8 candidag hon duperidne
quuh da dmg&u pmu'ftatc mrma dc!lmscmbiw <o }aq%rvam du l; dispmtzmm dct i c'

i wo det %uppi(;ﬁu

eugere: prﬁsenmte hskt: (a ¢ ;m%nme miwnm pme i eifesw} dia ;mte tlu &
del soet ad g8sl. goliegati eame detini dulie vm.nn disposizioni nortiative e mﬂolﬂmerimn
R:sultemnrw eletti 1 candidstt compresi nella lista ehe ha attenuto | maggior numero di vcm

Tin mancanzg i liste presentale nelf'os a4l quanto sepra ¢ ¢ nel i

di volw in voita applicabilt i maleria di equitibrie del gener!, la nomina avviene con VE}C&!!GI‘IE
a m%gmmmu relagivasehza vincplo di st

F3. [ agni ipotesi di sestitezione del Pregidente, 1 $indaco subemiranie dssumé anehe 1 carfey
di Presiderte del Cellegio Sindavale.

f, B Assdmblea determing. il ‘Compensb spultante i sindael olre al rimbersd dellz spese
sostenmte-per Pespletamento dell inezriea,

15.1 potert ed i doveri dei sindnct sono quelli stabiliti dalla ndhmalivd primaris ¢ seeondaria pro
tentpore vigents,

16 Le sddiond. del C'I.nihz_gi{s- Binddrale hossony fepersi anche iwedizale mezst i
telecomunicazione, & condizions che et 1 partecipantt possano essere idemtificart ¢ di tale
fifentiflouzione st dig atty nel refative verbitle ¢ sia loro Conséntito 4 seguite’la discussione ¢ di
lerverire in fompo redle alla wattarione degll argoment uffrontar, scambiande se del cuso
documentaziont: i fal cusel Ta funfone del Collegio Sindacale § considera tentita net laogo in
cui. st trgva chi presiode la riunione stessi.

REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Articolo 28)
La revisioge fegale & esercitaty du societh di revisions legile iseritia et Registro delr
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fepali ¢ delle soeletd di revistone istitudto at sensi di legige. Per la nonting, § compiti. 1 poteri g g

respunsabilitd si applicant le previsiond di logge . materia.
BILANCIOQ ED UTILT

Adtienln 29)
1. G esercizi sociali si chindono af 31 dicembre di ognl anno,
2. Ente ceifoventt poosi dalla chinsurs dielPeséreizio, lo Societd mette 3 disposizione def

£

pubblico presso la sede sootale, sul sito Taiernet & von le altre madalitd previste dalla Comseb

con regolamento, a relizione finanziaria anwmile, cotmprondente I progetto &l bifencio di
esercizio nonchit il bilaneis mnsmlid‘aw ave sddutto, la relazione sulla gestione ¢ Patéstazione
di cui all'artieslo 154-bis, cornmi 5, del D.Lgs. n. SR/(998..

Articolg 3t

LGttt nerd visultant Jal bikarcie, previe deduzione di wna somme pon. infériore al 5%
{einque per sunte) per b viverva Jepale, flno  che ‘questy g abbia ragginnte i quinte del
capitale. sociule, vengone AFbUR pro-quika agh azionisti, salve che ['Assemblen -deliber
spepiali prelovamene a favore di riserve straordinarieo e altra destinarione ovveto delibii di
rdart in weto:od tn panie ol esereizio stecossivo,

2. UlAssemblea pud, inoltre, detiberare, al sensi dellarticole. 2349 dil odice: lvile;
Faxsegnazione straordinatin di ubili con emissione a titolo gratuito di azioni ordinarie-per un
ammeontare nominale corrigpornidente aglt utili stessi,

Articolo 31) _

1l Consiglio di Ammiristtazione pud deliberars b distribuzfone.di acoont] sui Gvidesdi il
modi'e nellé Torme di Tegge. '

Articolo 32)

I aliv

SCIOGLIMENTOE LIGUIDAZIONE - BISPOSIZIONI FINALSL

Articolo 33
Addivenendosi. in qualunque tempo e per qualsiest cause allo scioglimento delly Sovizid,

‘pmubwumm: tpatered i compensi,
Articolo. 34)

Pér Lt - uuanm i ¢ previsto nel preseni.statuto, §i. fa viférimento alle disposiziont dell
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Allegato "C” all'atto
in data. 4043,
n.2329.0/4353 rep.

(mediolanum

RELAZIONE DEL CONSIGLIO D1 AMMINISTRAZIONE
ALIASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI AZIONISTI
CONVOCATA PER IL GIORNO
29 SETTEMBRE 2015 — prima convocazione
7 OTTOBRE 2015 — seconda convocazione
18 NOVEMBRE 2015 — terza convocazione

Approvazione del progetto di fusione per incorporazione di
Mediolanum S.p.A. in Banca Mediolanum S.p.A. e della conseguente
adozione di un nuovo statuto sociale della societd incorporante.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

N
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI MEDIOLANUM S.P.A.
DEL PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE DI MEDIOLANUM S.P.A. IN BANCA
MEDIOLANUM S.P.A., REDATTA Al SENSI DELL'ART. 125-7ER DEL D.LGS, 24 FEBBRATO 1998,
N, 58 £ DELL'ART. 70, COMMA 2, DEL REGOLAMENTQ ADOTTATO CON DELIBERA CONSOB N,
11971 DEL 14 MAGGIO 1999

Signori Soci,

la presente relazione (di seguito la “Relazione”) & stata redatta dal Consiglio di
Amministrazione della Societd per illustrare, sotto il profilo giuridico ed economico, il progetto
(il “Progetto di Fusione™) avente ad oggetto I'operazione di fusione (la “Fusione”) per
incorporazione delia controllante Mediolanum S.p.A. (di seguito, “Mediolanum” o
“Incorporanda™ nella controllata Banca Mediolanum S.p.A. (di seguito, “Banca
Mediolanum” o “Incorporante” e, collettivamente con Mediolamum, le “Societd Partecipanti
alla Fusione™).

La presente Relazione ¢ stata predisposta ai sensi dell'art. 125-fer del d.Igs. 24 febbraio 1998, n.
58 (“TUF™) ed ai sensi dell’articolo 70, comma 2, del regolamento di attuazione del TUF,
adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 (il “Regolamentoe Emittenti™).
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DESCRIZIONE. DELLE SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUSIONE
1.1. Societa Incorporante

Denominazione

Banca Mediolanum S.p.A.

Sede legale

Palazzo Meucci, via Francesco Sforza, Milano 3

20080, Basiglio (MI)

Elementi identificativi

Banca Mediolanum & una societa per azioni iscritta presso il Registro delle Imprese di Milano,
numero di iscrizione 02124090164, codice fiscale 02124090164 e partita IVA 10698820155,
iscritta all'Albo delle Banche al n. 5343, aderente al Fondo Nazionale di Garanzia ed al Fondo
Interbancario di Tutela dei Depositi ed appartenente al Gruppo Bancario Mediolanum (di
segnito, anche il “Gruppo Bancario Mediolanum” o il “Gruppo Bancario™), iscritto al n.

20051 dell’ Albo dei gruppi bancari tenuto dalla Banca d’Italia.

Capitale sociale
Alla data della presente Relazione, il capitale sociale di Banca Mediolanum ¢ pari ad Euro
600.000.000, interamente versato, suddiviso in 600.000.000 di azioni ordinarie senza

indicazione del valore nominale.

Oggetto Sociale

Secondo quanto stabilito nel vigente Statuto, Banca Mediolanum “ha per oggetto Dattivita di
raccolta del risparmio e [esercizio del credito nelle sue varie forme. Essa pud compiere con
I’osservanza delle disposizioni vigenti, tutte le operazioni ed i servizi bancari e finanziari, ivi
compreso l'esercizio delle attivitd di intermediazione mobiliare nonché ogni altra attivitd
strtumentale e comunque connessa al raggiungimento dello scopo sociale. - - La societd fa parte
del gruppo bancario Mediolanum. In tale qualitd essa si attiene alle disposizioni che la
capogruppo, nell’esercizio dell’attivita di direzione e coordinamento, emana per 1’esecuzione
delle istruzioni impartite dalla Banca d’ltalia, nell’interesse della stabilita del gruppo. Gli
amuministratori della societd forniscono alla capogruppo ogni dato ed informazione per

I’emanazione di tali disposizioni”.
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Breve storia e attivita di Banca Mediolanum

Banca Mediolanum nasce nel 1997 dalla (rasformazione della societd Programma ltalia
Investimenti S.IM., costituita nel 1991. Dal 2000 Banca Mediolanum appreda sul mercato
europeo con 1'acquisizione del Gruppo Bancario Fibanc in Spagna e di Bankhaus August Lenz
Co. in Germania. A partire dal 19 settembre 2001 Banca Mediolanum assume la qualifica di
Capogruppo del Gruppo Bancario Mediolanum, del quale fanno parte diverse societd prodotto
sia italiane che estere. La predetta gqualifica ¢ stata poi assunta, nell’aprile 2014, dalla
controllante Mediolanum.

Banca Mediolanum svolge la propria attivitd integrando le competenze della Rete di Promotori
finanziari con D'efficienza e la funzionalitd dei canali digitali. Al 31 dicembre 2014 Banca
Mediolanum conta 1.974 dipendenti ¢ 4.386 Promotori finanziari per un patrimonio

complessivo in gestione pari a circa Buro 53.033.000.000.

Organi sociali

a) Consiglio di Amministrazione

Ii Consiglio di Amministrazione in carica ¢ stato nominato dall’ Assemblea del 19 marzo 2015

scadra alla data dell’ Assemblea chiamata ad approvare il bilancio relativo all’esercizio 2017,

Nominativo Data di Carica Data incarico
nascita
Doris Ennio 03/07/1940  Presidente 19/03/2015
Lombardi Edoardo 19/02/1936  Vice Presidente 19/03/2015
Pirovano Giovanni 07/06/1951  Vice Presidente 19/03/2015
Doris Massimo Antonic  09/06/1967  Amministratore Delegato  19/03/2015
Doris Annalisa Sara 07/05/1970  Consigliere 19/03/2015
Bianchi Bruno 04/02/1938  Consigliere 19/03/2015
Del Fabbro Luigi 26/09/1949  Consigliere 19/03/2015
Gualtieri Paolo 20/07/1961  Consigliere 19/03/2015
Renoldi Angelo 07/08/1949  Consigliere 19/03/2015
Penna Antonio Maria 06/02/1958  Consigliere 19/03/2015
Tusquets Trias de Bes 23/01/1951  Consigliere 19/03/2015

Carlos Javier

b) Direttore Generale

In data 28 aprile 2014 il Consiglio di Amministrazione di Banca Mediolanum ha nominato, con

effetto dal 1° maggio 2014, il Sig. Gianluca Bosisio in qualitd di Direttore Generale di Banca
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Mediolanum. Il Direttore Generale sovraintende alla gestione ordinaria della societd in
conformitd alle direttive stabilitc dall’ Amministratore Delegato, garantendo che il

funzionamento della stessa avvenga nel rispetto delle leggi e delle normative vigenti.

¢) Collegio Sindacale

11 Collegio Sindacale ¢ composto da tre Sindaci effettivi e due supplenti, che durano in carica tre
esercizi ¢ comunque fino all’Assemblea convocata per ’approvazione del bilancio del terzo

esercizio. Essi sono rieleggibili.

Nominativo Data di Carica Data incarica
Nascita
Mauri Arnaldo 18/12/1932 Presidente del 19/03/2015
Collegio Sindacale

Angeli Adriano 20/06/1948 Sindaco Effettivo 16/03/2015
Giuliani Marco 18/06/1959 Sindaco Effettivo 19/03/2015
Meneghel 02/12/1961 Sindaco Supplente 19/03/2015
Francesca

Orri Gianluca 31/01/1971 Sindaco Supplente 19/03/2015
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Societa partecipate da Banca Mediolanum

Strutiura
B0cietaria  Banca Medlolanum o sus controllate

100%
Banca ] Bankhaus August
Lanz & Ca,
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1.2. Societd Incorporanda

Denominazione

Mediolanum S.p.a.

Sede legale
Palazzo Meucci, via Francesco Sforza, Milano 3

20080, Basiglio (M)

Elementi identificativi
Mediolanum & una societd per azioni iscritta presso il Registro delle Imprese di Milano, numero

di iscrizione 11667420159, codice fiscale 11667420159 e partita IVA 11667420159, le cul

7
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azioni sono quotate sul Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana
Sp-A.("MTA™,

Mediolanum ¢ capogruppo del Gruppo Bancario Mediolanum, iscritta all’Albo dei Gruppi
Bancari - codice 20051, nonché capogruppo del Gruppo Assicurativo Mediolanum, iscritta

all’ Albo dei Gruppi Assicurativi — codice 049,

Capitale sociale
Il capitale sociale di Mediolanum ¢ pari ad Euro 73.745.423,20, interamente vetsato, ed & diviso

in 737.454.232 azioni ordinarie, del valore nominale unitario di Euro 0,10.

Oggetto Sociale

Secondo quanto stabilito dal suo Statuto, Mediolanum “ha per oggetto I’escrcizio delle seguenti
attivitd finanziare non nei confronti del pubblico:

- assunzione di partecipazioni in altre societd, imprese ed enti, sia in Italia che all’estero;

- finanziamento ¢/o assistenza e coordinamento tecnico ed amministrativo di societa od enti nei
quali partecipa, anche indircttamente;

- operazioni finanziarie nel rispetto delle norme vigenti, limitatamente alle societd od enti nei
quali partecipa, anche indirettamente;

- rilascio di garanzie e assunzione di mandati di collocamento di prodotti assicurativi,
limitatamente alle societd dello stesso gruppo di appartenenza. |

2, Essa pud compiere qualsiasi altra operazione ritenuta necessaria e/o opportuna per il
raggiungimento dello scopo sociale, restando comunque escluse la raccolta del risparmio tra il
pubblico ai sensi delle leggi vigenti e le attivitd riservate ai soggetti abilitati all’esercizio nei
confronti del pubblico di servizi di investimento ed alla gestione collettiva del risparmio,

3. La societd, nella sua qualita di capogruppo del gruppo bancario Mediolanum, ai sensi dell’art.
61, comma 4, del d.lgs. 1 settembre 1993 n. 385, emana, nell’esercizio del’attivita di direzione
e coordinamento, disposizioni alle componenti il gruppo per ’esecuzione delle istruzioni
impartite dalla Banca d’Italia nell*interesse della stabilita del gruppo. La societd & soggetta ai
controlli di vigilanza in conformitd delle disposizioni del d.lgs. 1 settembre 1993 n. 385 ¢ lo
statuto & sottoposta all’accertamento della Banca d’Italia.

4. La societa, inoltre, nella sua qualita di capogruppo del gruppo assicurativo Mediolanum,
nell’esercizio dell’attivita di direzione e coordinamento, ai sensi dell’art. 87, comma 3, del d.1gs
7 settembre 2005, n. 209 (come successivamente modificato), adotta nei confronti delle societa
componenti il gruppo i provvedimenti per I’attuazione delle disposizioni impartite dall’TVASS

nell’interesse della stabile ed efficiente gestione del gruppo assicurativo. La societa ¢ soggetta ai
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controlli di vigilanza in conformita delle disposizioni del d.lgs. 7 settembre 2005 n. 209 (come

successivamente modificato), per quanto applicabili”.

Breve storia e attivitia di Mediolanum

Mediolanum viene costituita nel dicembre del 1995 quale holding di partecipazione delle societa
del Gruppo Mediolanum ed & quotata sul MTA dal giugno del 1996. Nel 1998 il titolo
Mediolanum entra nell’indice MIB 30 di Borsa Italiana. Nel 2000 Mediolanum acquisisce una
partecipazione pari al 2% del capitale di Mediobanca S.p.A. ¢ con quest’ultima costituisce la
joint venture Banca Esperia. Il 16 Aprile 2014 Mediolanum assume la qualifica di capogruppo
del Gruppo Bancario Mediolanum ed il 13 marzo 2015 la qualifica di capogruppo del Gruppo

Assicurativo Mediolanum.

Organl sociali

a) Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione in carica ¢ stato nominato dall’Assemblea del 29 aprile 2014 e
scadra alla data dell’ Assemblea chiamata ad approvare il bilancio relativo all’esercizio 2016.

Nominativo Carica Data incarico

Carlo Secchi Presidente del Consiglio di 29/04/2014
Amministrazione
Alfredo Messina Vice Pregidente Vicario 29/04/2014
Massimo Antonio Doris Vice Presidente 29/04/2014
Ennio Doris Amministratore Delegato 29/04/2014
Luigi Berlusconi Consigliere 29/04/2014
Elena Biffi Consigliere 29/04/2014
Pasquale Cannatelli Consigliere 29/04/2014
Annalisa Sara Doris Consigliere 26/03/2015
BEdoardo Lombardi Consigliere 29/04/2014
Roberto Maviglia Consigliere 29/04/2014
Mario Molteni Consigliere 29/04/2014
Danilo Pellegrino Consigliere 29/04/2014
Angelo Renoldi Consigliere 29/04/2014
Anna Scarfone Consigliere 29/04/2014
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Maria Alessandra Zunino

de Pignier

b) Collegio Sindacale
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Consigliere

29/04/2014

Il Collegio Sindacale & composto da tre Sindaci effettivi e tre supplenti, che durano in carica tre

esercizi e comunque fino all’Assemblea convocata per ’approvazione del bilancio al 31

dicembre 2016.

Nominativo

Stefano Fiorini

Francesca Novati
Riecardo Perofta
Mario Signani

Ferdinando Gatti

Francesca Meneghel

Carica

Sindacale

Presidente del Collegio

Sindaco Effettivo

Sindaco Effettivo

Sindaco Supplente

Societd partecipate da Mediolanum

Strqtturﬁi
societaria prs fuslene

Sindaco Supplente

Sindaco Supplente

Data incarico

29/04/2014

29/04/2014

29/04/2014
29/04/2014
25/04/2014
29/04/2014

0w
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2. ILLUSTRAZIONE DELL’OPERAZIONE E DELLE SUE MOTIVAZIONI

Caratteristiche giuridiche dell’operazione

Il Progetto di Fusione ¢ stato predisposto sulla base dei bilanci di Mediolanum e di Banca
Mediolanum relativi agli esetcizi chiusi al 31 dicembre 2014, che, approvati dalle rigpettive
assemblee il 26 marzo 2015 ed il 19 marzo 2015, verranno utilizzati come situazioni
patrimoniali di riferimento ai sengi dell’art. 2501-guater, secondo comma, cod. civ.

Il Progetto di Fusione, comprensivo dello Statuto sociale della Incorporante post Fusione,
opportunamente modificato, ¢ stato approvato il 25 maggio 2015 dal Consiglio di
Amministrazione di Banca Mediolanum e dal Consiglio di Amministrazione di Mediolanum,
che ha altresi approvato la presente Relazione, conferendo mandato al Presidente Carlo Secchi,
al Vicepresidente Massimo Doris e all’ Amminisiratore Delegato Ennio Doris, disgiuntamente
tra loro, di definire, pubblicare, variare, integrare ed aggiornare la presente Relazione.

L’ operazione di Fusione, che s’intende sottoporre all’esame e all’approvazione dell’ Assemblea
Straordinaria degli azionisti di Mediolanum, consiste, come detto, nella fusione per
incorporazione di Mediolanum in Banca Mediolanum, interamente partecipata dalla
Incorporanda,

La Fusione produrra effetti ai sensi dell’art. 2504-bis cod. civ. a far data dall’ultima delle
iscrizioni dell’atto di Fusione presso il Registro delle Imprese, ovvero dalla diversa successiva
data indicata nell’atto di Fusione (la “Data di Efficacia™). A decorrere dalla Data di Efficacia,
Banca Mediolanum subentrerd a Mediolanum in tutti i rapporti nei quali Mediolanum era
precedentemente parte, assumendone i diritti ¢ gli obblighi. La Fusione determinera 1’estinzione

di Mediolanum.

Condizioni di efficacia dell’operazione

L’operazione di Fusione & subordinata alle seguenti condizioni:

i. ’ammontare in denaro da pagarsi ai sensi dell’articolo 2437-guater cod. civ. agli azionisti di
Mediolanum che, in ragione dell’approvazione assembleare della Fusione, recedano dalla
Socictd (nei termini e secondo le modalita indicate nel paragrafo 10), non ecceda
complessivamente 1'importo di Euro 100 milioni (“Soglia di Esborse Massimo™). Tale
condizione & posta nell’esclusivo interesse di Mediolanum, che potrda rinunciarvi.
Mediolanum comunicherd I’eventuale avveramento della condizione e la eventuale rinuncia
entro venti giomi dalla iscrizione nel Registro delle Imprese della delibera assembleare di

approvazione della Fusione;

11
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ii. Borsa Italiana S.p.A. ammetta a quotazione le azioni ordinarie di Banca Mediolanum sul
MTA;
iti. Consob autorizzi la pubblicazione del prospetto informativo per la quotazione delle azioni

ordinarie di Banca Mediolanum sul MTA.

Autorizzazioni delle Autovita di Vigilanza

Poiché alla Fusione partecipa una banca, ’operazione & subordinata al rilascio della
autorizzazione da parte di Banca d’Italia ai sensi dell’art. 57 d.lgs. 1° settembre 1993, n. 385
(“TUB”). L’autorizzazione di Banca d’Italia & necessaria, ai sensi dell’art. 56 TUB, anche per le
modifiche delle statuto di Banca Mediolanum, che la Fusione comportera.

Poiché la Fusione determinerd [’acquisizione da parte di Banca Mediolanum della
partecipazione di Mediolanum in altra banca (Banca Esperia S.p.A.), partecipazione qualificata
ma non di controllo (essendo Banca Esperia S.p.A. detenuta in parti ugnali da Mediolanum e da
Mediobanca S.p.A.), tale acquisizione ¢ sottoposta all’autorizzazione della Banca Centrale
Europea at sensi dell’art. 4 del Regolamento (UE) n. 1024/2013.

Poich¢ la Fusione determinerd 1’acquisizione da parte di Banca Mediolanum di partecipazioni
rilevanti in Mediolanum Vita S.p.A. ed in Mediolanum Assicurazioni S.p.A., gid detenute da
Mediolanum, tale acquisizione & subordinata all’autorizzazione di IVASS ai sensi dell’art. 68
del d. lgs. 7 settembre 2005, n, 209,

Poiché¢ la Fusione determinerd l’acquisizione da parte di Banca Mediolanum delle
partecipazioni rilevanti detenute da Mediolanum nelle societd irlandesi Mediolanum
International Life Limited, Mediolanum Asset Management Limited, Mediolanum International
Funds Limited, la Fusione viene altresi subordinata alle autorizzazioni di tali acquisizioni da
parte della Central Bank of Ireland, in conformita a quanto previsto dal diritto irfandese.

In considerazione del trasferimento delle partecipazioni assicurative da Mediolanum a Banca

Mediolanum, sono in fase di studio possibili interventi sull’assetto organizzativo del comparto

assicurativo del Conglomerato finanziario Mediolanum.

Modifiche statutarie

Poiche in esito alla Fusione Banca Mediolanum sara quotata sul MTA ¢ diverra capogruppo del
Gruppo Bancario Mediolanum, si renderd necessaria 1’adozione di un nuovo testo di
statute di Banca Mediolanum coerente con la duplice natura che quest™ultima acquisira ¢ con
la disciplina imperativa che regola le societa quotate ed i gruppi bancari.

Tra le progettate modifiche dello statuto di Banca Mediolanum, poi, alcune consistono nel

frazionamento delle azioni ordinarie di Banca Mediolanum ¢ in aumenti del capitale sociale
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deﬂa medesima e sono dirette a far si che il rapporto di cambio delle azioni di Mediolanum con
quelle di Banca Mediolanum sia di 1:1, come meglio illustrato nei paragrafi 3 ¢ 4.

Tutte le modifiche statutarie sono subordinate all’autorizzazione di Banca d’ltalia ai sensi
dell’art. 56 TUB ed altresi all’efficacia della Fusione, per la quale a sua volta tali modifiche
sono indigpensabili.

Si riportano in allegato sotto A) lo statuto vigente di Mediolanum ¢ lo statuto che adottera
I’Incorporante Banca Mediolanum a seguito della Fusione, con evidenziazione delle modifiche

previste.

Motivazioni dell’operazione

La Fusione & volta ad una ristrutturazione del Conglomerato finanziario Mediolanum, resasi
opportuna anche a seguito dell’assunzione, da parte di Mediolanum, del ruolo di capogruppo del
Gruppo Bancario, sino al 2014 appartenente a Banca Mediolanum.,

Si & prescelta I’incorporazione di Mediolanum in Banca Mediolanum in quanto avvicina il
mercato alla societd operativa e risulta pin efficiente ed economica dell’incorporazione in
Mediolanum della Banca, che, per sua natura, ha un’amplissima gamma di rapporti con i terzi
ed un consistente organico. L.’ incorporazione da parte di Banca Mediolanum consente, dundque,
di preservare la continuiti degli clementi identificativi della stessa, nonché di evitare il
trasferimento in capo a Mediolanum dei molteplici rapporti intestati a Banca Mediolanum, con
tutti gli oneri ed i rischi connessi. Tale scelta evita, altresi, 1'ulteriore complicazione che
detiverebbe dall’incorporazione di Banca Mediolanum in Mediolanum, rappresentata
dall’obbligo per Mediolanum di percorrere tutto 1’iter necessario per ottenere I’autorizzazione
delle Autorita di Vigilanza, nazionali ed europee, allo svolgimento dell’attivitd bancaria propria
di Banca Mediolanum.

La Fusione realizzera una semplificazione e razionalizzazione organizzativa del Conglomerato
finanziario, accorciando la catena partecipativa ed aumentando 1’efficienza e la redditivita del
Conglomerato. Condurra ad una migliore allocazione delle funzioni di gestione ¢ di controllo. E
portera ad una diretia riduzione di oneri e costi di gestione all’interno del Conglomerato € ad un
diretto miglioramento del profilo patrimoniale dello stesso, come pute, naturalmente, ad un
incremento della patrimonializzazione e della redditivita della stessa Banca Mediolanum.

La Fusione eliminerd organi e funzioni di Mediolanum gia presenti anche in Banca
Mediolanum. Eliminera gli accordi di esternalizzazione di varie funzioni — anche di controllo —
da Mediolanum in capo a Banca Mediolanum, semplificando ed aumentando la qualita dei
processi. Restituird a Banca Mediolanum il ruolo di capogruppo del Gruppo Bancario ¢ cosl il

compito di dirigerlo e coordinarlo.
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La Fusione genetera benefici econormici nel Gruppo Bancario anche sul piano degli oneri fiscali,
consentendo il risparmio delf’imposta dovuta in ragione della distribuzione dei dividendi di
Banca Mediolanum a Mediolanum (stimabile in Euro 5,7 milioni). Inoltre, I’eliminazione dei
servizi infragruppo fard venire meno gli oneri connessi all’applicazione dell’IVA su tali servizi
(con un risparmio di circa 322 mila Euro ).

Dati gli indicati risparmi di costi ed oneri, la Fusione migliorerd la situazione patrimoniale del
Gruppo bancario Mediolanum, salvi gli effetti dell’eventuale recesso da parte di soci di
Mediolanum che non abbiano concorso all’approvazione della Fusione: comunque, il recesso,
data la Soglia di Esborso Massimo, non potrebbe in alcun modo ledere la solidita patrimoniale ¢
finanziaria del Gruppo bancario Mediolanum e di Banca Mediolanum.

Ipotizzando che il numero delle azioni di Mediolanum per cui sara esercitato il diritto di recesso
faccia raggiungere la Soglia di Esborso Massimo, e cioé 100 milioni di Furo, si & stimato che,
sulla base dei dati del bilancio al 31.12.2014, il total capital ratio a livello consolidato sard
comunque pari al 17%, mentre il total capital ratio di Banca Mediolanum comungue non sard
inferiore al 13,1%.

Laddove non vi fossero soci di Mediolanum che recedessero, il total capital ratio di Banca
Mediolanum ad esito della Fusione salirebbe al 14,693% ed il cerl s’incrementerebbe di circa
0,8 punti percentuali,

Comunque, Banca Mediolanum vedra un significativo incremento di redditivita a fronte di un
marginale aumento dei costi per il personale. Saranno assorbite risorse di Mediolanum,
necessarie per svolgere due nuove funzioni (gli Affari Societari ¢ le Investor Relations).

A livello reddituale, sempre sulla base dei dati del bilancio al 31.12,2014, si prevede che la
nuova Banca Mediolanum avra un miglioramento del risultato netto, passando da un utile netto

di 144,4 milioni di Euro ad un utile netto di 352,1 miliond di Euro.

3. RAPPORTO DI CAMBIO E CRITERI SEGUITI PER LA DETERMINAZIONE DI TALE

RAPPORTO.

Per ogni n. 1 (una) azione ordinaria di Mediolanum (avente valore nominale di Euro 0,10), verra
assegnata in concambio n. 1 (una) azione ordinaria di Banca Mediolanum priva di indicazione
del valore nominale (di seguito, il “Rapporte di Cambio™).

Al sensi dell’art. 2504-ter, comma 1, cod. civ. non saranno tuttavia assegnate azioni
dell’Incorporante in sostituzione delle azioni proprie detenute dalla Incorporanda alla Data di
Efficacia della Fusione.

Non sono previsti conguagli in danato.
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MODALITA DI ASSEGNAZIONE DELLE AZIONI DELLA INCORPORANTE E DATA DI
GODIMENTO DELLE STESSE.

La Fusione si realizzerd mediante distribuzione ed assegnazione ai soci di Mediolanum delle
azioni ordinarie di Banca Mediolanum di cui Mediolanum risulterd titolare alla data
dell'attuazione della Fusione, senza che queste ultime rimangano mai acquisite al patrimonio di
Banca Mediolanum come azioni proptie, previo frazionamento delle azioni ordinarie di Banca
Mediolanum nella misura necessaria per consentire la soddisfazione del Rapporto di Cambio.
Tutte le azioni proprie di Mediolanum alla data di attuazione della Fusione saranno annullate
per effetto della Fusione, senza alcun concambio in azioni emesse dalla Incorporante, stante il
divieto dell’art, 2504-fer cod. civ.

It predetto frazionamento delle azioni ordinarie di Banca Mediolanum sard attuato in funzione
di quello che sard il numero delle azioni ordinarie di Mediolanum in circolazione alla data di
attuazione della Fusione — quale risultera per effetto dell’eventuale esercizio delle opzioni di
sottoscrizione di massimo n. 10.432.841 azioni ordinarie di Mediolanum assegnate agli
Amministratori, Dirigenti e collaboratori del Gruppe Mediolanum nell’ambito dei vigenti piani
di incentivazione loro riservati — ed al netto del numero di azioni proprie detenute da
Mediolanum alla medesima data che, come detto, sarannoe annullate senza alcun concambio.
Nessun onere verra posto a carico degli azionisti per le operazioni di concambio.

Le azioni ordinarie di Banca Mediolanum a servizio del concambio saranno messe a
disposizione degli azionisti di Mediolanum, secondo le forme proprie delle azioni accentrate
pella Monte Titoli S.p.A. e dematerializzate, a partire dal primo giorno lavorativo successivo
alla data di decotrenza dalla Data di Efficacia della Fusione. Tale data ed eventuali ulteriori
informazioni sulle modalitd di attribuzione delle azioni di Banca Mediolanum, saranno
comunicate con apposito comunicato stampa diffuso tramite il sistema SDIR-NIS ¢ pubblicato

sul sito internet di Mediolanum (www.mediolanum.com) e sul meccanismo di stoccaggio

autorizzato (www.emarketstorage.com).

Con decorrenza dalla Data di Efficacia della Fusione, le azioni ordinarie di Mediolanum
verranno revocate dalle negoziazioni sul MTA e annullate. I soci di Mediolanum riceveranno
azioni ordinarie di Banca Mediolanum negoziate sul MTA secondo il Rapporto di Cambio,

Le azioni di Banca Mediolanum attribuite in concambio agli aventi diritto avranno godimento

regolare ed attribuiranno ai loro possessori 1 medesimi diritti.
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DATA A DECORRERE DALLA QUALE LE OPERAZIONI DELLE SOCIETA PARTECIPANTI
ALLA FUSIONE SONO IMPUTATE, ANCHE Al FINI FISCALI, AL BILANCIO DELLA

SOCIETA INCORPORANTE,

Ai fini contabili, le operazioni effettuate dalla Incorporanda saranno imputate al bilancio della
Incorporante a decorrere dal primo giorno dell’esercizio sociale in corso al tempo in cui la
Fusione spieghera i propri effetti ai sensi dell’art. 2504-bis cod. ¢iv. Ai sensi di quanto previsto
dall’art. 172, comma 9, del D.P.R. 22 dicembre 1986, n. 917 (Testo Unico delle Imposte sui
Redditi, “TUIR”), dalla stessa data decorreranno gli effetti fiscali.

6. RIFLESSI TRIBUTARI DELL’OPERAZICNE SULLE SOCIETA PARTECIPANTI ALLA
FUSIONE

Sulla base della normativa vigente, in particolare dell’art. 172 del TUIR, la fusione &
un’operazione fiscalmente neutrale, non costituendo realizzo né disiribuzione delle plusvalenze
e minusvalenze dei beni delle societa partecipanti alla fusione, comprese quelle relative alle
rimanenze ¢d al valore di avviamento. L’operazione di Fusione non dara dunque luogo
all’emersione di componenti positive o negative di reddito imponibile né in capo
all’Incorporanda né in capo all’Incorporante.

La Fusione costituisce operazione esclusa dall’ambito applicativo dell’1.V.A., ai sensi dell’art.
2, comma 3, lett. f), del D.P.R. n. 633/1972, ed ¢ soggetta ad Imposta di Registro in misura

fissa.

7. PREVISIONI SULLA COMPOSIZIONE DELL’AZIONARIATO RILEVANTE E SULL’ASSETTO
DI CONTROLLO DI BANCA MEDIOLANUM A SEGUITO DELLA FUSIONE

Azionariato vilevante e assetto di controlle di Mediolanum
Alla data della presente Relazione i soggetti che detengono un numero di azioni ordinarie di

Mediolanum rappresentative di una partecipazione superiore al 2% del capitale sociale sono:
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1. azioni %
Siivio Berlusconi indirettamente,
tramite Fininvest S.p.A. 221.883.000 30.08793 *
Ennio Doris
- direttamente in proprieta 23.563.070 3,19713
- indirettamente, tramite
Fin.Prog.ltalia S.A.P.A. di E. Doris & C. 195,289,557 26,48179
Totale 218.852.627 29,67892
Lina Tombolato
- direttamente in proprieta 24,307.595 3,29815
- indirettamente, tramite T-Invest S.r.l. 25.394.701 3,44565
Totale 49.702.296 6,7438
UBS Group AG 14,844,883 2,013

* Nel contesto del procedimento relativo all'iscrizione di Mediolanum nell'albo dei gruppi
bancari, Banca d'Italia, d'intesa con IVASS, con provvedimento del 7 ottobre 2014, ha disposto
nei confronti di Fininvest S.p.A. le misure previste dagli articoli 24 ¢ 25 TUB a seguito della
sopravvenuta perdita dei requisiti di onorabilithd in capo al Sig. Silvio Betlusconi: ha cosi
disposto la sospensione dei diritti di voto per la quota di partecipazione detenuta da Finivest
S.p.A. eccedente il 9,9% del capitale di Mediolanum, nonché la sua dismissione.

In conseguenza di tale provvedimento, il 10 ottobre 2014 Fininvest S.p.A. ha dato atto del venir
meno dell’efficacia del patto di sindacato stipulato con FIN.PROG. ITALIA S.A.p.A. di Ennio
Doris & C.

Il provvedimento delle Autorita di Vigilanza & stato fatto oggetto di ricorso avanti al T.A.R. del
Lazio dal Sig. Silvio Berlusconi. Il procedimento giudiziale & tuttora pendente.

1l 23 aprile 2015 Banca d’Ttalia ha autorizzato un Trustee ad acquistare la partecipazione di
Fininvest in Mediclanum eccedente il 9,9%.

Alla data della presente Relazione, pertanto, ’80% circa delle azioni di Mediolanum &
regolarmente munito del diritto di voto.

Non consta che vi siano soggetti che esercitano un controllo su Mediolanum anche ai sensi

dell’art. 93 TUF.
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Azionariato rilevante e assetto di controllo di Banca Mediolannm
Alla data della presente Relazione, sulla base delle informazioni pubblicamente disponibili, il

capitale sociale di Banca Mediolanum & interamente detenuto da Mediolanum.

Previsioni sulla composizione delPazionariato ad esito della Fusione
Tenuto conto del Rapporto di Cambio, ed assumendo che non si verifichino modifiche
dell’attuale assetto azionario di Mediolanum, 1’assetto azionario di Banca Mediolanum a seguito

della Fusione non divergera da quello di Mediolanum.

8. EFFETTI DELLA FUSIONE SUI PATTI PARASOCIALI RILEVANTI AI SENSI DELL’ART. 122
DEL TUF,

Alla data della presente Relazione, anche sulla base delle comunicazioni trasmesse a CONSOB
ai sensi dell’art. 122 TUF ¢ delle applicabili disposizioni del Regolamento Emittenti, non
constano patti parasociali efficaci aventi ad oggetto le azioni delle Societd Partecipanti alla

Fusione,

9. EFFETTI DELLA FUSIONE SUGLI ORGANI SOCIALI DI BANCA MEDICLANUM.

A seguito della Fusione non appena ragionevolmente possibile e secondo criteri di efficienza gli
organi sociali di Banca Mediolanum saranno rinnovati ed adeguati alla normativa (contenuta in
particolare negli artt. 147-ter ss. TUF) che regola la composizione degli organi sociali delle
societa con azioni quotate sul MTA (quote di genere, voto di lista, esponenti di minoranza ecc.),

quale sara Banca Mediolanum ad esito della Fusione.

10. RICORRENZA DEL DIRITTO DI RECESSO EX ART. 2437, COMMA 1, LETT. A), COD, CIV.

Poiché la Fusione, come rappresentato sopra nel paragrafo 2, & sospensivamente condizionata
all’ammissione a quotazione delle azioni ordinarie della Incorporante sul MTA, si ritiene che
non potra spettare agli azionisti di Mediolanum il diritto di recesso di cui all’art. 2437-quinquies
cod. civ.

D’altro canto, poiché I’oggetto sociale della Incorporante a seguito della Fusione sara diverso da
quello della Incorporanda, si ritiene che agli azionisti di Mediolanum che non concorreranno
all’assunzione della delibera di approvazione della Fusione spettera il diritto di recesso ai sensi

deli’art. 2437, comuma 1, lett. a), cod. civ.
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Il diritto spettera at soci di Mediolanum assenti, dissenzienti o astenutisi nella deliberazione
assembleare di approvazione del Progetto di Fusione, che potranno recedere per tutte o parte

delle azioni da ciascuno detenute,

Determinazione del valore delle azioni dei soci recedenti

Al sensi dell’art. 2437-ter, comma 2, cod. civ., il valore di rimborso delle azioni di Mediolanum
pet cui fosse esercitato il diritto di recesso, in quanto Mediolanum & societa quotata sul MTA, &
pari ad Euro 6,611 corrispondenti alla media aritmetica dei prezzi di chiusura nei sei mesi
precedenti i1 25 maggio 2015, data di pubblicazione sul sito internet di Mediolanum

(www.mediolanum.com]} dell'avviso di convocazione dell'assemblea di approvazione della

Fusione.

Modalita, termini e condizioni dell’esercizio del diritto di recesso

Ad sensi dell’art. 2437-bis cod. civ., i soci di Mediolanum che intenderanno esercitare il diritto
di recesso, dovranno comunicarlo a Mediolanum stessa mediante lettera raccomandata che
dovrd essere spedita entro quindici giorni dall'iscrizione mel Registro delle Imprese della
delibera assembleare di approvazione della Fusione. Mediolanum dard notizia dell’avvenuta
iscrizione sul proprio sito internet.

La comunicazione di recesso — indirizzata a Mediolanum S.p.A., Direzione Affari Societari —
Via F. Sforza, Palazzo Meucci — 20080 Basiglio, Milano 3 ~ dovra indicare: le generalita del
socio recedente; il domicilio dove eventualmente inviare comunicazioni inerenti al
procedimento; il numero delle azioni per le quali il diritto di recesso ¢ esercitato; i dati
identificativi del conto corrente intestato al socio recedente, su cui accreditare la somma dovuta
a titolo di rimborso delle azioni; I'intermediario dove sono depositate le azioni per le quali ¢
esercitato il diritto di recesso.

Alla comunicazione di recesso dovra essere allegata un’apposita certificazione rilasciata da un
intermediario autorizzato, secondo quanto previsto dalle disposizioni in materia di strumenti
finanziari dematerializzati, che attesti che le azioni per cui & esercitato il diritto di recesso sono
state detenute dall’azionista da prima dell’assemblea che ha approvato la Fusione e sino alla
data della comunicazione di recesso e che sulle azioni non insistono vincoli; ove le azioni siano
oggetto di vincolo, la comunicazione di recesso dovrd essere accompagnata da una
dichiarazione del beneficiario del vineolo con cui consenta alla liquidazione delle azioni
secondo le istruziond impartite dal socio.

Comunque, il diritto di recesso e Defficacia del suo esercizio sono subordinati al
perfezionamento e all’efficacia della Fusione e dunque al verificarsi di tutte le condizioni

indicate nel precedente paragrafo 2 e di tutti i presupposti, i requisiti e le condizioni di legge.
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Termini e modalita del rimborso delle azioni dei soci recedenti.
Il rimborso delle azioni per cui sia stato esercitato il diritto di recesso avverra secondo le fasi e

nei termini stabiliti nell’art, 2437-guater cod. civ.

Sono salve le variazioni, le integrazioni e gli aggiornamenti anche numerici alla presente
Relazione, al Progetto di Fusione, cosl come allo statuto della Incorporante, quali consentiti
dalla normativa o eventualmente richiesti dalle competenti Autorita di Vigilanza o dai

competenti Uffici del Registro delle Imprese.

Milano 3, 25 maggio 2015
Per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente

(Carlo Secchi)
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Statuto Vigente Mediolanum SpA

Statuto post Fusione Banca Mediolanum SpA

Articolo 1)

La societa & denominata:

"MEDIOLANUM S.p.A."

Tale denominazione pud essere usata in
qualsiasi forma grafica.

SEDE

Articolo 2)

1. La societd ha sede in Basiglio.

2. Possono essere istituite e soppresse
altrove ed ovunque, anche all'estero, sedi
secondarie, succursali, filiali, agenzie,
rappresentanze ed uffici amministrativi.
Articolo 3}

1. 1l domicilio degli azionisti, per quel che
concerne i loro rapporti con la societd, ¢
quello che risulta dal libro dei soci.

sito internet le  comunicazioni ¢
I'informativa richieste dalle disposizioni di
legge € regolamentari vigenti.

OGGETTO

Articolo 4)

1. La societd ha per oggetio l'esercizio delle
seguenti attivith finanziarie non nei
confronti del pubblico:

- assunzione di partecipazioni in altre

societd, imprese ed enti, sia in Italia che

all'estero;
- finanziamento efo  assistenza e
coordinamento tecnico ed

amministrativo di societd od enti nei
quali partecipa, anche indirettamente;

- operazioni finanziarie nel rispetto delle

2, La Societa rende disponibili sul proprio

Articolo 1)  [farticolo totalmente variato]

La Societd ¢ denominata:

"BANCA MEDIOLANUM S.p. A"

Tale denominazione pud essere usata in
qualsiasi forma grafica.

SEDE

Articolo 2) farticolo invariato]

1. La Societa ha sede in Basiglio.

2. Possono essere istituite e soppresse altrove ed
ovunque, anche all'estero, sedi secondarie,
succursali, filiali, agenzie, rappresentanze ed
uffici amministrativi.

Articole 3) farticolo invariatof

1. 11 domicilio degli azionisti, per quel che
concerne i loro rapporti con la Societd, ¢ quello
che misulta dal libro dei soci.

2. La Societa rende disponibili sul proprio sito

internet le comunicazioni ¢ 1’informativa
richieste dalle disposizioni di legge e
regolamentari vigenti.

OGGETTO

Articolo 4)  [farticolo totalmente variato]

1. La Societa ha per oggetto 1’attivita di raccolta
del risparmio e I’esercizio del credito nelle sue

varic forme. Essa pu®d compiere, con

I’osservanza delle disposizioni vigenti, tutte le
operazioni ed 1 servizi bancari e finanziari,
nonché ogni attivitd collegata e/o connessa -
inclusa quella di intermediazione mobiliare - ed
ogni mobiliare,

operazione  finanziaria,

immobiliare  utile al  raggiungimento

dell’oggetto sociale, ivi compresa 1’assunzione

di partecipazioni, nonché ogni altra operazione
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norme vigenti, limitatamente alle
societd od enti nei quali partecipa,
anche indirettamente;

- rilascio di garanzie ¢ assunzione di
mandati di collocamento di prodotti
assicurativi, limitatamente alle societd
dello stesso gruppo di appartenenza.

2. Essa pud compiere qualsiasi altra

operazione  ritenuta  necessaria  efo

opportuna per il raggiungimento dello
scopo sociale, restando comunque escluse
la raccolta del risparmio tra il pubblico ai
sensi delle leggi vigenti e le attivita
riservate ai soggetti abilitati all'esercizio nei

confronti del pubblico di servizi di

investimento ed alla gestione collettiva del

risparmio.

3. La societd, nella sua qualita di

capogtuppo  del  gruppo  bancario

Mediolanum, ai sensi dell'art. 61, comma 4,

del d.lgs. 1 settembre 1993 n. 385, emana,

nell'esercizio dell'attivita di direzione e

coordinamento, disposizioni alle

componenti il gruppo per l'esecuzione delle
istruzioni impartite dalla Banca d'ltalia
nell'interesse della stabilitd del gruppo. La
societd & soggetta ai controlli di vigilanza in

conformitd delle disposizioni del d.lgs. 1

settembre 1993 n, 385 e lo statuto &

sottoposto all'accertamento della Banca
d'Ttalia.

4. La societd, inoltre, nella sua qualitd di

capogruppo  del gruppo  assicurativo

Mediolanum, nell'esercizio dell'attivitd di

direzione e coordinamento, ai sensi dell’art.

87, comma 3 del d.lgs. 7 settembre 2005 n.

strumentale.

2. La Societa, nella sua qualitd di capogruppo
del gruppo bancario Mediolanum, ai sensi
dell'art. 61, comma 4, del d.lgs. 1 settembre
1993 n, 385, emana, nell'esercizio dell'attivita di
direzione e coordinamento, disposizioni alle
componenti il gruppe per l'esecuzione delle
istruzioni impartite dalla Banca d'Ttalia

nell'interesse della stabilitd del gruppo.
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209 (come successivamente modificato),

adotta nei  confronti  delle  societd
componenti il gruppo i provvedimenti per
Iattuazione delle disposizioni impartite
dall’TVASS nell’interesse della stabile ed
efficiente gestione del gruppo assicurativo.

3

La societh & soggetta ai controlli di

vigilanza in conformita delle disposizioni

del d.lgs. 7 settembre 2005 n, 209 (come

successivamente modificato), per quanto

applicabili.

DURATA

Articolo 3)

La durata della socicta & stabilita fino al 31

(trentuno) dicembre 2100 {duemilacento) e

pud essere prorogata, con esclusione del

diritto di recesso per i soci che non abbiano

CONCorso all'approvazione della

deliberazione.

CAPITALE SOCIALE

Articolo 6)

1. 11 capitale

73.760.774,20

{(settantatremilionisettecentosessantam

sociale e di euro

ilasettecentosettantaquattre  virgola
venti) suddiviso in n. 737.607.742
(settecentotrentasettemilioniseicentos
ettemilasettecentoquarantadue) azioni
del valore nominale di euro 0,10 (zero
virgola dieci) ciascuna.

2. 11 capitale sociale pud essere aumentato

mediante conferimenti in danaro, di beni in

natura e di crediti.

DURATA

Articolo 5)  [articolo invariatof

La durata della Societd ¢ stabilita fino al 31
(trentuno} dicembre 2100 (duemilacento) € pud
essere prorogata, con esclusione del diritto di
recesso per i soci che non abbiano concorso

all'approvazione della deliberazione.

CAPITALE SOCIALE
Articolo 6) [articolo totalmente variato]
2.1 di
600.000.000,00 suddiviso in n. [e] (')

capitale  sociale & euro

azioni senza indicazione del valore
nominale.

2. 1 capitale sociale pud essere awmentato
mediante conferimenti in danaro, di beni in
natura ¢ di crediti.

3. Ferma ogni altra disposizione in materia di
aumento di capitale, questo pud essere
aumentato con conferimenti in danaro e con
esclusione del diritto di opzione nei limiti del

10% (dieci per cento) del capitale sociale

U1l numero di azioni in cui sard suddivise il capitale sociale di Banca Mediolanum S.p.A. al momento di efficacia
della fusione sard pari al numero di azioni in cui, al medesimo momento, sard suddiviso il capitale sociale di
Mediolanum S.p.A., dedotto il numero delle azioni proprie in portafoglio,
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3. Ferma ogni altra disposizione in materia
di aumento di capitale, questo pud essere
aumentato con conferimenti in danaro e con
esclusione del diritto di opzione nei limit]
del 10% (dieci per cento) del capitale
sociale preesistente, a condizione che il
prezzo di emissione corrisponda al valore di
mercato delle azioni e ¢id sia confermato in
apposita relazione della Societd incaricata
dei La

deliberazione di cui al presente comma &

della revisione legale conti.
assunta con 1 quorum di cui agli articoli
2368 e 2369 del codice civile,

4. Fermo restando il disposto dell’articolo
2441, ottavo comma del codice civile,
I’Assemblea, a servizio dei piani di stock
option e con deliberazione approvata da
tanti soct che rappresentino oltre Ia meta del
capitale sociale, anche s¢ la deliberazione &
convocazione

presa in Assemblea di

successiva alla prima, pud deliberare
I’aumento del capitale sociale entro il limite
massimo del 5% del capitale preesistente,
con esclusione del diritto di opzione ¢ con
di di

sottoscrizione con sconti rispetto al prezzo

facolta determinare il prezzo
medio di borsa, purché parametrato ad
indici oggettivi previsti dai piani di stock
di

sottoscrizione di ciascuna azione non deve

option stessi, Il wvalore minimo
essere comunque inferiore al maggiore fra
la quota proporzionale del patrimonio netto
contabile e il valore nominale.

5. L’Assemblea pud delegare e
deliberazioni di cui ai precedenti comumi al

Consiglio di Amministrazione, ai sensi di

precsistente, a condizione che il prezzo di
emissione corrispenda al valore di mercato delle
azioni e cid sia confermato in apposita relazione
della Societd incaricata della revisione legale
dei conti. La deliberazione di cui al presente
comma ¢ assunta con i quorum di cui agli
articoli 2368 ¢ 2369 del codice civile.

4. Fermo restando il disposto dell’articolo 2441,
ottavo comma del codice civile, ’Assemblea, a
servizio dei piani di stock option e con
deliberazione approvata da tanti soci che
rappresentino oltre la meta del capitale sociale,
anche se la deliberazione & presa in Assemblea
di convocazione successiva alla prima, pud
deliberare I’aumento del capitale sociale entro il
limite massimo del 5% del capitale preesistente,
con esclusione del diritto di opzione e con
facoltd di determinare il prezzo di sottoscrizione
con sconti rispetto al prezzo medio di borsa,
purché parametrato ad indici oggettivi previsti
dai piani di stock option stessi. Il valore minimo
di sottoscrizione di ciascuna azione non deve
essere comunque inferiore al maggiore fra la
quota proporzionale del patrimonio netto
contabile ¢ il valore nominale.

5. I’ Assemblea pud delegare le deliberazioni di
cui ai precedenti commi al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi di quanto disposto
dall’articolo 2443 del codice civile.

6. L'Assemblea di
Mediolanum S.p.A. in data [.., settembre 2015]

straordinaria Banca
— contestualmente all’approvazione del progetto
di fusione per incorporazione di Mediolanum
S.p.A.

subordinatamente all’efficacia della fusione

in Banca Mediolanum S.p.A. ¢

medesima — ha deliberato una setie di aumenti
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quanto disposto  dall’articolo 2443  del
codice civile.

L'assemblea straordinaria in data 27 aprile
2010 - le cui deliberazioni sono state
integrate dall’assemblea straordinaria del
19 aprile 2012 per quanto attiene 1’aumento
di capitale sociale ex art. 2443, commi 1 ¢
2, c¢.c.,, dedicato agli amministratori e
dirigenti della Societd ¢ delle controllate
beneficiari del relativo piano di azionariato
di attribuire
dell’art.

- ha deliberato agli
2443,

primo e secondo comma, codice civile, per

amministratori, ai sensi
il periodo massimo di cinque anni dalla data
della deliberazione medesima, la facolta:

- di aumentare a pagamento, in una o pid
volte, il capitale sociale, per massimi
1.100.000,00 e quindi
di

complessive n. 11.000.000 azioni ordinarie

nominali Euro

mediante emissione massime
del valore nominale di Euro 0,10 cadauna,
con godimento regolare, da offrirsi in
sottoscrizione, con esclusione del diritto di
opzione a favore dei soci ai sensi dell’att.
2441, quinto comma, del codice civile, agli
amministratori ed ai dirigenti della Societa
¢ delle controllate beneficiari del relativo
piano di azionariato; le azioni verranno
offerte in sottoscrizione ad un prezzo
unitatio pari alla media ponderata tra (i) il
valore del patrimonio netto per azione della
Sacietd con riferimento all'ultimo bilancio
approvato prima dell'assegnazione delle
Opzioni ¢ (i} il valore medio di borsa delle

Mediclanum  S.p.A.

semestre, applicando rispettivamente un

azioni nell'ultimo

di capitale a servizio dei piani di stock option
gid posti in essere dalla societd incorporanda, in
di

aumento di capitale gia assunte dal consiglio di

sostituzione delle relative deliberazioni

amministrazione della societd incorporanda
stessa, alle medesime condizioni e nei medesimi
termini stabiliti in tutte le deliberazioni di
aumento non ancora esaurite. Pin in particolare,

la  predetta Assemblea straordinaria ha

deliberato:
- di aumentare a pagamento il
capitale servizio

delle

sociale, a

opzioni assegnate ai
collaboratori dal consiglio di
di

Mediolanum S.p.A. in data 13

amministrazione

maggio 2008, per massimi
3.686,40
emissione  di

36.864 azioni

euro mediante
massime 1.
ordinarie del
valore nominale di euro 0,10
ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione, ai sensi dell'art. 2441,
comma 5, ¢.c., da sottoscrivere
in un'unica soluzione, nei primi
di

ciascuno dei sessanta mesi di

cinque giomi lavorativi

calendario  successivi  al
decorso del termine di tre anni
dal 13 maggio 2008, fatte salve
le diverse eccezionali ipotesi
previste dai regolamenti, con
precisazione che il termine
ultimo per la sottoscrizione &

pertanto fissato alla data del
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coefficiente di ponderazione pari al 90% al
valore del patrimonio netto e pari al 10%
alla media dei prezzi di borsa dell’ultimo
semestre, mediante offerta di diritti di
sottoscrizione esercitabili anche in pid
riprese ed in pill annualitd. Le delibere del
Consiglio di Amministrazione fisseranno
appositi termini per la sottoscrizione delle
azioni e prevederanno che, qualora
I’'aumento deliberato non venga sottoscritto
entro il termine ultimo all’uopo fissato, il
capitale risulterd aumentato di un importo
pari alle sottoscrizioni raccolte fino a tale
termine.
- di aumentare a pagamento, in una o piil
volte, il capitale sociale, per massimi
nominali Euro 700.000,00 e quindi
mediante cmissione di massime
complessive n. 7.000.000 azioni ordinarie
del valore nominale di Euro 0,10 cadauna,
con godimento regolare, da offrirsi in
sottoscrizione, con esclusione del diritto di
opzione a favore dei soci ai sensi dell’art.
2441, quinto comma, del codice civile, ai
collaboratori  della  Societdh ¢ delle
controllate beneficiari del relativo piano di
azionariato, le azioni verranno offerte in
sottoscrizione ad un prezzo unitario pari
alla media ponderata tra (1} il valore del
patrimonio netto per azione della Socictd
con riferimento  all'ultimo  bilancio
approvato prima dell'assegnazione delle
Opzioni e (ii) il valore medio di borsa delle
azioni  Mediolanum S.p.A.  nell’ultimo
semestre, applicando rispettivamente un

cocefficiente di ponderazione pari al 90% al

quinto giorno lavorative del
sessantesimo mese successivo
al decorso del termine di tre
anni, in via scindibile;

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio
delle opzioni assegnate ai
collaboratori dal consiglio di
amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 13
maggio 2009 per massimi euro
7.316,00 mediante emissione
di massime n. 73.160 azioni
ordinarie del valore nominale
di  euwro 0,10 ciascuna,
godimento  regolare, con
esclusione del diritto  di
opzione, ai sensi dell'art, 2441,
comma 35, ¢.¢., da sottoscrivere
in un'unica soluzione, nei primi
cinque giomi lavorativi di
ciascuno dei sessanta mesi di
calendario successivi al
decorso del termine di tre anni
dal 13 maggio 2009, fatte salve
le diverse eccezionali ipotesi
previste dai regolamenti; con
precisazione che il termine
ultimo per la sottoscriziong &
pertanto fissato alla data del
quinto giomo lavorativo del
sessantesimo mese successivo
al decorso del termine di ftre
anni, in via seindibile;

di aumentare a pagamento il

capitale sociale, a servizio
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valore del patrimonio netto ¢ pari al 10%
alla media dei prezzi di borsa dell’ultimo
semestre, mediante offerta di diritti di
sottoscrizione esercitabili anche in piil
riprese ed in pit annualitd. Le delibere del
Consiglio di Amministrazione fisseranno
appositi termini per la sottoscrizione delle
azioni e prevederanno che, qualora
I’aumento deliberato non venga sottoscritto
entro il termine ultimo all’vopo fissato, il
capitale risulterd aumentato di un importo
pari alle sottoscrizioni raccolte fino a tale
termine.

Aumento delegato in data 10 mageio 2006,

I Consiglio di Amministrazione, con
delibera in data 10 maggio 2006, in
esecuzione  della  delega  conferita
dall'assemblea straordinaria e ordinaria del
26 aprile 2005, ha deliberato:

a) di aumentare a pagamento, il
capitale sociale per massimi euro
71.400,00
(settantunmilaquattrocento  virgola
zero) mediante  emissione  di
massime n. 714,000
(settecentoquattordicimila)  azioni
ordinarie del valore nominale di
euro 0,1 (zero virgola wuno)
ciascuna, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione
spettante ai soci, ai sensi dell'art.
2441, 8° comma, c.c., e dell'art,
134, 3° comma, d.lgs. 58/98, da
offrire  in  sottoscrizione  ai

dipendenti della societd e/o delle

societd da questa controllate ai

delle opzioni assegnate ai
collaboratori dai consiglio di
amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 8
luglio 2010, per massimi euro
131.744,20 mediante
emissione di massime 1.
1.317.442 azioni ordinarie del
valore nominale di euro 0,10
ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 5, ¢.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato
alla data del quinto giomno
lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
tertnine di nove anni, in via
scindibile;

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio
delle opzioni assegnate ai
coilaboratori dal consiglio di
amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 12
maggio 2011, per massimi
euro  67.427,50 mediante
emissione (i massime 1.
674.275 azioni ordinarie del
valore nominale di eure 0,10
clascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 5, c.c., a sotfoscrivere
entro il termine ultimo fissato

alla data del quinto giorno
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b)

sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1),
c.c., ad un prezzo, comprensivo di
sovrapprezzo, pari alla media
aritmetica dei prezzi di riferimento
dell'azione "MEDIOLANUM
Sp. A" riportati  dal  sistema
telematico della Borsa Italiana
S.p.A. nel periedo che va dal 10
maggio 2006 allo stesso giorno del
mese solare precedente;

di aumentare & pagamento, il
capitale sociale per massimi euro
58.750,00
(cinquantottomilasettecentocinguan
ta virgola zero) mediante emissione
di massime n. 587.500
(cinquecentoottantasetterilacingue
cento) azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 (zero virgola
uno) ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione spettante ai soci, ai sensi
dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da
offrire in sottoscrizione a tavore dei
collaboratori della societa ¢/o delle
societd da questa controllate ai
sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1),
c.c., ad un prezzo pari a euro 1,210
(uno virgola duccentodieci);

di aumentare a pagamento, il
capitale sociale per massimi euro
60.900,00 (sessantamilanovecento
virgola zero) mediante emissione di
massime n. 609.000
(seicentonovemila) azioni ordinatie

del valore nominale di euro 0,1

lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
termine di nove anmi, in via
seindibile;

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio
delle opzioni assegnate agli

amministratori ¢ ai dirigenti

dal consiglio di |

amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 10
maggio 2012, per massimi
euro  186.405,00 mediante
emissione di  massime n.
1.864.050 azioni ordinarie del
valore nominale di eurc 0,10
ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 3, c¢.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato
alla data del quinto giorno
lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
termine di tre annmi, in via
scindibile;

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio
delle opzioni assegnate ai
collaboratori dal consiglio di
amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 10
maggio 2012, per massimi
euro  70.840,00 mediante
emissione di massime n.

708.400 azioni ordinarie del
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{zero virgola uno) clascuna,
godimento regolare, con esclusione
del diritto di opzione spettante ai
soci, ai sensi dell'art. 2441, 5°
comma, c.c., da - offrire in
sottoscrizione a favore degli
amministratori  della societd efo
delle societd da questa controllate
ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n.
1), c.c., ad un prezzo pari a euro
1,210 (uno virgola duecentodieci).
La sottoscrizione dei predetti aumenti deve
avvenire in un'unica soluzione, nei primi
cinque giorni lavorativi di ciascuno dei
sessanta mesi di calendario successivi al
decorso del termine di due anni dal 10
maggio 2006, per gli aumenti sub. a) € c),
nonché successivi al decorso del termine di
tre anni dal 10 maggio 2006, per 1’aumento
sub. b), fatte salve le diverse eccezionali
ipotesi previste dai regolamenti; il termine
ultimo per 'esercizio dei diritti di opzione &
fissato alla data del quinto giorno lavorativo
del sessantesimo mese successivo  al
decorso del termine rispeftivamente di due
anni, per gli aumenti sub. a) € ¢), ¢ di tre
anni per aumento sub. b}, dal 10 maggio
2006: qualora entro detto termine gli
aumenti del capitale non risultassero
interamente sottoscritti, si intenderanno
eseguiti per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 10 maggio 2007,
I Consiglio di Amministrazione, con
delibera in data 10 maggio 2007, in

esecuzione  della  delega  conferita

valore nominale di euro 0,10
ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 3, ¢.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato
alla data del quinto giorno
lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
termine di nove anni, in via
scindibile;

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio
delle opzioni assegnate agli
amministratori e ai dirigenti
dal consiglio di
amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 9
maggio 2013, per massimi
euro  136.155,00 mediante
emissione di massime &
1,361,550 azioni ordinarie del
valore nominale di euro 0,10
ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 5, ¢.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato
alla data del quinio giorno
lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
termine di tre anni, in via
scindibile;

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio

delle opzioni assegnate ai
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di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 76.025,00
mediante emissione di massime n.
760.250 azioni ordinaric del valore
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno)
ciascuna, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione
spettante ai soci, ai sensi dell'art, 2441,
8° comma, c.c., e dellart. 134, 3°
comma, d.gs. 58/98, da offtire in
sottoscrizione  ai  dipendenti  della
societd e/o delle societa da questa
controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo,
comprensive di sovrapprezzo, pari alla
media aritmetica dei prezzi di
rifertmento dell'azione
"MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal
sistema telematico della Borsa Italiana
S.p.A. nel periodo che va dal 10
maggio 2007 allo stesso giorno del
mese solare precedente;

di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 90.731,10
mediante emissione di massime n.
907.311 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno)
ciascuna, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione
spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441,
5° comma, c.c., da offrite in
sottoscrizione a favore dei collaboratori

della societa e/o delle societd da questa

controllate ai sensi dell'art. 2359,

collaboratori dal consiglio di
amministraziong di
Mediolanum S.p.A. in data 9
maggio 2013, per massimi
euro  95.100,00

massime n.

mediante
emissione (i
951.000 azioni ordinarie del
valore nominale di euro 0,10
ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opziong ai sensi dell'art, 2441,
comma 5, c.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato
alla data del quinto giorno
lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
termine di nove anni, in via
scindibile;

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio
delle opzioni assegnate agli
amministratori e ai dirigenti
dal consiglio di
amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 14
maggio 2014, per massimi
guro  97.335,00 mediante
emisgione di  massime .
973.350 azioni ordinarie del
valore nominale di euro 0,10
ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 5, ¢.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato

alla data del quinto giorno
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comma 1, n. 1), c.¢., ad un prezzo pari a
euro 1,30;
¢) di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 78.380,00
mediante emissione di massime 1.
783.800 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno)
ciascuna, godimento regolare, con
esclusione del diritto di  opzione
spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441,
5° comma, c¢.c., da offrire in
sottoscrizione  a  favore  degli
amministratori della societd e/o delle
societd da questa controllate ai sensi
dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad
un prezzo pari a euro 1,30.
La sottoscrizione dei predetti aumenti deve
avvenire in un‘unica soluzione, nei primi
cinque giorni lavorativi di ciascuno dei
sessanta mesi di calendario successivi al
decorso del termine di due anni dal 10
maggio 2007, relativamente agli aumenti
sub a) e sub c¢), nonch® successivi al
decorso del termine di tre anni dal 10
maggio 2007 per 'aumento sub. b), fatte
salve le diverse eccezionali ipotesi previste
dai regolamenti; il termine ultimo per la
sottoscrizione & pertanto fissato alla data
del quinto giorno lavorativo  del
sessantesimo mese successivo al decorso
del termine rispettivamente di due anni, per
gli anmenti sub. a) e sub. ¢), e di tre anni
per "aumento sub. b), dal 10 maggio 2007:
qualora entro detti termini gli aumenti del
capitale non risultassero  interamente

sottoscritti, si intenderanno eseguiti per un

lavorative del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
termine di tre anni, in via
scindibile;

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio
delle opzioni assegnate ai
collaboratori dal consiglio di
amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 14
maggio 2014, per massimi
euro  121.425,00 mediante
emissione di  massime 1.
1.214.250 azioni ordinarie del
valore nominale di euro 0,10
ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 3, c.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato
alla data del quinto giomo
lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
termine di nove anni, in via
scindibile,

di aumentare a pagamento il
capitale sociale, a servizio
delle opzioni assegnate ai
collaboratori dal consiglio di
amministrazione di
Mediolanum S.p.A. in data 25
febbraio 2015, per massimi

euro  125.850,00 mediante

emissione di massime 1.

1.258.500 azioni ordinarie del

valore nominale di euro 0,10
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importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

Aumento delegato in data 13 maggio 2008,

I Consiglic di Amministrazione, con
delibera in data I3 maggio 2008, in
esecuziong  della  delega  conferita
dall'assemblea straordinaria e ordinaria del
26 aprile 2005, come modificata in data 19
aprile 2007, ha deliberato:

a) di aumentare a pagamento, il
capitale sociale per massimi euro
65.000 mediante emissione di
massime n. 650.000 azioni
ordinarie del valore nominale di
euro 0,1 (zero virgola uno)
ciascuna, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione, ai
sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c.,
¢ dell'art. 134, 3° comma, d.lgs.
58/98, da offrire in sottoscrizione ai
dipendenti della societd e/o delle
societd da questa controllate ai
sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1},
c.c., ad un prezzo, comprensivo di
sovrapprezzo, pari alla media
aritmetica dei prezzi di riferimento
dell'azione "MEDIOLANUM
Sp.A"  riportato dal sistema
telematico della Borsa Italiana
S.p.A. nel periodo c¢he va dal 13
maggio 2008 allo stesso giomo del
mese solare precedente;

b) di aumentare a pagamento, il
capitale sociale per massimi euro
102.661,20 mediante emissione di
massime n.  1.026.612  azioni

ordinarie del valore nominale di

ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art, 2441,
comima 3, ¢.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato
alla data del quinto giorno
lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del
termine di nove anni, in via
scindibile,
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euro 0,1 (zero virgola uno)
clascuna, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione, ai
sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c.,
da offrire in sottoscrizione a favore
dei collaboratori della societa e/o
delle societd da questa controllate
ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n.
1), c.c., ad un prezzo pari a euro
1,067;
¢) di aumentare a pagamento, il
capitale sociale per massimi euto
72,200 mediante emissione di
massime n.  722.000  azioni
ordinarie del valore nominale di
euro 0,1 (zero virgola uno)
clascuna, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione, ai
sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c.,
da offrire in sottoscrizione a favore
degli amministratori della societd
g/o delle societd da questa
controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo
pari a euro 1,067.
La sottoscrizione dei predetti aumenti deve
avvenire in un'unica soluzione, nei primi
cinque giorni lavorativi di ciascuno dei
sessanta mesi di calendario successivi al
decorso del termine di due anni dal 13
maggio 2008, relativamente agli aumenti
sub. a) e sub. ¢) , nonché successivi al
decorso del termine di tre anni dal 13
maggio 2008, per I'aumento sub. b), fatie
salve le diverse eccezionali ipotesi previste

dai regolamenti; il termine ultimo per la
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3

sottoscrizione & pertanto fissato alla data
del quinto giorno  lavorativo  del
sessantesimo inese successivo al decorso
del termine rispettivamente di due anni, per
gli aumenti sub. a) e sub. ¢), e di tre anni,
per 'aumento sub. b), dat 13 maggio 2008:
qualora entro detti termini gli aumenti del
capitale non risultassero interamente
sottoscritti, si intenderanno eseguiti per un
importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 13 maggio 2009,
I Congiglio di Amministrazione, con
delibera in data 13 maggio 2009, in
esecuzione  della  delega  conferita
dall'assemblea straordinaria ¢ ordinaria del
26 aprile 2005, come modificata in data 19
aprile 2007, ha deliberato di aumentare a
pagamento, il capitale sociale per massimi
euro 60.613,50 (sessantamilaseicentotredici
virgola cinquanta) mediante emissione di
massime n. 606.135
{seicentoseimilacentotrentacingue)  azioni
ordinarie del valore nominale di euro 0,1
(zero virgola uno) ciascuna, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma,
¢.c., da offrire in sottoscrizione a favore dei
collaboratori della societa e/o delle societd
da questa conirollate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a
euro 1,022 (uno virgola zero ventidue),

La sottoscrizione del predetto aumento deve
avvenire in un'unica soluzione, nei primi
cinque giorni lavorativi di ciascuno dei
sessanta mesi di calendario successivi al

decorso del termine di tre anni dal 13
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maggio 2009, fatte salve le diverse
eceezionali ipotesi previste dai regolamenti;
il termine ultimo per la sottoscrizione &
pertanto fissato alla data del quinto giorno
lavorativo  del  sessaniesimo  mese
successivo al decorso del termine di tre anni
dal 13 maggio 2009; qualora entro detto
termine l'aumento del capitale mnon
risultasse  interamente  sottoscritto,  si
intenderd eseguito per un importo pari alle
sottoserizioni raccolte.

Aumento delegato in data 8 luglio 2010.

Il Consiglio di Amministrazione, con

delibera in data 8 luglio 2010, in esecuzions

della delega conferita dall'assemblea
straordinaria in data 27 aprile 2010, ha
deliberato:

- di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 160.000,00
mediante emissione di massime n.
1.600.000 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
5° gomma, c.c., in quanto offerte a
favore degli Amministratori e dei
dirigenti della societd e delle controllate
ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1),
c.c., da sottoscrivere entro il termine
ultimo fissato alla data del quinto
giorno lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del termine
di tre anni dalla delibera di aumento, in
via scindibile;

- di aumentare a pagamento, il capitale

sociale per massimi curo 131.744,20
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mediante emissione di massime n.
1.317.442 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
5° comma, c.c.,, in (uanto offerte a
favore dei collaboratori della societd ¢
delle controllate ai sensi dell'art, 2359,
comma 1, n. 1), c.c., da softoscrivere
entro il termine ultimo fissato alla data
del quinto giorno lavorativo del
trentaseiesimo mese  successivo  al
decorso del termine di nove anni dalla
delibera di aumento, in via scindibile.

Aumento delegato in data 12 maggio 2011,

11 Consiglio di Amministrazione, con

delibera in data 12 maggio 2011, in

esecuzione  della  delega  conferita

dall'assemblea straordinaria in data 27

aprile 2010, ha deliberato:

- di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 188.200,00
mediante emissione di massime n,
1.882.000 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
3° comma, c.c., in quanto offerte a
favore degli Amministratori ¢ del
dirigenti della societa e delle controllate
ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1),
c.c., da sottoscrivere entro il termine
ultimo fissate alla data del quinto
giorno lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del termine

di tre anni dalla delibera di aumento, in

36




@ediolqnum

80

via scindibile;

- di aumentare a pagamento, il capitale
soclale per massimi euwro 67.427,50
mediante emissione di massime 1.
674.275 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
5° comma, c.c., in quanto offerte a
favore dei collaboratori della societd e
delle controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., da sottoscrivere
entro il termine ultime fissato alla data
del quinto giorno lavorative del
trentaseiesimo mese  successive  al
decorso del termine di nove anni dalla
delibera di aumento, in via scindibile.

Aumento delegato in data 10 maggio 2012,

Il Consiglio di Amministrazione, con
delibera in data 10 maggio 2012, in
esecuzione  della  delega  conferita
dall'assemblea straordinaria in data 27
aprile 2010, come modificata
dall'assemblea ordinaria e straordinaria in
data 19 aprile 2012, ha deliberato:

- di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 186.405,00
mediante emissione di massime n
1.864.050 azioni ordinarie del valore
nominale di euwre 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
5° comma, ¢.c., in quanto offerte a
favore degli Amministratori e dei
dirigenti della societd e delle controllate

ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1},

37




@ediolanum

81

c.c., da sottoscrivere entro il termine
ultimo fissato alla data del quinto
giorno lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del termine
di tre anni dalla delibera di aumento, in
via scindibile;

- di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 70.840,00
mediante emissione di massime n.
708.400 azioni ordinarie del valore
nominale di ewo 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
53° comma, c.c., in quanto offerte a
favore dei collaboratori della societa e
delle controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato alla data
del quinto giorno lavorativo del
trentaseiesimo  mese  successivo  al
decorso del termine di nove anni dalla
delibera di aumento, in via scindibile.

Aumento delegato in data 9 mageio 2013.

1I Consiglio di Amministrazione, con
delibera in data 9 maggio 2013, in
esecuzione  della  delega  conferita
dall'Assemblea Straordinaria in data 27
aprile 2010, come modificata
dall'assemblea ordinaria e straordinaria in
data 19 aprile 2012, ha deliberato:

- di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 136.155,00
mediante emissione di massime o,
1.361.550 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 ciascuna,

godimento regolare, con esclusione dei
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diritto di opzione ai sensj dell'art. 2441,
5% comma, c.c., in quanto offerte a
favore degli Amministratori e dei
dirigenti della societd e delle controllate
ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1),
c.c., da sottoscrivere entro il termine
ultimo fissato alla data del quinto
giormo lavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del termine
di tre anni dalla delibera di aumento, in
via scindibile;

- di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 95.100,00
mediante emissione di massime n.
951.000 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
5° comma, c.c., in quanto offerte a
favore dei collaboratori della societd e
delle controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato alla data
del quinto giormo lavorativo del
trentaseiesimo mese successivo al
decorso del termine di nove anni dalla
delibera di aumento, in via scindibile.

Aumento delegato in data 14 maggio 2014.

11 Consiglic di Amministrazione, con
delibera in data 14 maggio 2014, in
esecuzione  della  delega  conferita
dall'Assemblea Straordinaria in data 27
aprile 2010, come modificata
dall'assemblea ordinaria e straordinaria in
data 19 aprile 2012, ha deliberato:

- di aumentare a pagamento, il capitale
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sociale per massimi euro 97.335,00
mediante emissione di massime n.
973.350 azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
5° commma, c.c., in quanto offerte a
favore degli Amministratori e dei
dirigenti della societd e delle controllate
ai sensi dell'art, 2359, comma I, n. 1),
c.c., da sottoscrivere entro il termine
ultimo fissato alla data del quinto
giorno lavorativo del trentaseiesimo
mese successive al decorso del termine
di tre anni dalla delibera di aumento, in
via scindibile;

- di aumentare a pagamento, il capitale
sociale per massimi euro 121.425,00
mediante emissione di massime n.
1.214.250 azioni ordinarie del valore
nominale di ewro 0,1 ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
5° comma, c.c., in quanto offerte a
favore dei collaboratori della societd e
delle controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., da sottoscrivere
entro il termine ultimo fissato alla data
del quinto giorno lavorativo del
trentaseiesimo mese  successivo  al
decorso del termine di nove anni dalla
delibera di aumento, in via scindibile.

Aumento delegato in data 25 febbraio 2015.

I Consiglio di Amministrazione, con
delibera in data 25 febbraio 2015, in

esecuzione  della  delega  conferita
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dall'Assemblea Straordinaria in data 27
aprile 2010, ha deliberato:

- di aumentare a pagamento il capitale

sociale per massimi euro  125.850,00
mediante emissione di  massime .
1.258.500 azioni ordinarie del valore

nominale di euro 0,1 ciascuna, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, 5° comma,
in quanto offerte a favore dei
della delle

controliate ai sensi dell'art, 2359, comma 1,

c.c.,
collaboratori societa ¢
n. 1), c.c., da sottoserivere entro il termine
uitimo fissato alla data del quinto giorno
lavorativo  del  trentaseiesimo  mese
successivo al decorso del termine di nove
anni dalla delibera di aumento, in via
scindibile.

Articolo 7)

1. Le azioni seno nominative, indivisibili e
liberamente trasferibili.

2. Sono salve le disposizioni in materia di
rappresentazione, legittimazione,
circolazione della partecipazione sociale
previste per i titoli negoziati nei mercati
regolamentati.

Articolo 8)

I versamenti in denaro fatti dagli azionisti
alla Societs a titolo di finanziamento
possono essete effettuati a termini di legge,
anche in osservanza del combinato disposto
degli articoli 2497-quinquies e 2467 del
codice civile:

a) sotto forma di apporto in conto capitale

senza diritto a restituzione;

b) soito forma di finanziamento fruttifero o

Articolo 7)  [farticolo invariato]

1. Le azioni sono nominative, indivisibili e
liberamente trasferibili.

2. Sono salve le disposizioni in materia di
rappresentazione, legittimazione, circolazione
della partecipazione sociale previste per i titoli
negoziati nei mercati regolamentati.

Articolo 8)  [articolo invariato]

I versamenti in denaro fatti dagli azionisti alla
Societa a titolo di finanziamento possono essere
effettuati a termini di legge, anche in osservanza
del combinato disposto degli articoli 2497-
quinquies e 2467 del codice civile:

a) sotto forma di apporto in conto capitale senza
diritto a restituzione;

b) sotto forma di finanziamento fruttifero o

infruttifero con diritto a restituzione.
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infruttifero con diritto a restituzione.
ASSEMBLEA

Articolo 9)

1. L'Assemblea si riunisce presso la sede
sociale od altrove, purché in Italia.

2. L’Assemblea ¢ convocata mediante
avviso da pubblicarsi sul sito internet della
Societd nei termini di legge e con altre
modalitd  previste  dalla  disciplina
regolamentare applicabile.

L’avviso di convocazione deve contenere
I'indicazione del giorno, dell’ora ¢ del
luogo dell’adunanza nonché I’clenco delle
materie da trattare e le altre informazioni
richieste da disposizioni normative e
regolamentari pro-tempore vigenti.

3. Qualora sia previsto nell’avviso di
convocazione, l’esercizio del diritto di
intervento e di voto pud avvenire in via
elettronica, con le modalitid previste dalla
disciplina normativa ¢ regolamentare
vigente.

4, B’ fatta salva la facoltd dei soci di
richiedere, ai sensi di legge, la
convocazione e/o l'integrazione dell’ordine
del giorno dell’assembleca nonché  di
presentare proposte di deliberazione,
Articolo 10)

1. L'Assemblea ordinaria per l'approvazione
del bilancio deve essere convocata, almeno
una volta all'anno, entro centoventl giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale, oppure
entro centottanta giorni, qualora la societd
sia tenuta alla redazione del bilancio
consolidato ovvero qualora lo richiedano

particolari esigenze relative alla struttura ed

ASSEMBLEA

Articolo 9) farticolo parzialmente variato]

1. L'Assemblea si riunisce presso la sede sociale
od altrove, purché in Italia.

2. L’ Assembles & convocata mediante avviso da
pubblicarsi sul sito intermet della Societd nei
termini di cui alla normativa primaria e
secondaria pro lempore vigente.

L’avviso di convocazione deve contenere
I'indicazione del giormo, dell’ora e del luogo
dell’adunanza nonché ’elenco delle materie da
trattare e le altre informazionmi richieste da
disposizioni della mnormativa primaria e
secondaria pro tempore vigente,

3. Qualora sia previsto nell’avviso di
convocazione, l’esercizio del diritto di
intervento e di voto pud avvenire in via
elettronica, con le modalitd previste dalla
disciplina normativa primaria e secondaria pro
fempore vigente,

4, B’ fatta salva la facoltd dei soci di richiedere,
ai sensi di legge, la convocazione efo
I’integrazione dell’ording del giorno
dell’ Assemblea nonché di presentare proposte di

deliberazione.

Articolo 10) farticolo parzialmente variato]

1. L'Assemblea ordinaria per l'approvazione del
bilancio deve essere comvocata, almeno una
volta all'anno, entro centoventi giorni dalla
chivsura dell'esercizio sociale, oppure entro
centottanta giorni, qualora la Societd sia tenuta
alla redazione del bilancio consolidate ovvero
qualora lo richiedano particolari esigenze

relative alla struttura ed all'oggetto della
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all'oggetto della societd.
2. Le ragioni della dilazione sono riportate
del di

Amministrazione sulla gestione.

nella  Relazione Consiglio
3. B’ competenza dell'Assemblea ordinaria
approvare: {(a) le politiche di remunerazione
a favore degli organi con funzione di
supervisione, gestiong e controllo ¢ del
personale, nonché dei collaboratori non
legati alla societd da rapporti di lavoro
subordinato; (b) gli eventuali piani basati su
strumenti finanziari; e (c) i criteri per la
determinazione del compenso da accordare
in caso di conclusione anticipata del
rapporto di lavoro o di cessazione anticipata
dalla carica, ivi compresi i limiti fissati a
detto compenso, in conformita con la
pormativa anche regolamentare, tempo per
tempo vigente. All'Assemblea ¢ assicurata
adeguata informativa sull'attuazione delle
politiche di remunerazione.

4. Nell’ambito dell’approvazione delle
politiche di remunerazione, 1’Assemblea
ordinatia pud elevare il limite del rapporto
tra la componente variabile e Ia
componente fissa della remunerazione
individuale, alle condizioni ¢ nei limiti
stabiliti dalla disciplina normativa e
regolamentare tempo per tempo vigente. La
deliberazione dell’Assemblea ¢ in tal caso
assunta con il voto favorevole: (i) di almeno
2/3 (due terzi) del capitale sociale
rappresentato in assemblea, se questo & pari
almeno alla metd del capitale sociale
sottoscritto; (i) di almeno 3/4 (tre quarti)
del sociale in

capitale rappresentato

Societa.

2. Le ragioni della dilazione sono riportate nefla
Relazione del Consiglio di Amministrazione
sulla gestione.

3. E° competenza dell'Assemblea ordinaria
approvare: (a) Ie politiche di remunerazione a
favore dei componenti degli organi con
funzione di supervisione, gestione e controllo ¢
del personale, nonché dei collaboratori non
legati alla Societa da rapporti di lavoro
subordinato; (b} gli eventuali piani basati su
strumenti finanziari; e (c) i criteri per la
determinazione del compenso da accordare in
caso di conclusione anticipata del rapporto di
lavoro o di cessazione anticipata daila carica, ivi
compresi 1 limiti fissati a detto compenso, in
conformita conm la normativa primaria e
secondaria pro tempore vigente. All'Assemblea
& assicurata adeguata informativa sull'attuazione
delle politiche di remunerazione.

4. Nell’ambito dell’approvazione delle politiche
di remunerazione, 1’Assemblea ordinaria pud
elevare il limite del rapporto tra la componente
delia

remunerazione individuale, alle condizioni ¢ nei

variabile e la componente fissa

limiti stabiliti dalla disciplina normativa
primaria e secondaria pro fempore vigente. La
deliberazione dell’Assemblea & in tal caso
assunta con il voto favorevole: (i) di almeno 2/3
(due terzi} del capitale sociale rappresentato in
Assemblea, se questo & pari almeno afla meta
del capitale sociale sottoscritto; (i) di almeno
3/4 (tre quarti) del capitale sociale rappresentato
in Assemblea, se questo & meno della metd del
capitale sociale sottoscritto, ovvero con le

diverse maggioranze che fossero eventualmente
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assemblea, se questo ¢ meno della metd del
capitale sociale sottoscritto; ovvero con le
che  fossero

diverse ~ maggioranze

eventualmente imposte dalla disciplina
normativa e regolamentare tempo per
tempo vigente.

Articolo 11)

La legittimazione  all’intervento in
assemblea e all’esercizio del diritto di voto
¢ attestata dalla comunicazione alla Societa,
effettuata  dall’intermediario, sulla base
delle proprie scritture contabili relative al
termine della giornata contabile del settimo
giorno di mercato aperto precedente la data
fissata per l'assemblea in prima o unica
convocazione. Le registrazioni in accredito
conti

o in addebito compiute sui

successivamente a  tale termine non

rilevano ai fini della legittimazione
all'esercizio del diritto di  voto
nell'assemblea.

La comunicazionc deve pervenire alla
Societd entro la fine del terzo giorno di

mercato aperto precedente la data fissata

per D’assemblea in prima o unica
convocazione ovvero entro il diverso
termine  stabilito  dalle  applicabili

disposizioni regolamentari,

Resta ferma la legittimazione all’intervento
in assemblea e all’esercizio del diritto di
comunicazioni siano

voto qualora le

pervenute alla Societd oltre i termini
indicati nel presente articolo, purché entro
I’inizio dei lavori assembleari.

Articolo 12)

1. 1 soggetti legittimati all’interventc in

imposte dalla disciplina normativa primaria e
secondaria pro tempore vigente.
5. B altresi  alla

riservata competenza

dell’ Assemblea 1’emissione di  obbligazioni
dotate di warrant per la sottoscrizione di azioni
della Societa.

Articolo 11y  [articolo invariato]

La legittimazione all’intervento in Assemblea e
all’esercizio del diritto di voto ¢ attestata dalla
comunicazione  alla  Societd,  effettuata
dall’intermediario, sulla base delle proprie
scritture contabili relative al termine della
giornata contabile del settimo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per 'Assemblea
in prima o unica convocazione. Le registrazioni
in accredito o in addebito compiute sui conti
successivamente a tale {ermine non rilevano ai
fini della legittimazione all'esercizio del dititto
di voto nell'Assemblea.

La comunicazione deve pervenire alla Societd
entro la fine del terzo giorno di mercato aperto
precedente la data fissata per 1’Assemblea in
prima o unica convocazione ovverc entro il
diverso termine stabilito dalle applicabili
disposizioni regolamentari.

Resta ferma la legittimazione all’intervento in
Assemblea e all’esercizio del diritto di voto
qualora le comunicazioni giano pervenute alla
Societd oltre i termini indicati nel presente
lavori

articolo, purché entro ['inizio dei

assembleari.

Articolo 12)  [articolo invariato]

1. I soggetti lepittimati all’intervento in
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assemblea possono farsi

rappresentare
mediante delega scritta, ai sensi di legge.
La delega pud essere conferita anche con
in
135-
novies, comma 6, del D. Lgs. n, 58/1998 ¢

documento informatico sottoscritto

forma elettronica ai sensi dell’art.

sue disposizioni attuative.
La notifica elettronica della delega potra
secondo le modalitd
di

mediante ['utilizzo di apposita sezione del

essere  effettuata,

indicate nell’avviso convocazione,
sito internet della societd ovvero mediante
invio del documento all’indirizzo di posta
elettronica certificata della Societa.

2. Il Consiglio di Amministrazione pud
designare  per  ciascuna  assemblea,
facendone menzione nel refativo avviso di
convocazione, un soggetto al quale i soci
possono conferire, con le modalith previste
dalla dalle

regolamentari, entro la fine del secondo

legge e disposizioni
giorno di mercato aperto precedente la data
fissata per 'assemblea, anche in
convocazione successiva alla prima, una
delega con istruzioni i voto su tutte o
alcune delle proposte all’ordine del giorno.
La delega ha effetto per le sole proposte in
relazione alle quali siano state conferite
istruzioni di voto.

3. Gl azionisti possono porre domande
sulle materie all'ordine del giorno anche
prima dell'Assemblea. I dettagli sulle
modalitd di esercizio di tale diritto sono
di

anche mediante riferimento al sito Internet

contenuti nell’avviso convocazione

della Societa.

Assemblea  possono  farsi  rappresentare
mediante delega scritta, ai sensi di legge.

La delega pud essere conferita anche con
documento informatico soitoscritto in forma
elettronica ai sensi delf’art. 135-novies, comma
6, del D. Lgs. n. 58/1998 ¢ sue disposizioni
attuative.

La notifica elettronica della delega potra essere
effettuata, secondo le modalita indicate
nelP’avviso di convocazione, mediante 1’ utilizzo
di apposita sezione del sito internet della Societa
ovvero mediante invio del documento
all’indirizzo di posta elettronica certificaia della
Societa.
2. I Consiglio Ji Amministrazione pud
designare per ciascuna Assemblea, facendone
menzione nel relativo avviso di convocazione,
un soggeito al quale i soci possono conferire,
con le modalitd previste dalla legge e dalle
disposizioni regolamentari, entro la fine del
secondo giorno di mercato aperto precedente la
data fissata per 1"Asserblea, anche in
convocazione successiva alla prima, una delega
con istruzioni di voto su tutte o alcune delle
proposte all’ordine del giorno. La delega ha
effetto per le sole proposte in relazione alle
quali siano state conferite istruzioni di voto.

3. Gli azionisti possono porre domande sulle
materie all'ordine del giomo anche prima
dell'Assemblea. I dettagli sulle modalita di
esercizio di tale diritto sono contenuti
nell’avviso di convocazione anche mediante

riferimento al sito Internet della Societa.
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Articolo 13)

1. L'Assemblea & presieduta dal Presidente
del Consiglio e, in mancanza di
quest'ultimo, dal Vice Presidente se
nominato; in  caso di assenza o
impedimento degli stessi, da altra persona
cletta a maggioranza degli azionisti
presenti, secondo il numero di voti
posseduto,

2. Nei casi di legge e ogni qualvolta lo
ritenga opportuno, il presidente della
riunione fa redigere il verbale da un notaio
di sua scelta,

3. L'Assembles, se il verbale non & redatto
da un notaio, nomina un segretario, anche
noen azionista e, ove lo crede opportuno, due
scrutatori tra gli azionisti ed i sindaci.
Articolo 14)

1. 11 presidente dell'Assemblea verifica,
anche a mezzo di appositi incaricati, il
diritto di intervento, la regolaritd della
costituzione, 1’identita e la legittimazione
degli intervenuti, nonché regola lo
svolgimento dei lavori assembleari ed
accerta i risultati delle votazioni; degli esiti
di tali accertamenti deve essere dato conto
nel verbale.

2. L’ Assemblea ordinaria approva, ai sensi
dell’art. 2364, punto 6) del codice civile,
I'eventuale  regolamento  dei  lavori
assembleari,

Articolo 15)

1. Le deliberazioni dell'Assemblea sono
fatte constatare da apposito verbale firmato
dal presidente della riunione, dal segretario

ed eventualmente dagli scrutatori.

Articolo 13)  farticolo invariate]

1. L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione e, in mancanza di
quest'ultimo, dal Vice Presidente se nominato;
in caso di assenza o impedimento degli stessi,
da altra persona eletta a maggioranza degli
azionisti presenti, secondo il numero di voti
posseduto.

2. Nei casi di legge e ogni qualvolta 1o ritenga
opportuno, il presidente della riunione fa
redigere il verbale da un notaio di sua scelta.

3. L'Assemblea, se il verbale non & redatto da un
notaio, nomina un segretario, anche non
azionista e, ove lo crede opportuno, due

scrutatori tra gli azionisti ed i sindaci.

Articolo 14}  farticolo invariato]

1. Il presidente dell'Assemblea verifica, anche a
mezzo di appositi incaricati, il diritto di
intervento, la regolaritd della costituzions,
I'identitd e la legittimazione degli intervenuti,
nonché regola lo svolgimento dei lavori
assembleari ed accerta i risultati delle votazioni;
degli esiti di tali accertamenti deve essere dato
conto nel verbale,

2. L’Assemblea ordinaria approva, ai sensi
dell’art. 2364, punto 6) del codice civile,

I’eventuale regolamento dei lavori assembleari.

Articolo 15)  [farticolo invariato]

1. Le deliberazioni dell'Assemblea sono fatte
constatare da apposito verbale firmato dal
presidente della riunione, dal segretario ed

eventualmente dagli scrutatori.
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2. L’attribuzione all’organo amministrativo
della competenza a deliberare su materie
che per legge spettano all’Assemblea
straordinaria, di cui all’articolo 23) del
presente statuto, non fa venire meno la
competenza dell’ Assemblea, che mantiene
il potere di deliberare in materia.

Articolo 16)

1. L'assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, & convocata, a scelta
dell'organo  amministrativo, in  unica
convocazione, ai sensi dell'art. 2369,
comma 1, del codice civile, oppure in pit
convocazioni, ai sensi dell'art. 2369, commi
2 e seguenti del codice civile. Qualora
nell'avviso di convocazione non siano
indicate le convocazioni successive alla
prima, l'assemblea si intende convocata in
unica convocazione ai sensi dell'art. 2369,
comma 1 del codice civile .

2. Per la costituzione e le deliberazioni
delle assemblee, tanto ordinarie quanto
straordinarie, sia in prima come nelle
successive convocazioni, sia nel caso di
unica convocazione, si applicano le
disposizioni di  legge, salvo sia
diversamente stabilito dal presente statuto.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Arxticolo 17)

1. la societd ¢ amministrata da un
Consiglio di Amministrazione composto da
sette a quindici amministratori, i quali
devono possedere i requisiti previsti dalla
normativa primaria e secondaria pro
tempore vigente e sono rieleggibili.

2. I'Assemblea, prima di procedere alla

2. L’attribuzione all’organo amministrativo
della competenza a deliberare su materie che per
legge spettano all’Assemblea straordinaria, di
cui all’articolo 23) del presente statuto, non fa
venire meno la competenza dell’ Assemblea, che

mantiene il potere di deliberare in materia.

Articolo 10) [articole invariatof

1. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria,
& convocata, a scelta dell'organo
amministrativo, in unica convocagzione, ai sensi
dellart. 2369, comma 1, del codice civile,
oppure in pill convocazioni, ai sensi dell'art.
2369, commi 2 ¢ seguenti del codice civile.
Qualora nell'avvise di convocazione non siano
indicate le convocazioni successive alla prima,
I'Assemblea si intende convocata in unica
convocazione ai sensi defl'art, 2369, comma 1
del codice civile .

2. Per la costituzione e le deliberazioni delle
assemblee, tanto ordinaric quanto straordinarie,
sia in prima come mnelle successive
convocazioni, sia nel caso di unica
convocazione, si applicano le disposizioni di
legge, salvo sia diversamente stabilito dal

presente statuto.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 17) farticolo parzialmente variato]

1. La Societd & amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da sette a quindici
amministratori, i quali devono possedere i
requisiti previsti dalla normativa primaria ¢
secondaria pro fempore vigenie, nonché dai
codici di comportamento redatti da societa di

gestione di mercati regolamentati o da
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loro nomina, determina il numero dei
componenti il Consiglio e la durata in
carica nel rispetto dei limiti temporali di
legge.

3. Gli Amministratori sono nominati
dall’ Assemblea sulla base di liste, nelle
quali i candidati devono essere indicati in
numero non superiore a quindici, ciascuno
abbinato ad un numero progressivo.

Un candidato pud essere presente in una
gola lista, a pena di ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le liste gli
azionisti cul spetta il diritto di voto che, da
soli o insieme ad altri azionisti,
rappresentino almeno la percentuale del
capitale sociale fissata dalla Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa.

La titolaritd della percentnale del capitale
sociale & determinata avendo riguardo alle
azioni che risultano registrate a favore degli
azionisti nel giorno in cui la lista &
depositata  presso la  Societd, con
riferimento al capitale sociale sottoscritto
alla medesima data.

La relativa attestazione pud essere
comunicata alla Societa anche
successivamente al deposito della lista
purché sia fatta pervenire entro il termine
previsto per la pubblicazione delle liste da
parte della Societa.

La Societd consente agli azionisti che
intendono presentare le liste di effettuare il
deposito tramite almeno un mezzo di
comunicazione a distanza, secondo le
modalitd che renderd note nell’avviso di

convocazione dell’Assemblea e che

associazioni di categoria ai quali aderisce la
Societd (di seguito, anche i “Codici di
Comportamento”), e sono rieleggibili. Di essi,
un numero corrispondente almeno al minimo
previsto dalla normativa primaria e secondaria
pro tempore vigente deve essere in possesso dei
requisiti di indipendenza ivi preseritti (di
seguito, anche gli “Amministratori
Indipendenti™).

2. L'Assemblea, prima di procedere alla lotro
nomina, determina il numero dei componenti il
Consiglio e la durata in carica nel rispetto dei
limiti temporali di legge.

3. Gli amministratori della Societd sono
nominati dall’Assemblea sulla base di liste,
nelle quali i candidati devono essere indicati in
numere non superiore a quindici, ciascuno
abbinato ad un numero progressivo.

Un candidato pud essere presente in una sola
lista, a pena di ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti
cui spetta il diritto di voto che, da soli o insieme
ad altri azionisti, rappresentino almeno la
percentuale del capitale sociale fissata dalla
Commissione Nazionale per le Societda ¢ la
Borsa.

La titolaritd della percentuale del capitale
sociale ¢ determinata avendo riguardo alle
azioni che risultano registrate a favore degli
azionisti nel giorno in cui la lista & depositata
presso la Societd, con riferimento al capitale
sociale sottoscritto alla medesima data,

La relativa attestazione pud essere comunicata
alla Societa anche successivamente al deposito
della lista purché sia fatta pervenire entro il

termine previsto per la pubblicazione delle liste
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congentono 'identificazione degli azionisti
che procedono al deposito.

La quota di partecipazione richiesta per la
presentazione delle liste di candidati per
Uclezione del Consiglio di
Amministrazione viene indicata nell’avviso
di convocazione dell’assemblea chiamata a
deliberare sulla nomina di tale organo.

4, Un azionista non pud presentare né
votare plo di una lista, anche se per
interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. Gli azionisti appartenenti al
medesimo gruppo — per esso intendendosi il
controllante, le societd controllate e le
societd sottoposte a comune controtlo - e gli
azionisti che aderiscano ad un patto
parasociale ai sensi dell’articolo 122 D.
Lgs. n. 58/1998 avente ad oggetto azioni
dell’emittente non possono presentare o
votare pilt di una lista, anche se per
interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie.

5. Ogni lista che contenga un numero di
candidati non superiore a sette deve
ed

candidato avente i requisiti richiesti dal

prevedere identificare almeno un
Decreto Legislativo n. 58/1998 per gli
amuministratori indipéndenti di societd
guotate (d’ora innanzi anche
“Amministratori Indipendenti ai sensi del
D.lgs. 58/1998” o ‘“Amministratore
Indipendente ai sensi del D.1gs. 58/1998™),

Al fine di assicurare l'equilibrio tra generi
in conformitd alla disciplina pro tempore
vigente, ogni lista che contenga un numero

di candidati pari o superiore a tre deve

da parte della Societa.
La Societd consente agli azionisti che intendono
presentare le liste di effettuare il deposito
tramite almeno un mezzo di comunicazione a
distanza, secondo le modalitd che renderd note
nell’avviso di convocazione dell’Assemblea e
che consentono 1’identificazione degli azionisti
che procedono al deposito.

La quota di partecipazione richiesta per la
presentazione delle liste di candidati per
Uelezione del Consiglio di Amministrazione
viene indicata nell’avviso di convocazione
dell’Assemblea chiamata a deliberare sulla
nomina di tale organo.

4, Un azionista non pud presentare né votare pin
di una lista, anche se per interposta persona o
per il tramite di societa fiduciarie. Gli azionisti
appartenenti al medesimo gruppo — per esso
intendendosi il  controllante, le societd
controllate e le societd sottoposte a comune
controllo - ¢ gli azionisti che aderiscano ad un
patto parasociale ai sensi dell’articolo 122 D.
Lgs. m. 58/1998 avente ad oggetto azioni
dell’emittente non possono presentare o votare
pit di una lista, anche s¢ per interposta persona
o per il tramite di societa fiduciarie.

5. Ai fini del rispetto del numero minimo di
di

precedente comma 1 del presente articolo,

Amministratori  Indipendenti cui  al
ciascuna lista deve individuare al suo interno un
numero minimo di candidati, calcolato sulla
base del numero totale di candidati ivi indicati,
in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dalla normativa primaria ¢ secondaria pro
tempore vigente.

Al fine di assicurare 'equilibrio tra generi in
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prevedere la presenza di candidati di
entrambi i generi, in modo che al genere
meno rappresentato appartengano almeno
un terzo, arrotondato per eccesso in caso di
numero frazionario, dei candidati in essa
contenuti. In sede di prima applicazione, la
quota  riservata  al genere  meno
rappresentato ¢ pari ad almeno un quinto,
arrotondata per eccesso in case di numero
frazionario.

6. Le liste sono depositate presso la Societa
entro il venticinquesimo giorno precedente
la data dell’Assemblea convocata in prima
0 unica convocazione per deliberare sulla
nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione ¢ messe a disposizione
del pubblico presso la sede sociale, sul sito
internet e con altre modalita previste dalla
Commissione Nazionale per le Societa e la
Borsa con regolamento almeno ventuno
giorni prima della data dell’ Assemblea.

Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative allidentita
degli azionisti che hanno presentato le liste,
con [’indicazione della percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta;
b) di una dichiarazione degli azionisti
diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa,
attestante 1'assenza o I'esistenza di rapporti
di collegamento con questi ultimi, nel
rispetto di quanto previsto dall’articolo 144-
quinquies, primo comma, Delibera Consob
n. 11971/1999  (di  seguito  anche

“Regelamento Emittenti™);

conformitd alla normativa primaria e secondaria
pro tempore vigente, ogni lista che contenga un
numero di candidati pari o superiore a tre deve
prevedere la presenza di candidati di entrambi i
generi, in modo c¢he al genere meno
rappresentato appartengano almeno un terzo,
arrotondato per eccesso in caso di numero
frazionario, dei candidati in essa contenuti. In
sede di prima applicazione, la quota riservata al
genere meno rappresentato & pari ad almeno un
quinto, arrotondata per eccesso in caso di
numero frazionario.

6. Le liste sono depositate presso la Societd
entro il venticinguesimo giomo precedente la
data dell’ Assemblea convocata in prima o unica
convocazione per deliberare sulla nomina dei
compenenti del Consiglio di Amministrazione e
messe a disposizione del pubblico presso la sede
sociale, sul sito internet e con altre modalitd
previste dalla Commissione Nazionale per le
Societd e la Borsa con regolamento almeno
ventuno giorni prima della data dell’ Assemblea.
Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative all'identitd degli
azionisti che hanno presentato le liste, con
I'indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta;

b} di una dichiarazione degli azionisti diversi da
quelli che detengono, anche congiuntamente,
una partecipazione di  controllo o di
maggioranza relativa, attestante l'assenza o
I’esistenza di rapporti di collegamento con
questi ultimi, nel rispetto di quanto previsto
dall’articolo  144-quinquies, primo comima,
Delibera Conscb n. 11971/1999 (di seguito

anche “Regolamento Emittenti™);
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¢) di wun’esauriente informativa sulle

caralteristiche personali e professionali dei
di dei

medesimi candidati attestante il possesso

candidati, una dichiarazione
dei requisiti previsti dalla legge e della loro
accettazione della candidatura nonché circa
dei requisiti  di
dall’articolo 148,
comma 3 del D. Lgs. n 58/1998 ed

I'eventuale possesso

indipendenza previsti
eventualmente degli ulteriori requisiti
previsti da codici di comportamento redatti
da di di

regolamentati o associazioni

mercati

di

societd gestione
da
categoria, ai quali aderisce la societa.

Le liste presentate senza 1’osservanza delle
disposizioni che precedono non vengono
sottoposte a votazione.

7. Il Presidente dell’assemblea, prima di
aprire la votazione, richiama le eventuali
dichiarazioni di cui alla lettera b) che
precede, ed invita gli intervenuti in
assemblea, che non hanno depositato o
delle

concorso & depositare liste, a

dichiarare eventuali rapporti di
collegamento come sopra definiti.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad
uno o pi azionisti di riferimento abbia
votato per una lista di mincranza 1’esistenza
di tale rapporto di collegamento assume
se il voto sia stato

rilievo soltanto

determinante I’elezione

per
dell’ amministratore.

8. Al termine della votazione, i voti ottenuti
dalle liste sono divisi per numeri interi
da uno al

progressivi pumero  degli

amministratori da eleggere, semza fener

¢) di un’esauriente  informativa  sulle
caratteristiche personali ¢ professionali dei
candidati, di una dichiarazione dei medesimi
candidati attestante il possesso dei requisiti
previsti dalla legge e della loro accettazione
della candidatura nonché circa ['eventuale
possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dall’articolo 148, comma 3 del D. Lgs. n.

58/1998 ed ulteriori

eventualmente  degli
requisiti previsti dalla normativa primaria ¢
secondaria pro tempore vigente, nonché dai
Codici di Comportamento.

Le liste presentate senza ['osservanza delle
disposizioni che precedono non vengono
sottoposte a votazione.

7. 1l Presidente dell’ Assemblea, prima di aprire
la votazione, richiama le eventuali dichiarazioni
di cui alla lettera b) che precede, ed invita gli
intervenuti in Assemblea, che non hanno
depositato o concorso a depositare delle liste, a
dichiarare eventuali rapporti di collegamento
come sopra definiti.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno
o pill azionisti di riferimento abbia votato per
tale

una lista di minoranza ['esistenza di

rapporto  di  collegamento assume rilievo
soltanto se il voto sia stato determinante per
I’elezione dell’amministratore.

8. Al termine della votazione, 1 voti ottenuti
dalle liste sono divisi per numeri interi

progressivi  da  uno al numerc degli
amministratori da eleggere, senza tener conto
delle liste che non hanno conseguitc una
percentuale di voti almeno pari alla meta di
quella richiesta per la presentazione delle stesse.

I quozienti cosi oftenuti sono attribuiti ai
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conto delle liste che non hanno conseguito
una percentuale di voti almeno pari alla
meta di quella richiesta per la presentazione
delle stesse.

I quozienti cosi ottenuti sono attribuiti ai
candidati di ciascuna lista, secondo 1’ordine
dalla stessa previsto.

Quindi, i quozienti attribuiti ai candidati
delle varie liste vengono disposti in un
unica graduatoria decrescente. Risultano
eletti, fino a concorrenza del numero degli
amministratori  fissato  dall’ Assemblea,
coloro che hanno ottenuto i quozienti pit
elevati, fermo restando che deve comunque
essere  nominato  amministratore il
candidato elencato al primo posto della
seconda lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti e che non sia collegata in
aleun maodo, neppure indirettamente, con 1
soci che hanno presentato o votato la lista
risultata prima per namero di voti.

Pertanto, qualora il suddetto candidato non
abbia ottenuto il quoziente necessario per
essere eletto, non risulterd eletto il
candidato che ha ottenuto il quoziente pil
basso tratto dalla lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti ed il consiglio verra
completato con la nomina del candidato
clencato al primo posto della seconda lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti.
9. Al candidato elencato al primo posto
della lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti spetta la carica di Presidente
del Consiglio di Amministrazione.

10. Nel caso in cui per completare I'intero

Consiglio di Amministrazione piu candidati

candidati di ciascuna lista, secondo [’ordine
dalla stessa previsto.

Quindi, 1 quozienti attribuiti ai candidati delle
varie liste vengono disposti in un’unica
graduatoria decrescente, Risultano eletti, fino a
concorrenza del numero degli amministratori
fissato dall’Assemblea, coloro che hanno
ottenuto i quozienti pit elevati, fermo restando
che deve comunque essere nominato
amministratore il candidato elencato al primo
posto della seconda lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti e che non sia collegata
in alcun modo, neppure indirettamente, con i
soci che hanno presentato o votato la lista
risultata prima per numero di voti.

Pertanto, qualora il suddetto candidato non
abbia oftenuto il quoziente necessario per essere
cletto, non risultera eletto il candidato che ha
ottenuto il quoziente pill basso tratto dalla lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti ed il
consiglio verrd completato con la nomina del
candidato elencato al primo posto della seconda
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.
9. Al candidato elencato al primo posto della
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti
spetta la carica di Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

10. Nel caso in cui per completare 1'intero
Consiglio di Amministrazione pit candidati
abbiano ottenuto lo stesso quoziente, risulta
eletto il candidato della lista che non abbia
ancora eletto alcun amntinistratore o che abbia
eletto il minor numero di amministratori.

Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancora
eletto un amministratore ovvero tutte abbiano

cletto lo stesso mumero di amministratori,
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abbiano ottenuto lo stesso quoziente, risulta
eletto il candidato della lista che non abbia
ancora eletto alcun amministratore o che
abbia ¢letto 11  minor numero di
amministratori.

Nel caso in cul nessuna di tali liste abbia
ancora eletto un amministratore ovvero
tutte abbiano eletto lo stesso numero di
amministratori, nell’ambito di tali liste
risulta eletto il candidato di quella che abbia
ottenuto il maggior numeto di voti,

In caso di parita di voti di lista e sempre a
paritd di quoziente, si procede a nuova
votazione da parte  dell’Assemblea,
tisultando eletto il candidato che ottiene la
maggioranza semplice dei voti.

Qualora cosi procedendo, in presenza di un
nominando Consiglio di Amministrazione
composto rispettivamente da sette o da piu
di  sette membri, non  risultino
rispettivamente eletti almeno uno o due
“Amministratori Indipendenti ai sensi del
D.lgs. 58/1998”, si procedera come segue:
a) in caso di Consiglio di Amministrazione
composto da sette membri, il candidato che
risulterecbbe eletto per ultimo in base al
quoziente progressivo e tratto dalla prima
fista che ha ottenuto il maggior numero di
voti, & sostituito dal primo candidato che ha
ottenuto il quoziente progressivo inferiore
ed identificato nella medesima lista come
“Amministratore Indipendente ai sensi del
D.lgs. 58/1998";

b) in caso di Consiglio di Amministrazione
composto da pill di sette membri, i due

candidati che risulterebbero eletti per ultimi

nell’ambito di tali liste risulta eletto il candidato
di quella che abbia ottenute il maggior numero
di voti.

In caso di paritd di voti di lista e sempre a paritd
di quoziente, si procede a nuova votazione da
parte  dell’Assemblea, risultando eletto il
candidato che ottiene la maggioranza semplice
dei voti.

Qualora cosi procedendo, all’interno del
nominando Consiglio di Amministrazione non
risultasse eletto almeno il numero minimo di
Amministratori Indipendenti richiesto dalla
normativa primaria e secondaria pro tempore
vigente, si procederd come segue: i candidati
che risulterebbero eletti per ultimi in base al
quoziente progressivo e tratti dalla prima lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti, sono
sostituiti  dai  candidati  immediatamente
successivi, che hanno ottenuto i quozienti
progressivi  inferiori, ed identificati nella
medesima  lista  come  Amministratori
Indipendenti,

Qualora ad esito delle votazioni e delle
operazioni di cui sopra la composizione del
Consiglio di Amministrazione non sia conforme
alla normativa primaria e¢ secondaria pro
tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi,
il candidato del genere pit rappresentato eletto
per ultimo in base al quoziente progressivo e
tratto dalla prima lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti, & sostituito dal primo
candidato del genere meno rappresentato che ha
ottenute il quoziente progressivo inferiore ed
indicato nella medesima lista, purché sia
rispettato il numero minimo di amministratori

indipendenti richiesti dalle disposizioni pro
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in base al quoziente progressivo e tratti
dalla prima lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti, sono sostituiti dai primi due
candidati che hanno ottenuto i quozienti
progressivi inferiori ed identificati nella
medesima “Amministratori
Indipendenti ai sensi del D».Igs. 58/1998™;

¢) in caso di Consiglio di Amministrazione

lista come

composto da pil di sette membri e con un
solo amministratore nominato identificato
come “Amminisiratore Indipendente ai
sensi del D.lgs. 58/1998", si procede per la
nomina del secondo candidato come
descritto alla lettera a) che precede.

Qualora ad esito delle votazioni e delle
operazioni di cui sapra la composizione del
Counsiglio di Amministrazione non sia
conforme alla disciplina pro tempore
vigente inerente 1’equilibrio tra generi, il
candidato del genere pil rappresentato
cletto per ultimo in base al quoziente
progressivo e tratto dalla prima lista che ha
ottenuto il maggior numerc di voti, &
sostituito dal primo candidato del genere
meno rappresentato che ha ottenuto il
quoziente progressivo inferiore ed indicato
nella medesima lista, purché sia rispettato il
di

indipendenti richiesti dalle disposizioni pro

numero  minimo amministratori
tempore vigenti. Qualora cid non fosse, il

candidato  sostituito del gemere pin
rappresentato sarebbe di volta in volta il
soggetto eletto per penultimo, terzultimo e
cosi via, in base al quoziente progressivo
sempre tratto dalla prima lista che ha

ottenuto il maggior numero di voti,

tempore vigenti. Qualora cid non fosse, il
candidato sostituito del genere pili rappresentato
sarebbe di volta in volta il soggetto eletto per
penultimo, terzultimo e cosi via, in base al
quoziente progressivo sempre tratto dalla prima
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti,
Qualora cosl facendo non si assicuri il risultato
richiesto, la sostituzione avverrd con delibera
assunta dall’ Assemblea a maggioranza relativa,
previa presentazione di candidature di soggetti
appartenenti al genere meno rappresentato,

11. Qualora sia stata presentata una sola lista,
I’ Assemblea esprime il proprio voto su di essa e,
qualora la stessa ottenga la maggioranza relativa
dei votanti, senza tener conto degli astenuti,
amministratori i candidati

risultano  eletti

elencati in ordine progressivo, fino a
concorrenza del numeroc fissato dall’ Assemblea.
11 candidato indicato al primo posto delia lista
risulta ecletto Presidente del Consiglio di
Amministrazione,

Qualora cosi procedendo, in presenza di un
nominando Consiglio di Amministrazione non
risultino rispettate le disposizioni pro tempore
vigenti in  materia di = Amministratori
Indipendenti ¢/0 di equilibric tra generi, si
procederd mutatis mutandis come  sopra
descritto al comma 10 che precede del presente
articolo.

12. In mancanza di liste ¢ nel caso in cui
attraverso il meccanismo del voto per lista il
numero di candidati eletti risulti inferiore al
numero stabilito dall’ Assemblea, il Consiglio di
Amministrazione  viene,  rispettivamente,
nominato o integrato dall’Assemblea con le

maggioranze di legge.
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Qualora cosi facendo non si assicuri il
risultato richiesto, la sostituzione avverra
con delibera assunta dall’Assemblea a
maggioranza relativa, previa presentazione
di candidature di soggetti appartenenti al
genere meno rappresentato.

11. Qualora sia stata presentata una sola
lista, 1’ Assemblea esprime il proprio voto
su di essa e, qualora la stessa ottenga la
maggioranza relativa dei votanti, senza
tener conto degli astenuti, risultano eletti
amministratori i candidati elencati in ordine
progressivo, fino a concorrenza del numero
fissato dall’ Agsemblea.

11 candidato indicate al primo posto della
lista risulta eletto Presidente del Consiglio
di Amministrazione.

Qualora cosi procedendo, in presenza di un
nominando Consiglio di Amministrazione
non risultino rispettate le disposizioni pro
di
di

equilibrio tra generi, si procederd mutatis

tempore  vigenti  in  materia

amministratori  indipendenti  e/o
mutandis come sopra descritto al conuma 10
che precede del presente articolo.

12, In mancanza di liste e nel caso in cui
attraverso il meccanismo del voto per lista

il numero di candidati eletti risulti inferiore

al numero stabilito dall’Assemblea, il
Consiglio di  Armministrazione viene,
rispettivamente, mnominato o integrato

dall’Assemblea con le maggioranze di
legge.

13. In caso di cessazione dalla carica, per
di

amministratori, quelli rimasti in carica

qualunque  causa, uno o pilt

13. In caso di cessazione dalla carica, per
qualunque causa, di uno o pilt amministratori,
quelli rimasti in carica provvedono alla loro
sostituzione mediante cooptazione ai sensi € per
gli effetti dell'art. 2386 del codice civile, fermo
restando l'obbligo di rispettare il mumero
minimo di Amministratori Indipendenti ¢ le
disposizioni previste dalla normativa ptimaria e
secondaria pro tempore vigente, nonché dai
Codici di Comportamento, anche con
riferimento all’equilibrio tra generi.

La normina assembleare di amaministratori in
dalia

carica, anche In seguito a cooptazione dei

sostituzione di amministratori  cessati

medesimi, ¢ liberamente effettuata con le
maggioranze di legge, fermo restando l'obbligo
di di

Amministratori Indipendenti e le disposizioni

rispettare il  numero  minimo
della normativa primaria e secondaria pro
tempore vigente in materia di equilibrio tra
generi.

14. Nei confronti degli amministratori indicati
nella rispettiva lista quali Amministratori
Indipendenti si applica ’obbligo di immediata
comunicazione al Consiglio di Amministrazione
della perdita dei relativi requisiti, nonché la

conseguente decadenza, ai sensi di legge.
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provvedono alla loro sostituzione mediante
cooptazione ai sensi e per gli effetti dell'art.
2386 del codice civile, fermo restando
l'obblige di rispettare il numero minimo di
Amministratori Indipendenti ai sensi del D.
Lgs. 58/1998 ¢ le disposizioni pro tempore
vigenti in materia di equilibrio tra generi.
La nomina assembleare di anuministratori in
sostituzione di amministratori cessati dalla
carica, anche in seguito a cooptazione dei
medesimi, & liberamente effettuata con le
maggioranze di legge, fermo restando
l'obbligo di rispettare il numere minimo di
Amministratori Indipendenti ai sensi del D.
Lgs. 58/1998 ¢ le disposizioni pro tempore
vigenti in materia di equilibrio tra generi.
14, Nei confronti degli amministratori
indicati nella rispettiva lista quali
Amministratori Indipendenti ai sensi del
D.lgs. 58/1998 si applica ['obbligo di
immediata comunicazione al consiglio di
amministrazione della perdita dei relativi
requisiti, nonché 1a conseguente decadenza,
ai sensi di legge.

Articolo 18)

1. I Consiglio, qualora non vi abbia
provveduto 'Assemblea, ovvero qualora
venga meno per qualsiasi causa il
Presidente nominato dall’assemblea, sceglie
e nomina tra i propri membri un Presidente,
al quale spetta la rappresenianza della
societa.

2. Il Consiglio pud eleggere uno o pin Vice
Presidenti, che  sostituiscono, con
rappresentanza della societd, il Presidente

in caso di sua assenza o impedimento.

Articolo 18) [farticolo invariato]

1. It Consiglio di Amministrazione, qualora non
vi abbia provveduto ['Assemblea, ovvero
qualora venga meno per qualsiasi causa il
Presidente nominato dall’Assemblea, sceglie ¢
nomina tra i propri membri un Presidente, al
quale spetta la rappresentanza della Societd.

2. 11 Consiglio di Amministrazione pu¢ eleggere
uno o pill Vice Presidenti, che sostituiscono, con
rappresentanza della Societa, il Presidente in
caso di sua assenza 0 impedimento,
301 esercizio del di

concreto potere
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3. Tl concreto esercizio del potere di
rappresentanza da parte del Vice Presidente
attesta di per sé l'assenza o limpedimento
del Presidente ed esonera i terzi da ogni
accertamento o responsabilita al proposito.
4, In caso di nomina di pitt Vice Presidenti,
il Consiglio stesso determina le modalita di
sostituzione del Presidente.

5. I Consiglio puod, infine, nominare un
Segretario anche estranco al Consiglio
stesso.

Articolo 19)

1. 11 Consiglio si raduna tutte le volte che il
Presidente lo giudichi necessario o ne
facciano richiesta scritta almeno due dei
suoi membri.

2. 1l Presidente ha facolta di indire la
riunione anche in luogo diverso da quello
della sede sociale.

3. La convocazione ¢ fatta dal Presidente
del Consiglio di Amministrazione o da chi
ne fa le veci, oppure dal Collegio Sindacale
o da un sindaco effettivo, previa
comunicazione al Presidente del Consiglio
di Amministrazione, con lettera
raccomandata oppure telegramma, telefax o
messaggio di posta clettronica spedito
almeno cinque giorni prima o, in caso di
urgenza, con telegramma oppure telefax o
messaggio di posta elettronica spedito
almeno un giorno prima di quello fissato
per l'adunanza a ciascun membro del
Consiglio ed a ciascun Sindaco Effettivo
agli indirizzi o recapiti previamente
comunicati dai destinatari.

Per la medesima convocaziong possono

rappresentanza da parte del Vice Presidente
attesta di per sé l'assenza o l'impedimento del
Presidente ed esonera 1 terzi da ogai
accettamento o responsabilita al proposito.

4. In caso di nomina di pit Vice Presidenti, il
Consiglio di Amministrazione stesso determina
le modalita di sostituzione del Presidente,

5. I Consiglio di Amministrazione pud, infine,
nominate un Segretario anche estraneo al

Consiglio stesso.

Articolo 19)  farticolo invariato]

1. Il Consiglio di Amministrazione si raduna
tutte le volte che il Presidente lo giudichi
necessario o ne facciano richiesta seritta almeno
due dei suoi membri.

2. 1 del

Presidente di

Amministrazione ha facolta di indire la riunione

Consiglio

anche in luogo diverso da quello della sede
sociale.

3. La convocazione ¢ fatta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione o da chi ne fa le
vecl, oppure dal Collegio Sindacale o da un
sindaco effettivo, previa comunicazione al
Presidente del Consiglio di Amministrazione,
con lettera raccomandata oppure telegramma,
telefax o messaggio di posta elettronica spedito
almeno cinque giorni prima o, in caso di
urgenza, con telegramma oppure telefax o
messaggio di posta eclettronica spedito almeno
un giorno prima di guello fissato per l'adunanza
del di

Amministrazione ed a ciascun sindaco effettivo

a cilascun membro Consiglio
agli indirizzi o recapiti previamente comunicati
dai destinatari.

Per la medesima convocazione possono essere
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[essere utilizzati anche pitt d’uno dei mezzi
sopra elencati.

4. Le adunmanze del Consiglic possono
tenersi per audioconferenza 0
videoconferenza, a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati ¢ sia
loro consentito di seguire la discussione ed
intervenire in tempo reale alla trattazione
degli argomenti affrontati; nonché di
ricevere, trasmettere o visionare documenti.
Verificandosi tali presupposti, il Consiglio
si considera tenuto nel luogo in cui si trova
il presidente della riunione e dove deve
pure trovarsi il segretario della riunione.
Articolo 20)

In occasione delle riunioni del Consiglio di
Amministrazione, con cadenza almeno
trimestrale, gli amministratori ed il Collegio
Sindacale sono informati, a cura degli
organi delegati ed anche relativamente alle
societd controllate, sul generale andamento
della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione, nonché sulle operazioni di
maggior rilievo economico, finanziario ¢
patrimoniale e su quelie nelle quali gli
amministratori stessi abbiano un interesse,
per conto proprio o di terzi, o che siano
influenzate dal soggetto, ove sussista, che
esercita  D’attivith di  direzione e
coordinamento  nonché  sull’eventuale
esecuzione delle operazioni con parti
correlate. Qualora ragioni di urgenza o di
opportunita lo richiedano, la comunicazione
puo essere effettuata agli interessati anche
per iscritto.

Articolo 21)

utilizzati anche pit d'uno dei mezzi sopra
elencati.

4. Le adunanze del Consiglio di
Amministrazione  possono  tenersi  per
audioconferenza o  videoconferenza, a
condizione che tutti i partecipanti possano
essere identificati ¢ sia loro consentito di seguire
la discussione ed intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrontati; nonché di
ricevere, trasmettere o visionare documenti.
Verificandosi tali presupposti, il Consiglio di
Amministrazione si considera tenuto nel luogo
in cui si trova il presidente della riunione e dove
deve pure trovarsi il segretario della riunione.
Articolo 20)  farticolo invariato]

In occasione delle riunioni del Consiglio di
Amministrazione, con cadenza  almeno
trimestrale, gli amministratori ed il Collegio
Sindacale sono informati, a cura degli organi
delegati ed anche relativamente alle societd
controllate, sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione,
nonché sulle operazioni di maggior rilievo
economico, finanziario e patrimoniale e su
quelle nelle quali gli amministratori stessi
abbiano un interesse, per conto proprio o di
terzi, o che siano influenzate dal soggetto, ove
sussista, che esercita Dattivita di direzione e
coordinamento nonché sull’eventuale
esecuzione delle operazioni con parti correlate.
Qualora ragioni di urgenza o di opportunitd lo
richiedano, la comunicazione pud essere

effettuata agli interessati anche per iscritto.

Articole 21}  farticolo invariato]
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1. Per Ia validita della costituzione e delle
deliberazioni del Consiglio ¢ richiesta la
suoi

di

presenza deila maggioranza dei

membri  in  carica e, in difetto
convocazione, la presenza di tutti i suei
membri in carica e dei sindaci effettivi.

2. Le deliberazioni sono prese con il voto
favorevole della maggioranza degli
amministratori presenti.

3. Le deliberazioni del Consiglio sono
constatate da processo verbale, firmato dal
presidente della riunione e dal segretario
della medesima.

Articolo 22)

1. Qualora per dimissioni o per altre cause
vengano a mancare la metd, in caso di
numero pari, e pin della meta, in caso di
numero dispari, degli amministratori, si
intende decaduto immediatamente l'intero
Consiglio. Il Collegic Sindacale, al quale
spetta sin alla ricostituzione del Consiglio
la gestione ordinaria della societa, provvede
senza indugio a convocare 1'Assemblea per
la  nomina del nuovo organo
amministrativo.

2. La perdita dei requisiti di cui all’articolo
17y  dello
"immediata decadenza dalla carica.
Articolo 23)

1. Al

statuto  sociale  comporta

Consiglic di Amministrazione
spettano tutti i poted per la gestione
ordinaria e straordinaria della societa.

2. Sono di competenza esclusiva del
di le

Consiglio Amministrazione

deliberazioni in ordine alle seguenti

materie, che peraltro pud delegare in tutto o

1. Per la validitd della costituzione e delle
deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
¢ richiesta la presenza della maggioranza dei
suoi membri in carica ¢, in difetto di
convocazione, la presenza di tutti i suoi membri
in carica e dei sindaci effettivi.

2. Le deliberazioni sono prese con il voto

favorevole della maggioranza degli
amministratori presenti.
3. Le deliberazioni del Consiglio di

Amministrazione sono constatate da processo
verbale, firmato dal presidente della riunione e
dal segretario della medesima,

Articolo 22)  farticolo invariato]

1. Qualora per dimissioni o per altre cause
vengano a mancare la metd, in caso di numero
pari, e pitl della metd, in caso di numero dispari,
intende decaduto

di

degli amministratori, si

immediatamente  l'intero  Consiglio
Amministrazione. I Collegio Sindacale, al
quale spetta sin alla ricostituzione del Consiglio
la gestione ordinaria della Societd, provvede
senza indugio a convocare I'Assemblea per la
nomina del nuovo organo amministrativo.

2. La perdita dei requisiti di cui all’articolo 17)
dello statute sociale comporia 'immediata

decadenza dalla carica.

Articolo 23) farticolo totalmente variato]

1. Al Consiglio di Amministrazione spettano
tutti i poteri per la pgestione ordinaria e
stracrdinaria della Societd, con facoltd di
compiere tutti gli atti che ritiene opportuni per il
raggiungimento e l'attuazione dello scopo
sociale, esclusi soltanto quell che la legge, in

modo tassativo, riserva all'Agsemblea.
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in parte esclusivamente al Comitato

Esecutivo con una delibera assunta con il

voto favorevole di mnove decimi degli

amministratori in carica:

- acquisizione e dismissione di aziende e
rami di azienda;

- accordi ed intese di natura commerciale
(quali accordi di joint venture, di
cooperazione, di sponsorizzazione o di
consulenza e collaborazione) di durata
superiore a 6 anni - quale ne sia il
valore unitario - o aventi un valore
unitario complessivo (da determinarsi
con riferimento al valore annuo delle
operazioni) superiore a euro 1.500,000
{unmilionecinquecentomila) (quale ne
sia la durata};

- operazioni di indebitamento a titolo
oneroso (con esclusione delle dilazioni
di pagamento concesse alla societd in
connessione con la fornitura di beni ¢
servizi), di imaporto unitario superiore a
euro 5.000.000.=, con csclusione delle
operazioni di indebitamento di durata
non superiore & 12 mesi connesse con
l'operativitd cotrente della societa e
delle sue controllate;

- concessione o assunzione in affitto di
aziende o rami di aziende, con
esclusione della concessione in affitto
di singoli esercizi commerciali per
durata non superiore a nove anni;

- operazioni immobiliari ivi incluse le
operazioni di leasing immobiliare;

- concessione di garanzie di qualunque

natura con esclusione di quelle

2. Sono riservate all'esclusiva competenza del
Consiglio di Amministrazione, oltre a quanto
previsto dalla normativa primaria e secondaria
pro lempore vigente:

- la definizione dell’assetto complessivo
di governo ¢ Dapprovazione delle linee guida
dell’assetto organizzativo della banca;

- I’approvazione dei sistemi contabili e di
rendicontazione;

- la  supervisione del processo di
informazione al pubblico e di comunicazione
della banca;

- assicurare un  efficace  confronto
dialettico con la funzione di gestione ¢ con i
responsabili delle principali funzioni aziendali e
verificare nel tempo le scelte e le decisioni da
questi assunte;

- la  determinazione degli  indirizzi
genetali di gestione, ivi inclusi le decisioni
inerenti le linee ¢ le operazioni strategiche ed i
piani industriali e finanziari;

- l'approvazione e le modifiche dei
principali regolamenti interni;

- la nomina e la revoca del Direttore
Generale;

- la nomina e la revoca dei Responsabili
delle funzioni di Revisione Interna, di
Conformita e di Controllo dei Rischi;

- l'assunzione e la cessione di partecipazioni
strategiche;

- la costituzione di comitati o commissioni
con funzioni consultive o di coordinamento, ivi
inclusi il Comitato Rischi, il Comitato Nomine
ed il Comitato per la Remunerazione, il cui
funzionamento deve essere disciplinato da

appositi regolamenti consiliari;
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necessarie alla ordinaria ¢ cormrente

attivith  della societd e delle sue
partecipate;
- nomina del Direttore Generale,
Oltre alle attribuzioni non delegabili a
norma di legge, sono riservate all’esclusiva
competenza del Consiglio di
Amministrazione le decisioni concernenti:
— la determinazione dei criteri per il
coordinamento e la direzione delle
societd del gruppo bancario e del
gruppo  assicurativo, mnonché la
dei

l'esecuzione delle istruzioni della

determinazione criteri  per
Banca dTtalia ¢ per lattuazione
delle disposizioni

dall’TVASS;

impartite
—  l'agsunzione e la cessione di
partecipazioni, ivi comprese quelle
del

che comportino variazioni

bancario, purché non

gruppo
rientranti nella fattispecie prevista e
regolata dall*articolo 2361, secondo
comma, codice civile.
3. Fatto salvo quanto previsto all’articolo
152 del presente statuto, compete al
Consiglio di Amministrazione 1’adozione
delle deliberazioni concernenti:
— la fusione mnei casi previsti
dall’articolo 2505 del codice civile,
nei limiti di legge;
— Dlistituzione o la soppressione di
sedi secondarie;
— Dlindicazione di

quali tra gli

amministratori hanno la

la determinazione dei criteri per il

coordinamento ¢ la direzione delle societa del
gruppo bancario, nonché la determinazione del
criteri per l'esecuzione delle istruzioni della
Banca dTtalia.

3. Fatto salvo gquanto previsto all’articolo 15.2
del presente statuto, compete al Consiglio di
Amministrazione 1’adozione delle deliberazioni

concernenti:

la fusione nei casi previsti dall’articolo
2505 del codice civile, nei limiti di
legge;

I’istituzione o la soppressione di sedi
secondarie, nonché listituzione, 1l
trasferimento ¢ la soppressione di filiali
ed agenzie;
I'indicazione  di

quali tra

gli
amministratori hanno la rappresentanza
della Societd;

la riduzione del capitale in caso di

recesso dell’azionista;

gli adeguamenti dello statuto a
disposizioni normative;
l'emissione di  obbligazioni non

convertibili nei limiti previsti dalla
normativa primaria e secondaria pro

tempore vigente.
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rappresentanza della societa;

- la riduzione del capitale in caso di
recesso dell’azionista,

— gl adeguamenti dello statuto a
disposizioni normative;

— l'emissione di obbligazioni non
convettibili nei limiti di cui
all'articolo 2412 del codice civile,

fermo restando che 1’emissione

oltre tali limiti spetta alla
competenza dell’ Assemblea
straordinaria.

E’ altresi riservata alla competenza
dell’ Assemblea I’emissione di obbligazioni
dotate di warrant per la sottoscrizione di

azioni della societa.
Articolo 24) Articolo 24) farticolo parzialmente variato]

Il Consiglio, salve il disposto dell’articolo | Il Consiglio, salvo il disposto dell’articolo 2381
2381 del codice civile: del codice civile:

a) pud nominare un Comitato Esecutivo, a) pud nominare un Comitato Esecutivo, qualora
qualora il Consiglio stesso sia composto da | il Consiglio di Amministrazione stesso sia
almeno sette membri, determinando il | composto  da  almeno  sette  membri,
numero dei suoi componenti e delegare ad | determinando il numero dei suoi componenti, e
¢sso in tutto o in parte le proprie | delegare ad esso in tutto o in parte le propric

attribuzioni, salvo quelle riservate per legge | attribuzioni, salvo quelle riservate per legge al

al Consiglio; del Comitato Esecutivo, ove | Consiglio di Amministrazione; del Comitato
costituito, fanno parte di diritto - senza che | Fsecutivo, ove costituito, fanno parte di diritto -
cid comporti aumento del numero dei suoi | Senza che cid comporti aumento del numero dei
componenti — il Presidente del Consiglio, i | Su0i componenti —i Vice Presidenti e gli
Vice Presidenti e gli Amministratori | Amministratori Delegati, s¢ nominati. 11
Delegati, se nominati. Presidente del Consiglio di Amministrazione
In caso di dimissioni, il Consiglio pud | Pud partecipare, senza diritto di voto, alle
completare il numero dei membri del | riunioni del Comitato Esecutivo, laddove
Comitato Esecutivo con altri | costituito, se utile per assicurare un efficace

amministratori, fino ad integrarne il numero | raccordo informativo tra la funzione di

supervisione strategica e quella di gestione,
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fissato.

Per la convocazione ¢ la disciplina delle
riunioni del Comitato Esecutivo valgono le
disposizioni previste per il Consiglio.

I componenti il Comitato Esecutivo durano
in carica per il periodo del loro mandato di
amministratori;

b) pud istituire altri Comitati, composti
anche da soggetti estranei al Consiglio,
determinandone compiti, poteri, eventuale
retribuzione e stabilendone composizione e
modalita di funzionamento. I Comitati,
qualora composti anche da soggetti esterni
al Consiglic di Amministrazione, sono
dotati solo di poteri consultivi;

¢) pud delegare ad uno o pin dei suoi
membri, anche con la qualifica di
Amministratore Delegato, tutti o parte dei
propri poteri, salvo il disposto dell'articolo
23) del presente statuto;

d) pud nominare Direttori, determinandone
i poteri relativi, nonché deliberare la
nomina di Procuratori per il compimento di
singoli atti o categorie di afti;

¢) nomina, previo parere del Collegio
Sindacale, il dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili societari,
scegliendolo fra soggetti che abbiano
maturato una qualificata esperienza di
almeno tre anni nell'esercizio di attivita di
amministrazione e confrollo, o nello
svolgimento di funzioni dirigenziali o di
consulenza, nell'ambito di societd quotate
e/o del relativi gruppi di imprese, o di
societd, entl e Imprese di dimensioni e

rilevanza significative, anche in relazione

di di

Amministrazione pud completare il numero dei

In caso dimissioni, il Consiglio

membri del Comitate Esecutivo con altri
amministratori, fino ad integrame il numero
fissato.

Per la convocazione e la disciplina delle rivnioni
del Comitato Esecutivo valgono le disposizioni
previste per il Consiglio di Amministrazione.

I componenti il Comitato Esecutivo durano in
carica per il periodo del loro mandato di
amministratori;

b) pud istituire altri Comitati, composti anche da
estranei al di

soggetti Congiglio

Amministrazione, determinandone compiti,
poteri, eventuale retribuzione e stabilendone
composizione ¢ modalitd di funzionamento. I
Comitati, qualora composti anche da soggetti
esterni al Consiglio di Amministrazione, sono
dotati solo di poteri consultivi;

¢) pud delegare ad uno o pit dei suoi membri,
anche con la qualifica di Amministratore
Delegato, tutti o parte dei propri poteri, salvo il
disposto dell'articolo 23) del presente statuto;

d} pud nominare Direttori, determinandone i
poteri relativi, nonché deliberare la nomina di
Procuratori per il compimento di singoli atti o
categorie di atti;

e) nomina, previo parere del Collegio Sindacale,
dei

documenti contabili societari, scegliendolo fra

il dirigente preposto alla redazione
soggetti che abbiano maturato una qualificata
esperienza di almeno tre anni nell'esercizio di
attivitd di amministrazione e controllo, o nello
o di

consulenza, nell'ambito di societd quotate efo

svolgimento di funzioni dirigenziali

dei relativi gruppi di imprese, o di societa, enti e
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alla funzione di redazione e controllo dei
documenti contabili e societari,

I1 Consiglio provvede, inoltre, a conferirgli
adeguati poteri e mezzi per U'esercizio dei
compiti allo stesso attribuiti.

In sede di nomina, il Consiglio provvedera
ad accertare la sussistenza, in capo al
dei dalla

normativa primaria e secondaria di volta in

preposto, requisiti  richiesti
volta vigente, nonché dal presente statuto.

I dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari dura in carica
fino alla data della prima riunione del
Consiglio di Amministrazione successiva
all’Assemblea che ha deliberato in merito
alla nomina dell’intero Consiglio;

f) ripartisce fra i propri componenti la
remunerazione determinata dall’ Assemblea
a favore di tutti gli amministratori, nonché
ripartisce o determina, qualora la societa si
sia avvalsa della facoltd di cui all’articolo
26 del presente statuto, i compensi per gli
amministratori  investiti di  particolari
cariche, sentito il parere del Collegio

Sindacale.

Articolo 25)
La rappresentanza della societd spetta al
Presidente, nonché, se nominati, ai Vice
Presidenti ed agli Amministratori Delegati,
in via tra loro disgiunta.

Articolo 20)

1. Agli amministratori spetta il rimborso
delle spese sostenute per ragioni d'ufficio.

2. L’Assemblea

determina  I'importo

complessivo per la remunerazione di tutti

imprese di dimensioni e rilevanza significative,
anche in relazione alla funzione di redazione e
controllo dei documenti contabili ¢ societard.

I Consiglio di Amministrazione provvede,
inoltre, a conferirgli adeguati poteri ¢ mezzi per
"esercizio dei compiti allo stesso attribuiti.

In di di

Amministrazione provvedera ad accertare la

sede nomina, il Consiglio
sussistenza, in capo al preposto, dei requisiti
richiesti dalla normativa primaria e secondaria
pro tempore vigente, nonché dai Codici di
Comportamento e dal presente statuto.

dei

documenti contabili societari dura in carica fino

Il dirigente preposto alla redazione
alla data della prima riunione del Consiglio di
Amministrazione successiva all’Assemblea che

ha deliberato in merito alla nomina dell’intero

Consiglio;
f) ripartisce fra i propri componenti la
remunerazione determinata dall’Assemblea a

tutti amministratori, nonché

gli

ripartisce o determina, qualora la Societd si sia

favore di

avvalsa della facoltd di cui all’articolo 26 del

gli

amministratori investiti di particolari cariche,

presente  statuto, 1 compensi per
sentito il parere del Collegio Sindacale.
Articolo 25) [articolo invariato]

La rappresentanza della Societa spetta al
Presidente, nonché, se nominati, ai Vice
Presidenti ed agli Amministratori Delegati, in
via tra loro disgiunta,

Articolo 26)  farticolo invariato]

1. Agli amministratori spetta il rimborso delle
spese sostenute per ragioni d'ufficio.

2. L’Assemblea

determina  l’importo

complessivo per la remunerazione di tutti gli
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gli amministratori. Detto importo  pud
comprendere quello degli amministratori
tnvestiti di particolari cariche.

3. L’ Assemblea pud, inoltre, assegnare agli
amministratori indennitd o compensi di
altra natura.

COLLEGIO SINDACALE

Articolo 27)

1. L'Assemblea ordinaria elegge il Collegio
Sindacale, composto di tre sindaci effettivi
e tre supplenti, che restano in carica per tre
esercizi € scadono alla data dell'Assemblea
convocata per l'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica e
sono rieleggibili.

Tutti i sindaci devono essere iscritti nel
Registro dei revisori legali e delle societa di
revisione istituito ai sensi di legge ed avete
esercitato l'attivitd di revisione legale dei
conti per un periodo non inferiore a tre
anni.

I sindaci devono, inoltre, possedere i
requisiti di cui alle previsioni di legge e
regolamentari vigenti ed il Consiglio di
Amministrazione ne accerta la sussistenza.
2. La nomina dei sindaci viene effettuata
sulla base di liste presentate da soci, con la
procedura qui di seguito prevista. Ciascuna
lista si compone di due sezioni: una per i
candidati alla carica di Sindaco Effettivo,
I’altra per i candidati alla carica di Sindaco
nell’ambito  delle

Supplente, quali i

candidati sono elencati in numero

progressivo. Ogni candidato puo presentarsi

in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Ogni lista deve contenere l'indicazione di

amministratori. Detto importo pud comprendere
quello  degli  amministratori  investiti  di
particolari cariche.

3. L’Assemblea pud, inoltre, assegnare agli
amministrator] indennitd o compensi di altra
natura.

COLLEGIO SINDACALE

Articolo 27) farticolo parzialmente variato]

1. L'Assemblea ordinaria elegge il Collegio
Sindacale, composto di tre sindaci effettivi e tre
supplenti, che restano in carica per tre esercizi ¢
scadono alla data dell’Assemblea convocata per
l'approvazione del bilancio relativo al terzo
esercizio della carica e sono rieleggibili.

Tutti i sindaci devono essere iseritti nel Registro
dei revisori legali ¢ delle societd di revisione
istituito ai sensi di legge ed avere esercitato
l'attivitd di revisione legale dei conti per un
periodo non inferiore a tre anni.

I sindaci devono, inoltre, possedere i requisiti di
cui alle previsioni di legge e regolamentari
vigenti ed il Consiglio di Amministrazione he
accerta la sussistenza.

Al Collegio Sindacale competono tutti i compiti
ed i poteri previsti dalla normativa primaria e
secondaria pro tempore vigente, ivi compreso
Iobbligo di informare senza indugio la Banca
d’Ttalia di tutti gli atti o i fatti, di cui venga a
conoscenza nell’esercizio dei propri compiti,
che possano costituire una irregolaritd nella
gestione delle banche o una violazione delle
norme disciplinanti 1’atiivitd bancaria.

A tali fini { sindaci, anche singolarmente,
possono procedere ad atti ispettivi o richieste

formali a qualsiasi ufficio della Societa su

qualsiasi materia inerente 1'attivitad sociale.

65




109

@ediolanum

almeno un sindaco effettivo e un sindaco
supplente .

Al fine di assicurare U"equilibrio tra generi
in conformitd alla disciplina pro tempore
vigente, ogni lista che contenga un numero
complessivo di candidati pari o superiore a
tre deve prevedere la presenza di candidati
di enframbi i generi, in modo che al genere
meno rappresentato appartengano almeno
un candidato alla carica di sindaco effettivo
e uno alla carica di sindaco supplente.

3. Hanno diritto di presentare le liste gli
azionisti eui spetta il diritto di voto che, da
soli o insieme ad altri azionisti,
rappresentino  almeno la percentuale del
capitale sociale fissata dalla Commissione
Nazionale per le Societa ¢ la Borsa.

La titolarita della percentuale del capitale
sociale ¢ determinata avendo riguardo alle
azioni che risultano registrate a favore degli
azionisti nel giomo in cui la lista &
depositata  presso  la  Societd, con
riferimento al capitale socizle sottoscritto
alla medesima data.

La attestazione essere

relativa pud

comunicata anche successivamente al

deposito della lista purché sia fatta
pervenire alla Societd entro il termine
previsto per la pubblicazione delle liste da
parte della Societa.

Fa Societd consente agli azionisti che
intendono presentare le liste di effettuare il
deposito tramite almeno un mezzo di
comunicazione a distanza, secondo le
modalita che renderd note nell’avviso di
dell’Assemblea e

convocazione che

2. La nomina dei sindaci viene effettuata sulla
base di liste presentate da soci, con la procedura
qui di

compone di due sezioni: una per i candidati alla

seguito prevista. Ciascuna lista si
carica di sindaco effettivo, Paltra per i candidati
alla carica di sindaco supplente, nell’ambito
delle quali i candidati sono elencati in numero
progressivo. Ogni candidato pud presentarsi in
una sola lista a pena di ineleggibilita.

Ogni lista deve contenere lindicazione di
almeno un sindaco effettivo ¢ un sindaco
supplente .

Al fine di assicurare ’equilibrio tra generi in
conformita alla normativa primaria e secondaria
pro tempore vigente, ogni lista che contenga un
numero complessivo di candidati pari o
superiore a tre deve prevedere la presenza di
candidati di entrambi i generi, in modo che al
genere meno  rappresentato  appartengano
almeno un candidato alla carica di sindaco
effettivo e uno alla carica di sindaco supplente.
3. Hapno diritto di presentare le liste gli
azionisti cui spetta il diritto di voto che, da soli
o insieme ad altti azionisti, rappresentino
almeno la percentuale del capitale sociale fissata
dalla Commissione Nazionale per le Societa e la
Borsa.

La titolaritd della percentuale del capitale
sociale ¢ determinata avendo riguardo alle
azioni che risultano registrate a favore degli
azionisti nel giorno in cui la lista & depositata
presso la Societa, con riferimento al capitale
sociale sottoscritto alla medesima data.

La relativa attestazione pud essere comunicata

anche successivamente al deposito della lista

purché sia fatta pervenire alla Societd entro il
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consentona ’identificazione degli azionisti
che procedono al deposito.

La quota di partecipazione richiesta per la
presentazione delle liste di candidati per
I’elezione del Collegio Sindacale viene
di

dell’assemblea chiamata a deliberare sulla

indicata nell’avviso convocazionse
nomina di tale organo.

Un azionista non pud presentare né votare
pilt di una lista, anche se per interposta
persona o per il tramite di societa fiduciarie.
Gli azionisti appartenenti al medesimo

esso  intendendosi 1l

gruppo -

controllante, le societd controllate e le

per

societd sottoposte a comune controllo - e gli
azionisti che aderiscano ad un patto
parasociale ai sensi dell’articolo 122 D. 1gs.
n. 58/1998 avente ad oggetto azioni
dell’emittente non possono presentare o
votare pit di una lista, anche se per
interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie.

4. Le liste sono depositate presso la Societd
entro il venticinquesime giorno precedente
la data dell’Assemblea convocata in prima
0 unica convocazione per deliberare sulla

del

Sindacale e messe a disposizione del

nomina dei componenti Collegio
pubblico presso la sede sociale, sul sito
internet e con altre modalita previste dalla
Commissione Nazionale per le Societd ¢ la
Borsa con regolamento almeno ventuno
giorni prima della data dell’ Assemblea.

Le liste sono corredate:

3} delle informazioni relative all'identitd

degli azionisti che hanno presentato le liste,

termine previsto per la pubblicazione delle liste
da parte della Sccieta.

La Societa consente agli azionisti che intendono
presentare le liste di effettuare il deposito
tramite almeno un mezzo di comunicazione a
distanza, secondo le modalitd che renderd note
nell’avvise di convocazione dell’Assemblca e
che consentono 'identificazione degli azionisti
che procedono al deposito.

La quota di partecipazione richiesta per la
presentazione delle liste di candidati per
Pelezione del Collegio Sindacale viene indicata
pell’avviso di convocazione dell’Assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina di tale
organo.

Un azionista non pud presentare né votare piu di
una lista, anche se per interposta persona o per il
Gli

appartenenti al medesimo gruppo — per esso

tramite di societd fiduciarie. azionisti

intendendosi il controllante, le societd
controllate e le societd softoposte a comune
controllo - e gli azionisti che aderiscano ad un
patto parasociale ai sensi dell’articolo 122
D.gs. n. 58/1998 avente ad oggetto azioni
dell’emittente non possono presentare o votare
pit di una lista, anche se per intetrposta persona
o per il tramite di societd fiduciarie.

4, Le liste sono depositate presso la Societa
entro il venticingquesimo giorno precedente Ia
data dell’ Assemblea convocata in prima o unica
convocazione per deliberare sulla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale e messe a
disposizione del pubblico presso la sede sociale,
sul sito internet ¢ con altre modalitd previste
dalla Commissione Nazionale per le Societa ¢ 1a

Borsa con regolamento almeno ventuno giorni
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con lindicazione della percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta;
b) di una dichiarazione degli azionisti
diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di
controlle ¢ di maggioranza relativa,
attestante l'assenza o ’esistenza di rapporti
di collegamento con questi ultimi, nel
rispetto di quanto previsto dall’articolo 144-
quinquies, primo comma, Delibera Consob
n.  11971/1999 (di seguito anche
“Regolamento Emittenti™);

¢} di un’esauriente Informativa sulle
caratteristiche personali e professionali dei
candidati, nonché di una dichiarazione dei
medesimi candidati attestante il possesso
dei requisiti previsti dalla legge e dal
presente statuto ¢ della loro accettazione
della candidatura.

Non possono essere eletti sindaci coloro
che ricoprono incarichi di amministrazione
e controllo in misura superiore ai limiti
stabiliti dalla normativa vigente.

5. Nel caso in cui alla data di scadenza del
termine dei venticinque giorni antecedenti
quello fissato per 1’assemblea in prima o
unica convocazione chiamata a deliberare
sufla nomina dei sindaci, sia stata depositata
una sola lista, ovvero scltanto liste
presentate  da azionisti che risultino
collegati tra loro at sensi dell’articolo 144-
quinquies Regolamento Emittenti, possono
essere presentate liste sino al terzo giorno
successivo a tale data. In tal caso la soglia
di cui al comma 3 che precede, & ridotta alla

metd.

prima della data dell’ Assemblea.

Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative all'identitd degli
azionisti che hanno presentato le liste, con
I'indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta;

b) di una dichiarazione degli azionisti diversi da
quelli che detengono, anche congiuntamente,
una partecipazione di  contrello o di
maggioranza relativa, attestante l'assenza o
I’esistenza di rapporti di collegamento con
questi ultimi, nel rispetto di quanto previsto
dall’articolo  144-quinquies, primo comma,
Delibera Conseb n. 11971/1999 (di seguito
anche “Regolamento Emittenti™);

¢) di un’esauriente  informativa  sulle
caratteristiche personali ¢ professionali dei
candidati, nonché di una dichiarazione dei
medesimi candidati attestante il possesso dei
requisiti previsti dalla legge e dal presente
statuto e della loro accettazione della
candidatura.

Non possono essere eletti sindaci coloro che
ricoprono incarichi di amministrazione e
controllo in misura superiore ai limiti stabiliti
dalla normativa primaria ¢ secondaria pro
tempore vigente,

5. Nel caso in cui alla data di scadenza del
termine dei venticinque giorni antecedenti
quello figsato per I’ Assemblea in prima o unica
convocazione chiamata a deliberare sulla
nomina dei sindaci, sia stata depositata una sola
lista, ovvero soltanto liste presentate da azionisti
che risultino collegati tra loro ai sensi
dell’articolo  144-quinguies  Regolamento

Emittenti, possono essere presentate liste sino al
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6. Le liste presenfate senza 1’osservanza

delle disposizioni che precedono non
vengono sottoposte a votazione.

7. 11 Presidente dell’assemblea, prima di
aprire la votazione, richiama le eventuali
dichiara-zioni di cui atla lettera b) che
precede, ed invita gli intervenuti in
assemblea, che non hanno depositato o
delle

rapporti

concorso a depositare liste, a

dichiarare eventuali di
collegamento come sopra definiti,

Qualora un soggetto che risulti collegato ad
uno o pil azionisti di riferimento abbia
votato per una lista di minoranza l'esistenza
di tale rapporto di col-legamento assume
rilievo soltanto se il voto sia stato
determinante per 1'elezione del sindaco.

8. All'elezione dei sindaci si procede come
segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il
maggior numero dei voti, sono tratti, in
base all'ordine progressivo con il quale
sono elencatl nelle sezioni della lista, due
sindaci effettivi ed due sindaci supplenti;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in
Assemblea il maggior numero dei voti e
che, ai sensi della disciplina anche
regolamentare vigente, non sia collegata
neppure indirettamente con i soci che hanno
presentato o votato la lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti, sono tratti, in base
all'ordine progressivo con il quale sono
elencati nelle sezioni della lista, un sindaco
effettivo ed un sindaco supplente.
Nellipotesi in cui pill liste abbiano ottenuto

lo stesso numero di voti, si procede ad una

terzo glorno successivo a tale data, In tal caso la
soglia di cui al comma 3 che precede, & ridotta
atla meta.

6. Le liste presentate senza |’osservanza delle
disposizioni che precedono non vengono
sottoposte a votazione.

7. 11 Presidente dell’ Assemblea, prima di aprire
la votazione, richiama le eventuali dichiara-
zioni di cui alla lettera b) che precede, ed invita
gli intervenuti in Assemblea, che non hanno
depositato o concorso a depositare delle liste, a
dichiarare eventuali rapporti di collegamento
come sopra definiti.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno
o pil azionisti di riferimento abbia votato per
minoranza l'esistenza di

una lista di tale

rapporto  di  collegamento assume rilievo
soltanto se il voto sia stato determinante per
l'elezione del sindaco.

8. All'elezione dei sindaci si procede come
segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il
maggior numero dei voti, sono tratti, in base
all'ordine progressivo con il quale sono elencati
nelle sezioni della lista, due sindaci effettivi ed
due sindaci supplenti;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in
Assemblea il maggior numero dei voti e che, ai
sengi della normativa prima e secondaria pro
tempore vigente, non sia collegata neppure
indirettamente con i soci che hanno presentato o
votato la lista che ha ottenuto il maggior numero
di voti, sono tratti, in base all'ordine progressivo
con il quale sono elencati nelle sezioni della
lista, un sindace effettivo ed un sindaco

supplente.
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nuova votazione di ballottaggio tra tali liste,
risultando eletti 1 candidati della lista che
ottenga la maggioranza semplice dei voti,
Qualora ad esito delle votazioni e delle
operazioni di cui sopra la composizione del
Collegio Sindacale per cid che attiene ai
sindaci effettivi non sia conforme alla
disciplina pro tempore vigente inerente
Pequilibrio tra generi, si provvedera alle
necessarie sostituzioni, secondo 1’ordine
progressivo in c¢ui i candidati risultano
elencati nella lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti.

9. La Presidenza del Collegio Sindacale
spetta al candidato al primo posto della
sezione dei candidati alla carica di sindaco
effettivo della lista di cui alla lettera b) del
comma che precede.

10. Qualora sia stata presentata una sola
lista, I'Assemblea esprime il proprio voto su
di

maggioranza richiesta dall'articolo 2368 e

essa; qualora la lista oftenga la
seguenti del codice civile, risultano eletti
sindaci effettivi 1 tre candidati indicati in
otdine progressivo nella sezione relativa e
sindaci supplenti 1 tre candidati indicali in
ordine progressivo nella sezione relativa; la
presidenza del Collegio Sindacale spetta
alla persona indicata al primo posto della
sezione dei candidati alla carica di sindaco
effettivo nella lista presentata.

11. In mancanza di liste e nel caso in cui
attraverso il meccanismo del voto per lista
il numero di candidati eletti risulti inferiore
al numero stabilito dal presente statuto, il

Collegio Sindacale viene, rispettivamente,

Nell’ipotesi in cui pil liste abbiano ottenuto lo
stesso numero di voti, si procede ad una nuova
votazione di ballottaggio tra tali liste, risultando
eletti 1 candidati della lista che ottenga la
maggioranza semplice dei voti.

¢ delle

operazioni di cui sopra la composizione del

Qualora ad esito delle votazioni

Collegio Sindacale per cid che attiene ai sindaci
effettivi non sia conforme alla normativa prima
e secondaria pro fempore vigente inerente
si provvedera alle

Iequilibrio tra generd,

necessarie  sostituzioni, secondo 1’ordine
progressivo in cui 1 candidati risultano elencati
nella lista che ha ottenuto il maggior numero di
VOti.

9. La Presidenza del Collegio Sindacale spetta
al candidato al primo posto della sezione dei
candidati alla carica di sindaco effettive della
lista di cui alla lettera b) del comma che
precede.

10. Qualora sia stata presentata una sola lista,
I'Assemblea esprime il proprio voto su di essa;
qualora la lista ottenga la maggioranza richiesta
dall'articolo 2368 e seguenti del codice civile,
risultano eletti sindaci effettivi 1 tre candidati
indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa ¢ sindaci supplenti i tre candidati
indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa; la presidenza del Collegio Sindacale
spetta alla persona indicata al primo posto della
sezione dei candidati alla carica di sindaco
effettivo nella lista presentata.

11. In mancanza di liste e nel caso in cu
attraverso il meccanismo del voto per lista il

numero di candidati eletti risulti inferiore al

numeto stabilito dal presente statuto, il Collegio
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nominate o integrato dall'Assemblea con le
maggioranze di legge e nel rispetto delle
disposizioni di volta in volta applicabili in
materia di equilibrio dei generi.

12, In caso di sostituzione di un sindaco
subentra il supplente appartenente alla
medesima lista di quello cessato, purché
siano rispettate le disposizioni di volta in
volta applicabili in materia di equilibrio dei
generi; qualora ¢id non fosse, si procedera
nell’ordine ad uno slittamento di persone
appartenenti alla medesima lista e, in
subordine, alle eventuali ulteriori liste sulla
base dei voti ricevuti.

Quando l'assemblea deve provvedere alla
nomina dei sindaci effettivi e/o dei
supplenti necessaria per l'integrazione del
Collegio Sindacale si procede, nel rispetto
delle di

applicabili in materia di equilibrio dei

disposizioni volta in wolta

generi, come segne: gualora si debba
provvedere alla sostituzione di sindaci eletti
nella lista di maggioranza, la nomina
avviene con votazione a maggioranza
relativa senza vincolo di lista; qualora,
invece, occorra sostituire sindaci eletti nella
lista di minoranza, 'assemblea 1i sostituisce
con voto & maggioranza  relativa,
scegliendoli fra i candidati indicati nella
lista di cui faceva parte il sindaco da
sostituire o, in subordine, fra i candidati
collocati nelle eventuali ulterior liste di
minoranza.

In mancanza di candidati della o delle liste
di minoranza e qualora non siano rispettate

le disposizioni di volta in volta applicabili

Sindacale viene, rispettivamente, nominato o
integrato dall’Assemblea con le maggioranze di
legge e nel rispetto delle disposizioni di volta in
volta. applicabili in materia di equilibrio dei
generi.

12. In caso di sostituzione di un sindaco
subentra il supplente appartenente alla
medesima lista di quello cessato, purché siano
rispettate le digposizioni di volta in volta
applicabili in materia di equilibrio dei generi;
qualora ¢id non fosse, si procedera nell’ordine
ad uno slittamento di persone appartenenti alla
medesima lista e, in subordine, alle eventuali
ulteriori liste sulla base dei voti ricevuti.

Quando 1'Assemblea deve provvedere alla
nomina dei sindaci effettivi e¢/o dei supplenti
del Collegio

rispetto  delle

necessaria  per l'integrazione

Sindacale si procede, mnel
disposizioni di volta in volta applicabili in
materia i equilibrio dei generi, come segue:
qualora si debba provvedere alla sostituzione di
sindaci eletti nella lista di maggioranza, la
nomina avviene con votazione a maggioranza
relativa senza vincolo di lista; qualora, invece,
occorra sostituire sindaci eletti nella lista di
minoranza, I'Assemblea li sostituisce con voto a
fra i

candidati indicati nella lista di cui faceva parte il

maggioranza relativa, scegliendoli
sindaco da sostituire o, in subordine, fra i
candidati collocati nelle eventuali ulteriori liste
di minoranza.

In mancanza di candidati della o delle liste di
minoranza ¢ qualora non siano rispettate le
disposizioni di volta in volta applicabili in
materia di equilibrio dei generi, la nomina

avviene mediante la votazione di una o pil liste,
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[in materia di equilibrio dei generi, la
nomina avvieng mediante la votazione di
una o piu liste, composte da un numero di
candidati non superiore a quelli da eleggere,

dell'assemblea  con

presentate  prima
l'osservanza delle disposizioni dettate nel
presente articolo per la nomina del Collegio
Sindacale, fermo restando che non potranno
essere presentate liste (e se presentate
saranno prive di effetto) da parte dei soci di
riferimento e dei soci ad essi collegati,
come definiti dalle vigenti disposizioni
normative e regolamentari. Risulteranno
eletti i candidati compresi nella lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti.

Tn di

quanto sopra ¢ nel

mancanza liste  presentate
nell'osservanza di
rispetto delle disposizioni di volta in volta
applicabili in materia di equilibrio dei
generi, la nomina avviene con votazione a
maggioranza relativa senza vincolo di lista.
13. In ogni ipotesi di sostituzione del
Presidente, il Sindaco subentrante assume
anche la carica di Presidente del Collegio
Sindacale,

14. L’Assemblea determina il compenso
spettante ai sindaci, oltre al rimborso delle
spese  sostenute  per  ’espletamento
dell'incarico.

15. I poteri ed i doveri dei sindaci sono
quelli stabiliti dalla legge.

16. Le riumiomi del Collegio Sindacale
possono tenersi anche mediante mezzi di
telecomunicazione, a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e di

tale identificazione si dia atto nel relativo

composte da un numerc di candidati non
superiore a quelli da eleggere, presentate prima
dell'Assemblea delle

disposizioni dettate nel presente articolo per la

con l'osservanza
nomina del Collegio Sindacale, fermo restando
che non potranno essere presentate liste (¢ se
presentate saranno prive di effetto) da parte dei
soci di riferimento e dei soci ad essi collegati,
dalle

normative e regolamentari. Risulteranno eletti {

come definiti vigenti  disposizioni
candidati compresi nella lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti.

In mancanza di liste presentate nell'osservanza
di quanto sopra e nel rispetto delle disposizioni
di volta in volta applicabili in maferia di
equilibrio dei generi, la nomina avviene con
votazione a maggioranza relativa senza vincolo
di lista.

13. In ogni ipotesi di sostituzione del Presidente,
il sindaco subentrante assume anche la carica di
Presidente del Collegio Sindacale.
14. L’Assemblea determina il compenso
spettante ai sindaci, oltre al rimborso delle spese
sostenute per ’espletamento dell’incarico.

15. I poteri ed i doveri dei sindaci sono quelli
stabiliti dalla normativa primaria e secondaria
pro tempore vigente.

16. Le riunioni del Collegio Sindacale possono
tenersi anche mediante mezzi di
telecomunicazione, a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e di tale
identificazione si dia atto nel relativo verbale e
sia loro consentito di seguire la discussione e di
intervenire in tempo reale alla frattazione degli
argomenti affrontati, scambiando se del caso

documentazione; in tal caso, la riunione del
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verbale e sia loro consentito di seguire la
discussione ¢ di intervenire in tempo reale
alla trattazione degli argomenti affrontati,
scambiando se del caso documentazione; in
tal caso, la riunione del Collegio Sindacale
si considera tenuta nel luogo in cui si trova
chi presiede la riunione stessa.
REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Articolo 28)

La revisione legale & esercitata da Societd
di revisione legale iscritta nel Registro dei
revisori legali e delle societd di revisione
istituito ai sensi di legge. Per la nomina, i
compiti, i poteri ¢ le responsabilitd si
applicano le previsioni di legge in materia.
BILANCIO ED UTILI

Articolo 29)

1. Gli esercizi sociali &1 chiudono al 31
dicembre di ogni anno.

2. Entro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio, la  Socictd mette a
disposizione del pubblico presso la sede
sociale, sul sito Internet & con le altre
dalla Consob

modalith previste con

regolamento, la  relazione finanziaria

annuale, comprendente il progetto di
bilancio di esercizio nonché il bilancio
consolidato, ove redatto, la relazione sulla
gestione ¢ l'attestazione di cui all'articolo
134-bis, comma 5 dg:l D.Lgs. n. 58/1998.
Articolo 30)

1. Gli utili netti risultanti dal bilancio,
previa deduzione di una somma non
inferiore al 5% (cinque per cento) per la
riserva legale, fino a che questa non abbia

raggiunto il quinto del capitale sociale,

Collegio Sindacale si considera tenuta nel luogo

in cui si trova chi presiede la riunione stessa.

REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Arxticolo 28) [farticolo invariato]

La revisione legale & esercitata da societd di
revisione legale iscritta nel Registro dei revisori
legali e delle societa di revisione istituito ai
sensi di legge. Per la nomina, i compiti, i poteri
e le responsabilita si applicanc le previsioni di
legge in materia.

BILANCIO ED UTILI

Articolo 29) farticolo invariato]

1. Gli

dicembre di ogni anno.

esercizi sociali si chiudono al 31
2. Entro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio, la Societd mette a disposizione
del pubblico presso la sede sociale, sul sito
Internet e con le altre modalitd previste dalla
Consob con regolamento, la relazione
finanziaria annuale, comprendente il progetto di
bilancio di esercizio nonché il bilancio
consolidato, ove redatto, la relazione sulla
gestione e l'attestazione di cui all'articolo 154-
bis, comma 5, del D.Lgs. n. 58/1998,

Articolo 30)  [farticolo invariato]

1. Ghi utili netti risultanti dal bilancio, previa
deduzione di una somma non inferiore al 5%
(cinque per cento) per la riserva legale, fino a
che questa non abbia raggiunto il quinto del

capitale sociale, vengono attribuiti pro-quota
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vengono attribuiti pro-quota agli azionisti,
salvo che ['Assemblea deliberi speciali
prelevamenti a  favore di  riserve
straordinarie o per altra destinazione ovvero
deliberi di mandarli in tutto od in parte
all'esercizio successivo.

2. L'assemblea pud, inoltre, deliberare, ai
sensi dell'articolo 2349 del codice civile,
l'assegnazione straordinaria di utili con
emissione a titolo gratuito di azioni
ordinarie per un ammontare nominale
corrispondente agli utili stessi.

Articolo 31)

I Consiglio di Amministrazione pud
deliberare la distribuzione di acconti sui
dividendi nei modi e nelle forme di legge.
Articolo 32)

I dividendi non riscossi entro il
guinquennio dal giorno in cui diventano
esigibili sono prescritti a favore della
societa.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZH)NE -
DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 33)

Addivenendost, in qualunque tempo ¢ per
qualsiasi causa, allo scioglimento della
societd, I'Assemblea determina le modaliti
della liquidazione e nomina uno o pil
liquidatori, precisandone 1 poteri ed i
compensi.

Articolo 34)

Per tutto quanto non & previsto nel presente
statuto, si fa riferimento alle disposizioni

normati-ve vigenti in materia.

agli azionisti, salvo che I'Assemblea deliberi
speciali prelevamenti a favore di riserve
straordinaric o per altra destinazione ovvero
deliberi di mandarli in tutto od in parte
all'esercizio successivo.

2. L'Assemblea pud, inoltre, deliberare, ai sensi
dell'articolo 2349  del  codice  civile,
l'assegnazione straordinaria di utili con
emissione a titolo gratuito di azioni ordinarie
per un ammontare nominale corrispondente agli

utili stessi.

Articolo 31) [articolo invariato]

Il Consiglio di Amministrazione pud deliberare
la distribuzione di acconti sui dividendi nei
modi e nelle forme di legge.

Articolo 32) [articolo invariato]

I dividendi non riscossi entro il quingquennio dal
giorno in cui diventano esigibili sono prescritti a

favore della Societa.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE -
DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 33) [articolo invariato]
Addivenendosi, in qualunque tempo e per
qualsiasi causa, allo scioglimento della Societ,
I'Assemblea determina le modalitd della
liquidazione ¢ nomina unc o pit liquidator,

precisandone i poteri ed i compensi.

Articolo 34) [articolo totalmente variato]

Per tutto quanto non & previsto nel presente
statuto, si fa riferimento alle disposizioni della
normativa primaria e secondaria pro fempore

vigente.
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Alla cortese attenzione del Presidente della riunione assembleare di MEDIOLANUM S.p.A.

convocata in Basiglio — Milano 3, Palazzo Meucct, alle ore 10,30, per il giorno 29 settembre
2015 in prima convocazione ed, occorrendo, il giorno 7 ottobre 2015 in seconda

convocazione o il giorno 18 novembre 2015 in terza convocazione

Con la presente ’azionista FININVEST S.p.A. possessore di complessive n.
221.828.000 azioni ordinarie MEDIOLANUM S.P.A., di cui n. 73.798.000, pari al 9,989%
circa del capitale sociale di Mediolanum S.p.A., rappresentate in assemblea e legittimate al
voto, chiede che venga allegata al verbale assembleare di cui in epigrafe la presente

dichiarazione:

“FININVEST S.p.A. dichiara e precis:;l che il proprio voto a favore dell’operazione di
fusione per incorporazione di Mediolanum S.p.A. nella controllata Banca Mediolanum
S.p.A. non comporta da parte della stessa alcuna acquiescenza alla comunicazione della
Banca d’Italia del 23 luglio 2015, cosi come FININVEST S.p.A. rappresenterd alla Banca
d’Italia.”.

In fede . %

Milano, 28 settembre 2015

L

Societa per azioni

Sede legale

D187 Foma Largo del Nazarano, 8

Capitale sociale int. vers. € 208,000,000

Cadice fiscale @ Numero Iscriziona :
Registro Imprese Roma 03202170589

Pariita iva 04942331002
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