UPPO MEDIOLANUM

RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI AZIONISTI
DEL 21 APRILE 2011:

- Modificazioni statutarie inerenti gli articoli 3) —9) - 12) — 14)
~ 17) - 20) - 27) e 29), conseguenti alla recente normativa in
tema di diritti degli azionisti.
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° 'Relazione del Consiglio di Amministrazione
-iféll-jA’sse’nhblea_ Straordiharia degli Azionisti convocata il giorno 21 aprile 2011 in prima

R
“t

_convdcazione e 22 aprile 2011 in seconda convocazione

Signori Azionisti,

siete stati convocati in Assemblea Straordinaria per deliberare in ordine al seguente argomento:
Modificazioni statutarie inerenti gli articoli 3)-9)-12)-14)-17)-20)-27) e
29), conseguenti alla recente normativa in tema di diritti degli azionisti.

* ok %k

Con riferimento all’unico argomento posto all’ordine del giorno della parte straordinaria siete
stati convocati in Assemblea Straordinaria per esaminare la proposta di adeguare lo Statuto ad
alcune disposizioni previste dal “Decreto Legislativo n. 27 del 27 gennaio 2010 emanato in
attuazione della Direttiva 2007/36/Ce relativa all’esercizio di alcuni diritti degli azionisti di
- societd quotate.

Risulta infatti ormai necessario proporre gli adeguamenti che consentano alla Societa di effet-
tuare le migliori scelte volta per volta necessarie e finalizzate a garantire la pitt ampia ed infor-
mata partecipazione all’ Assemblea ed alla vita della Societa da parte di tutti gli Azionisti.

Nel particolare Vi si propone:

- un adeguamento dell’art. 3 dove si conferisce rango statutario all’informativa effet-
tuata tramite il sito internet;

- la modifica all’art. 9 (assemblea) che intende, da un lato, dare concreta possibilita di
utilizzo dei nuovi mezzi di comunicazione anche per la partecipazione
all’Assemblea, previa opportuna valutazione consiliare e. dall’altro, evidenziare le
possibilita per gli Azionisti — cosi come qualificati dalla legge — di richiedere la con-
vocazione dell’Assemblea o 1’integrazione dell’ordine del giorno delle Assemblee
gia convocate;

- Dintegrazione dell’art. 12 con la previsione del soggetto eventualmente designato
dalla societa per il conferimento delle deleghe di voto ai sensi del disposto dell’art.
125 bis, comma 4, b.3) del Testo Unico Finanza alla quale si aggiunge
Pinformazione sul diritto di fare domande prima dell’ Assemblea;

- una migliore formulazione dell’art. 14 e I’integrazione dell’art. 16 con la previsione

dell’'unica convocazione per I’Assemblea degli Azionisti, qualora il Consiglio ne

ravvisi 1’opportunita; ( )
T, /
- Dintegrazione degli art.li17 e 27 in merito alla possibilita di depositare sia le liste
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per concorrere alla nomina degli Amministratori che quelle inerenti la nomina dei com-
ponenti del Collegio Sindacale tramite almeno un mezzo di comunicazione a distanza:
Part.lo 17 viene integrato anche con la disposizione di cui al comma 13 in merito
all’ampliamento del numero degli Amministratori ed alla sostituzione di Amministratori
~ dimissionari mentre I’art. 27 prevede ora la possibilita che le riunioni del Collegio Sin-
dacale si svoigano anche mediante mezzi di telecomunicazione;
- D’integrazione dell’art. 20 in merito all’informativa intraconsiliare che dovra riguar-
dare anche le eventuali operazioni con parti correlate;
- lamodifica del comma 2 dell’art. 29 con I’aggiunta delle previsioni in tema di Rela-
zione Finanziaria Annuale;
Signori Azionisti,
Viinvitiamo, pertanto, ad assumere le seguenti deliberazioni:
“L’ Assemblea:
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
delibera
1) di approvare le modifiche statutarie cosi come proposte dla Consiglio di Amministrazione
nella sua relazione e relative agli articoli 3) —9) - 12) — 14)-17) —20) — 27) e 29) dello Sta-
tuto sociale;
2) di conferire al Consiglio di Amministrazione i pili ampi poteri per eseguire la deliberazione
di cui sopra ed in particolare per adempiere ad ogni formalita ivi connessa, con facolta di in-
trodurvi le eventuali varianti od integrazioni che fossero allo scopo necessarie ed opportune;

3) di modificare di conseguenza lo statuto sociale come segue.

MEDIOLANUM S.p.A.

Statuto sociale

Testo vigente Testo proposto con evidenza delle modifiche
Articolo 3) : Articolo 3)

I domicilio degli azionisti, per quel che concerne | 1.

i loro rapporti con la societa, & quello che risulta invariato

da] libro dei soci.
2. La Societa rende disponibili sul proprio sito internet
le comunicazioni e 1’informativa richieste dalle dispo-
sizioni di legge e regolamentari vigenti.

ASSEMBLEA
Articolo 9) Articolo 9)
1. L'Assemblea si riunisce presso la sede sociale | 1. ™
od altrove, purché in Italia. ‘ invariato //’

pubblicarsi sul sito internet della Societa nei ter-

2. L’Assemblea & convocata mediante avviso da | 2. \{“’“%:“
|
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mini di legge e con altre modalita previste dalla
disciplina regolamentare applicabile.

L’avviso di convocazione deve contenere
I'indicazione del giorno, dell’ora e del luogo
dell’adunanza nonché I’elenco delle materie da
trattare e le altre informazioni richieste da dispo-
sizioni normative e regolamentari pro-tempore
vigenti.

Articolo 12)

1. T soggetti legittimati all’intervento in assem-
blea possono farsi rappresentare mediante delega
scritta, ai sensi di legge.

2 La delega puo essere altresi conferita in via
elettronica con le modalitd stabilite dal regola-
mento del Ministero della Giustizia. La notifica
elettronica della delega potra essere effettuata, in
conformitd a quanto indicato nell’avviso di con-
vocazione, mediante 1’utilizzo di apposita sezione
del sito internet della Societa, ovvero, se previsto
nell’avviso di convocazione, mediante invio del
documento all’indirizzo di posta elettronica certi-
ficata della Societa.

Articolo 14)

1. Il presidente dell'Assemblea verifica, anche a
mezzo di appositi incaricati, il diritto di in-
tervento, la regolaritd della costituzione, I’identita
e la legittimazione dei presenti, nonché ne regola
lo svolgimento ed accerta i risultati delle votazio-
ni; degli esiti di tali accertamenti deve essere dato

invariato

3. Qualora sia previsto nell'avviso di convocazione,
[’esercizio del diritto di intervento e di voto puo avve-
nire in via elettronica, con le modalitd previste dalla
disciplina normativa e regolamentare vigente.
4. I soci possono richiedere per iscritto, ai sensi di
legge, la convocazione e/o l’integrazione dell ordine
del giorno dell’assemblea; in entrambi i casi i soci
richiedenti devono predisporre apposita relazione da
redigersi nei termini e con le modalita previste dalle
disposizioni normative e regolamentari vigenti.
Articolo 12)
1.

invariato

invariato

3. Il Consiglio di Amministrazione puo designare per
ciascuna assemblea un soggetto al quale i soci posso-
no conferire, con le modalita previste dalla legge e
dalle disposizioni regolamentari, entro la fine del se-
condo. giorno di mercato aperto precedente la data
fissata per I’assemblea in prima o unica convocazione,
una delega con istruzioni di voto su tutte o alcune delle
proposte all’ordine del giorno. La delega ha effetto per
le sole proposte in relazione alle quali siano state con-
ferite istruzioni di voto.

4. Gli azionisti possono porre domande sulle materie
all'ordine del giorno anche prima dell'Assemblea. 1
dettagli sulle modalita di esercizio di tale diritto sono
contenuti nell ’avviso di convocazione anche mediante
riferimento al sito Internet della Societa.

Articolo 14) ,

1. 11 presidente dell'Assemblea verifica, anche a mezzo
di appositi incaricati, il diritto di intervento, la regolari-
ta della costituzione, I’identita e la legittimazione degli
intervenuti, nonché regola lo svolgimento dei~tavori
assembleari ed accerta i risultati delle votazioni; degli
esiti di tali accertamenti deve essere dato comfo. nel
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conto nel verbale.

2. L’Assemblea ordinaria approva, ai sensi
dell’art. 2364, punto 6) del codice civile,
’eventuale regolamento dei lavori assembleari.

verbale.
2.
invariato

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 17) _
1. La societd ¢ amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da sette a quindici
amministratori, i quali devono possedere i requi-
siti previsti dalla normativa primaria e secondaria
pro tempore vigente e sono rieleggibili.
2. L'Assemblea, prima di procedere alla loro no-
mina, determina il numero dei componenti il
Consiglio e la durata in carica nel rispetto dei
limiti temporali di legge.
3.  Gli Amministratori sono  nominati
dall’Assemblea sulla base di liste, nelle quali i
candidati devono essere indicati in numero non
superiore a quindici, ciascuno abbinato ad un
numero progressivo.
Un candidato pud essere presente in una sola
lista, a pena di ineleggibilita.
Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti cui
spetta il diritto di voto che, da soli o insieme ad
altri azionisti, rappresentino almeno la percentua-
le del capitale sociale fissata dalla Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa.
La titolarita della percentuale del capitale sociale
¢ determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore degli azionisti nel
giorno in cui la lista & depositata presso la Socie-
ta, con riferimento al capitale sociale sottoscritto
alla medesima data.
La relativa attestazione pud essere comunicata
alla Societd anche successivamente al deposito
della lista purche sia fatta pervenire entro il ter-
mine previsto per la pubblicazione delle liste da
parte della Societa.

La quota di partecipazione richiesta per la presen-
tazione delle liste di candidati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione viene indicata
nell’avviso di convocazione dell’assemblea chia-
mata a deliberare sulla nomina di tale organo.

4. Un azionista non pud presentare né votare pil
di una lista, anche se per interposta persona o per
il tramite di societa fiduciarie. Gli azionisti appar-
tenenti al medesimo gruppo — per esso intenden-
dosi il controllante, le societa controllate e le so-
cietd sottoposte a comune controllo - e gli azioni-

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 17)
1.

invariato
2.

invariato
3.

invariato

La Societa consente agli azionisti che intendono pre-
sentare le liste di effettuare il deposito tramite almeno
un mezzo di comunicazione a distanza, secondo le
modalita che renderd note nell 'avviso di convocazione
dell’Assemblea e che consentono ['identificazione de-
gli azionisti che procedono al deposito.

invariato

o
o d
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sti che aderiscano ad un patto parasociale ai sensi
dell’articolo 122 D. Lgs. n. 58/1998 avente ad
oggetto-azioni dell’emittente non possono presen-
tare o votare pit di una lista, anche se per interpo-
sta persona o per il tramite di societa fiduciarie.

5. Ogni lista che contenga un numero di candidati
non superiore a sette deve prevedere ed identifi-
care almeno un candidato avente i requisiti richie-
sti dal Decreto Legislativo n. 58/1998 per gli
amministratori indipendenti di societd quotate
(d’ora innanzi anche “Amministratori Indipen-
denti ai sensi del D.Igs. 58/1998” o “Amministra-
tore Indipendente ai sensi del D.lgs. 58/1998”).
Ogni lista che contenga un numero di candidati
superiore a sette deve prevedere ed identificare
almeno due candidati aventi i requisiti richiesti
per gli Amministratori Indipendenti ai sensi del
D.lgs. 58/1998.

6. Le liste sono depositate presso la Societa entro
il venticinquesimo giorno precedente la data
dell’ Assemblea convocata in prima convocazione
per deliberare sulla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e messe a disposi-
zione del pubblico presso la sede sociale, sul sito
internet e con altre modalita previste dalla Com-
missione Nazionale per le Societa e la Borsa con
regolamento almeno ventuno giorni prima della
data dell’ Assemblea.

Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative all'identita degli
azionisti che hanno presentato le liste, con
I’indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta;

b) di una dichiarazione degli azionisti diversi da
quelli che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza rela-
tiva, attestante l'assenza o I’esistenza di rapporti
di collegamento con questi ultimi, nel rispetto di
quanto previsto dall’articolo 144-quinquies, pri-
mo comma, Delibera Consob n. 11971/1999 (di
seguito anche “Regolamento Emittenti”);

¢) di un’esauriente informativa sulle caratteristi-
che personali e professionali dei candidati, di una
dichiarazione dei medesimi candidati attestante il
possesso dei requisiti previsti dalla legge e della
loro accettazione della candidatura nonché circa
I’eventuale possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dall’articolo 148, comma 3 del D. Lgs. n.
58/1998 ed eventualmente degli ulteriori requisiti
previsti da codici di comportamento redatti da
societd di gestione di mercati regolamentati o da
associazioni di categoria, ai quali aderisce la so-
cieta.

Le liste presentate senza 1’osservanza delle dispo-

invariato

6. Le liste sono depositate presso la Societa entro il
venticinquesimo  giorno  precedente la  data
dell’ Assemblea convocata in prima o unica convoca-
zione per deliberare sulla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e messe a disposizione
del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet e
con altre modalita previste dalla Commissione Nazio-
nale per le Societa e la Borsa con regolamento almeno
ventuno giorni prima della data deil’ Assemblea.

invariato

invariato

invariato




sizioni che precedono non vengono sottoposte a
votazione. '

7. 11 Presidente dell’assemblea, prima di aprire la
votazione, richiama le eventuali dichiarazioni di
cui alla lettera b) che precede, ed invita gli inter-
venuti in assemblea, che non hanno depositato o
concorso a depositare delle liste, a dichiarare
eventuali rapporti di collegamento come sopra
definiti.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno o
piu azionisti di riferimento abbia votato per una
lista di minoranza I’esistenza di tale rapporto di
collegamento assume rilievo soltanto se il voto
sia  stato  determinante  per  I’elezione
dell’amministratore.

8. Al termine della votazione, i voti ottenuti dalle
liste sono divisi per numeri interi progressivi da
uno al numero degli amministratori da eleggere,
senza tener conto delle liste che non hanno con-
seguito una percentuale di voti almeno pari alla
meta di quella richiesta per la presentazione delle
stesse.

I quozienti cosi ottenuti sono attribuiti ai candida-
ti di ciascuna lista, secondo Pordine dalla stessa
previsto.

Quindi, 1 quozienti attribuiti ai candidati delle
varie liste vengono disposti in un unica graduato-
ria decrescente. Risultano eletti, fino a concorren-
za del numero degli amministratori fissato
dall’Assemblea, coloro che hanno ottenuto i quo-
zienti piu elevati, fermo restando che deve co-
munque essere nominato amministratore il candi-
dato elencato al primo posto della seconda lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti e che
non sia collegata in alcun modo, neppure indiret-
tamente, con i soci che hanno presentato o votato
la lista risultata prima per numero di voti.
Pertanto, qualora il suddetto candidato non abbia
ottenuto il quoziente necessario per essere eletto,
non risultera eletto il candidato che ha ottenuto il
quoziente pill basso tratto dalla lista che ha otte-
nuto il maggior numero di voti ed il consiglio
verra completato con la nomina del candidato
elencato al primo posto della seconda lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti.

9. Al candidato elencato al primo posto della lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti spetta
la carica di Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione.

10. Nel caso in cui per completare ’intero Consi-
glio di Amministrazione piu candidati abbiano
ottenuto lo stesso quoziente, risulta eletto il can-
didato della lista che non abbia ancora eletto al-
cun amministratore o che abbia eletto il minor

10.

invariato

invariato

invariato

invariato
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numero di amministratori.

Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancora
eletto un amministratore ovvero tutte abbiano
eletto lo stesso numero di amministratori,
nell’ambito di tali liste risulta eletto il candidato
di quella che abbia ottenuto il maggior numero di
voti.

In caso di parita di voti di lista e sempre a parita
di quoziente, si procede a nuova votazione da
parte dell’ Assemblea, risultando eletto il candida-
to che ottiene la maggioranza semplice dei voti.
Qualora cosi procedendo, in presenza di un nomi-
nando Consiglio di Amministrazione composto
rispettivamente da sette o da piu di sette membri,
non risultino rispettivamente eletti almeno uno o
due “Amministratori Indipendenti ai sensi del
D.lgs. 58/1998”, si procedera come segue:

a) in caso di Consiglio di Amministrazione com-
posto da sette membri, il candidato che risulte-
rebbe eletto per ultimo in base al quoziente pro-
gressivo e tratto dalla prima lista che ha ottenuto
il maggior numero di voti, & sostituito dal primo
candidato che ha ottenuto il quoziente progressivo
inferiore ed identificato nella medesima lista co-
me “Amministratore Indipendente ai sensi del
D.1gs. 58/1998”;

b) in caso di Consiglio di Amministrazione com-
posto da piu di sette membri, i due candidati che
risulterebbero eletti per ultimi in base al quozien-
te progressivo e tratti dalla prima lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti, sono sostituiti
dai primi due candidati che hanno ottenuto i quo-
zienti progressivi inferiori ed identificati nella
medesima lista come “Amministratori Indipen-
denti ai sensi del D.Igs. 58/1998”;

¢) in caso di Consiglio di Amministrazione com-
posto da pit di sette membri e con un solo ammi-
nistratore nominato identificato come “Ammini-
stratore Indipendente ai sensi del D.Igs. 58/1998”,
si procede per la nomina del secondo candidato
come descritto alla lettera a) che precede.

11. Qualora sia stata presentata una sola lista,
I’ Assemblea esprime il proprio voto su di essa e,
qualora la stessa ottenga la maggioranza relativa
dei votanti, senza tener conto degli astenuti, risul-
tano eletti amministratori i candidati elencati in
ordine progressivo, fino a concorrenza del nume-
ro fissato dall’ Assemblea.

Il candidato indicato al primo posto della lista
risulta eletto Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione.

Qualora cosi procedendo, in presenza di un nomi-
nando Consiglio di Amministrazione composto
rispettivamente da sette o da pil di sette membri,

11.

invariato

invariato

invariato

invariato
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non risultino rispettivamente eletti uno o due
“Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs.
58/1998”, il candidato o i due candidati che risul-
terebbero eletti per ultimi in base all’ordine pro-
gressivo della lista e tratti dall’unica lista presen-
tata sono sostituiti, rispettivamente, dal primo o
dai primi due candidati di ordine progressivo
inferiore ed identificati nella medesima lista come
“Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs.
58/1998>.

12. In mancanza di liste e nel caso in cui attraver-
so il meccanismo del voto per lista il numero di
candidati eletti risulti inferiore al numero stabilito
dall’ Assemblea, il Consiglio di Amministrazione
viene, rispettivamente, nominato o integrato
dall’ Assemblea con le maggioranze di legge.

13. In caso di cessazione dalla carica, per qualun-
que causa, di uno o pill amministratori, quelli
rimasti in carica provvedono alla loro sostituzione
mediante cooptazione ai sensi e per gli effetti
dell’art. 2386 del codice civile, fermo restando
’obbligo di rispettare il numero minimo di Am-
ministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs.
58/1998.

La nomina assembleare di amministratori in sosti-
tuzione di amministratori cessati dalla carica,
anche in seguito a cooptazione dei medesimi, &
liberamente effettuata con le maggioranze di leg-
ge, fermo restando I’obbligo di rispettare il nume-
ro minimo di Amministratori Indipendenti ai sen-
sidel D.1gs. 58/1998.

14. Nei confronti degli amministratori indicati
nella rispettiva lista quali Amministratori Indi-
pendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998 si applica
’obbligo di immediata comunicazione al consi-
glio di amministrazione della perdita dei relativi
requisiti, nonché la conseguente decadenza, ai
sensi di legge.

Articolo 20)

In occasione delle riunioni del Consiglio di Am-
ministrazione, con cadenza almeno trime-strale,
gli amministratori ed il Collegio Sindacale sono
informati, anche a cura degli organi delegati ed
anche relativamente alle societa controllate, sul
generale andamento della ge-stione e sulla sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni
di maggior rilievo economico, finanziario e pa-
trimoniale e su quelle nelle quali gli amministra-
tori stessi abbiano un interesse, per conto proprio
o di terzi, o che siano influenzate dal soggetto,
ove sussista, che esercita attivita di direzione e
coordinamento. Qualora ragioni di urgenza o di
opportunita lo richiedano, la comunicazione puod

12.
invariato

13.
invariato

La nomina assembleare di amministratori in sostitu-
zione di amministratori cessati dalla carica, anche in
seguito a cooptazione dei medesimi e [’ampliamento
del numero dei componenti il Consiglio di Amministra-
zione, in corso di mandato, & liberamente effettuata
con le maggioranze di legge, fermo restando I’obbligo
di rispettare il numero minimo di Amministratori Indi-
pendenti ai sensi del D. Lgs. 58/1998.

14.

invariato

Articolo 20)

In occasione delle riunioni del Consiglio di Ammini-
strazione, con cadenza almeno trimestrale, gli ammini-
stratori ed il Collegio Sindacale sono informati, a cura
degli organi delegati ed anche relativamente alle socie-
ta controllate, sul generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle opera-
zioni di maggior rilievo economico, finanziario e pa-
trimoniale e su quelle nelle quali gli amministratori
stessi abbiano un interesse, per conto proprio o di terzi,
o che siano influenzate dal soggetto, ove sussista, che
esercita [attivitd di direzione e coordinamento nonché

sull’eventuale esecuzione delle operazioni con. parti
correlate. Qualora ragioni di urgenza o di ¢gpportynita

lo richiedano, la comunicazione pud essereseffettuata
o,

|

%,




essere effettuata agli interessati anche per iscritto.

agli interessati anche per iscritto.

COLLEGIO SINDACALE
Articolo 27)
1. L'Assemblea ordinaria elegge il Collegio Sin-
dacale, composto di tre sindaci effettivi e due
supplenti, che restano in carica per tre esercizi e
scadono alla data dell’ Assemblea convocata per
I’approvazione del bilancio relativo al terzo eser-
cizio della carica e sono rieleggibili.
Tutti 1 sindaci devono essere iscritti nel Registro
dei revisori legali e delle societa di revisione isti-
tuito ai sensi di legge ed avere esercitato 'attivita
di revisione legale dei conti per un periodo non
inferiore a tre anni.
I sindaci devono, inoltre, possedere i requisiti di
cui alle previsioni di legge e regolamentari vigen-
ti ed il Consiglio di Amministrazione ne accerta
la sussistenza.
2. La nomina dei sindaci viene effettuata sulla
base di liste presentate da soci, con la procedura
qui di seguito prevista. Ciascuna lista si compone
di due sezioni: una per i candidati alla carica di
Sindaco Effettivo, I’altra per i candidati alla cari-
ca di Sindaco Supplente, nell’ambito delle quali i
candidati sono elencati in numero progressivo.
Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilita.
3. Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti
cui spetta il diritto di voto che, da soli o insieme
ad altri azionisti, rappresentino almeno la percen-
tuale del capitale sociale fissata dalla Commissio-
ne Nazionale per le Societa e la Borsa.
La titolarita della percentuale del capitale sociale
¢ determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore degli azionisti nel
giorno in cui la lista & depositata presso la Socie-
ta, con riferimento al capitale sociale sottoscritto
alla medesima data.
La relativa attestazione pud essere comunicata
anche successivamente al deposito della lista
purché sia fatta pervenire alla Societa entro il
termine previsto per la pubblicazione delle liste
da parte della Societa.

La quota di partecipazione richiesta per la presen-
tazione delle liste di candidati per ’elezione del
Collegio Sindacale viene indicata nell’avviso di
convocazione dell’assemblea chiamata a delibera-
re sulla nomina di tale organo.

COLLEGIO SINDACALE

Articolo 27)
1.

invariato
2.

invariato
3.

invariato

La Societa consente agli azionisti che intendono pre-
sentare le liste di effettuare il deposito tramite almeno
un mezzo di comunicazione a distanza, secondo le
modalita che rendera note nell avviso di convocazione
dell’Assemblea e che consentono [’identificazione de-
gli azionisti che procedono al deposito.

invariato
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Un azionista non pud presentare né votare piu di
una lista, anche se per interposta persona o per il
tramite di societa fiduciarie. Gli azionisti apparte-
nenti al medesimo gruppo — per esso intendendosi
il controllante, le societd controllate e le societa
sottoposte a comune controllo - e gli azionisti che
aderiscano ad un patto parasociale ai sensi
dell’articolo 122 D. lgs. n. 58/1998 avente ad
oggetto azioni dell’emittente non possono presen-
tare o votare piu di una lista, anche se per interpo-
sta persona o per il tramite di societa fiduciarie.

4. Le liste sono depositate presso la Societa entro
il venticinquesimo giorno precedente la data
dell’Assemblea convocata in prima convocazione
per deliberare sulla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale e messe a disposizione del
pubblico presso la sede sociale, sul sito internet e
con altre modalitd previste dalla Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa con regola-
mento almeno ventuno giorni prima della data
dell’ Assemblea.

Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative all'identita degli
azionisti che hanno presentato le liste, con
I’indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta;

b) di una dichiarazione degli azionisti diversi da
quelli che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza rela-
tiva, attestante l'assenza o |’esistenza di rapporti
di collegamento con questi ultimi, nel rispetto di
quanto previsto dall’articolo 144-quinquies, pri-
mo comma, Delibera Consob n. 11971/1999 (di
seguito anche “Regolamento Emittenti”);

c¢) di un’esauriente informativa sulle caratteristi-
che personali e professionali dei candidati, non-
ché di una dichiarazione dei medesimi candidati
attestante il possesso dei requisiti previsti dalla
legge e dal presente statuto e della loro accetta-
zione della candidatura.

Non possono essere eletti sindaci coloro che rico-
prono incarichi di amministrazione e controllo in
misura superiore ai limiti stabiliti dalla normativa
vigente.

5. Nel caso in cui alla data di scadenza del termi-
ne dei venticinque giorni antecedenti quello fissa-
to per I’assemblea in prima convocazione chiama-
ta a deliberare sulla nomina dei sindaci, sia stata
depositata una sola lista, ovvero soltanto liste
presentate da azionisti che risultino collegati tra
loro ai sensi dell’articolo 144-quinquies Regola-
mento Emittenti, possono essere presentate liste
sino al quarto giorno successivo a tale data, salvo

4. Le liste sono depositate presso la Societa entro il
venticinquesimo  giorno  precedente la  data
dell’ Assemblea convocata in prima o unica convoca-
zione per deliberare sulla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale ¢ messe a disposizione del pubblico
presso la sede sociale, sul sito internet € con altre mo-
dalitd previste dalla Commissione Nazionale per le
Societa ¢ la Borsa con regolamento almeno ventuno
giorni prima della data dell’ Assemblea.

invariato

invariato

invariato

5. Nel caso in cui alla data di scadenza del termine dei
venticinque giorni antecedenti quello fissato per
’assemblea in prima o unica convocazione chiamata a
deliberare sulla nomina dei sindaci, sia stata depositata
una sola lista, ovvero soltanto liste presentate da azio-
nisti che risultino collegati tra loro ai sensi dell’articolo
144-quinquies Regolamento Emittenti, possono essere
presentate liste sino al ferzo giorno succes,si%“”’ajale

data. In tal caso la soglia di cui al comma 3§ghelprece-
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diverso termine previsto da inderogabili disposi-
zioni normative. In tal caso la soglia di cui al
comma 3 che precede, ¢ ridotta alla meta.

6. Le liste presentate senza 1’osservanza delle
disposizioni che precedono non vengono sottopo-
ste a votazione.

7. 11 Presidente dell’assemblea, prima di aprire la
votazione, richiama le eventuali dichiara-zioni di
cui alla lettera b) che precede, ed invita gli inter-
venuti in assemblea, che non hanno depositato o
concorso a depositare delle liste, a dichiarare
eventuali rapporti di collegamento come sopra
definiti. :
Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno o
pitt azionisti di riferimento abbia votato per una
lista di minoranza l'esistenza di tale rapporto di
col-legamento assume rilievo soltanto se il voto
sia stato determinante per l'elezione del sindaco.

8. All’elezione dei sindaci si procede come segue:
a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il mag-
gior numero dei voti, sono ftratti, in base
all’ordine progressivo con il quale sono elencati
nelle sezioni della lista, due sindaci effettivi ed un
sindaco supplente;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assem-
blea il maggior numero dei voti e che, ai sensi
della disciplina anche regolamentare vigente, non
sia collegata neppure indirettamente con i soci
che hanno presentato o votato la lista che ha otte-
nuto il maggior numero di voti, sono tratti, in
base all’ordine progressivo con il quale sono e-
lencati nelle sezioni della lista, un sindaco effetti-
vo ed un sindaco supplente.

Nell’ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto lo
stesso numero di voti, si procede ad una nuova
votazione di ballottaggio tra tali liste, risultando
eletti i candidati della lista che ottenga la maggio-
ranza semplice dei voti.

9. La Presidenza del Collegio Sindacale spetta al
candidato al primo posto della sezione dei candi-
dati alla carica di sindaco effettivo della lista di
cui alla lettera b) del comma che precede.

10. Qualora sia stata presentata una sola lista,
I’Assemblea esprime il proprio voto su di essa;
qualora la lista ottenga la maggioranza richiesta
dall’articolo 2368 e seguenti del codice civile,
risultano eletti sindaci effettivi i tre candidati
indicati in ordine progressivo nella sezione relati-
va ¢ sindaci supplenti i due candidati indicati in
ordine progressivo nella sezione relativa; la presi-
denza del Collegio Sindacale spetta alla persona
indicata al primo posto della sezione dei candidati
alla carica di sindaco effettivo nella lista presenta-

de, ¢ ridotta alla meta.

10.

invariato

invariato

invariato

invariato

invariato
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11. In mancanza di liste ¢ nel caso in cui attraver-
so il meccanismo del voto per lista il numero di
candidati eletti risulti inferiore al numero stabilito
dal presente statuto, il Collegio Sindacale viene,
rispettivamente, nominato 0 integrato
dall’Assemblea con le maggioranze di legge.

12. In caso di cessazione di un sindaco, qualora
siano state presentate piu liste, subentra il sup-
plente appartenente alla medesima lista di quello
cessato.

Quando I’assemblea deve provvedere alla nomina
di sindaci effettivi o supplenti, al fine
dell’integrazione del Collegio sindacale, in sosti-
tuzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza,
la nomina avviene con votazione a maggioranza
relativa senza vincolo di lista.

Quando, invece, I’assemblea deve provvedere alla
nomina di sindaci effettivi o supplenti, al fine
dell’integrazione del Collegio sindacale, in sosti-
tuzione di sindaci effettivi o supplenti eletti nella
lista di minoranza, essa delibera con voto a mag-
gioranza relativa, scegliendo fra i candidati indi-
cati nella lista di cui faceva parte il sindaco da
sostituire o, in subordine, fra i candidati collocati
nelle eventuali ulteriori liste di minoranza. In
mancanza di candidati della o delle liste di mino-
ranza, la nomina avviene mediante la votazione di
una o piu liste, composte da un numero di candi-
dati non superiore a quelli da eleggere, presentate
prima dell’assemblea con I’osservanza delle di-
sposizioni dettate nel presente articolo per la no-
mina del collegio sindacale, fermo restando che
non potranno essere presentate liste (e se presen-
tate saranno prive di effetto) da parte dei soci di
riferimento o dei soci ad essi collegati, come de-
finiti dalle vigenti disposizioni normative e rego-
lamentari. Risulteranno eletti i candidati compresi
nella lista che ha ottenuto il maggior numero di
voti.

In mancanza di liste presentate nell’osservanza di
quanto sopra, la nomina avviene con votazione a
maggioranza relativa senza vincolo di lista.

13. In ogni ipotesi di sostituzione del Presidente,
il Sindaco subentrante assume anche la carica di
Presidente del Collegio Sindacale.

14. L’ Assemblea determina il compenso spettante
ai sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute
per I’espletamento dell’incarico.

15. I poteri ed i doveri dei sindaci sono quelli
stabiliti dalla legge.

11.
invariato
12.
invariato
13.
invariato
14.
invariato
15. m
invariato \é

16. Le riunioni del Collegio Sindacale possono terﬁersi
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anche mediante mezzi di telecomunicazione, a condi-
zione che tutti i partecipanti possano essere identificati
e di tale identificazione si dia atto nel relativo verbale
e sia loro consentito di seguire la discussione e di in-
tervenire in tempo reale alla trattazione degli argo-
menti affrontati, scambiando se del caso documenta-
zione; in tal caso, la riunione del Collegio Sindacale si
considera tenuta nel luogo in cui si trova chi presiede
la riunione stessa.

BILANCIO ED UTILI
Articolo 29)
1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre
di ogni anno.
2. Alla fine di ogni esercizio I’organo amministra-
tivo redige il bilancio di esercizio a norma di leg-
ge.

BILANCIO ED UTILI
Articolo 29)
1.

invariato

2. Entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio,
la Societa mette a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito Internet e con le altre modalita
previste dalla Consob con regolamento, la relazione
finanziaria annuale, comprendente il progetto di bi-
lancio di esercizio nonché il bilancio consolidato, ove
redatto, la relazione sulla gestione e l'attestazione di
cui all'articolo 154-bis, comma 5 del D.Lgs. n.
58/1998.

Milano 3, 1 marzo 2011

\ Mediolamy{ S.p.A.

Per il Consiglio di Amminjstrazione
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