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GRUPPO MEDIOLANUM

Relazione del Consiglio di Amministrazione

all' Assemblea Ordinaria degli Azionisti convocata il giorno 23 aprile 2009 in prima

convocazione e 24 aprile 2009 in seconda convocazione

Signori Azionisti,

siete stati convocati in assemblea ordinaria per deliberare, tra l'altro, in ordine al seguente

argomento:

4) Approvazione ex art. 114-bis T.V.F. delle modifiche al piano di azionariato deliberato

in data 26 aprile 2005.
* * *

Con riferimento al suddetto argomento posto all'ordine del giorno siete stati convocati in

assemblea ordinaria per esaminare la proposta di parziale modifica del piano di stock option

approvato dall'assemblea straordinaria dei soci in data 26 aprile 2005 (il "Piano 2005"). In

proposito, il Consiglio ricorda che le assemblee del 26 aprile 2005 e del 19 aprile 2007 avevano:

(i) approvato il Piano 2005 e le linee guida relative, qui di seguito brevemente riassunte; e (ii)

deliberato al servizio dello stesso tre aumenti di capitale, riservati rispettivamente a ciascuna

categoria di destinatari del Piano 2005, conferendo al Consiglio di Amministrazione la facoltà

di darvi esecuzione ai sensi dellart. 2443 c.c..

Linee guida del Piano 2005. Il Piano 2005 si fonda sullassegnazione ai destinatari di diritti per

la sottoscrizione di azioni ordinarie Mediolanum S.p.A. di nuova emissione (le "Opzioni"); le

Opzioni sono personali e non sono trasferibili inter vivos e attribuiscono il diritto di

sottoscrivere - subordinatamente al conseguimento di obiettivi di performance di natura

economica e/o finanziaria ove previsti - le azioni di Mediolanum S.p.A. emesse in esecuzione

degli aumenti di capitale a servizio del Piano 2005 deliberati dal Consiglio di Amministrazione,

nel rapporto di una azione, godimento regolare, per ogni Opzione esercitata. Il Piano 2005 si

rivolge a tre distinte categorie di destinatari: dipendenti, collaboratori e amministratori.

Il Piano 2005 viene attuato mediante aumenti del capitale sociale riservati a ciascuna delle

categorie di destinatari, ai sensi dell'art. 2441, quinto e ottavo comma, del codice civile,

deliberati dal Consiglio di Amministrazione a ciò delegato ai sensi dell'art. 2443 del codice

civile. In proposito si dà atto che l'assemblea dei soci con deliberazione in data 26 aprile 2005

(parzialmente integrata in data L 9 aprile 2007) ha attribuito agli amministratori, la facoltà, r2i '..

sensi dellart. 2443, primo e secondo comma, codice civile, entro il mese di aprile 2010, i /..~
aumentare a pagamento, in una o più volte, il capitale sociale per massimi complessivi: '.

Mediolanum S.pA
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azioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,10 cadauna, godimento regolare, da

offrirsi in sottoscrizione a dipendenti della Società e delle controllate, destinatari del

piano di azionariato; le azioni sono offerte in sottoscrizione ad un prezzo unitario pari al

valore normale di mercato - come definito dalla normativa fiscale - delle stesse alla data

delle rispettive delibere di aumento del capitale da parte del Consiglio di

Amministrazione, mediante offerta di diritti di sottoscrizione esercitabili anche in più

riprese ed in più annualità;

Euro 400.000,00 e quindi mediante emissione di massime complessive n. 4.000.000

azioni ordinarie del valöre nominale di Euro 0,10 cadauna, godimento regolare, a

collaboratori della Società e delle controllate, destinatari del piano di azionariato; le

azioni sono offerte in sottoscrizione ad un prezzo unitario pari alla media ponderata tra

(i) il valore del patrimonio netto per azione della Società con riferimento all'ultimo

bilancio approvato prima dell'assegnazione delle Opzioni e (ii) il valore medio di borsa

delle azioni Mediolanum S.p.A. nell'ultimo semestre antecedente la data di

assegnazione, applicando rispettivamente un coefficiente di ponderazione pari al

novanta per cento al valore del patrimonio netto e pari al dieci per cento alla media dei

prezzi ufficiali di borsa dell'ultimo semestre, mediante offerta di diritti di sottoscrizione

esercitabili anche in più riprese ed in più annualità;

Euro 400.000,00 e quindi mediante emissione di massime complessive n. 4.000.000

azioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,10 cadauna, godimento regolare, da

offrirsi in sottoscrizione ad amministratori della Società e delle controllate, destinatari

del piano di azionariato; le azioni sono offerte in sottoscrizione ad un prezzo unitario

pari alla media ponderata tra (i) il valore del patrimonio netto per azione della Società

con riferimento all'ultimo bilancio approvato prima dell'assegnazione delle Opzioni e

(ii) il valore medio di borsa delle azioni Mediolanum S.p.A. nell'ultimo semestre

antecedente la data di assegnazione, applicando rispettivamente un coefficiente di

ponderazione pari al novanta per cento al valore del patrimonio netto e pari al dieci per

cento alla media dei prezzi ufficiali di borsa dell'ultimo semestre, mediante offerta di

diritti di sottoscrizione esercitabili anche in più riprese ed in più annualità.

L'esercizio delle Opzioni assegnate ai destinatari del Piano 2005 è subordinato al

conseguimento di obiettivi di performance di natura economica e/o finanziaria, nonché al

mantenimento del rapporto intercorrente tra il destinatario e la Società o altra società del

Gruppo; questi vincoli sono specificamente individuati e disciplinati nei vigenti Regolamenti

del Piano 2005.

Per quanto qui non espressamente richiamato il Consiglio rinvia alle Relazioni degli 1-

amministratori, redatte ai sensi dell'art. 72 del Regolamento Consob 11971/1998 (Regolamento ",

Emittenti) e dell'art. 3 del D.M. 437/1998, alle predette assemblee 26 aprile 2005 e del 19 aprile

\
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2007 (allegate alla presente relazione).

Stato di attuazione del Piano 2005. Il Piano 2005 ha avuto alla data odierna attuazione -

seppure non per l'intero ammontare - mediante diversi cicli annuali di assegnazione di Opzioni,

con contestuale esecuzione dei relativi aumenti di capitale(I). In particolare, ad oggi risultano

non assegnate Opzioni a valere sul Piano 2005 come di seguito indicato:

Piano 2005 Opzioni totali Opzioni non Delega per
assegnate l'aumento del

capitale sociale
ancora non
esercitata

Piano Dipendenti
2005 4.000.000 1.194.750 Euro 119.475,00

Piano
Amministratori 2005 4.000.000 1.495.200 Euro 149.520,00

Piano Collaboratori
2005(*) 4.000.000 1.478.577 Euro 147.857,70

(*) Per quanto riguarda i collaboratori, per i quali l'attuazione dei cicli di assegnazione è
differita di una anno, è prevista nel corso del 2009 l'esecuzione dellaumento di capitale

residuo, sulla base delle Opzioni pre-assegnate per le quali sono stati raggiunti gli obiettivi dai

relativi destinatari, con contestuale assegnazione delle relative Opzioni.

Ragioni che motivano la modifica del Piano 2005. Le Opzioni assegnate a valere sui Piano

2005 non sempre hanno costituito uno strumento adeguato per il riconoscimento ai destinatari

della crescita del valore del Gruppo Mediolanum riconducibile alla loro attività e al loro

impegno, poiché le Opzioni assegnate si sono talvolta rivelate di fatto parzialmente

inesercitabili a causa della sfavorevole congiuntura economica e di mercato. Perciò, al fine di

consentire ai beneficiari del Piano 2005 il potenziale esercizio delle Opzioni assegnate agli

Amministratori e Collaboratori sino alla data odierna ma non ancora divenute esercitabili, il

Consiglio ritiene opportuno che la verifica dell'avveramento delle condizioni di esercizio che vi

rammentiamo sono le seguenti:
U(i) che il prezzo uffciale di borsa delle azioni ordinarie Mediolanum Sp.A. alla Data

di Inizio Esercizio delle Opzioni (come definita al successivo art. 8.3) sia almeno pari al prezzo

uffciale di borsa delle azioni ordinarie Mediolanum Sp.A. alla Data di Assegnazione delle

Opzioni; ovvero (ii) che la variazione del prezzo uffciale di borsa delle azioni ordinarie

Mediolanum Sp.A. nel periodo intercorrente tra la Data di Assegnazione e la Data di Inizio

Esercizio delle Opzioni (il "Periodo Rilevante") non sia inferiore alla media aritmetica delle

variazioni registrate nel Periodo Rilevante dagli indici "8 & P Mib, Comit Assicurativi e Comit

C') Da ultimo, il consigHo di amministrazione ha e",citato la delega ex ar. 2443 e.e. in data 13 maggio (21/ ~
2008 aumentando il capitale sociale a servizio delle Opzioni. Si rinvia sui punto allo statuto sociale della
Società.
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Bancari" (gli "Indici ''), opportunamente rettifcata secondo i criteri comunemente adottati

nella prassi finanziaria alfine di tenere conto del coeffciente di correlazione (c.d beta) tra le

azioni ordinarie Mediolanum Sp.A. e detti Indici nel Periodo Rilevante; la variazione media

rettificata degli Indici sarà calcolata da un terzo indipendente appositamente incaricato dal

consiglio di amministrazione della Società; ovvero (iii) che il valore intrinseco (l' "Embedded

Va/ne '') del Gruppo Mediolanum, calcolato con riferimento all 'ultimo bilancio della Società

approvato antecedentemente alla Data di Inizio Esercizio delle Opzioni da un terzo

indipendente appositamente incaricato dal consiglio di amministrazione della Società, sia

almeno pari all 'Embedded Value del Gruppo Mediolanum calcolato con riferimento all 'ultimo

bilancio della Società approvato antecedentemente alla Data di Assegnazione delle Opzioni. "

sia effettuata non limitatamente alla Data di Inizio Esercizio, ma pendente tutto il Periodo

di Esercizio. Così facendo, si mantiene inalterato l'elemento incentivante del Piano 2005, ossia

il collegamento tra l'esercitabilità delle Opzioni e l'obiettivo per i beneficiari di contribuire a

creare valore; tuttavia, si tiene anche conto dell'attuale congiuntura sfavorevole di mercato, che

potrebbe risultare tale da non consentire una verifica puntuale della condizione di esercizio ad

una certa data in ragione di fattori esogeni, pur in presenza di crescita di valore nel tempo. A

meri fini di completezza, si precisa che la modifica proposta non ha alcun impatto sulla

congruità del prezzo di emissione delle azioni a servizio del Piano 2005, come peraltro

confermato dalla Società di Revisione che sul punto riemetterà, in aggiornamento, il suo parere

rilasciato ai sensi dell'art. 158 del TUF.

Inoltre, il Consiglio - preso atto delle modifiche di recente introdotte al trattamento fiscale dei

piani di stock option (ivi inclusa l'attuazione del principio di piena derivazione dal bilancio IAS,

che ha prodotto incertezze riguardo al corretto trattamento delle opzioni), nonché in ragione

delle significative modifiche al contesto congiunturale mondiale, che hanno sovvertito numerosi

parametri economici, privando in taluni casi i piani di incentivazione azionaria della loro

valenza quali strumenti di incentivazione e fidelizzazione - ritiene opportuno proporre di

interrompere la prosecuzione del Piano 2005 per la parte non ancora eseguita limitatamente ai

dipendenti e agli amministratori con la precisazione che le opzioni a valere su detto Piano 2005

riservate ai collaboratori saranno comunque assegnate nel corso dei prossimi mesi, essendo state

oggetto di pre-assegnazione ed essendo attualmente in corso il computo del raggiungi mento

degli obiettivi posti in fase di preassegnazione. Per completezza, si precisa infine che, in

sostituzione della parte del Piano 2005 che ad oggi non ha avuto attuazione, il Comitato per la

Remunerazione ed il Consiglio di Amministrazione valuteranno forme alternative di

incentivazione e fidelizzazione a medio/lungo termine in favore dei dipendenti, collaboratori ed

amministratori che potranno prevedere anche l'assegnazione di azioni, ovvero di opzioni per la

sottoscrizione/acquisto di azioni, da definirsi nel corso dellanno 2009.

Iter di approvazione. Si prevede che il Consiglio di Amministrazione sia delegato 1
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dall'assemblea dei soci ad apportare al Regolamento del Piano 2005 relativo agli amministratori

ed ai collaboratori della Società e delle società controllate le modifiche necessarie e/o opportune

per adeguare detto regolamento alle deliberazioni assunte da codesta assemblea dei soci.

Proposta di deliberazione. Sulla base di quanto sopra esposto si ritiene opportuno proporre

all'assemblea ordinaria dei soci convocata per il giorno 23 aprile 2009 in prima convocazione e

per il giorno 24 aprile 2009 in seconda convocazione:

limitatamente alle Opzioni già assegnate a valere su detto Piano 2005 agli amministratori

e ai collaboratori e per le quali non sia ancora trascorso il termine di verifica delle

condizioni di esercizio, di modificare il Piano 2005 estendendo a tutto il periodo di

esercizio il termine di verificabilità delle condizioni a cui è subordinato l'esercizio delle

Opzioni assegnate, nel rispetto delle finalità perseguite attraverso il Piano 2005;

di estinguere anticipatamente il Piano 2005 in relazione alle Opzioni che non sono state

assegnate, eccezion fatta per le Opzioni a valere sui Piano 2005 riservate ai collaboratori

della Società e delle controllate in quanto, con riferimento a tale categoria di destinatari,

le Opzioni residue saranno comunque assegnate nel corso dei prossimi mesi, essendo in

corso il computo del raggiungimento degli obiettivi posti in fase di preassegnazione;

di conferire al Consiglio di Amministrazione i più ampi poteri per eseguire le

deliberazioni di cui sopra ed in particolare per adempiere ad ogni formalità ivi connessa,

con facoltà di introdurvi le eventuali varianti od integrazioni che fossero allo scopo

necessarie ed opportune.

Signori Azionisti,

Vi invitiamo, pertanto, ad assumere le seguenti deliberazioni:

"L'assemblea:

esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

delibera

l) limitatamente alle Opzioni già assegnate a valere su detto Piano 2005 agli amministratori

e ai collaboratori e per le quali non sia ancora trascorso il termine di verifica delle

condizioni di esercizio, di modificare il Piano 2005 estendendo a tutto il periodo di

esercizio il termine di verificabilità delle condizioni a cui è subordinato l'esercizio delle

2)

Opzioni assegnate, nel rispetto delle finalità perseguite attraverso il Piano 2005;

di estinguere anticipatamente il Piano 2005 in relazione alle Opzioni che non sono state

assegnate, eccezion fatta per le Opzioni a valere sul Piano 2005 riservate ai collaboratori

della Società e delle controllate in quanto, con riferimento a tale categoria di destinatari,

le Opzioni residue saranno comunque assegnate nel corso dei prossimi mesi, essendo in

corso il computo del raggiungimento degli obiettivi posti in fase di preassegnazione; Q

di conferire al Consiglio di Amministrazione i più ampi poteri per eseguire le "T/.

deliberazioni di cui sopra ed in particolare per adempiere ad ogni formalità ivi connessa,

5 \
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con facoltà di introdurvi le eventuali varianti od integrazioni che fossero allo scopo

necessarie ed opportune". //-/--'--"""'\// L
( Mediolanln S.p.A.\ ,./'/
Fa¡. il Consi ..D di Amministrazione\,.~ ,

Milano, 4 marzo 2009
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Relazione del Consiglio di Amministrazione

all'assemblea straordinaria degli Azionisti del 26 aprile 2005

Signori Azionisti,

siete' stati convocati in assemblea straordinaria per deliberare in ordine ai seguenti ar-

gomenti:

i. Revoca della delega al Consiglio di Amministrazione ex ar. 2443 del codice civile

per aumentare a pagamento il capitae sociale, anche' in più riprese, per un quin-

quenno, per un amontae di complessive massime n. 3.000.000 di azioni ordinare

da ElUo 0,10 cadaun da offre, con esclusione del dirtto di opzione a favore dei

soci, ai dipendenti della Società e delle controllate, deliberata dall'assemblea ordina-

ria e straordiara della Società del 12 aprile 2001 e parialmente eseguita;

2. Revoc della delega al Consiglio di Aminstrazione ex ar. 2443 del codice clvile

per aumentae a pagamento il capitae sociale, anche in più riprese, per un quin-

quenno,perun amòntae di complessive massime n. 1.500.000 di azioni ordiare

da Euro 0,10 cadauna da offe, con esclusione del dirtto di opzione a favore dei

soci, agli Amminstratori non dipendenti della Società e delle controllate, deliberata

då'asseJÌblea ordinara e. straordiara della Società del 12 aprile 200 L e paral-

mente eseguita; . .
3. 'Approvazionè delle linee guda di un piano di azonarato rivolto ai dipendenti, ai

collabomtori ed agli aminstratori non,dipendenti della Società e delle controllate;

delibere connesse e deleghe di poteri ped'attione del piano;

4. Delega al Consiglio di Aminstrione, ex ar. 2443 dèl còdicecivile, per un quin-

quenno"per aumentare a pagamento il capitale sciciale,anche in più riprese, con.

esclusione del dirtto 
,di ,opzione a favore dei soci, mediante offert di Opzioni di

sottoscriione esercitabil in piùnpreseedinpiù anualità da offrie:

per unamont;e di coinpiessive mass~en.4.000;000 di azioni ordinare da
Euro 0,1 o cadauna ai dipendenti della Società e çlelle controllate;

per tiamontae di complessive massime n. 4.000.00p di azioni ordinart da

Euro O, L O cadauna .da offe ai collaboratori della Società e delle controllate;

per una.ontaedi'complessivemassime n. 1.500.000 'azioni ,ordinare 'da Eu-, ' .
ro' 0,10 'cadauna ',da offe; agli amministratori non dipendenti della Società' e

, dellecorifrollate;

'Soetà 'pe Azni
caite soale versat~~5~uro 72.566 861
Coice fisce ~ Para iv - lser. Registro . , 'l
Imprese di Milano n.11667420159 

, . 8eeleale e Direone
.2000 Bàlio (MQ
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.deliberaioni inerenti e conseguenti.

Punti 1), 2), 3) e 4) , , ,
Con rieriento agli argomenti di cui ai punti 1), 2), 3)e 4), che vengono trattti con~

giuntaente, siete stati convocati per esaminare la proposta di revoca, per la pare non

ancora eseguta, delle deleghe conferite dall'assemblea del 12 aprile 2001 per aumentare

il capitale sociale al servizio del piano di azionarato rivolto ai dipendenti e agli àmi-

nistratori non dipendenti della Società e delle controllate, nonché la proposta di aumento

del capitae sociale da riservare ai dipendenti, ai collaboratori ed agli amministratori non

dipendenti della Vostra Società e delle società controllate al servzio dell'istituione del

nuovo piano di azonariato (nel seguto anche più brevemente il "Piano") di cui al punto

3) all'ordie delgiomo.

Quato ai punti l) e 2), il Consiglio osserva che le deleghe conferite dall'assemblea del

12 aprile 2001 avevano ad oggetto, tr l'altro, gli aumenti di capitale sociale al servizio,

del piano di azionaato 2001 ,rivolto ai dipendenti, collaboratori ed aminstratori non

dipendenti della Società e delle controllate 
(il "Piano 2001 ").Tale piano ha avuto alla

data odierna attione - seppurenonper l'intero amontae- mediante diversi cicli

anuai di assegnazione di Opzioni, con contestuale esecuzione dei relativi' aumenti di

capitae sociale. Ad oggi, le deleghe çonferite al Consiglio di Aministrazione per au-

mentae, il capitale sociale risultao non esegute per un importo rispettivamente par a

Euro 200,00 (su un totae di Euro 300.000,00) con rieriento all'aumento riservato ai

dipendenti, par a Euro 71.066,00 (su un totae di Euro 300.000,00) con riferiento

all'aumento riervato ai collaboratori, e par a Euro 77.000,00 (su un totale di Euro

150.000,00) con riferimento ail'aunento riservato agli àminstratori non dipendenti.

Tenuto conto della proposta di adozione di un nuovo piano di azonarato di cui infra, si
ntiene opporto proporre all'assemblea di revocare, per la pare non ancora esegùta le

,deleghe conferite. al Consiglio di, Aminstrazione dall'assemblea del 12 aprie 2001 .

liniitataente agli aUìentidi capitae riservati ai dipendenti e.'agliaiministratori non

. dipendenti. ,La ' proposta di ,revoca non riguarda invece la delega conferita' dalla stessa

assemblea del 12 aprile2001 al Consiglio di Amminstrazioneper aumentae il capitale

sociale al servizio del piano diaiionariato riservato ai colläboratori della Societàe d,elle

controllate, in quato per tale categoria di destinatari, non è stato esaurito il qin0 ciclo
anuale di assegnazione delle Opzioni.
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ve esperienze passate - ritiene che l'attione del Piano rappresenti uno'struento par-

ticolarente effcace al fine di promuovere l'incentivazione e la fidelizzazione di quei

dipendenti, amminstratori e collaboratori della Società e delle controllate (nel seguito,

congiuntaente, i "Destinatari") che contrbuiscono in modo determinante al successo

della Società e del Grppo.

Il Piano, la cui attazione e gestione è demandata ad un apposito Comitato all'uopo co-

stituito, si fonda sull'assegnazione ai Destinatari di diritti per la sottoscrizione di azioii

ordinare Mediolanum S.p.A. di nuova emissione (le "Opzioni"). Le Opzioni sarano

personali e non sarano trasferibil inter vivos.

Il Piano avrà attone mediante aumenti del capitale sociale riservati a ciascuna delle

categorie dei Destiata, ai sensi dell'ar. 2441, quinto e ottvo comma; del codice ci-

vile, deliberati da Consiglio di Aminstrazione a ciò, delegato ai sensi dell'ar. 2443

del codice civile. Si propone di stabilire per tutt gli aumenti di capitale la durta della

delega agli aminstrtori per il periodo massimo di cui all'ar. 2443 del codice civile e

dunque per cinque an a parre dala data della delibera assembleare.

L'esercizio delle Opzioni assegnate ai Destiata del Piano potrà essere subordinato al

conseguento di obiettvi' di performance di natua economica e/o fianiara, nonché

al nianteniento del rapporto intercorrente tra il 'Destitao e la Società o altra società

del Grppo: questi vicoli verrano speificaente individuati e disciplinati da Comi-

tatonei Regolamenti.

In proposito, il Consiglio di Aminstrone ha preso atto, del 'fatto che le Opzioni as-
segnate a valere sul Piano 200 L non sempte si sono rive.lateuno strento adeguto per .

il riconoscimento ai,destita della crescita del valore del Grppo Medialanum ricon~

ducibile alla, loro' attvità e alloro impegno. Ciò in quato le Opzioni asse~te si sono
rivehite di fatto parzülimente inesercitabil, principalente a causa della diminuzione

del corso di borsa delle azioni, pesanteniente',inuenzto da fattori esogeni di mercato.

, Infatt, da un lato le Opzioni assegnte 
ai dipendenti alvalote normale sono risultate

"out of the money", ovvero il' prezzo di esercizio delle Opzioii (e. quindi' ilprezzó di.

L eser, CIZiO, a c, he i'prezz uf" c, "l,aie di BO,rsa ,deiie .,az, io,ni, o, tdina, e Me, dioian, ,um, S.,P, oA,." ,," ,,\", .

alla däta di esercizio delle Opzioni sia almeno 
par al prezzo iiciale di Borsa delle.' ~":. , ,. . . "
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azioni ordinare Mediolanum S.p.A. alla data di assegnazione delle Opzioni. Preso atto

di quanto sopra, il Consiglio di Amminstrazione ha comunque riconosciuto che, mal-

grado la congiuntua economica sfavorevole e i drammatici eventi mondiali, la Società

negli an 2001-2004 ha notevolmente incrementato la sua posizione sul mercato, regi-

strando risultati positivi in tennini sia di risultati netti consolidati che di incremento

dell'''embedded value". Per tutto quanto sopra, il Consiglio di Aministrazione ritiene

di fare esperienza del Piano 2001 al fine di proporre a codesta assemblea l'istituione di

un nuovo piano di stock option in cui i criteri di attlbuzione delle Opzioni e le relative

condiioni di esercizio, cui le Opzioni sono subordinate, siano tai da consentie ai de-

stinata delle Opzioni di esercitae le stesse nel rispetto di parametr oggettivi legati non

solo all'andaento, dei corsi di borsa, ma anche ad altr indicatori di performance a li-

vello aziendale, realizdo così in' manera più adeguta gli obiettvi di incentivazione

e fidelizzone che soggiacciono all'introduzione di un piano di stock option.

In 'paricolare, ,anche tenuto conto di quato illustrto in preceenz, l'esercizio delle

Opzioni da assegnarsi ai collaboratori ed agli aministratori non dipendenti saràsubor-

dinàto al verificari di aleno uno dei seguenti eventi Qe "Condizioni di Esercizio"):

(i) che il prezzo ufciale di Borsa delle azoni ordinare Mediolanum S.p.A. alla data di

inzio esercizo delle Opzioni sia aleno par al prezzo ufciale di Borsa delle azioni

ordïareMediolanum S.p.A. alla data di assegnazione delle Opzioni; ovvero (ü) che la

varazione del prezzo ufciale di Bors delle azioni ordinare Mediolanum Kp.A. nel

periodo intercorrente tra la data di assegnazione e la data di ino esercizio delleOp-

zioni (il "Periodo Ílevantetl) non sia IIeriore alla media artmetica 'delle varazioni
registrte nel Periodo Rilevante dagli indici "S & PlMb, Comit Assicurativi e"Comit

B~car" (gli "Indici"), 'opportente rettficata secondo i criteri . comunemente

ådotttinella prasi fmaniara al fme di tenere conto del coeffcente di correlazione

(c.d. beta) tra le azioni ordinare Mediolanum S.p.A. e detti Indici nel Periodo Rilevan'-" .
te.; la varazione, media rettficata degli Indici sara' èalcolatada un terzo indipendente

appositaente incarcato; o-vero (iü) che il valore intreco ("Embedded Value") del
Grppo Medolanum, calcolato da un terzo' indipendente appositaente' incarcato, rife-

rito all'ultio bilao apva prntmentealla data di ~o d.1I 'esercizio déll. . ..r2

OP,ZiOniS" ia" almeno p,',ari al valore~treco, ~eiGr,.'.", "p"por,if~~,aU'ultiO bilan,io "Q,,-,," '.'"., ........ . .1",. ..

provato precedentemente alla data di assegnazione delleOpzioii, . .' .d
. ... ..... . 

n",',.,,'. 

','\.,,'..

"9'"/,,,

'. . , , .'. ,
l
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In relazione al numero delle Opzioni da assegnare ai potenziali Destinatari e, pertto,

alla misura massima degli aUlenti di capitale sociale riservati a ciascuna categoria dei

Destinata, si propone quanto segue:

che ai dipendenti siano assegnate fino ad un massimo di n. 4.000.000 Opzioni che

conferiscono il diritto di sottoscrivere un corrispondente numero di azioni ordinare,

con godimento regolare, del valore nominale di Euro 0,10 ciascuna e che, pertto,

l'aumento di capitae sociale scindibile riservato ai dipendenti sia per massimi Euro

400.000,00;

che ai collaboratori siano assegnate fio ad un massimo di n. 4.000.000 Opzioni che

conferiscono il dirtto di sottoscrivere un corrspondente numero di azioni ordinare,

con godimento regolare, del valore nominale di Euro'O,10 ciascuna e che, pertto,

l'aumento di capitae sociale scindibile riservato ài collaboratori sia per massimi Eu:"

io 400.000,00;

che agli aminstratori non dipendenti siano assegnate fio ad un massimo di n.

1.500.000 Opzioni che conferiscono il dirtto di sottoscrivere un corrspondente nu-

mero di azioni ordihare" con godimento regolare, del valore nominale di Euro 0,10

ciascun e che, pertto, l'aumento di capîtae sqciale scindibile ,riservato agli am-

. mistratori sia per massim Euro 150.000,00.

Con rieriento alle diverse categorie di Destitari sopra previste ed alla diversa tipo,.

logia dei rapporti 'giurdici dagli stessi intrttenuti con la Società ovvero .con le con-

trollate della Società il Consiglio di Aminstrazione propone che il prezzo di sotto-

scnzone delle nuove azoni al servizio del Piano, a fronte dell'esercizio delle Opzioni,

sia:

per i dipendènti, par al valore nonmile, di mercato - come defito, dalla normativa',

fiscale - delle azioni della Società alla data di assegnaione delle Opzioni;

per i collaboratori, par alla media 
ponderata tra (i) il valore del patrimonio netto per

azione della Società con riferiento al'ultio bilancio approvato pria dell'asse-

gnazionedelle Opzioni' e (ii) il valore medio di borsa delle azioni Mediolanum

S.p.A. nell'ultimo, semestre ,. antecedente la data,di assegnazione, applicando' rispett-. . .'."
vamente un coeffciente di ponderazionepar a190%al valore 

del patrmonio netto e

par al 10% alla media dei prezzi di borsa dell'ultimo semestre; f2

per gli aministrtori non dipendenti, par alla media ponderata tra (i) il valore el

"paonio nett pe azone dellaBocietà con ririent al'ultimo bilaneiog \
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vato prima dell'assegnazione delle Opzioni e (ii) il valore medio di borsa delle azio-

ni Mediolanum S.p.A. nell'ultimo semestre antecedente la data di assegnazione, ap-

plicando rispettivamente un coeffciente di ponderazione pari al 90% al valore del

patronio netto e pari al 10% alla media dei prezzi di borsa dell 'ultimo semestre.

Signori Azionisti,

Vi invitiamo, pertto, ad assumere le seguenti deliberazioni:

"L'assemblea:

esaminata la relazione ilustrtiva del Consiglio di Aminstrazione;

preso atto della relazione del collegio sindacale ove si attesta che l àttle capitale

sociale è interamente versato;

preso atto del parere di congrtà sul prezzo di emissione delle azioni rilasciato dalla

società di revisione Reconta Ernt & Young S.p.A.;

delibera

l) di revocare la delega al Consiglio di Amminjstrazione,ex'ar. 2443 del codice civile

per aumentae a pagàmento il capitae sociale per un quinquienno per un amonta-

re di complessive massime n. 3.000.000 azioni ordine da offre, con esclusione,

del dirtto di opzione a favore dei soci, ai dipendenti della Società e dèlle controlla,te

deliberata dall'assemblea ordinara e straordinara della Società del 12 aprile 2001 e

parialente eseguta; , .
2) di revocare la delega al Consiglio di Aminstraziòneexar. 2443 del codice civile

per aumentae a pagamento il capitale sociale per un quiquenno, per un anonta-
re di complessive massime n. 1.500.000 azioni ordinare da offre, con esclusione

del ditto & opzione a favore dêi soci, agli aminstrtori non dipendenti del~a 80-

cietàe delle controllate, deliberata dall'assemblea ordinara e straördillara dèlla So-

cietà del 12 aprile 2001 e parialente eseguta;

3) di approvare l'istituione di un piano di azionarato secondo le linee guda contenute

nella relazione del Consiglio.di Amministrazione;

4) di attbuîe agli aiiistratori, la facoltà ai stnsi dellar. 2443, primo e secondo

cOmma, codice civile, per il periodo massimo di cinquè an dala data della, pr

sente deliberazione,di aumentae a pagamento, in ima o più volte, il capitale soci le "

per massimi'complessivi Euro, 400.000,00. e quindiIIediante emissione .di massim,

tomplessive n. 4.000,000 azoni ordInt dci vaore noniiie di Eur O, ltir

6
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na, godimento regolare, da offrrsi in sottoscrizione, con esclusione del diritto di op-

zione a favore dei soci ai sensi dell'ar. 2441, ottavo comma, del codice civile, a di-

pendenti della Società e delle controllate, destinata del piano di azionariato. Le

azioni verrano offerte in sottoscrizione ad un prezzo untao pari al valore nonnale

di mercato . come definito dalla nonnativa fiscale - delle stesse alla data delle ri-

spettive delibere di aumento del'capitale da parte del Consiglio di Amministrazione,

mediante offert di diritti di sottoscrizione esercitabil anche in più riprese ed in più

anualità. L diritti di sottoscrivere dette azioni sarano personali ed intrasferibil in-

ter vivos. Le delibere del Consiglio di Aministrazone fisserano appositi tennin

per la sottoscrizione delle azioni e prevederanno che, qualora l'aumento deliberato

non, venga sottoscritto entro il tennine ultimo all'uopo fissato, il capitale risulterà

aumentato di un importo par alle sottoscrizioni raccolte fino a tale termine;
5) di attbui agli amministrtori, la facoltà ai sensi dell'ar. 2443, primo e secondo

comma, codice civile,. per il periodo massimo di cinque an dalla data della pre-

sente deliberazione, di aumentae a pagamento, in una o più volte, il capitale sociale

per m~simi complessivi Euro 400.000,00. e quindi mediante emissione di massime

complessive n. 4.000.000 azioni ordiare del valore nominale di Euro 0,10 cadau-

na, godimento regolare, con esclusione del dirtto di opzione a favore dei soCi ai

sensi dell'ar. '2441, quito comma, del codice civile, a collaboratori della Società e

delle controllate, destinata .del piano di azionaato. Le azioni verrano offerte in

sottoscrione ad un prezz untao par alla media' ponderata tra (i) il valore del

patronio netto per azione della Società con rierimento all'ultio bilancio appro-

vato pria dell'assegnazione delle Opzioni e (ii) 
il valore medio di borsa delle azio-

ni Mediolanii S.p.A.nell'ultimo semeste antecedente la data di assegnazione,ap-

,plicando rispettvamente un coeffciente di'ponderazione par al 90% al valore del
patronio netto e pari al 10% alla media dei prezzi di borsa dell'ultimo semestre;
medante offert di dirtti di sottoscrizione esercitabil anche' in più riprese ed in più

anualità. I dirtti di sottoscrivere dette azioni sarano personali ed intrasferibil in-

ter vivos. Le delibere del Consiglio di Aminstrazione fisserano appositi termini
per la sottoscrizione delle azioni e prevederano che, qualora l'aumento d~liberato

non' venga sottoscritto entro. il, termine ultimo all'uopo fissato, il capitale risulterà
aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino a tale termine;

ti di atbuie agli amísn, la facoltà, ai sensi dell'ar. 2443, prio e ser \
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comma, codice civile, per il periodo massimo di cinque an dalla data della pre-

sente deliberazione, di aumentae a pagamento, in una o più volte, il capitale sociale

per massimi complessivi Euro 150.000,00 e quindi mediante emissione di massime

complessive n. 1.500.000 azioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,10 cadau-

na, godimento regolare, da offrsi in sottoscrizione, con esclusione del diritto di op-

zione a favore dei soci ai sensi dell'ar. 2441, quinto comma, del codice civile, ad

aninstratori non dipendenti della Società e delle controllate, destinatari del piano

di azionarato. Le azioni verro offerte in sottoscriione adun prezzo untaro par

alla media ponderata tra (i) il valore del patronio netto per azione della Società

con riferiento all'ultio bilancio approvato prima dell'assegnazione delle Opzioni

e (ii) il valore medio di borsa delle azioni Mediolanum S.p.A. nell'ultimo semestre

antecedente la data di assegnone, applicando rispettivamente un coeffciente di

ponderazione par al 90% al valore del patronio netto e par al 10% alla media dei

prezzi di borsa dell'ultio, semestre, ,mediante offert di ditti di sottoscrizione

eserèitabil anche in più riprese ed in più anualità; i dirtti di sottoscrivere dette

azioni sarano personali ed intrasferibil' inter vivos. Le delibere del Consiglio di

Aminstrione fisserano appositi termini per la sottoscrizione delle azioni e pre-

vederano che, qualora l'aumento deliberato non venga sottoscritto entro il termine

ultio all'uopo fissato, il capitae nsulterà aumentato di un importo pari alle sotto-

scrioni raccolte fino a tae termine;

7) di conferie al Comitato per il Piano di Stock' Option il potere di redigere i regola-

menti per l'attone del Piano, che fra l'altro stabiliro i criteri diindividuao-

ne dei destita, stabiliro le modalità di arcolazione del piano, fisserao i

criteri perl'iidividuaione e la quatificazione dei paretr di performance al cui

raggiungientoè condizionato l'esercizio delle Opzioni. Più in generale, di attbui-

re al CoÏnit~t~p~r il pimo--diStock--Option ogn pote;~p~~i;~th~ione-'d;i piano~i~------'-------

vi incluSe la detiione del numero di Opzioni attblÛte a ciascun destinatao e, la '

disciplina applicabile in presenz di eventi di risoluzione o modificazione del rap-

porto di lavoro;

8) di conferie al Consiglio di Amminstrazione ipiùampi poteri per eseguire le deli-

berazoni dicui sopra ed in parcolare per adempiere ad Ogn 'formalità, richiesta afr-

finché le adottate dtÙiberazioniotteiigano le 
approvazioni di legge, con facolt~d\C
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introdurvi le eventuali varanti od integrazioni che fossero allo scopo necessarie ed

opporte;
9) di modificare l'ar. 6 dello Statuto sociale, sulla base delle delibere di cui ai punti 1),

2), 4), 5) e 6);

10) di conferire al Consiglio di Amministrazione gli opportuni poteri per depositare e

pubblicare il testo dello statuto sociale aggiornato all'art. 6, apportdo allo stesso le

modifiche conseguenti alle deliberazioni adottte".

Basiglio -Milano 3, 1 marzo 2005

9 1



MEDIOLAIWM
GRUPPO MEDIOLANUM

Relazione ilustrativa del Consiglio di Amministrazione di Mediolanum S.p.A. sulle

proposte di cui ai punti 1 e 2 dell'Ordine del Giorno all' Assemblea - Parte Straor-

dinaria - degli Azionisti convocata il giorno 19 aprile 2007 in prima convocazione e

20 aprile 2007 in seconda convocazione, redatta ai sensi dell'art. 72, comma 1, e 92

del Regolamento Consob approvato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e

successive modifiche

Signori Azionisti,

siete stati convocati in assemblea straordinaria per deliberare, tra l'altro, in ordine ai seguenti

argomenti:

1. Modifica della delega conferita dalIAssemblea straordinaria in data 26 aprile 2005 al

Consiglio di Amministrazione, ex art. 2443 del codice civile, per aumentare a pagamento
il capitale sociale, a servizio del Piano di azionariato approvato nella medesima I'unione

assembleare, relativamente alla pare riservata 
agli amministratori della Società e del

Gruppo.

, 2. Modifica dell' aumento di capitale sociale. deliberato dal c0i.sigIio di amministrazione in

data 13 luglio 2005, in esecuzione della delega assembleare in data 26 aprile 2005, non-
ché soppressione delle clausole statutarie relative a deleghe di au,menti càpitaleed aumen-

ti delegati già scaduti (art. 6 dello statuto sociale).

* * *

Con riferimentÓ al primo argomento posto all'ordine del.giorno deUapare straordinaria, siete

stati convocati in.assemblea straordinÍlia per esaminare la proposta di modifica della delega al

Consiglio di Amministrazione, conferita ex art. 2443' dei codice civiiè dall'assemblea dei soci in
data 26' aprile iG05" per aumentare a pagamento il capitale sociale, anche in più riprese, con

esclusione, del diritto di opzione a favore dei soci, mediante offerta di Opzioni di sottoscrizione _

esercitabile in più riprese edin piùannualià-'agliamministratori hon dipendenti della-SoCietà e '. .~~, . n
. 

In proposito, il Consigliopieitetle châassembl.a d.126 apriI. 2005 aVeva nel 
medesimo con- ..~

. '",e,s ,t,ö,' (,i!d,pprOV~,O,l'i'",t,itu,zion~", di U" n,. piano,', d,,',i,aZ,I',ona,ia, to, in,fa~, o,r. d" "e, ~"',,d,i.,P, "en, d.~nti'".cOll,.~,bO, r,~,tor,i, 1,.'.,.,.

ed aiministratori della Società e delle söcieta controllate e le linee guida relative (il "Piano' ); e '\

(i) deliberato (lI servizio dello stesso tre aumenti di capitale, riservati rispettivamente aciascilla'

-categorici.di destinatari deI"'Piano,confereiido, la facoltà d,i, dariesêcuziOiie.'ai' sensi,"dell'art:', .
2443 del codice civilealConsigliu di ÀmministråZiqiie.

Si rinvia per l~a6scr1zÙ)redeiPiano alla 
relazione del Consiglio di AIlrninistraziOne '

. all'assemblea oi;dinaria dei soci convOcata per il 
giorno 19, aprile 2007 in prima ,convocazioriee

Î'#iI glOtioiO apriI. Zoot in s.côndà convo¡;ipie ", per a_toivi nòIl .sPrc,aiet2

Mediolanum.8.p.A." ," ,'",. " ,.,,' ,". ' Sede legale e Dirèzione. ., "c, ilP!ta, le s, OCialeE, ur,~ i,~~~, ,t.. .7.884.331,70. 20080, BaSigIiO.(M,~) (Codice fiscale - Parita iva - tscr. Registro Palazo Meucci Milano 3 .
Imprese di Milano n. 11667420159' Via Francesco Sforza ' '\,te!. +39,029049.1 .
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chiamato, alla Relazione degli amministratori alla predetta assemblea del 26 aprile 2005.

Il Consiglio sulla base delle proposte di deliberazione di modifica del Piano poste al punto 5

dell'ordine del giorno della suddetta assemblea ordinaria dei soci, propone che - qualora tali

modifiche del Piano venissero approvate e confermate dall'assemblea dei soci - venga incre-

mentato il numero di azioni ordinarie della Società al servizio del Piano riservato agli ammini-

stratori dalle già deliberate massimo n. L .500.000 azioni, del valore nominale di Euro O, L O ca-

dauna, a massimo n. 4.000.000 azioni, del valore nominale di Euro O, L O cadauna.

A tal fine, il Consiglio di Amministrazione propone che venga modificata la delega ad ess.o

conferita ad aumentare il capitale sociale, già attribuita agli amministratori con delibera

dellassemblea straordinaria in data 26 aprile 2005, ai sensi dellart. 2443 codice civile, relati-

vamente alla parte da offrire in sottoscrizione agli amministratori non dipendenti, per massimi

nominali euro L 50.000,00 (centocinquantamila virgola zero), limitatamente ai seguenti aspetti:

(i) sono soppresse le parole "non dipendenti" relative agli amministratori destinatari del piano di

azionariato; (ii) l'importo massimo dellaumento deliberabile dagli amministratori, tenuto conto

anche di quanto già eseguito prima d'ora, viene stabilito in massimi nominali euro 400.000,00

(quattrocentomila virgola zero), anziché massimi nominali euro 150.000,00 (centocinquantamila
v.irgola zero), mediante emissione di massime n. 4.000.000 (quattromilioni) nuove azioni, anzi-
'Ché inassime1.500.000(unmilionecinquecentomila) nu;ve ~zioni; fermO restando ogni altro

elemento della delega, ivi compresi:

- il termin.e finale di esercizio della delega medesima;

- il fatto che l'aumento o gli aumenti di capitale sociale siano deliberati dal Consiglio conesclu-

sione del diritto di opzione a favore dei soci ai sensi dell'art. 2441, comma 5, del cod. civ., trat-

tandosi di azioni poste al servizio del Piaiio;e

~,coerentemente con quanto fatto in precedenza, il fatto che il prezzo di emissione delle nuove

azioni al servizio del' Piano, a fronte de li ' esercizio delle opzioni da parte degli amministratori sia

pari alla niedia ponderata tra (i) il valore del patrimonio netto per azione della Società con rife-

r,i.m," ,ento,aii, IUlt, ,im~'bi, ~M, cio .a,ppr, ava ,t, o, pria d" ell,as' ,~,egiazÓne, d, ell,e o" P"zi9tii e O,i) iI~alote in" e, dio 

Q' " ,.,' .', ,"',

di borsa delle aZI011MedIOlanurnS.p.A nell'ultimo semestre, applicando rispettivamente un ' , ./

coe,' ffi,IC",i,en,', t,e, d "i '~o" ~~~razionep, ari,a.l 90o/,' al valore del patr~9nio tiet? e pari al 10% alla media .,1,',.','"," ,.,',.,.,

dei prezzi uffciali di borsa dellultiIío semestre. ' . . ,, .Signori Azionisti, "". ". ' "., . .
Vi invitiamo, pertanto" ad assumerè, le seguenti deliberazioni:

"L'assemblea:

esaminata la relazione ilustrativa del Consigliò di ArnministrazionerÍonché l~relazione'. . .'..
. ilustrativa del Consiglio di Amministrazione alI 'asseribleäordinarüi dei soCi, relativamente'

Q
\ .n.\~
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al punto 5 all'ordine del gIorno ("Modifiche al Piano di azionariato approvato in data 26 a-

prile 2005");

preso atto delle deliberazioni precedentemente assunte dall'assemblea ordinaria dei soci in

data odierna, relativamente al medesimo punto all' ordine del giorno;

preso della relazione del collegio sindacale ove si attesta che l'attuale capitale sociale è

interamente versato;

preso atto del parere di congruità sul prezzo di emissione delle azioni rilasciato dalla società

di revisione;

delibera

l) di prendere atto e approvare le modifiche apportate al Piano dall'assemblea dei soci, .'
in seduta ordinaria secondo le propöste contenute nella relazione del Consiglio di

Amministrazione alla predetta assemblea;

2) di modificare la delega ad aumentare il capitale sociale, già attribuita agli ammini-

stratori con delibera dell'assemblea straordinaria in data 26 aprile 2005, ai sensi

dell'art. 2443 codice civile, relativamente alla parte da offrire In sottoscrizione agli

amministratori non dipendenti, per massimi nominali euro 150.000,00 (centocin-

'quantamila virgola zero), limitatamente ai seguenti aspetti: (i) sono soppresse le pa-

mIe "non dipendenti" relative agli amministratori destinatari del piano di azionaria-

to;(ii) l'importo rrassimo dellaumento deliberabile dagli amministratori, tenuto
conto anche di quanto già eseguito prima d'ora, viene stabilito in massimi nominali

euro 400.000,00 (quatttocentomila virgola zero), anziché massimi nominali euro

150.000,00 (centocinquantamila virgola zerö), mediante emissiöne di massime n.

4.000.000 (quattromiloni) nuove azioni, anziché massime 1.500.000 (unmilione-

cinquecentomila) nuove azioni; fermo restando ogni altro elemento della delega, ivi

compreso il termine finale. dièsercizio della medesima;

di modificare l'ar. 6, comma 5.4 dello Statuto sociale (vecchia numerazione), sulla

base della delibera dicui al punto 2, come segue: "L'assemblea straordinaria in data

26 aprile 2005, con successiva modifica in ~ata 19 aprile 2007, hadeIiberato di át-

3)

, .
tribuire agli ainministratori, la fácoÌtà,ai sensi dellart. 2443, primo è secondo

commå,codicecivile, perilperiodo massimo di cinque annidaI 26 aprile 2005, di

. 'auinentarea pagame~to" in una o più volte, il capit~ie sociale per massimi cöinples-

sivi 'Euro 400.000,00' e quindiinediante emissionê di massiínecomplessive n.

4.000;000 azioni ordinarie del valore nominale di Euro' O, 10 cadauna, godimento re-

goIare, daoffirsi in sottosc;rÍzione, conesc1usione del diritto di opzione a favore dêi".-',. _' . " ' ..,',. " . ',' ..0' .
soci aisensidell'ar; 2441, quintocoina,del codicecivile,adamministratori deUa .

Sóciet: e '¡elle cOI11;ollate,\ destinata d.1 piao di azonari"'~; le azioni ve~ ..

. . .. . f

o
I.
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offerte in sottoscrizione ad un prezzo unitario pari alla media ponderata tra (i) il va-

lore del patrimonio netto per azione della Società con riferimento all'ultimo bilancio

approvato prima dell'assegnazione delle Opzioni e (ii) il valore medio di borsa delle

azioni Mediolanum S.p.A. nellultimo semestre antecedente la data di assegnazione,

applicando rispettivamente un coeffciente di ponderazione pari al novanta per cen-

to al valore del patrimoniö netto e pari al dieci per cento alla media dei prezzi di

borsa dell'ultimo semestre, mediante offerta di diritti di sottoscrizione esercitabili

anche in più riprese ed in più annualità; i diritti di sottoscrivere dette azioni saranno

personali ed intrasferibi1I inter vivos; le delibere del Consiglio di Amministrazione

fisseranno appositi termini per la sottoscrizione delle azioni e prevederanno che,

qualora l'aumento deliberato non venga sottoscritto entro il termine ultimo alluopo

fissato, il capitale risulterà aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte

firio a tale termine";

4) di conferire al Consiglio diAmilinistrazione ipiù ampi poteri per eseguire le deli-.

berazioni di cui sopra con facoltà di introdurvi le eventuali varianti od integrazioni

che fössero allo scopo necessarie ed opportune".

* * *

Con riferimento al secondo argomento posto all'ordine del giorno della parte straordinaria, siete
stati c.oi:vocati in assemblea straordinaria per esaminare la proposta di modifica dellarticolo 6
dellö Statuto sociale in considerazione sia delle modifiche connesse 

alle proposte di delibera-

zione a.llordine del giorno di codesta assemblea sia del fatto che la 
delega conferita al Consiglio

di Amministrazionè dall'assemblea dei soci in data 12 aprile 200 L si è esaurita per sçadenzêl del

relativo termine.

Signori Azionisti,

Vi invitiamo, pertanto, ad assumere le seguenti deliberazioni:

"L'assemblea:

esaminata la relazione ilustrativa, del Consiglio di Amministrazione; nonché la relazione

.iustrativa del ConsigIiodi Amministrazione all'assemblea ordinaria dei söci, relativamente
alpunto 5 allordine del giorno ("Modifiche al Piano di azionariato approvato in data 26 a-

prile 2005");

preso atto delle deliberazioni precedentemente assunte dall'assemblea ordinaria dei soci in

data odierna, relativamente, al medesimo punto all'ordine .delgiorno, nonché dalla presente

,assemblea straordinaria alpr~cedente punto all' ordine delgiorno;

delibera

di modificare l 'art. 6dello statuto sociaÍe, mediante söppressione del commá 5.i,

contenente la/delega ad aumentare il capitalie. sociale, conferita con d~

...1

1)

Q
\
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dell'assemblea straordinaria in data 12 aprile 2001, per scadenza del relativo termi-

ne, con conseguente rinumerazione dei successivi commi 5.2, 5.3 e 5.4

(quest ultimo come modificato dalla precedente deliberazione);

2) di modificare l'art. 6 dello statuto sociale, mediante soppressione del paragrafo inti-

tolato "Aumento delegato in data I I maggio 200 L ", deliberato dal consiglio di am-

ministrazione in pari data, per scadenza del termine finale di sottoscrizione, dando

atto che esso mantiene efficacia per la parte sottoscritta, in virtù di espressa deter-

minazione in esso contenuta;

3) di modificare l'art. 6 dello statuto sociale, in conseguenza della modifica del Piano

di azionariato 2005, come sopra deliberata dalla presente assemblea, in sede ordina-

ria, al punto 5 all'ordine del giorno, nonché in coerenza con la modifica della delega

ad aumentare il capitale sociale, conferita in data 26 aprile 2005, come sopra appro-

vata dalla presente assemblea, in sede straordinaria, al punto I all'ordine del giorno,

nel senso di sopprimere le parole "non dipendenti" nella clausola risuardante

l'aumento di capitale deliberato in data 13 luglio 2005 da offrire in sottoscrizione a

favore degli amministratori; riportata nel, paragrafo intitolato "Aumento delegato in

,data13 luglio 2005", fermo il resto del paragrafo medesimo;

4) di conferire al Consiglio di Amministrazione i più ampi poteri per eseguire le deli-

berazioni di cui sopra con facoltà di introdurvi le eventuali varianti od integrazioni\ " , . .
che fossero allo scopo necessarie ed opportune.

Testo dell'articolw6 vigente

Mediolanum S.p.A.

, Statuto sociale

. Testo dell'articolo 6 proposto

1. II capitale sociale è di . euro 72.884.331,70

(settntaduemilioniottocentoottantaquattromi-
latrecentotrentuno virgola settanta), suddiviso in n.

'. 718,843.317' , ',(settecentoveiitottomilo-
niottocentöquarantatremilatrecentodiciassette) azioni de!

valore nomina:Ie di euro O, L O (zero virgola dieci) ciascuna.
2. Il capitale sQciale può essere aumentato mediante con-
ferimenti indanåro, di beni in natura edi crediti.
3. Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento di
capitale, questo' può essere' aumentato con conferimenti in
danaro e con esclusione d,el diritto di opzione nei limiti del
lO%(dieci per cento) d¿rcapitale socialepreesistente, , il
condizione, che il ptezzO di emissione corrisponda al valo-
re dillercato¡delle azioni e ciÒ sia èonfermato in apposita
relazioned,ellaSocietà incaricata deIla revisione contabile.'
La deliberazione di cui al,rresentecomma è assunta con i
quorum di cui agli articoli 2368, e 2369 del codice civile.
4,. Ferrnòiêstado i¡disposto . delI; articolo 2441; ottavo

. comma deLcodicecivile" l' Assemblea, aSefvizio dei iani

1. II capitale' sociale è di euro 72.884.331,70

(sêttantaduemilioniottocentoottantaquattromi -
latrecentotrenttino virgola settanta), suddiviso in n,l. _ _.... " _ ..728.843.317' (settecentoventotto, -
niottocentöquarantatremilatrecentodiciassette) ,azioi del

valore nominale di euro O; L O (zero virgola dieci) cia cun
2: II èapitale sociale puÒ,essereaumerttato mediante
ferimenti in danaro, di bei:ü in natura e di crediti. .
3. Ferma ogiii altradisP9sizione in materia di aumento d'

capitale, questo può essere aumentato con conferimenti in
danaro e con esclusione deldirittodiopzione nei limiti del'
10% ' (dieci per cento) del capitale sociale preesistente,a

condizione, che iLprezzodi emissione corrispon a 10-

re di mercato delle azioni e ciò sia confermato i apl,!sita
relazione delIã~Societàincaricatadeiiarevisionec, ' :te.
La deliberâZione di cui al presente comma è assuntac ni

quorum di cuiagli articoli2368 e 2369 dèl codicecivil
4. Fermo restando il disposto delVart ci 2441, ott
comma del codice civile, l; Assemble, a ser iziodei i
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di stock option e con deliberazione approvata da tanti soci
che rappresentino oltre la metà del capitale sociale, anche
se la deliberazione è presa in Assemblea di convocazione
successiva alla prima, può deliberare l'aumento del capita-
le sociale entro il limite massimo del 5% del capitale pree-
sistente, con esclusione del diritto di opzione e con facoltà
di determinare il prezzo di sottoscrizione con sconti rispet-
to al prezzo medio di borsa, purchè parametrato ad indici
oggettivi previsti dai piani di stock option stessi. Il valore
minimo di sottoscrizione di ciascuna azione non deve
essere comunque inferiore al maggiore fra la quota, pro-
porzionale del patrimonio netto contabile e il valore no-
minale.
5. L'Assemblea può delegare le deliberazioni di cui ai
precedenti commi al Consiglio di Amministrazione, ai
sensi di quanto disposto dallarticolo 2443 del codice

civile.
5.1 L'assemblea in data 12 aprile 200 L ha deliberato di

'attribuire agli amministratori, per il periodo massimo
di cinque anni dalla data della presente deliberazione,
ai sensi dellart. 2443, secondo comma, codice civile,
la facoltà di aumentare a pagamento in una o più volte
il capitale sociale, per massimi complessivi Euro
300;000, e quindi mediante emissione di massime

complessive n. 3.000.000 azioni ordinarie del valore
nominale di Euro O, L cadauna, godimento regolare, da
offirsi in sottoscrizione, con esclusione del diritto' di
opzione a favore dei soci ai sensi dell'art. 2441, quin-
to comma, del codice civile, a collaboratori della So-
cietà e delle controllate destinatari del piano di azio-
nariato. Le azioni verranno offerte in sottoscrizione
ad un prezzo unitario pari al valore del patrimonio
netto per azione risultante dall'ultimo bilancio appro-
vato precedentemente alla data delle rispettive delibe-
re di'aumento del capitale da parte del' consiglio di
amministrazione, mediante offerta di diritti di sotto-
scrizione esercitabilànche in più riprese ed in più
annualità; i diritti di sottoscrivere dette azioni saranno
personali ed intrasferibil inter vivos. Le delibere del
consiglio di amministrazione fisseranno' appositi ter-
mini per la sottoscrizione delle azioni e prevederanno
che, qualora l'aumento deliberato non venga sotto-
scritto entro il termine ultimo alluopo fissato; il capi-
tale risulterà aumentato di un importo pari alle sotto-¡

scrizioni raccolte fino arale termine.

5.2 L'assemblea straordinaria in data 26 aprile 2005 ha
deliberato di attibuire agli amministratori, la facoltà,
ai sensi delÍ'art. 2443, primo e secondo comma, codi-
ce civile, per ii periodo massimo di cinque anni dalla
data della deliberazione medesima, di aumentare a
pagamento, in, una o più volte, ii capitale so~iale per
massimi complessivi Euro' 400.000,00 e, quindi me-
diariteemissione di massime complessive n.
4.000.000 azioni ordinarie del valore nominale di Eu-
ro O, i O cadauna,godime~to regolare, da offirsi in
sottoscrizione, con esclusione del diritto di opzione a
favç¡re dei soci ai sensi dellart. 2441, ottavo comma,
dèl codice civile, a dipendenti della Società e delle
controllate, destinatari del piano di azionariato; le a-
zioni verranno offerte in sottoscrizione ad un prezzo

di stock option e con deliberazione approvata da tanti soci
che rappresentino oltre la metà del capitale sociale, anche
se la deliberazione è presa in Assemblea di convocazione
successiva alla prima, può deliberare l'aumento del capita-
le sociale entro il limite massimo del 5% del capitale pree-
sistente, con escIusione del diritto di opzione e con facoltà
di determinare il prezzo di sottoscrizione con sconti rispet-
to al prezzo medio di borsa, purchè parametrato ad indici
oggettivi previsti dai piani di stock option stessi. Il valore
minimo di sottoscrizione di ciascuna azione non deve
essere comunque inferiore al maggiore fra la quota pro-
porzionale del patrimonio netto contabile e il valore no-
minale.
5. L'Assemblea può delegare le deliberazioni di cui ai
precedenti commi al Consiglio di Amministrazione, ai

sensi di quanto disposto dall'articolo 2443 del codice
civile.
5.1 L'assemblea straordinaria in data 26 aprile 2005 ha

deliberato di attribuire agli amministratori, la facoltà,
ai sensi dellart. 2443, primo e secondo comma, codi-
ce civile, per il periodo massimo di cinque anni dalla
data della deliberazione medesima, di aumentare a
pagamento, in una o più volte, il capitale sociale per
massimi complessivi Euro 400.000,00 e quindi me-

diante emissione di massime complessive n.
4.000.000 azioni ordinarie del valore nominale di Eu-
ro O, L O cadauna, godimento regolare, da offirsi in
sottoscrizione, con esclusione del diritto di opzione a
favore dej soci ai sensi dell 'art. 2441, ottavo comma,
del codice civile, a 'dipendenti della Società e delle'
controllate, destinatari del piano di azionariato; le a-
zioni verranno offerte in sottoscrizione ad un prezzo
unitario pari al valore normale di mercato - come de-
finito dalla normativa fiscale - delle stesse alla data
delle rispettive delibere di aumento del capitale da
parte del Consiglio di Amministrazione, mediante of-
'fertadi diritti di sottoscrizione esercitabili anche in

più riprese edin più annualità; i diritti di sottoscrivere
dette azioni saranno personali ed intrasferibili inter
vivos; le' delibere del Consiglio di Amministrazione
fisseranno appositi termini per la sottoscrizione delle
azioni e prevederanno che, qualora l'aumento delibe~

rato non, venga sottoscritto entro il termine ultimo
all'uopo fissato, il capitale risulterà aumentato l un
importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino a ta ter-

mine.
5.2 L'assemblea straordinaria in data 26 aprile 2005 ha.

deliberato di attibuire agli amministratori, la facoltà,

ai sens.i dellart. 2443, primo e secondo comma, co-
dice civile, per ii periodo massimo di cinque anni
dalla data della deliberazione medesima, di aumenta..
re a pagamento, in: una o più volte, il capitale soCIale
per massimi complessivi Euro 400.000,00 e uindi
mediante emissione di massirne, comp ssivè n.

4;000.000 azioni ordinarie del, valore no in e di,', "-
Euro O, L O cadauna, godimento regolare, con e
sione del diritto, di opzione a favore dei soci ais si
dell'art. 2441, quinto comma, del codice civile. a

. collaboratori della Società e dell trollate, de ti-o
natari del iano di azionariato; azio verranno, f-

( 6
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unitario pari al valore normale di mercato - come de-
finito dalla normativa fiscale - delle stesse alla data
delle rispettive delibere di aumento del capitale da
parte del Consiglio di Amministrazione, mediante of-
ferta di diritti di sottoscrizione esercitabili anche in
più riprese ed in più annualità; i diritti di sottoscrivere
dette azioni saranno personali ed intrasferibili inter
vivos; le delibere del Consiglio di Amministrazione
fisseranno appositi termini per la sottoscrizione delle
azioni e prevederanno che, qualora l'aumento delibe-
rato non venga sottoscritto entro il termine ultimo
alluopo fissato, il capitale risulterà aumentato di un
importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino a tale ter-
mine.

5.3 L'assemblea straordinaria in data 26 aprile 2005 ha
deliberato di attribuire agli amministratori, la facoltà,
ai sensi dell'art. 2443, primo e secondo comma, co-
dice civile, per il periodo massimo di cinque anni
dalla data della deliberazione medesima, di aumenta~
re a pagamento, in una o più volte, il capitale sociale
per massimi complessivi Euro 400.000,00 e quindi
mediante emissione di massime complessive n.
4.000.000 azioni ordinarie del valore nominale di
Euro O, L O cadauna, godimento regolare, con esclu-
sione del diritto di opzione a favore dei soci ai sensi
dellart. 2441, quinto comma, del codice civile, a
collaboratori della Società e delle controllate, desti-
natari del piano di azionariato; le azioni verrannoof-
ferte in. sottoscrizione ad un prezzo, unitario pari alla
media ponderata tra (i) il valore del patrim'onio netto
per azione della Società con riferimento all'ultimo bi-
lancio approvato prima dell'assegnazione delle Op-
zioni e (ii) il valore medio di borsa delle azioni Me-
diolanumS.p.A. nell'ultimo semestre antecédente la
data di assegnazione, applicando rispettivamente un

coefficiente di ponderazione pari al novanta per cen-
to al valore del patrimonio netto e pari al dieci per
cento alla média dei prezzi di borsa dellu.ltimo se-
mestre, mediante offerta di diritti di sottoscrizione
esercitabili anche in più riprese ed in più annualità; i
diritti di sottoscrivere dette azioni saranno personali
ed intrasferibil inter vivos; le deIiberedef Consiglio
di Amministrazione fisseranno appositi termini per la
sottoscrizione delle azioni e prevederannoche,qua-
lora l'aumento deliberato non venga sottoscritto en-
tro il termine ultimo all'uopo fissato, il capitale risul~
terà aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni
raccolte fino a tale termine.

.5.4 L'assemblea straordinaria in data 26 aprile 2005 ha
deliberato di attribuire agli amministratori, la facoltà,
ai sensi dellar. 2443, primo e secondo comma, co,.

Qice civile, per il periòdo massimo di cinque anni
dalla data della deliberazione medesima, di aumenta-
rea pagamento, in Una o più volte, il capitale sociale
per massimi complessivi Euro 150.000,00 e quindi

mediante emissione. di massime.comph~ssiven.
1.500.000' azioni ordinarie del valore' nominale di'

Euro O, lO cadauna, godimento regolate, da offrirsi in
sottoscrizione, con esclusione del diritto,diopzione a
favore. dei soci ai sensi dellart. 2441, uinto comma,

ferte in sottoscrizione ad un prezzo unitario pari alla
media ponderata tra (i) il valore del patrimonio netto
per azione della Società con riferimento all'ultimo bi-
lancio approvato prima dell'assegnazione delle Op-
zioni e (ii) il valore medio di borsa delle azioni Me-
diolanum S.p.A. nell'ultimo semestre antecedente la.
data di assegnazione, applicando rispettivamente un
coefficiente di ponderazione pari al novanta per cen-
to al valore del patrimonio netto e pari al dieci per
cento alla media dei prezzi di borsa dell'ultimo se-
mestre, mediante offerta di diritti di sottoscrizione
esercitabili anche in più riprese ed in più annualità; i
diritti di sottoscrivere dette azioni saranno personali
ed intrasferibili inter vivos; le delibere del Consiglio
di Amministrazione fisseranno appositi termini per la
sottoscrizione delle azioni e prevederanno che, qua-
lora l'aumento deliberato non venga sottoscritto en-
tro iltermine ultimo all'uopo fissato, il capitale risul~
terà aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni
raccolte fino a tale termine.

5.3 L'assemblea straordinaria in data 26 aprile 2005, con
successiva modifica in data 19 aprile 2007, ha deli-
berato di attribuire agli amministratori, la facoltà, ai
sensi dell'art. 2443, primo e secondo comma, codice
civile, per il periodo massimo di cinque anni dal 26
aprile 2005, di aumentare a pagamento, in una o più
volte, il capitale sociale per massimi complessivi Eu-

ro 400.000,00 e quindi mediante emissione di mas-
sime complessive n. 4.000.000 azioni ordinarie del
valore nominale di Euro 0,10 càdauna, godimento

regolare, da offrirsi in sottoscriziòne,con esclusione
del diritto di opzione a favore dei soci ai sensi

dell'art. 2441, quinto comma, del codice civile, ad
amministratori della Società e delle controllate, de-
stinatari del piano di azionariato; le azioni verranno
offerte in sottoscrizione ad un prezzo Unitario pari al-
la media ponderata tra (i) il valore del patrimonio
netto per azione della Società con riferimento all'ul_
timo bilancio approvato prima dell'assegnazione del-
le Opzioni e (ii) il valore medio di borsa delle azioni
Mediolanum S.p.A. nellultimo semestre antecedente
la data di assegnazione, applicando rispettivamente

ùn coeffciente di ponderazione pari al novant

cento al valore del patrimonio netto e pari al dieci
per cento alla media dei prezzidiborsà dellilI'
semestre, mediante offerta di diritti di sottoscrizio

esercitabili anche in più riprese ed in più annualità; i
diritti di 'sottoscrivere. dette azioni saranno personali
ed intrasferibili inter vivos; le delibere del Consiglio
di Amministrazione fisseranno appositi termini per la
sottoscrizione delle azioni e prevederanno che" qua-
löra l'aumento deliberato non venga sottoscritto en-
tro ii termine ultimo all' uopo fissato, il capitale risul-

',te,rà ,aument, ato di .un,in:"p, ,orto pår, i a,lleSOQ, :i,oni
raccolte fino a tale termine. ,

Aiimento delegato in data 19 giugn02002. " .
II Consiglio di Amministrazione, con delibera in dat ,19
giugno 2002, in esecuzione della delega conferita dal 'as-
semblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile 2001 hadelibérato:' .

17
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del codice civile, ad amministratori non dipendenti -
della Società e delle controllate, destinatari del piano
di azionariato; le azioni verranno offerte in sottoscri-
zione ad un prezzo unitario pari alla media ponderata
tra (i) il valore del patrimonio netto per azione della
Società con riferimènto all'ultimo bilancio approvato
prima dell'assegnazione delle Opzioni e (ii) il valore
medio di borsa delle azioni Mediolanum S.p,A.

nell'ultimo semestre antecedente la data di assegna-
zione, applicando rispettivamente un coefficiente di
ponderazione pari al novanta per cento al valore del
patrimonio netto e pari al dieci per cento alla media
dei prezzi di borsa dellultimo semestre, mediante of-
ferta di diritti di sottoscrizione esercitabili anche in
più riprese ed in più annualità; i diritti di sottoscrive-
re dette azioni saranno personali ed intrasferibili in-
ter vivos; le delibere del Consiglio di Amministra-
zionefisseranno appositi termini per la sottoscrizione -
delle azioni e prevederanno Chè, qualora l'aumento
deliberato non venga sottoscritto entro il termine ul-
timo alluopo fissato, il capitale risulterà aumentato
di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino a
tale termine.

Aumento delegato in data IL maggio 200 l.
n Consiglio eli Amministrazlone, a risultanza di delibera
in data IL 'maggio 200 l, in esecuzione della delega confe-
rita dall'assembleastraordiriaria e ordinaria del 12 aprile
2001, ha deliberato:

di aumentare a pagamento il capitale sociale per euro
42.000 (quarantadueinila) mediante emissione di n.
420.000 (quattrocentoventimila) azioni ordinarie del
valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno)cia-
scuna, godimento regolare, con esclusione del diritto
di opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8°
comma, c.c. e dell'art. 134, 3° comma, del D. Lgs.
58/98, da offire in sottoscrizione ai dipendenti della

società e/o qelIe società da questa controllate ai sensi
dell'art. 2359, comma l, n. L del Codice Civile. Le
dette azioni saranno offerte in sottoscrizione ad un
prézzo (che sarà comprensivo del sovrapprezzQ azio-

ni) pari. alla media aritmetica dei prezzi di riferimento
dell'azione "MEDIOLANUM SPA" riportati dal si~
stema telematico della Borsa Italiana S.p.A. nel pe':
riodo che va dall'Il maggio 2001 allo stesso giorno

. del mese solare precedente.
di aumen.tare a pagamento, il capitale sociale per euro
10.000 (diecimila) mediante emissione di n. 100.000
(centomila) ázioni ordinarie del valore nominale di
euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimentO rego~
lare, con esclusione del diritto di opzione ' spettante, ai
soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, C.C., da offrire.
in sottoscrizione a favorè degli amministratori non

djpendentidella 'societâ e/o, delle società da questa
controllate ai sensi . dell'art. 2359, comma l, n. LLe
detteaiioni saranno offerte in sottoscrizione aduIl
prezzo pari a euro 0,344 (zero virgola trecentoquatan-
taquattro).
eli aumentare a pagamento, ücapitale sociale per euro
60.000 (sessantamila) mediante emissione di n.'
600.000 (seicentomila) azioni ordinarie del valore

di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-
simieuro 82,750 (ottantaduemila-
settecentocinquantamila) mediante emissione di mas-
sime n. 827.500 (ottocentoventi-
settemilacinquecentomila) azioni ordinarie del valore
nominale di euro O, L (zero virgola uno) ciascuna, go-
dimento regolare, con esclusione del diritto di opzio-
ne spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma,
c.c., e dell'art. 134, 3° comma, del D. Lgs. 58/98, da
offrire in sottoscrizione ai dipendenti della società e/o
delle società da questa controllate ai sensi dell'art.
2359, comma I, n. 1, c.c., ad un prezzo, comprensivo
di sovrapprezzo, pari alla media aritmetica dei prezzi
di riferimento dell'azione "MEDIOLANUM S.p.A,"
riportati dal sistema telematico della Borsa Italiana
S.p.A. nel periodo che va dal 19 giugno 2002 allo
stesso giorno del mese solare precedente;
di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-
simi euro 20.000 (ventimila) mediante emissione di

massime n. 200.000 (duecentomila) azioni ordinarie
del valore nominale di euro O, L (zero virgola uno)
ciascuna, godimento regolare, con ešclusione del di-
ritto di opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art.
244 l, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizione agli
amministratori non dipendenti della società e/o delle
società da questa controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma l, n. l, C.c., ad un prezzo pari a euro 0,384
(zero virgola trecentottantaquattro).

La sottoscrizione dei predetti aumenti di capitale a paga-
mento deve avvenire in un'unica soluzione, nei primi
cinque giomi lavorativi di ciascuno dei trentasei mesi di
calendario successivi al decorso del termine di due anni
dal 19 giugno 2002, fatte salve le diverse eccezionali
ipotesi previste dai regolamenti; il termine ultimo per
l'esercizio dei diritti di opzione corrispondenti alle delibe-
re di aumento del capitale sociale di cui ai precedenti
punti è fissato alla data del quinto giorno lavorativo del
trentaseiesimo mese successivo al decorso del termine di
due annidaI 19 giugno 2002: qualora entro detto termine
gli aumenti del capitale non risultassero interamente sotto-
scritti, si intenderanno, eseguiti per un, importo. pari alle
sottoscrizioni raccolte. ' .
Aumento delegato in data 25 mario 2003.
n Consiglio di Amministrazione, con delibera in d a 25
marzo 2003, in esecuzione della dèIega conferita d 'as-
seinbleastraordinaria e ordinariâdel 12 aprile 2001, "
deliberato:

di aumentare a pagainento il capitale sociale per
massimi euro 99.150 mediante emissionè di massime.

n. 991.500àzioni.odinarie del valore nominale di euro
0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare,
con esclusione del diritto di opzione spettante ai soci,
ai sensi dellart. 2441, go comma, c.c.,' e dell'art. 134,
3° comma, dèI D. Lgs, 58/98, da: offrire in otto se i-
zione ai dipendenti della società e/o delle s ciel' da
questa controllate ai sensi dell'art, 2359, com ~n.
l; c:c., ad un prezzo, comprensivo di sovrapjJrezzo, a-
r" î alla m, e,',diaarit"metica ,dei "prezzi di r, ife,' rime,nto ,de,'I 'a-

zione, "MEDIOLANUM S.p.A." . ortati dal siste a
telematico della Borsa Italia S.p.A. nel periodo he

\. -~..
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nominale di euro O, L (zero virgola uno) ciascuna, go-
dimento regolare, con esclusione del diritto di opzio-
ne spettante ai soci, ai sensi dell'art. 244 l, 5° comma,
c.c., da offrire in sottoscrizione a favore dei collabo-
ratori della società e/o delle società da questa control-
late ai sensi dell'art. 2359, comma l, n. L del Codice
Civile. Le dette azioni saranno offerte in sottoscrizio-
ne ad un prezzo pari a euro 0,344 (zero virgola tre-
centoquarantaquattro ).

Il Consiglio ha poi stabilito che la sottoscrizione dei pre-

detti aumenti di capitale a pagamento, debba comunque
aVvenire in un'unica soluzione, nei primi cinque giorni
lavorativi di ciascuno dei sei mesi di calendario successivi
al decorso del termine di tre anni dall' Il maggio 200 l,
fatte salve le diverse eccezionali ipotesi previste dai rego-
lamenti e che il termine ultimo per l'esercizio dei diritti di
opzione corrispondenti alle delibere di aumento del capi-
tale sociale di cui ai precedenti punti è fissato alla data del
quinto giorno lavorativo del sesto mese successivo al

decorso del termine di tre anni dall'Il maggio 2001. Il
Consiglio ha inoltre stabilito che qualora entro detto ter-
mine gli aumenti del capitale non risultassero interamente
sottoscritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari
aIJesottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 19 giugno 2002.
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 19
giugno 2002, in esecuzione della delega conferita dall'as-
semblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile 2001, hadeliberato: .

di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-
simi euro 82.750 (ottantaduemila-
settecentocinquantamila) mediante emissione di mas- -

sime n. 827.500 (ottocentoventi-
settemilacinqtiecentomila) azioni ordinarie del valore
nominale di euro O, L (zero virgola uno) ciascuna, gO"
dimento. regolare, con esclusione del diritto di opzio-
ne spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441,8° comma,
c.c., e dell'art. 134, 3° comma, del D. Lgs. 58/98, da
offrire in sottoscrizione ai dipendenti della società elo
delle società da questa controllate ai sensi dell'art.
2359, comma l, n. l, c.c., ad un prezzo, comprensivo
di sovrapprezzo, pari alla media aritmetica dei prezzi
di riferimento dell'azione "MEDIO):ANUM S.p.A."
riportati dal sistema telematico della Borsa Italiana
S.p.A. tielperiodo che va dal 19 giugno 2002 allo
stesso giorno del mese solareprecedente;
di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-
simi euro 20.000 (ventimila) mediante emissione di

massime n. 200.000 (duecentomila) azioni ordinarie
del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno)
ciascuna, godimtmtoregoiare, con esclusione del di-
fitto di opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art.
2441,50 comma; c.c., daoffrire in sottoscrizio.ne agli

amministratori non dipendenti della società e/o delle
società da questa controllate ai sensideU'ar. 2359,

còmma 1, n. 1, c.c., ad un prezzo fîari a euro 0,384
, (zero virgola tiecentottantaquattro).

. L¡i, sottoscrizione dei predetti aumenti di capitale, a ,paga-
mento deve avveÌiirein un'unica soluzione, nei primi
cinque giorni lavorativi di ciascuno dei treI1tasei mesi di

va dal 25 marzo 2003 allo stesso giorno del mese sola-
re precedente.

La sottoscrizione del predetto aumento di capitale a pa-
gamento deve avvenire in un'unica soluzione, nei primi
cinque giorni lavorativi di ciascuno dei trentasei mesi di
calendario successivi al decorso del termine di ventisei
mesi dal 25 marzo 2003, fatte salve le diverse eccezionali
ipotesi previste dai regolamenti; il. termine ultimo per
l'esercizio dei diritti di opzione corrispondenti alla delibe-
ra di aumento del capitale sociale di cui al precedente
punto è fissato alla data del quinto giorno lavorativo del
trentaseiesimo mese successivo al decorso del termine di
ventisei mesi dal 25 marzo 2003: qualora entro detto ter-
mine l'aumento del capitale non risultasse interamente
sottoscritto, si intenderà eseguito per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte. .
Alimento delegato in data 13 maggio 2003.
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 13
maggio 2003, in esecuzione deÍla delegà conferita dall'as-
semblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile 200 l, ha
deliberato:

di aumentare a pagamento il capitale sociale per '
massimi euro 96.000 (novantaseimila) mediante emis-
sione di massime n. 960.000 (novecentosesantamila)

azioni ordinarie del valore nominale di euro O, L '(zero
virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclu-
sione del diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi

dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscri-
zione ai collaboratori della società elo delle società da
questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma l, n.
1, c.c., ad un prezzo, pari a euro 0,539;

di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-
simi euro 25.000 (venticinquemila) mediante emis-

sione di massime n. 250.000 (duecentocinquantamila)
azioni ordinarie del valore nominale di euro O,J (zero
virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclu-
sione del diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi
dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscri-
zione agli amministratori non dipendenti della società
elo delle società da questa controllate ai sensi dell'art
2359, comma l, n. i,'c.c., ad un prezzo pari a euro
Q,539.

La.sottoscrizione dei predetti aumenti di capitale a paga-
mento deve avvenire in un'unica soluzione, nei imi

cinque giorni lavorativi di ciascuno dei trentasei m idi
calendario successivi' al ,decorso del termine di due an
dal 13 maggio 2003, fatte salve le diverse eccezionali

ipotesi previste dai rego.låmenti; il termine ultimo per
l'esercizio dei diritti di opzione corrispondenti alle delibe-
razioni di aumento del capitale sociale di cui ai precedenti
punti è fissato, alla' data del quinto giorno lavoratjvo del
trentaeiesimo mese successivo al decorso del termine di
due anni dal 13 maggio 2003: qualora entro detto termine
gliåumenti del(;apitale non risultassero interame e so 0"-
scritti, si intimderanrio ,eseguiti' per un: import pari Ue
sottoscrizioni racèolte~ .
Aumento delegato in data 12 maggio 2004. ~
Il Co~siglio di Ammin~trione,con delib"" a" in dat ,12,
maggio 2004, mesecuzione della dele conferita dalI' s-
semblea straordinaria e ordinaria el 12 prile 2001, ha

r'
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calendario successivi al decorso del termine di due anni deliberato:
dal 19 giugno 2002, fatte salve le diverse eccezionali - di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-

ipotesi previste dai regolamenti; il termine ultimo per simi euro 75.900 (settantacinquemilanovecento) me-
l'esercizio dei diritti di opzione corrispondenti alle delibe- diante emissione di massime n. 759,000 (settecento-
re di aumento del capitale sociale di cui ai precedenti cinquantanovemila) azioni ordinarie del valore nomi-

punti è fissato alla data del quinto giorno lavorativo del naIe di euro O, i (zero virgola uno) ciascuna, godimen-

trentaseiesimo mese successivo al decorso del termine di to regolare, con esclusione del diritto di opzione spet-
due anni dal 19 giugno 2002: qualora entro detto termine tante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c., e
gli aumenti del capitale non risultassero interamente sotto- dell'art. 134, 3 ° comma, del D. Lgs. 58/98, da offrire

scritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari alIe in sottoscrizione ai dipendenti della società elo delle

sottoscrizioni raccolte. società da questa controllate ai sensi dell'art. 2359,
Aumento delegato in data 25 marzo 2003. comma 1, n. 1, c.c., ad un prezzo, comprensivo di so-
n Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 25 vrapprezzo, pari alla media aritmetica dei prezzi di ri-
marzo 2003, in esecuzione della delega conferita dall'as- ferimento dell'azione "MEDIOLANUM S.p.A." ri-
semblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile 2001, ha portati dal sistema telematico della Borsa Italiana

deliberato: S.p.A. nel periodo che va dal 12 maggio 2004 allo
di aumentare a pagamento il capitale sociale per stesso giorno del mese solare precedente;

massimi euro 99.150 mediante emissione di massime - di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-
n. 991.500 azioni ordinarie del valore nominale di euro simi euro 72.934 (settantaduemila-
0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare, novecentotrentaquattro) mediante emissione di inas-

con esclusione del diritto di opzione spettante ai soci, sime n. 729.340 (settecentoventino-
ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c., e dell'art. 134, vemilatrecentoquaranta) azioni årdinarie del valore
3° comma, del D. Lgs. 58/98, da offire in sottoscri- nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, go-
zione ai dipendenti della socjetà elo delle società da dimento regolare, con esclusione del diritto di opzio-
questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma l, n. ne spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441,5° comma,
i, c.c., ad un prezzo, comprensivo di sovrapprezzo,pa- c.c., da offrire in sottoscrizione aicollaboratòri della
ri alla media aritmetica dei prezzi di riferimento dell'a- società elo dèlle società da questa controllate ai sensi

zione "MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema dell'art. 2359, comma 1, n. l, c.c., ad un prezzo pari a
telematico della BorsaItaliana S.p.A. nel periodo che euro 0,583 (zero virgola cinquecentottantatre);

va dal 25 marzo 2003 allo stesso giorno del mese sola- - di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-
re precedente. simi euro 18.000 (diciottomila) mediante emissione di

La sottoscrizione del predetto aumento di capitale a pa- massime n. 180.000 (centotttamila) azioni ordinarie
gamento deve avvenire in un'unica soluzione, nei primi del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno)

cinque giorni lavorativi di ciascuno dei trentaei mesi di ciascuna, godimento regolare, con esclusione del di-

calendario successivi al decorso del termine di ventisei ritto di opzione spettante ai soci, ai sensi dèll'art.
mesi dal 25 marzo 2003, fatte salve le diverse eccezionali 2441,5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizione agli
ipotesi previste dai regolamenti; il termine ultimo, per amministratori non dipendenti della società elo delle

l'esercizio dei diritti di opzione corrispondenti alla delibe- società da questa controllate ai sensi dell'art. 2359,
ra di aumento del capitale sociale di cui al precedente comma 1, n. 1, c.c., ad un prezzo paria euro 0,583
punto è fissato alla data del quinto giorno lavorativo del (zero virgola cinquecentòttntatre).
trentaseiesimo mese successivo al decorso del termine di La sottoscrizione dei predetti aumenti di capitale a paga-
ventisei mesi dal 25 marzo 2003: qualora entro detto ter- mento deve avvenire iiiun'unica soluzione, nei primi
mine. l'aumento del èapitale non risultasse interamente cinque giorni lavorativi di ciascuno dei trentasei mesi di
sottoscrito, si intenderà eseguito per un importo pari alle calendario successivi al decorso del termine di due anni
sottoscrizioni raccolte. dal 12 maggio 2004, fatte salve le diverseeccezio
Aumento delegato indata 13 maggio 2003. ipotesi previste dai regolamenti; il termine ultim per
Il Consiglio di Amministrazione, con delibeni in data 13 l'esercizio dei diritti di opzione corrispondenti aUe d 'be
maggio 2003, in esecuzione della delega conferita dall'as- razioni di aumento del capitale sociale di cui ai prece e
semblea straordinaria e Qrdinaria del 12 aprile 2001, ha punti è fissato, alla data dèl quinto giorno lavorativo del
deliberato: . trentaseiesimo mese successivo al decorso del termine di

di aumentare a pagamento il capitale sociale per dueånni dal 12 maggio 2004:, qualoraeiitro detto termine
massimi euro 96.000 (novantaseimila)mediante emis- gli aumenti del capitale non risultassero interamente sotto-
sionedi massime n. 960.000 (novecentosesantamiIa) scritti, si intenderannó eseguiti per un importo pari alle
aziohiordinarie del valore nominale di euro O, L (zero sottoscrizionIraccolte.

virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclu- Aumehtodeiegatoin data 13 luglio 2005.
sione del diritto di opzione spettnte ai soci, ai sensi 1) Il Consiglio di Amministrazione, con delib . data
dell'art. 2441, 5° comma, c-c., da offrire in sottoscri- 13 luglio 2005, in esecuzione della delega con

zione ai èollaboratori della società e/o d.elle società da dall'assemblea straordinaria e ordinaria del 26

, questa controllate ai sensi dell'ar. 2359, comma 1, n. 2005,ha deliberato:
l, c,c., ad un rezzo, pari a euro 0,539; . di aUmentare apagaine o, il apitale social

io
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di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas-
simi euro 25.000 (venticinquemila) mediante emis-

sione di massime n. 250.000 (duecentocinquantamila)
azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zero
virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclu-
sione del diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi
dell'art 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscri-
zione agli amministratori non dipendenti della società
elo delle società da questa controllate ai sensi dell'art
2359, comma I, n. I, c.c., ad un prezzo pari a euro
0,539.

La sottoscrizione dei predetti aumenti di capitale a paga-
mento deve avvenire in un'unica soluzione, nei primi
cinque giorni lavorativi di ciascuno dei trentasei mesi di
calendario successivi al decorso del termine di due anni
dal 13 maggio 2003, fatte salve le diverse eccezionali
ipotesi previste dai regolamenti; il termine ultimo per
l'esercizio dei diritti di opzione corrispondenti alle delibe-
razioni di aumento del capitale sociale di cui ai precedenti
punti è fissato alla data del quinto giorno lavorativo del
tre,ntaseiesimo mese successivo al decorso del termine di
due anni dal 13 maggio 2003: qu~lora entro detto termine
gli aumenti del capitale non risultassero interamente sotto-
scritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte.

Aumentó delegato in data 12 maggio 2004.
II Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 12

maggio 2004, in esecuzione della delega conferita dall'as-
, semblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile 2001, ha
deliberato:

di aumentare a pagamento il capitale sociale per mas"
simi euro 75.900 (settantacinquemilanovecento) me-

dianteemissione di massime n. 759.000 (settecento-
cinquantanovemila) azioni ordinarie del valore nomi-
nale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimen-
to regolare, con esclusione del diritto di opzione spet-

" tante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c., e
dell'art. 134, 3° comma, del D. Lgs. 58198, da offire
in sottoscrizione ai dipendenti della società elo delle
società da questa controllate ai sensi dell'art. 2359,
commal, n. l, c.c., ad un prezzo, comprensivo di so-
vrapprezzo, pari alla media aritmetica dei prezzi di ri-
ferimento' dell'azione "MEDIOLANUM S.p.A." ri-
portati dal ,sistema telematico della Borsa Italiana
S.p.A. nel periodo che va. dal 12, maggio 2004 allo
stesso giorno del mese solare precedente;
di aumentare a pagamento il capitåle sociale per mas-
simieuro 72.934 (settantaduemila-
novecentotrentaquattro) mediante, emissione di mas-
sime n. 729.340 (settecentoventino-
vemilatÌ'ecentoquaranta) azioni ordinarie del valore

nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, go-
dimento regolare, con esclusione del diritto di opzio~
ne spettnte ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma,
c.c., 'da, offire in sottoscrizione ai collaboratori della

società e/o delle società da questa controllateai sensi

dell'art. 2359, comina l, n. l, c.C., ad un prezzo pari a
euro 0,5 83 (zero virgo la cinquecentottntatre);
di aumentare a pagåinento il capitale sociale per mas-

. simi euro 18.000 (diciottomila)inediante emissionedi

massimi euro 68. 100,00 (sessantottomilacento
virgola zero) mediante emissione di massime IL.
681.000 (seicentoottantunmila) azioni ordinarie
del valore nominale di euro O, I (zero virgola
uno) ciascuna, godimento regolare, con esclu-
sione del diritto di opzione spettante ai soci, ai
sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c,' e dell'art
134, 3 ° comma, d.lgs. 58/98, da offrire in sotto-
scrizione ai dipendenti della società elo delle

società da questa controllate ai sensi dell'art.
2359, comma I, n. l), C.C.., ad un prezzo, com-
prensivo di sovrapprezzo, pari alla media arit-
metica dei prezzi di riferimento dell'azione

"MEDIQLANUM S.p.A." riportati dal sistema
telematico della Borsa Italiana S.p.A. nel perio-
do che va dal 13 luglio 2005 allo stesso giorno
del mese solare precedente;
di aumentare a pagamento, il capitale sociale per
massimi euro 39.000,00 (trentanovemila virgola
zero) mediante emissione di massime n. 390.000
(trecentonovantamila) azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna,
godimento regolare, con esclusione. del diritto di
opzione spettante ai soci, ai s~nsi dell'art. 2441,
5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizione a fa-
vore degli amministratori, della società elo delle
società da questa controll¡ite ai sensi dell'art.
2359, comma l, n. l); c;c., ad un prezzo pari a
euro 1,118 (uno virgola centodiciotto);

la sottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in
un'unica soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di
ciascuno dei sessanta mesi di calendario successivi al
decorso del termine di due anni dal 13 luglio 2005, i fatte
salve le diverse eccezionali ipotesi previste dai regola-
menti; il termine ultimo per l'esercizio dei diritti di opzio-
ne.èfissato alla data del quinto giorno lavorativo del
sahtesimo mese successivo al decorso del termine idue
anni dal 13 luglio 2005: qualora entro detto ter ne gli

'aumenti del capitale non risultassero interamente o
scritti, si intenderanno eseguiti per un importo paria
sottoscrizioni raccolte.
2) n Consiglio di Amministrazione, con delibera in data

13 'luglio 2005, in esecuzionedella delega conferita
dall'assemblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile
2001, ha deliberato di aumentare a pagamento, il ca~
pitale sociale per' massimi euro 25.444,00

(ventic inquemilaquattrocentoquarantaq uattro virgo la
zero) mediante emissione di massime n. 254.440

(duecentocinq uantaq uattromilaquattrocentoquaranta)

azioni ordinarie del valore nominale di euro O, i (ze-

ro virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con

esclusione del diritto di opzione spettante ai soci, ai
sensi dell'art. 2441, 5° comma, c:c., da offrire in sot-
toscrizione a favore dei collaboratori de s ietà
. i:%delle società da questa controllate ai sensi Clel-'

l'art. 2359, comma l, n. T),G.c" ad un prez . a

euròO,648 (zero virgola seicentoquarantotto).
La sottoscrizione del predetto aumento di capitale a pa-
gamento deve avvenire in un'uni luzione, nei p imi
cinquegiorni lavorativi di cias no d trentasei mes di

\
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massime n, 180.000 (centottantamila) azioni ordinarie calendario successivi al decorso del termine di due anni

del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) dal 13 luglio 2005, fatte salve le diverse eccezionali ipote-
ciascuna, godimento regolare, con esclusione del di- si previste dai regolamenti; il termine ultimo per l'eserci-
ritto di opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art. zio dei diritti di opzione è fissato alla data del quinto gior-
2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizione agli no lavorativo del trentaseiesimo mese successivo al decor-
amministratori non dipendenti della società e/o delle so del termine di due anni dal 13 luglio 2.005: qualora

società da questa controllate ai sensi dell'art 2359, entro detto termine gli aumenti del capitale non risultasse-

comma l, n. l, c,c., ad un prezzo pari a euro 0,583 ro interamente sottoscritti, si intenderanno eseguiti per un
(zero virgola cinquecentottantatre). importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

La sottoscrizione dei predetti aumenti di capitale a paga- Aumento delegato in data io maggio 2006.
mento deve avvenire in un'unica soluzione, nei primi Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data L O
cinque giorni lavorativi di ciascuno dei trentasei mesi di maggio 2006, in esecuzione della delega conferita dall'as-
calendario successivi al decorso del termine di due anni semblea straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, ha
dal 12 maggio 2004, fatte salve le diverse eccezionali deliberato:
ipotesi previste dai regolamenti; il termine ultimo per - di aumentare a pagamento, il capitale sociale per
l'esercizio dei diritti di opzione corrispondenti alle delibe- massimi euro 71.400,00 (settantunmilaquattrocento
razioni di aumento del capitale sociale di cui ai precedenti virgola zero) mediante emissione di massime n.
punti è fissato alla data del quinto giorno lavorativo del 714.000 (settecentoquattordicimila) azioni ordinarie

trentaseiesimo mese successivo al decorso del termine di del valore nominale di euro O, L (zero virgola uno)

due anni dal 12 maggio 2004: qualora entro detto termine ciascuna, godimento regolare, con esclusione del di-
gli aumenti del capitale non risultassero interamente sotto- ritto di opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art.

scritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari alle 244 l, 8° comma, c.c., e dell'art. 134, J ° comma, d.lgs.

sottoscrizioni raccolte. 58/98, da offrire in sottoscrizione ai dipendenti della
Aumento delegato in data L 3 luglio 2005. società e/o delle società da questa controllate ai sensi
l) Il Consiglio di Amministrazione, con delibera-indata dell'art. 2359, comma l, n. l), c.è., ad un prezzo,

13 luglio 2005, in esecuzione della delega conferita comprensivo di sovrapprezzo,pari alla media aritme-

dall'assemblea straordinaria e ordinaria deI26 aprile tica dei prezzi di riferimento dell'azione'

2005, ha deliberato: "MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema tele-
di aumentare a pagamento, il capitale sociale per matico della Borsa Italiana S.p.A. nel periodo che va

massimi euro 68. L 00,00 (sessantottomilacento dal L O maggio 2006 allo stesso giorno del mese solare

virgola zero) mediante emissione di massime n. precedente;
681.000 (sekentoottantunmila) azioni ordinarie - di aumentare a pagamento, il capitale sociale per
del valore' nominale di euro 0,1 (zero virgola massimi euro 58.750,00 (cinquantot-
uno) ciascuna, godimento regolare, con esclu- tomilasettecentocinquantavirgola zero) mediante e-

sione del diritto di opzione spettante ai soci, ai missione di massime n. 587.500
sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c., e dell'art. (cinquecentoottantasettemilacinquecento) azioni ordi-

134, 3 ° comma, d.lgs. 58/98, da offrire in sotto- narie del valore nominale di euro O, L (zero vir

scrizione ai dipendenti della società e/o delle uno) ciascuna, godimento regolare, con esclusio è del

società da questa controllate ai sensi dell'art. diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi li 'art
2359, comma l, n. l), c.c.., ad un prezzo, com- 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizi e.
prensivo di sovnipprezzo, pari allá media arit- favore dei collaboratori della società e/o delle società
metica dei prezzi' di riferimento dell'azione da questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma l,
"MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema n. l), c:c., ad un prezzo pari a euro 1,210 (uno virgola
telematico della Borsa Italiana S.p.A. nel perio~ duecentodieci);
do che va dal 13 luglio 2005 allo stesso giorno - di aumentare a pagamento, il capitale sociale per

del mese solare precedente; mass,imieuro 60.900,00 (sessantamilanovecento vir-
di aumentare a pagamento, il capitale sociale per gola zero) medianteemissionedi massime n. 609.000
massimi euro 39.000,00 (trentanovemila virgòla (seicentonovemila) azioni ordinarie del valore nomi-
zero) mediante emissione di massime n. 390.000 naIe di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimen-
(trecentonovantamila) azioni ordinarie del valore to regolare, con esclusione del diritto di opzione spet-
nominale di euro O, L (zero virgola uno) ciascuna, tante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da
godimento regolare, con esclusione del diritto di offire in sottoscrizione a' favore degli amministratori

opzione spettnte ai soci, ai sensi dell'art. 2441, dellasocietà e/odelle società da questa contr ate ai
5° comma, c.c., da offire in sottoscrizione a fa;. sensi dell'art. 2359, COmma l, n. l), c.c., un pr zzo
vore degli amministratori non dipendenti della "pari a euro 1,210 (uno virgola duecento eci).
socÍetàe/odelle società da questa controllate ai La sottoscrizione dei predetti aumenti deve a e in

. sensi dell'art. 2359, comma l, n,i), c.c., ad un un'unica soluzione, nei primi cinque giorni lavorat vi. di
prezzo pari a euro 1,118 (uno virgola centodiciot-, ciascuno dei sessanta mesi ,di calendario success i. al
to); decorso del termine di due ann° 10 maggio 2006, fatte

la sottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in salve le diverse eccezionali potesi reviste dai re ola-
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un'unica soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di menti; il termine ultimo per l'esercizio dei diritti di opzio-
ciascuno dei sessanta mesi di calendario successivi al ne è fissato alla data del quinto giorno lavorativo del ses-
decorso del termine di due anni dal I3 luglio 2005, fatte santesimo mese successivo al decorso del termine di due
salve le diverse eccezionali ipotesi previste dai regola- anni dal io maggio 2006: qualora entro detto termine gli

menti; il termine ultimo per l'esercizio dei diritti di opzio- aumenti del capitale non risultassero interamente sotto-
ne è fissato alla data del quinto giorno lavorativo del ses- scritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari alle
santesimo mese successivo al decorso del termine di due sottoscrizioni raccolte.
anni dal 13 luglio 2005: qualora entro detto termine gli
aumenti del capitale non risultassero interamente sotto-
scritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte.

2) II Consiglio di Amministrazione, con delibera in data

I3 luglio 2005, in esecuzione della delega conferita

dall'assemblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile

2001, ha deliberato di aumentare a pagamento, il ca-
,pitale sociale per massimi euro 25.444,00

(venti cinq uemilaq uattrocentoq uarantaq uattro virgo la
zero) mediante emissione di massime n. 254.440

( d uecentoc inq uantaq uattrom ilaq uattrocentoq uaranta)
azioni ordinarie del valore nominale di euro O, L (ze-

ro virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con

esclusione del diritto di opzione spettante ai soci, ai
sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sot-
. toscrizione a favore dei collaboratori della società
e/o delle società da questa controllate ai sensi del-
l'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a
euro 0,648 (zero virgola seicentoquarantotto).

La sottoscrizione del predetto aumento di capitale a pa-
gamento deve avvenire in un'unica soluzione, nei primi
cinque giòrnilavorativi di ciascuno dei trentasei mesi di
calendario successivi al decorso del termine di due anni
dal 13 luglio 2005, fatte salve le diverse eccezionali ipote-
si previste dai regolamenti; il termine ultimo perl'eserci-
zio dei diritti di opzione è fissato alla data del quinto gior-
no lavorativo del trentaseiesimo mese successivo al decor-
so del termine di due anni. dal 13 luglio 2005: qualora

entro detto termine gli aumenti del capitale non risultasse-
ro interamente sottoscritti, si intenderanno eseguiti per un
importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data L O maggio 2006.
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data L O

maggio 2006, in esecuzione della delega conferitadall'as-
sembJea straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, hadeliberato: .

di aumentare a pagamento, il capitale sociale per
massimi euro 71.400,00 (settntunmilaquattrocento
virgola zero) mediante emissione di massime n.
714.000 (settecentoquattordiciínila) azioni ordinarie
del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno)
ciascuna, godimento regolare, con esclusione del di-
ritto' di opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art.
2441,8° comma, c.c., e dell'art. 134,3° comma, dJgs.
58/98, da offire in sottoscrizione ai dipendenti della

società e/o delle società da questa colltrollateai sensi
dell'art. 2359, comma l, n. l), c.c.; ad un prezzo,
cOmprensivo di sovrapprezzo, pari alla media aritme-

'tica dei prezzi' di riferimento dell'azione

"MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema tele-
matico della Borsa Italiana S.p.A. nel periodo' che va
dal lO maggio 2006 allo stesso giorno del mese solare 
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precedente;
di aumentare a pagamento, il capitale sociale per
massimi euro 58.750,00 (cinquantot-
tomilasettecentocinquanta virgola zero) mediante e-

missione di massime n. 587.500
(cinquecentoottantasettemilacinquecento) azioni ordi-
narie del valore nominale di euro O, I (zero virgola
uno) ciascuna, godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art.
2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizione a
favore dei collaboratori della società e/o delle società

da questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma I,
n. I), c.c., ad un prezzo pari a euro 1,210 (uno virgola
duecentodieci);
di aumentare a pagamento, il capitale sociale per

massimi euro 60.900,00 (sessantamilanovecento vir-
gola zero) mediante emissione di. massime' n. 609.000
(seicentonovemila) azioni ordinarie del valore nomi-
nale di euro O, I (zero virgola uno) ciascuna, godimen-
to regolare, con esclusione del diritto di opzione spet-
tante ai soci, ai sensi dell'art. 244 I, 5° comma, c.c., da
offrire in sottoscrizione a favore degli amministratori
della società e/o delle società da questa controllate ai
sensi dell'art. 2359, comma l, n. l), c.c., ad un prezzo
pari a euro 1,2 I O (uno virgola duecentodieci).

La sottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in
un'unica soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di.
ciascuno dei sessanta mesi di calendario successivi al
decorso del termine di due anní dal L O maggio 2006, fatte

salve le diverse eccezionali ipotesi previste dai regola-
mehti; il termine ultimo per l'esercizio dei diritti di opzio-
ne ê fissato alla data del quinto giorno lavorativo del ses-
santesimo mese successivo al decorso del termine di due

anni dal IO maggio 2006: qualora entro detto termine gli
aumenti del capitale. non risultassero interamente sotto-
scritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte.

Milano 3, Basiglio L marzo 2007

Per il
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