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Il conto corrente lnnovatlvo dl Banca Medlolanum

INFORMAZIONE PUBBLICITARIA

Conto Freedom, i motivi di un successo

Unisce tutti i vantaggi d: un servizio tradizionale con gli alti interessi (3% netto) di un rendimento escluswo

MEE (i sono sempre dei buoni motivi
alla base di un successo. Specie se ha a che
faré con scelte e decisioni che riguardano
soldi ¢ risparmi, Mettere mano al porta-
fogli, alle proprie finanze ¢ ai propri gua-
dagni, ¢ stabilire dove destinarli su un
conto corrente bancario & un'operazione
quanto mai importante e compiuta con Ja
massima attenzione.

1 conto corrente Freedom di Banca
Mediolanum, da quando & stato Janciato
sul mercato, il 9 marzo scorso, sta
ottenendo ottimi risultati in ter-
minidi richieste ¢ adesioni da
parte della clientela, proprio
perché sono molte le motiva-
zioni alla base di questo suc-
cesso. Se si prova ad elen-
carle tutte, ne viene fuori
una lista pidt lunga di quella
della spesa. E la clientela ban-
caria, i lavoratori, le famiglie, i
risparmiatori, sono sempre piil
attenti a quanto viene offerto e pro-
posto, alle opportunita disponibili, alle
condizioni previste, ¢ premiano una solu-
zione se ¢ in grado di soddisfare davvero
esigenze ¢ aspettative. Cosi come stanno
premiando Freedom.

SOLUZIONE INNOVATIVA -

Del resto, basta vedere quali sono i
principali punti deboli nei servizi di conto
corrente del sistema bancario italiano: poca
trasparenza, bassi tassi d'interesse e alli
costi dei servizi, contabilita dei giomni di
valuta nella gesuone degli assegni e nelle
altre operazioni, e accredito degli interessi
sul conto, effettuati con modalita e criteri
spesso poco favorevoli per il cliente. E, non
a caso, questi fattori sono invece tra i prin-
cipali punti di forza del conto Freedom:
totale trasparenza e condizioni estrema-
mente vantaggiose a favore dei correntisti.

Per vedere la differenza con gli aktri
conti bancari disponibili sul mercato, basta

Campsagna di reclutamento: una risposta alla forte domanda di servizi bancaﬁ pérgoilhlizzati

Family Banker, quallta per la cllentela

WEE Dye sono i target di professionisti a
cut si rivolge l'attivita di reclufamento in
corso per inserire nuovi Family Banker
Mediolanum: direttori di filiale, responsabili
dell'ufficio titoli o dello sviluppo clienti, nel
settore bancario. E lavoratori dipendenti,
anche dialtri settori, soprattutto nell’ambito
commerciale, diplomati o laureati, di eta
compresa tra i 25 e i 40 anni. Ma ognuno, e
questo & 'aspetto fondamentale, con lo
stesso sogno nel cassetto: gestire in proprio

il lavoro da svolgere, diventare imprenditore’

di se stesso e quello che in Mediolanum
viene definito ‘il direttore di banca del terzo.
millennio’.

«E due sono i messaggi lanciati dalla
campagna di comunicazione» sottolinea
Gianni Rovelli, responsabile Marketing
Comunicazione ¢ Canali di Mediolanum,
«che proseguira fino a fine giugno su gior-
nali e Inteet, per raggiungerli, ¢ chiamarli

tasso
netto 3%
lordo 4,11%

elencarne le varie voci. Tasso d'interesse:
3% netto, che corrisponde a un 4,11% lordo
" di un conto di deposito, per tutta la liquidita
in giacenza olire una certa soglia (12mila
euro). Una convenienza pili che evidente, e
notevole, visto che, guardando a cid che fa
e che propone la concorrenza, il sistema
bancario italiano-remunera i correntisti con
un tasso attivo medio lordo pari allo 0,94%
(come evidenzia un recente ‘Monthly
Qutlook’ dell'Abi, il report

mensile dell'Associazione
bancaria italiana), che
corrisponde 2  un
tasso - netto attorno
allo 0,67%. E il 3%
netto, oltre |
12mila euro in gia-
cenza sul conto,
non & un tasso d'in-
teresse  promozio-
nale, perché I'innova-
tiva soluzione studiata da
Banca Mediolanum punta ad

offrire: sempre le migliori condizioni di
mercato, con aggiornamenti trimestrali del
1asso, e le condizioni vengono comunicate
con un mese di anticipo sul trimestre suc-
cessivo. L'obiettivo & anche quello di met-
tere a disposizione ogni trimestre un tasso
d’interesse costantemente tra i pill conve-
nienti, senza che il cliente debba andarlo a

cercaré e inseguire tra le varie offerte del

momento.

Costo del conto corrente: zero, con una
giacenza media pari a 12mila euro o con un
patrimonio gestito oltre. i 30mila euro.
Negli altri casi: 5 euro al mese. Principali
operazioni bancarie, come prelievi Ban-

‘comat, bonifici, Rid, pagamento utenze:

gratuite, Disponibilita delle FreedomCard,
carte di credito e-Bancomat, e la possibilita
di personalizzarle con la foto del titolare
per una maggiore sicurezza, oltre a ricevere
Sms di avviso gramiti dopo ogni opera-
zione bancaria effettuata.

I Family Banker, consulenza di fiducia

araccolta». Nel primo caso, & Ennio Doris in
persona, fondatore e presidente del Gmppu
Mediolanum, -a tivolgersi dir ai

La totale trasparenza ¢ condizioni pid
favorevoli sono anche garantite nella con-
tabilita delle operazioni bancarie, come la

_gestione degli assegni, con un conteggio

dei giomni di valuta vantaggioso per il
cliente, e nell'accredito degli interessi:
mentre coii gli altri conti-correnti disponi-
bili sul mercato 1'aggiomaménto ¢ la
disponibilita effettiva degli interessi matu-
rati si realizzano dopo mesi o alla fine del-
I’anno, con Freedom il cliente ha i propri
interessi maturati sul conto che vengono

-aggiornati quotidianamente, giorno per

giorno, e sono immediatamente disponibili
e spendibili, perché il saldo del conto ogni
giormno viene ricalcolato comprendendo
subito i nuovi interessi. Senza aspettare la
fine dell’anno.

UN CONTO COMPLETO
In sostanza, Freedom & un conto cor-

‘rente completo, con tutte le funzioni e ope-

razioni di un conto tradizionale, ¢ il titdlare
ha sempre la piena disponibilith di tutti i
soldi versati, fino all'ultimo centesimo e
senza nessun vincolo (a differenza di un
conto di deposito, ad esempio, che propone
inferessi convenienti ma che blocea il capi-
tale). In pratica, senza dover far ricorso a
un conto ordinario per le operazioni quoti-
diane e di pagamento, e allo stesso tempo a
un altro conto pidl remunerato ma che vin-
cola la disponibilita dei propri soldi, dupli-
cando i costi del servizio, Freedom riu-
nisce in un’unica soluzione tutte le funzio-

nalith e le operazioni di un conto tradizio- -
nale, carte di credito. e Bancomat com- - !

prese, con un tasso d’interesse aito € molto
vantaggioso, e avendo sempre a disposi-
zione tutti i soldi versati. Ogn.i cliente, in
pratica, in un unico conto pud trovare la
soluzione ideale per le proprie esagenze
specifiche, senza doversi perdere nei
meandri di centinaia di offerte diverse. Una
lunga lista di vantaggi e di motivi che spie-
gano il successo di Freedom

cambiato il modello ¢ il modo di fare banca,
il modo di fare questa professione. Cono-

sciamo bene |'importanza di essere un punto

di riferimento per il cliente, ti propongo di
favorare in un diverso modello di banca, in
Mediolanum sei tu 1a banca per il tuo cliente.
E noi-ti mettiamo a disposizione tutti gh
strumenti necessari per avere successo e fare
un ulteriore percorso di carriera.

Ed & un'opportunita concreta rivolta
anche a chi svolge un lavoro dipendente in
un settore di attivitd diverso da quello ban-
cario, e vuole menersx in gmco csmhnare
lavoro ¢ prosp > a dir
Family Banker: una ﬂgu:a professionale di
riferimento e responsabilitd, nella gestione
diretta dei vari clienti, in grado di ottenere
soddisfazioni ec iche che con

professionisti del settore bancario, per dirgli:
anch’io in passato ho lavorato in una banca
tradizionale, e ho voluto cambiare, ¢ ho

1 isultati. E raggiungono livelli di grande
importanza.
Mediolanum, per lanciare la proposta,

Premio Mediolanum in Bocconi

IL PUNTO DEI MERCAT?, di Vittorio Gaudio™

Svolta f ’“‘ndamentale
per la ripresa

Dopa il
Wall Stre -

lll Con " ogni
probabiliti, la data di *
venerdi 6. marzo
2009 passer nei testi
. di storia economica
'per avere rippresen-:
fato un-. radical

l"mo del 6 marzo scorso
] r;zcommaato a crescere

; .chcm] Reserve ¢ di

‘Borsa: il mercato vede il suo nnmrm
guando ﬂpe.ssam smo uupmnazhapor-

mette sul piatto: soliditd, quella di un
Gmppof tario di livello internazi
preparazione, garantita a tutti i Family
Banker anche attraverso la propria presti-
giosa universitd aziendale, la Mediolanum
Corporate University (MCU); crescita, pro- * sta ¢
fessionale ¢ retributiva, perché Mediolanum
& una realti che continua a ottenere risultati
rilevanti, anche nei momenti pit difficili per
il mercato, e permette ai propri professio-
nisti di crescere dal punto di vista econo- |
mico ¢ di carriera. Come spesso & difficile
fare altrove.
«Questa nostra attivita di reclulamcnto 2
sta gia dando riscontri e segnali i 5
rileva Oliviero Giovita, respon.sahﬂc del
progetto Recruitment & Empowerment per
I'lalia: «il fatto di ricevere moltissime
risposte ¢ ‘curricula’ qualificati dai profes-
sionisti del settore bancario, ad esémpio,
indica che ¢'é grande interesse di fronte alla
possibilita di cambiare, di mettersi in gioco. -
Si tratta, in questo caso, di specialisti e diri-

zioni az:onane possono npam.re di
nuove e pm solide basi. A dimostrazione:
~delll'ormai strettissima cmmiaz:mue ta
psxculogla (e mercati e clim

1 tuttavia, se ‘il pumo d1 svolta'
i alle nostre spalle, queste corre-
zioni si preseute.mnno -ab nspmmatore &
‘come occasioni pmzmse per appmﬁlmre
‘ def *bull market’ prossimo yenfurg - -

*Re:porr.rabile gestione Palrzmom ;
di- Mediolanum

" genti, che non mettono in discussione la loro

professionalitd, ma mettono in discussione il
percorso di carrera all'intemo della propria
banca tradizionale, per passare a Medio-

Selezione ¢ Reclutamento
tel. 840 700 700

HEE Un convegno nazionale ¢ ['assegnazione del premio
*Mediolanum Award for Service Quality & Innovation’, entrambi
dedicati alla qualilé del servizio verso il cliente ¢ all'innovazione:
I"appuntamento & fissato per mercoledi 17 glugno all'Universita
Bocconi di Milano. Mediolanum, che per vocazione, missione ¢
valori aziendali & «la Banca costruita intorno al clientes; sostiene
€ promuove le attivita del Customer & Service Science Lab; il
centro di ricerche sull’orientamento al cliente, la qualith e I'inno-

Valdani: due i specifiche e
collaborazione con'I'ateneo miilancse, per studm.ne ¢ pmmuovete

e finanziario, ma in ogni ambito di contatto con il cittading, evi-

_realizza un'analisi dei processi di innovazione legati alla qualita

vazione nel settore dei servizi, e la cattedra denominata “Medio- .

. assistenza alla Terza etd, analizvando ¢ va]mando attivith e risul-
tanum, Clienie:e Service Science’, diretta dal pmf:ssor Enn 0. i

cipazioiie: di Ennio Doris, fondatore e presidente di Mediolanum,
{a qualita del servizio alla clientela, non solo nel settore bancario

denziandolo quale fattore strategico e trasversale nei seryizi.
Ogni anno il Customer & Service Science Lab della Bocconi

in un determinato. comparto (lo scorso anno era stato preso in
esame quello alberghiero, in' particolare gli alberghi a cinque
stelle), per poi assegnare il ‘Mediolanum Award for Service Qua-
lity & Innovation' alle imprese pid innovative e cumpunlwc
Quest’anno la ricerca si & focalizzata sulle strutture di servizio di -

tati di oltre crmn R

sanilario li. (Rsay t_:h_e ope-
i italiane: Al convegno & prevista'la‘parte-

e di namerosi ospiti; relatori ¢ invitati, del mondo accademxco.
economico e delle imprese.

lanum, una banca attenta alle persone, che fa
della formazione uno dei propri punti di
forza, e dove si cresce in base alla merito-
crazia, quella vera, provata sul campos.
Mediolanum, osserva Giovita, «non & solo
una banca diversa dalle altre, 't unica nel

livello di servizio offerto al cliente, il meglio |

a disposizione sul mercatox, e questa cam-

. pagna di reclutamento & fatta per «rispon-

dere alla fortissima domanda di professiona-
lita qualificate e servizi bancari di alta qua-
lita che arriva dalla clientela, dai risparmia-
tori e investitori, in tutta Italia.

www familybanker.it

Entra in Banca Mediolanum
Basta una telefonata
840 704 444 t
www.bancamediolanum.it

Notizie Mediolanum
a cura di Roberto Scippa
roberto scippa@mediolanum.it

Quents & una pagina di informazione azieadale 4 cui
contenuto non rappresenta una forma di consulenza

né un suggerimenta per investimenti




