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Arriva ‘Freedom’, il mutuo in liberta: cosl pagare la casa costera molto meno ﬁspeno al passato
Mutui: 65 milioni di euro per i clienti

Taglio dei costi dal primo settembre, una misura vantaggiosa a favore sia dei nuovi che dei vecchi sottoscrittori Mediolanum

ediplanum abbassa il costo
M det mutui: dal primo sel-

tembre prossimo, per tutti i
clienti sottoscrittori, senza che stano
questi ultimi a richiederlo. Lo ‘spre-
ad', che & I'unico margme per l'azien-
da che viene aggiunto al costo del
denaro preso m presnto, scenderd in
media dello 0,64% amvando in alcu-
ni casi allo 0,79%. Concretamente, da
settembre la rata mensile viene ridot-
ta. Un fatto storico: & la prima volta
che succede n Itaha. Un segnale forte
che il rapporto tra banca e cliente,
almeno con Mediolanum, & cambiato
Per gli attuali mutuatari della Banca si
tratta di un risparmio complessivo di
65 mukion: di euro. Una somma con-
sistente, cw la Banca rinuncia per
decisione del suo fondatore ¢ presi-
dente, Ennio Doris.
«Tre consideraziont mi hanno spinto
a fare questa scelta» ha dichiarato
Doris in oceasione della conferenza
Stampa di presentazione dell'miziati-
va, che si & svolta al teatro Litta di
Milano: «il fatto che secondo il setti-
manale ‘BusinessWeek' siamo la
banca migliore in Ttalia e la numero 2
in Ewropa; il ‘decreto Tremonti', che
sviluppa il concetto di flessibilita nei
mutui; e le recenti osservazioni del
Governatore della Banca d'ltalia,
Mario Draghy, che ha ricordato come
sia necessario per una banca essere
percepita come un operalore corretlo,
un partner leales. 1l risultato &
‘Freedom’, che i inglese significa
‘libenta’; in pratica, liberta dalla paura
di non farcela. Liberta da un bisogno
primario, come & quello della casa, il
cui acquisto nella stragrande maggio-
ranza dei casi nichiede un prestito.
Prestito che in media pesa per il 20
per cento sul reddito familiare. Ma
Freedom, che verra applicato non
solo ai nuovi clienti ma anche a quel-
1i gia acquisiti in precedenza, significa
anche libera dalle discriminazioni.
Lha detto anche il Governatore
Draght: «le banche offrono condizio-
ni particolarmente  -competitive
soprattutto ai nuovi client, nei con-
fronti della clientela esistente vi &
merziar, Daltro canto, il ‘decreto
Tremonti’' varra soltanto per I'abitazio-
ne principale e per 1 mului accesi
prima del 2007, Freedom, unico in
Jalia, cambia tatto e 1 suoi benefici si
applicheranno sommandosi, indipen-
dentemente dal Decreto del Governo.
Osservando le tabelle relative a due
ipotetici clienti Mediolanum, il
‘signor Verd:' e il ‘signor Rosst', si vede
subito, a colpo d'occhio, la ‘conve-
nienza di un mutue Freedom.
Prendiamo per esempio il caso del
cliente Verds' La raa atuale del suo
mutuo & di 1.283 euro al mese, ma
per elletto delle nuove condizioni pitr”
vantaggiose da settembre 2008 scen-

Ennio Doris, presidente di Banca Mediolanum, e Roberto Scippa, direttore delle
Relazioni con | Media, durante la recente conferenza stampa a Milano

dert a quota 1.202 eurv, per un
risparmio mensile di 81 euro, che
equivale a un risparmio annuale di
972 euro. Visto che il mutuo del
cliente Verdi' ¢ distribuito in un
periodo di 20 anni, il misparmio
totale ¢ complessivo, mispetto alle
condizioni applicate in precedenza,
sar pari a 19.258 euro. Allo stesso
moxdo si otterranno risparmi signifi-
cativi su mutui e rate differenti, caso

per caso. Ma non finisce qui: benefi-
o riguardano anche la cosiddetta
surToga, ciod il passaggio del contrat-
0 di mutuo da una banca all'altra:
Mecholanum non fa pagare nulla al
cliente che decide di lasciare 'lstitu-
to milanese per un‘altra banca. Per
coloro che decidessero invece di tra-
sferire il proprio mutuo a Medio-
lanum, il passaggio ¢ garantito fin da
subilo a costo zero, comprese le

spese notarili. E ancora non & tutto:
a differenza dei ‘muwi fai-da-te’,
Freedom non lascia solo il cliente.
Anche sotto questo aspetto, Medio-
lanum ¢ perfettamente in linea con
quanto dichiarato da Mario Draghi:
«pnmarie ¢ il bisogno di consulen-
za, di amto nelle scelte dei rispar-
miatoris, il pit delle volte lasciati
soli a orientarsi «[ra una moltirudi-
ne di prodoui spesso di difficile
valutaziones

1l cliente Mediolanum ha infatti a
disposizione il Family Banker, con-
sulente capace di dare consighi perso-
nalizzat, affiancato da uno speciali-
sta det murt e da un onor per la
gestione ammunistrativa della prati-
ca. Per Ennio Doris & una scommes-
sa sulla fiducia: «sono convintos
dichiara, «che 'arriva di nuovi clien-
i, l'accensione di nuovi mutui, com-
penseranno | ricavi ai quali rinuncia-
mo con questa iniziativas. 11 che
equivale a Ticonoscere la funzione
sociale; originaria della banca. E la
responsabiliti che comporta l'essere i
primi, i migliori.

Per informazioni sui mutui telefo-
nare al numero §40.70.92.92
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Le migliori aziende di BusinessWeek -

I settimanale americano indica Banca Mediolanum tra le societa europee pit solide e innovative

ella graduatoria delle cin-

quanta socield europee pill

solide un anno fa Medio-
lanum occupava il 22° posto. Cra
lstituto milanese ha fatto un passo
avanti, anzi tre, ed & salito al 19°. In
pratica Mediolanum & la seconda
banca in Europa, e la quana tra le
societa finanziarie. Lo rivela la classi-
fica realizzata dalla rivista americana

di economia BusinessWeek', 1l cui
primo numero usci nel lontano set-
tembre 1929, Le cmquanta migliori
SOCIEIA europee sono stale selezio-
nate da un gruppo di 350, che rap-
presentano i 70 per cento del mer-
cato europeo.

La lista comprende imprese di
diversi settori, che hanno raggiunto
l'anno scorso «risultati astronomicis

Gli oltre 250 Punti Mediolanum cambiano nome e insegne

Ecco i Family Banker Office

T NUOVO NOme, una nuova
l I immagine, e sopraltulto un

ruolo sempre pit strategico
ed essenziale nella relazione direta
tra Banca Mediolanum e i propr
clienti. Gli oltre 250 Punti Medio-
lanum’, vale a dire le strutture e gl
uffict, tutti a fronte strada, presenti in
ogni ¢itta e provinaa della Penisola,
diventano ‘Family Banker Office’, a
soltolineare in questo modo ancora
di pin, nella denominazione ¢ con le
nuove insegne, il fatto che rappresen-
tano il punto di riferimento sul terri-
tonio tra la rete dei Family Banker e la
clientela. Una novita che costituisce
non solo un ‘restyling' d'immagine;
ma anche un ulteriore passo in avan-
6 compiuto dalla struttura e dalle
risorse commerciali di Banca Medio-
lanum nella strategia che guida e svi-
luppa il particolare modello organiz-
zativo della Banca: un modello che
mette al centro delle iniziatve e der
nmeelti oeni singolo cliente, con Je

proprie esigenze e caratteristiche di
risparmiatore ¢ investitore, ¢ che ha
sempre a disposizione lativita di
consulenza e assistenza specializza-
ta e personalizzata da parte del pro-
prio Family Banker di fiducia. |
nuovi ‘Family Banker Office’, oltre a
rappresentare in maniera efficace la
presenza della Banca e la vicinanza
al cliente sul territorio, costituiran-
no noltre gl spazi, nelle varie citta
e province, che ospiteranno iniziati-
ve ed event predisposti € organiz-
" zati per le auivita di Marketing di
Mediolanum, come & gia avvenuto
il 10 e 11 maggio scorsi, in conco-
mitanza con la partenza del Giro
dlalia di ciclismo, di c Medio-
lanum sponsorizza la Maghia Verde
attribuita al vincitore del Gran
Premio della Montagna, quando
presso i Family Banker Office ¢
stato organizzato un ‘Open-day’ per
illustrare-alla clientela le piu recen-
ti soluzioni d'investimento offene

da Banca Mediolanum. Spazi e
strutture che rafforzano il concetto
di liberta e di ampia scelta nell'uti-
lizzo delle risorse messe a disposi-
zione dalla Banca, «dato che il clien-
te sara sempre libero: di scegliere
dove incontrare il proprio Family
Banker, se direttamente a casa pro-
pria o nel Family Banker Office pit
vicinos osserva Paolo Malmusi,
responsabile dells Gestione e svi-
Tuppo degh Uffici Rete della Banea,

«nel quadro di una relazione banca- |

ria basata su un rapporta persona-
lizzato, con incontn ¢ aggiomamen-
i frequenti sulle attiviid e iniziative
di risparmio e investimento del sin-
golo clientes

I'Family Banker Office’ avranno poi
un‘altra importante funzione: rap-
presenteranno anche il punto d'in-
contro privilegiato per la formazio-
ne e l'aggiomamento professionale
tra i Family Banker ¢ la struttura
manageriale della Banca.

valutat analizzando
in particolare due
datt la media degh
ultimi tre anni del
rendimento del ca-
pitale e quella della
crescita del busi-
ness. Fra i nomi pre-
senti, il colosso del

la telefonia mobile ;
Nokia, Belgacom ¢ Swisscom (tele-
comunicazion#), Puma (beni volut-
tuari), Nestde (beni di prima necessi-
1), BG Group (energia), la lotteria
nazionale greca Opap, e cosi via
Mediolanum ha conservato la pro-
pria posizione nella meta ala della
classifica, migliorandola, con una
redditivita del 32,7% e una crescita
dei patrimoni che BusinessWeek ha
calcolato del 263%. Gli alui dat
citan, tenendo presente che, svolgen-
do Mediolanum amivitd finanziania,
l'aumento delle «vendite» ¢ in realta
l'aumento det patrimoni gestiti o

amminisirati: capitalizzazione di

mercato, al 30 aprile 2008, pari a
2.823,8 milioni di euro; ricavi nel
2007: 39319 milioni; wtile netto
nel 2007: 212,1 milioni di euro;
+ rendimento complessivo in Borsa
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negli ultimi 12 mesi: - 36,5%; ren- %

dimento complessive in Borsa ru:gli i

ultimi 36 mesi: - 7,6%. In totale
sono 11 gh istituti finanzian in
classifica. Baono Mediolanum la
prima delle 50, la tedesca Deutsche
Borse (gestisce, tra l'altro, la Borsa
di Francoforte), e pot I'inglese Man
Group (investimenti alternativi)
che occupa il 10° posto (l'anno
scorso era al nono) e l'irlandese
Anglo-lrish Bank (14*
come nel 2007)

Una sola societa italia-
na compare con Me-
diolanum fra le pnme
50, Mediaset, al 47°
“posto. Societd dunque
molto diverse fra loro,
ma per le quali gl
esperti di Business-
Week indicano una
caralteristica comune:
sono «leader tenaci»,
che «si sono mitagliati
un loro spazio, e lo
difendono innovando

senza Lreguas




