del XXI

anca Mediolanum ha creato

'un nuovo modo di fare la
banca, secondo un modello
costruito intomo al cliente, e
alle sue reali esigenze di servizio
bancario e finanziario. E, pro-
prio per questo, ha creato
anche un nuovo modo di fare il
direttore di banca: il Family
Banker.
Una figura professionale ben
precisa, unica nel panorama
bancario italiano, non a caso il
nome & stato registrato come si
conviene a un marchio esclusi-
vo, perché non rappresenta un
semplice slogan ad effetto ma,
unendo i due termini ‘Family
Banker’, esprime in piéno la
sostanza delle cose: ovvero il
'banchiere della famiglia, di
ogni famiglia, di ogni cliente.
Ed &una professione unica per-
ché, mentre le altre banche
hanno filial e sportelli tradizio-
nali, dove ['assistenza e la con-
sulenza persohale al cliente
‘sono ancora in gran parte stan-
dardizzate, oppure il servizio
| Viene fornito attraverso p]aira—

digitale per svolgere le opera-

zioni bancarie pit comuni, e si
rivolge direttamente al proprio
Family Banker di fiducia per
assistenza e consulenza perso-
nalizzata per quanto rignarda
risparmio, previdenza, copertu-

re assicurative, “investimenti.

“Ma anche per definire insieme
tutugllﬂspem,lesoelte,lédea ;
‘sioni pili importanti che rignar-

dano il rapporto ‘tra banca ‘e
cliente, come la cofigessione di
un prestito, I'apertura diyn fido
‘| o l'accensione di un mutuo,
dato che il Family Banker svol-

utilizzare telefono, Internet e Tv . Family

Family Banker

Il direttore di banca

Secolo

sta ad aspettare dietro alla pro-
pria scrivania o al bancone
dello sportello bancario, 'ma
‘porta la filiale dal cliente, E il
direttore di banca, I'esperto, il
professionista finanziario, che
deve essere a disposizione dei
clienti, e non viceversa.
Aprendo un conto corrente di
Banca Mediolanum il cliente
apre una filiale della banca a
casa pmp[ia, oppure in ufficio,
in azienda, insomma nel luogo
e negli orari che gli risultano pit
pratici e funzionali.
Per questo, Banca Mediolanum
offre a ogni cliente il massime
della pmfesmon,allté, della; ﬁtﬁg
nanza, e del servizia g
zato. E-a ogni direttoré di tiha
banca tradizionale; cosl come 4
ogni professionista di alto
lo del settore banicario e finzin-
ziario, offre la co: posa:in—

lita dif svulgere il Jpraprio, |-

Imestiere ma conoeplm ed evo-
luto in chiave pilt moderna, al
passo comtempleconletra-
-sformazioni del mercato e del
settore, dj intrapréndere un

| forme  online, I : hﬂﬁpﬁfesmouﬂ
g:;ve ﬂécéontazto IlFamiinanker lenuova ?ﬁ;ﬁcﬁud :
i . iva, qu e
.jnees?s‘:ent:? tmtﬂ svolge,'dif m;to, filimttage dibanca
Family Ii:nkey econognunodei Sihe ’E“m:';zﬂi
4] resent ' ] . 3
fultro o Tanello SUDiClienti, ilTu0l0 dirgere e far ere?
! g‘a W“Q“n;;;'c‘: ‘cheinunabanca postmeo “gs‘};mpe“;‘
Mediolanum & tradizionale  ché questa & la
i ok ctient - rivesteildirettore . gai'® “YPeee
ilaes:.j tt];a]{:i difiliale dabgncan;;el'a filidle
-grandi_ ci . gestire, come
| piccoli centri di provmma. In gia detto, & presso ogni cliente.
questo modo ogni cliente pud E dwq la loro figura professio-
contattare il center o hale viene esaltata é & il

Banker il protagonista:
dell'attivitd, e perché rappre-
senta il ‘banchiere di famiglia’-
nei confronti di 300, 400, 500
clienti, o anche 1,000 clienti, a
seconda delle capacita e ambi-
zioni personali. Tutto cio signi-
fica anche l'pportunitadisvol-:
gere una delle professioni. con
pmspemved: maggjor sviluppo
in assoluto e con le maggiori
poterizialitd, nello sceriario ‘di
tﬂemlo dél risparmio ‘e degli
invéstimenti, una professione
mgradg di dare molte soddisfa-
zioni dato che il modello e I'or-
one di Banca
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Prepariamoci allinevitabile riduzione delie pensioni e all’allungamento delle aspettative di vita
N ¥ | o ' N
Una | I10t|Z|a Straordmarla'
; . |

EUumu Cro- -Magnon, che
abitava in Europa 25milaan-
ni fa, viveva in media 18 anni, il
tempo di mettere al mondo
qualche figlio. Noi ne viviamo
oggi pittdiso.

Ma che si viva sempre pitia lun-
g0 non & una novitd. La notizia
davvero straordinaria & che
questo allungamento & in'con-
tinua accelerazione: Ciabbiamo
messo infatti 20mila anni per ag-
giungerne 7:alla nostra esistenza
(eta media nell'Antico Egitto:
25):'un anng in pitl ogni 2.900.
Ma ce neabbiamo messi ‘soltan-
1o’ 6.400 per viverne altri 5 in pitt
(Europarinascimentale: eta me-
dia 30 anni): uno in piit ogni
1.280. o

Soltanto quattro secoli dopo, nel

1800, la vita si & prolungata dial-
tri 7 anni: uno in piii ogni 57 an-
ni. Trail 1800 e'anno 1900 lavita
in Europa fa un altro’balzo, ar-

rivandoaunaduratamediadi4g8 EE==S
anni. Ben 11 anni in un secolo,  mi di questa crescita (e sulla de-
pi1 di 12 mesi ogni 10 anni. natalitd), in Occidente gli enti

Dal 1951 al 1971 in Italia: da64 a
70 anni in media. Ovvero: 6anni
Jin pit1in due decenni. Uno[npn‘.t

<ogni3annie4 mesi.
* Frail 1971 e il 2006 in media uo-

mini edonne sono vissutialtri 13
anni in pit1. Tredici anni in pit1 in
35anni, unanno divitain pit1 og-

previdenziali nazionali cal-
colano quale deve essereil tetto
-massimo delle pensioni. Ma dal
calcolo viene ignorato un fattore,
quella che lo scienziato ameri-
cano Ray Kurzweil ha individua-

-to e chiamato ‘legge del ritormo-

accelerato’, Kurzweil, per le cui

* ni3anniscarsi. Basandosisuirit-  scoperte &stato definito “il giusto

i S

erede di Thomas Edison” dalla
quasi secolare rivista di finanza
Forbes, e peril cui geiio matem-
atico findall'eta di 15.anniriceve.
ipiti prestigiosi premi scientifici;
in pratica sostiene che 'acceler-
azione della ‘tecnologia dell'in-
formazione' (I'informaticaappli-
cata alle attivith umarie) entrera

.sempre di plh nella biologia,

moltiplicando sempre pittlasua

_“Guarda al futuro con serenita, vieni a fare’il Check-up della
tua Previdenza”. E l'invito che Banca Mediolanum rivolge a
tutti, clienti e potenziali clienti, dedicando la giornata di
sabato 27 marzo al tema della Previdenza: prospettive,
opportunita, soluzioni, per conoscere in mariera chiara e
approfondita la propria posizione previdenziale e le passi-
bilita concrete per costruirsi un'adeguata autonomia f[na.n-
ziaria negli anni del pensionamento.

Lappuntamento & fissato presso i Family Banker Oﬂice di
Banca Mediolanum in tutta Italia, dove chiunque, e gratui-
tamente, potra avvalersi della professionalita e consulenza
dei Family Banker e, grazie all'innovativo strumento ‘Long
Life Tool', avere anche un‘analisi personalizzata. Cerca il
Pamily Banker Office piir vicino a te su] sito Internet

Appuntamento sabato 27 marzo nei Family;Banker Office in tutta Italia

Un Check-up per la tua Prevldenza

ge; di fatto, e con ognury dejxMediolanum consentono a:chi -
suoi clienti, il ruolo che in una  ha le caratteristiche di crescere
banca tradizionale riveste il molto dal punto di vista econo-
direttore di filiale. ,Cup perd. Anico edi carriera. Come spesso
miolte alire ,-,osta.\g édsfﬁcxleﬁuealmvt; Peridiri-
ziali, & tutto il modello &erm e pmfmmomshdelsenore
| Baniéa Mediolantim & ifihovéfi- bancario e
vo, moderno, uniste Iinnova- intendono compiere il passag-

zone tecnologica canjl rappor-_gio dal vecchio modello- di
*| to diretto e personale;con la banca tradizionale alla banca |
clientela, ed & imperniato sul- plh moderna, dinamica e inrio- |
l'attivita dei Family Banker, e vativa, Mediolanum ‘mette 2]
non sulla filiale. Secondo il tra-  disposizione tutti gli strumenti
dizionale, vecchio dpproccio e le competenze necessarie,
del sistema bancario, 2 il cliente  con una preparazione e un
chesi deve rhuovere, erecarsiin aggiornamento professionale-
filiale; per affrontare questioni garantiti a tutti i Family Banker
di rilievo,-quando il direttore & —ancheattraverso la propria pre-
disponibile, sempre chelosia; e stigiosa u.mversu:l aziendale, la~
sempre che non deleghi qual- Mediolanum . -  Corporate
che suo sottoposto. E le banchie  University [MCU) Per fornire
tradizionali'hanno cercato di un servizio di eccellenza alla

www.bancamediolanum: it.

jario che’|-

tvo!uzibue-tec.nologiu. dei

n emi e navl

mn il & coiftenut] il
ﬁﬁn‘caln mnpre Aacce:
“streni!mlg €

gich che un.iscuno Ie

conquistare quote di mercato’ “clientela, Banca Mediolanum

aprendo piti filiali per essere puntasullagrande profmma

fisicamente pit1 vicine possibile  lita dei suoi Family Banker. Ha.

ai clienti. Banca Mediolanum  investito molto in formazione;

.ha oumplemm‘ente superatu e ngmrna.mentoesvﬂuppo delle
umane,

caso definito anche «il direttore - tutta la Banca e il principale
di- banca d‘el XXI secolos, non. artefice del'suosuccesso.

*unica p ma
i comunicazione. Una rivo-
luzlnnzln corso che sta_colnvol-
gtndn e cnnnghmln tutti | set-
-ttlvlti _dall’inf

£ Medlnlnn -fnpropri per rag-

0 nnle'ri*@g,ma- :

‘»prospemve,

medille & alla base delle nuove

i

(A - gate
isione di Med.io m Clunnel,
,uule Tv. che fa capo al Gr;lm:u

b al]!miiﬂone del segnale via
ul canale 803 di Sky
one c‘ﬁmribﬁlqm

u.h

duzione; ‘dei moldl : programmi

_andati i lg onda vari :Ilomli per-

Liguori, Cec ch:l
nmm, lenlx “Porrd, Edoardo

imente; via “Titernet “sul sito
www, meédiolanumchannel,tv.
‘Considerando- che -in talia"1a
lﬂ'miune dei Pc é digran lunga

1] deiwn:l ‘Medis= superlnunlh»pmlnix,in prate- Con"il passaggio . esclusiy

ica’ un italiano su due pud
accedere al web, I'obiettivo &
quello di facilitare la visione dei
prognmms, rngghmgere tatti i

it

‘elevato,

Arnoldo” Mosca
Mondndnri, ‘Marco- Buﬁtch{, che
mntrilgultp A ‘dare una
forte; connotazione di -qualita
alleproduzioni del canale Tv.

M.
Interngt, ~dove Meédiolanum

Channel & gid presente da témpo -

con un numero.di contatti molto.
alcune . importanti
rdano anche il

capacitadi influire sulla vita iri
senso positive. Una specie di
valanga che non pud fermarsi, ls
eui velocita disviluppo cresce s
mano a mano che procede, La
‘tecnologia  dell'informazione’
ha detto lo scienziato al Medi-
olanum Pensfon Forum che si
svolto il mese scorso a Riccione,
«cresce in modo espnnerma]p,
non lineare, raddoppia cio® ogni
anno, e fra dieci anni sard un mil-
ione di volte pit1 potentes. Appli-
cata alla medicina, non fara pi
aumentare la lunghezza della vi-
ta di un‘anno ogni tre arini, ma
ogni due, poi ogni dodicimesi

.poi ogni 8 mesi e cos) via, grazie

alle nanotecnologie e alla roboti-
ca. Enonnel prossimo secoloma
nel girp diun paio di generazioni.
Tutto civfischia inevitabilmente
difarsballare ogni previsione che.

* nenietengaconto, anche quelle

che riguardano le pensioni, per-

.- ché, avverté Kurzweil, la nostra

mente & portata a ragionare in
modo lineare(1, 2, 3, 4 e cosi via),
nonesponenziale (2,4, 16,32, ec-
cetera). Ecco perché gli 8 milioni
in pil1 di'over 65 previsti in Italia
per il 2050 appaiono sottosti-
mati. Se consideriamo, inoltre
che, anche con le immigrazioni,
lanatalita non salira inmodo al-
trettanto cnspicun, nonéneces-
sario essere geni matematici pex
capire ¢he le pensioni dovrannc
diminuire ancora, eapartireda -
prima del 2050.
Mal'allungamento della vitanon
‘iha drsg;m:l‘a, perclié sareme
sempre piu vecchi ma, grazie
proprio alla ‘teenolegia dell'in-.
formazione', anche sempre piti
‘giovani’, in salute. E al problema
(del mando Oceidentale intero)
delle pensioni clie diventerannc
minime per tutti, si pud gvviare:

iascu.rfu pub infatti costruirsila
sicurezza finanziaria di'quells
che sara certamente laparte piv
‘lunga della suavita.
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