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Il conto corrente di Banca Mediolanum unisce i vantaggi di un servizio tradizionale e alti interessi (3% netto)

Il successo del conto Freedom

Grande convenienza, trasparenza totale e tante condizioni vantaggiose per i clienti

B Ci sono sempre dei buoni
motivi alla base di un successa.
Speciese haa che fare con scel-
te e decisioni che riguardano
soldi e risparmi. Mettere mano
al portafogli, alle proprie finan-
zee aipr(;pn' guadagni, estabili-
re dove destinarli su un conto
corrente bancario & un'opera-
zione quanto mai importante e
compiuta conla massima atten-
Zione.

Soluzione innovativa |
1l conto corrente Freedom di

Banca Mediolanum, da quando

& stato lanclato sul mercato, il 9
marzoscorso, staottenendootti-
mi risultatiintermini dirichieste
e adesioni da parte della cliente-
la, proprio perché sono molte le
motivazioni alla base di questo
successo. Se si prova ad elencar-
le tutte, ne viene fuori una lista

i1 lunga di quelladellaspesa. E
a clientela bancaria, i lavorato-
i, lefamiglie, i risparmiatori, so-

no semgre pib attenti a quanto

vieneolfertoe proposto, alle o)
portuniti disponibili, alle con
zioni previste, e premiano una
soluzione se & in grado disoddi-
sfaredavveroesigenze easpetta-
tive, Cosi come stanno premian-
do Freedom.

Del resto, basta vedere quali
sono i principali punti deboli

nei servizi di conto corrgnte del
sistema bancario italiano: poca
trasparenza, bassi tassi d'interes-
se ealti costi dei servizi, contabi-
lita dei giorni di valuta nella ge-
stione degli assegni e nelle altre
operazioni, e accredito degliin-
teressi sul conto, effetruati con
modalita e criterispesso pocofa-
vorevoli per il cliente. E, non a
caso, questi fattori sono invece
tra i principali punti di forza del
conto Freedom: totale trasparen-
za & condizioni estremamente
vantaggiose a favore dei corren-
tisti,

Per vedere la differenza con
glialtri contibancari disponibili
sul mercato, basta elencarne le
varie voci. Tasso d'interesse: 3%
netto, che corrisponde a un
4,11%lordo di un contodi depo-
sito, per tutta la liquidita in gia-
cenza oltre una certa soglia
(12mila euro). Una convenienza
piti che evidente, e notevole, vi-
stoche, guardandoacio chefae
che pmg{me la concorrenza, il
sistema bancario italiano remu-
nerai correntisti conun tasso at-
tiva medio lordo pari allo 0,94%
(come evidenzia un recente
‘Monthly Qutlook' dell'Abi, il re-

ort mensile dell'Associazione

ancaria italiana), che corri-
5 Ollde 4 un tasso netto attorno
lo 0,67%. E il 3%.netto, oltre i

12mila euro in giacenza sul con-
to, nonéuntassod'interesse pro-
mozionale, perché l'innovativa
soluzione studiata da Banca Me-
diolanum punta ad offrire sem-
prelemigliori coridizioni dimer-
cato, con aggiomamenti trime-
strali del tasso, e le condizioni
vengono comunicate conunme-
se di anticiposul trimestre suc-
cessivo. L'obiettivo €anche quel-

tasso
netto 3%

lordo 4,11%

lodimetterea disposizione ogni
trimestre untasso d'interesse co-
stantemente trai pil convenien-
ti, senza che il cliente debba an-
darloa cercare e inseguire trale
vatie offerte del momento,
Costo del conto corrente: ze-
10, con una giacenza media pari
a 12mila euro o con un patrimo-
nio gestito oltre i 30mila euro.
Negﬁ altri casi; 5 euro al mese.
Principali operazioni bancarie,
come prelievi Bancomat, bonifi-
ci, Rid, pagamento utenze: gra-
tuite. Disponibilita delle. Free-

domCard, carte di credito e Ban-
comat, ¢ la possibilita di perso-
nalizzarle con la foto del titolare
per una maggiore sicurezza, ol-
tre a riceverg Sms di avviso gra-
tuiti dofgo ogni operazione ban-
<caria effettuata.

Un conto completo

La totale trasparenza e condi-
zioni piti favorevali sono anche
garantite nella contabilita delle
operazionibancarie, come la ge-
stione degliassegni‘ conuncon-
tegglo dei giorni di valuta van-
taggioso per il cliente, e nell'ac-
credito degli interessi: mentre
con glialtri conti correntl dispo-
nibili sul mercato l'aggiorna-
mento e la disponibilita effettiva
degli interessi maturati si realiz-
zano dopo mesi o alla fine dell'
anno, con Freedomil cliente hai
propriinteressimaturatisul con-
tochevengoneaggiornatiquoti-
dianamente, giomo per giomo,
esonoimmediatamente disponi-
bili e spendibili, perché il saldo
del conto ogni giorno viene rical-
colato comprendendo subito i
nuovi interessi, Senza aspettare
la fine dell'anno.

Insostanza, Freedomeun con-
to corrente complete, con tutte
le funzioni ¢ operazioni di un
conto tradizionale, e il titolare
hasempre la piena disponibilita

dituttiisoldiversati, finoall'ulti-
MO centesimo e senza nessun
vincolo (adifferenza diun conto
dideposito, ad esempio, che pro-
pone interessi convenieniti ma
che blocea il capitale). In prati-
c#, senza dover far ricorso a un
conto erdinario per le operazio-
ni quotidiane e di pagamento, e
allo stesso tempo aun altro con-
to pili remuneratoma che vinco-
lala disponibilita dei propri sol-
di, duplicando i costi del servi-
zio, Freedom riunisce in un'uni-
casoluzione tutte le funzionalita
eleoperazioni diun conto tradi-
zionale, cartedi credito e Banco-
matcomprese, conuntassod'in-
teresse alto ¢ molto vantaggio-
50, € avendo sempre a disposi-
zione tutti i soldi versati. Ogni
cliente, in pratica, in un unico
conto pud trovare la soluzione
ideale per le propric esigenze
specifiche, senza doversi perde-
re nei meandri di centinaia diof-
ferte diverse. In pit, non & un
conto solo-online, perché i pro-
fessionisti del Banking Center ¢
iFamily BankerMediolanumso-
no sempre a disposizione di
ogni cliente per tutta I'assisten-
za necessaria nella gestione del
conto e nell'effettuare tutte le
operazioni. Una lunga lista di
vantaggi e di motivi che spiega-
noil successo di Freedom.

1l Punto dei -Mércati, di Vittorio Gaudio*
Svolta cruciale
per la ripresa
Dopo il minimo del 6 marzo scorso
Wall Street ricomincia a crescere

= Con ogm?robablliﬁ, lada-
tadivenerdi 6 marzo 2009 pas-
serd nei testi di storia economi-
(]
radicale "punto di svolta' nell
evoluzione dei mercati finan-
ziati globall. Nelle seftimane
precedenti a tale data, le Borse
dituttoilmondosieranoavvita-
te in una corsa al ribasso appa-
rentemente senza fine, provo-

i grafico riporta l'andamento dellindice 1S&P 500
Compositer della Borsa americana in questi ultimi mesi:
in evidenza, il punto di'svalta del 6 marzo scorso

T AVELE rappresentato un .

cando ondate di pessimismo
sulle sorti del sistema finanzia-
rio edelle economie, erenden-
doil compitosintroppofacilea
chi volesse ogni giorno indivi-
duare nuovi metivi di sconfor-
10, Questoaccadeva, nonostan-
tenelfrattempopotentimedici-
nefosserostateiniettate nel cor-
po dei mercati: il piano Obama
¢ piani del Tesoro USA, gli sti-
moli infrastrutturali in Cina,

Family Banker per una clientela che cerca qualita

Una risposta alla forte domanda di servizi bancari personalizzati che arriva da risparmiatori e investitori

B Due sonoi target di profes-
sionisti a cul si rivolge l'attivita
di reclutamento in corso per in-
serire nuovi Family Banker Me-
diolanum: direttori di filiale, re-
sponsabili dellufficiotitoli o del-
1o sviluppo clienti, nel settore
bancario. Elavoratoridipenden-
ti, anche dialtrisettori, soprattut-
to nell'ambito commerciale, di-
plomatiolaureati, di eta compre- «
satrai25ei40anni. M2 ognuno,
equestoél'aspetto fondamenta-
le, conlostessosognonel casset-
t0: gestire in proprio il lavoro da

- svolgere, diventare imprendito-
redisestessoequellochein Me-
diolanumviene definito 'l diret-
tore di banca del terzo millen-
nio'.

"E due sono | messaggi lancia-
ti dalla campagna di comunica-
zione"sottolinea Gianni Rovelli,
responsabile Marketing Comu-
nicazione ¢ Canali di Mediola-

. per rapgiu

num, "che proseguird finoa fine
giugno su giomali e Internet,
erli, e chiamarli a
raccolta”. Nel primo caso, & En-
nio Dords in persona, fondatore
epresidente del Gruppo Medio-
lanum, a rivolgersidirettamente
ai professionisti del settore ban-
cario, perdirgli: anch'ioin passa-
toholavoratoinunabancatradi-
zionale, e ho voluto cambiare, e
ho cambiato il modello ¢ il mo-
dodi fare banca, il modo di fare
questa professione. Conoscia-
mo bene l'importanza di essere
un punto di riferimento per il
cliente, ti propongo di lavorare
in un diverso modello di banca,
in Mediolanum sei w la banca
peril tuo cliente. E noi ti mettia-
mo a disposizione tutti gli stru-
menti necessari per avere suc-
cesso e fare un ulteriore percor-
so di carriera. .

Ed & un'opportunita concreta

i

rivolta anche a chi svolge un la-
voro dipendente in un settore di
attivita diverso da quello banca-
1io, e vuole mettersi in gioco,
cambiare lavore e prospettive,
puntando a diventare Family
Banker; una figura professiona-
le di riferimento e responsabili-
1a, nella gestione diretta dei vari

B Un convegno nazionale e
l'assegnazione del premio 'Me-
diolanum Award for Service
Quality & Innovation', entram-
bi dedicati alla qualita del ser-
vizio verso il cliente e all'inno-
vazione: l'appuntamento & fis-
sato per metcoledi-17 giugno
all'Universita Bocconi di Mila-
no. Mediclanum; che pervoca-
zione, missione e valoriazien-
dali&"la Banca costruita intor-
no al cliente, sostiene e pro-
muove leattivita del Customer
& Service Science Lab, il cen-
trodiricerche sull'orientamen-
toal cliente, Ja qualita e I'inno-
vazione nel settore dei servii,
¢ la cattedra-denominata 'Me-
diolanum, Cliente e Service
Science!, diretta dal professor
Enrico Valdani: due iniziative
specifiche e altamente qualifi-

conl'ateneo milanese, perstu-

cate, create in collaborazione -

Premio Mediolanum in Bocconi

1l premio dell’edizione 2008

diare e promuovere la qualiti
del servizio alla clientela, non
solo nel settore bancario e fi-
nanziario, ma in ogni ambito
dicontattoconilcittadino, evi-
denziandoloquale fattore stra-
tegicoetrasversale nei servizi,

Ognianno il Customer & Ser-
vice Science Labdella Bocconi

realizzaun'analisideiprocessi
diinnovazionelegatiallaquali-
ta inun determinato comparto
(loscorso anno era stato preso
in esame quello alberghiero,
inparticolare glialberghia cin-
ﬁu_e stelle), per poi assegnare
il'Mediolanum Award for Ser-
vice Quality & Innovation' alle
imprese piu innovative e com-
petitive, Quest'anno la ricerca
si & focalizzata sulle strutture
di servizio di assistenza alla
Terza eti, analizzando e valu-
tandoattivita e risultatidi oltre
cento Residenze sanitario-assi-
stenziali (Rsa) che operano
nelle varie regioni italiane. Al
convegno & prevista la parteci-
pazionediEnnio Doris, fonda-
tore e presidente di Mediola-
num, e di numerosi ospiti, rela-
tori e invitati, del mondo acca-
demico, economicoedelle im-
prese.

I Family Banker, consulenza di fiducia

clienti, in grado di ottenere sod-
disfazioni economiche che cre-
scono con i risultati. E raggiun-
gono livelli di grande importan-
za.
Mediolanum, per lanciare la
proposta, mettesul piatto: solidi-
t?a,%llxe]]adi unGruppofinanzia-
riodilivello internazionale; pre-

parazione, garantita a tutti i Fa-
mily Banker anche attraverso la
propria_prestigiosa universita
aziendale, Ia Mediolanum Cor-
porate University (MCU); cresci-
ta, professionale e retributiva,
perché Mediolanumeé unarealta
che continua a ottenere risultati
rilevanti, anche nei momenti
pit difficili per il mercato, e per-
mette ai propri professionisti di
crescere dal punto di vista eco-
nomicoedicarriera, Comespes-
so ¢ difficile fare altrave,
"Questanostra attivita direclu-
tamentosta gid dando riscontrie
segnaliimportanti” rileva Olivie-
roGiovita, responsabile del pro-
getto Recruitment & Empower-
mentper]'ltalia: "il fattodiriceve-
re moltissime risposte e 'curricu-
Ia' qualificati dai professionisti-
del settore bancario, ad esem-
pio, indicachec'é grandeinteres-
sedifrontealla possibilita di cam-

biare, di mettersi in gioco. $i trat-
ta, in questo caso, di specialisti e
dirigenti, che non mettono indi-
scussione la Joro professionali-
ta, ma mettono in discussione il
percorso di carriera allinterno
dellapropriabanca tradizionale,
E:r passare a Mediolanum, una

nca attenta alle persone, che
fadella formazione uno dei pro-
pri puntidiforza, edovesicresce
in base alla meritocrazia, quella
vera, provatasul campo”. Medio-
lanum, osserva Giovita, "non &
solo una banca diversa dalle al-
tre, & unica nel livello di servizio
offerte al cliente, il meglio a.di-
sposizione sul mercato”, e que-
sta campagna di reclutamento &
fatta per"rispondere alla fortissi-
ma domanda di professionalita
qualificate e servizi bancari dial-
taqualita chearriva dalla cliente-
la, dai risparmiatori e investitori,
in tutta [talia”.

Sms solidale per Piccolo Fratello

= (¢ tempo fino a domenica
31 maggio: basta inviare un Sms,
meglioancora se qualcunodipiil.
Con l'invio di un messaggio dal
cellulare, o anche una chiamata
datelefonofisso, & possibile pren-
dere parte all'iniziativa benefica
collegata al progetto umanitario
"Piccolo Fratello'ad Haiti, promos-
50 da Mediolanum in collabora-
zione con Fondazione Francesca
RavaN.P.H. Italia Onlus, L'iniziati-
va disolidarieta, dopo la realizza-
zione di 4 scuole di strada per i
bambini dell'isola caraibica, peril
2009 prevede l'avvio della costru-
zione di un centro per la materni-
tasicura. Unastrutturaattrezzata,
del tutto inesistente finora nelle
baraccopoli dell'isola, per dare la
possibilitaalledonneingravidan-

za di seguire le cure e i controlli necessar, oltre che

i igieniche ad

I'aggressivitinon convenziona-
le della Federal Reserve e dial-
tre Banche centrali, Nessunare-
azione. Poi i,mprqwisamente,
lanotizia-miccia:alcune grandi
banche internazionali stanno
facendo profitti da inizio 2009,
nonostanteititolitossicl, leBor-
se, il calo delle commissioni,
lingessamento del credito, la
fuga dei talenti, e via dicendo,
Dal livello 'diabolico’ di 666
dellindice S&P 500 diWall Stre-
et,che quelvenerdibmarzoha
fatto toccare il punto minimo
per la Borsa americana, si & in-
nescato un rialzo straordinario
diquasi 40 punti percentuali, il
miglior rally su base bimestra-
le dagli anni Trenta, del secolo
scorso. Questo  improvviso
cambiamento di umore ¢ lega-
toalle leggiarcane della Borsa;
il mercato vede il suo minimo
| quando il pessimismo impe-
rante ha portato anche l'ultimo
venditorealiquidaree posizio-
ni. Daquel momento, le quota-
z#oni azionarie possonc riparti-
reda nuovee piisolidebasi. A
dimostrazione dell'ormaistret-
tissima correlazione tra psico-
logia deimercatieclimaecono-
mico, la progressione positiva
dei listini sta conducendo a
una maggiore fiducia anche
sulle prospettive dell'econo-
mia reale per i prossimi trime-
stri. Ci sembra quindi ragione-
vole affermare che il 'livello
666' sia il minimo-di questo ci-
cloborsistico, non piti ripetibi-
le, a meno di situazioni cata-
strofiche ed esogene ai merca-
1i. Le Borse resteranno, certo,
volatili e potranno vivere an-
chesituazionidi rintracciamen-
to nei prossimi mesi: tuttavia,
seil puntodisvolta 2 ormai alle
nostre spalle, queste correzio-
ni si presenteranno al rispar-
miatore come occasioni prezio-
se-per approfittare del 'bull
market' prossimo venturo,

“Responsabile gestione
Patrimoni di Mediolanum

Selezlone @ reclutamento |
tel. 840 700 700
www.familybanker.it

ENTRA IN BANCA MEDIOLANUM

BASTA UNA TELEFONATA 1
B840 704 444

www.bancamediolanum.it

partorire in cc

pria salute e quella dei neonati, Ad Haiti parti sono
spesso causa di morte per madr, spesso giovanissi-
me, & per | bambini. Per sostenere questa iniziativa,

perla pro-

nelperiodocompresotrail 9e il 31 maggio, graziealla

ponibilita degli operatori di telefonia mobile TIM,
Vodafone, WIND, 3e TelecomItalia,  possibiledevol-
vere 2 euro inviando un Sms al numero unico 48548,
oppure con una chiamata da telefono fisso.

[ Notizie Mediolanum |
| & curs di Roberto Scippa
[ robertoscippa@mediofanum.it |
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