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Facciamoci trovare preparati dalle riduzionl progressive delle pensioni e dall'aumento delle aspettative di vita

Una notizia straordinaria'
vivtemo fmo al 100 anni e oltre

" Lleta medla sale sempre piu velocemente, Ma avremo le risorse per garantirci la sereniti economica cosi a Iungo?

) LiUomo Cro-Magnon, che
abitava in Buropa 25 mila
anni fa, viveva in media 18 anni, il
- tempo di mettere al mondo qual-
che figlio. Noi ne viviamo oggi
pin di 80. )
Ma che si viva sempre pil a lungo
non & una novita, La notizia dav-
vero straordinaria & che questo
allungamento & in continua accele-
razione. Ci abbiamo. messo infatti
20 mila anni per aggiungerne sette
alla nostra esistenza (etd media
nell'Antico Egitto: 25): un anno in
pitt ogni 2900. Ma ce ne abbiamo
messi “soltanto” 6400 per viverne
altri 5 in pit (Europa rinascimen-
tale: etd miedia 30 anni): urio'in pi
ogni 1280,
Soltanto quattro secoli dopo, nel
1800, la vita si & prolungata di altri
sette anni: uno in pii ogni 57 anni.
Tra il 1800 e l'anno 1900 la vita in
Europa fa un altro balzo, artivan-
do a 48 anni. Ben 11 anni in un
secolo, pit di 12 mesi ogni 10
anni.
Dal 1951 al 1971 in Italia: da 64 a
- 70.anni in media, Ovvero: 6 anni
in pit in due decenni. Uno in pit
ogni tre anni € 4 mesi,

Fra 1 1971 e il 2006 in media

uomini e donne sono vissut altri

* 13 anni in pid., Tredici anni in pit

: in35mni,unmnodivitainpiﬁ
- -ogni. 3 anni scafsi. ;
. Basandosi sui ritmi di questa cre-

scita (e sulla denatalitd), in
Occidente. gli enti previdenziali
nazionali calcolano quale deve
essere il tetto massimo delle pen-
sioni, Ma dal calcolo viene ignora-
to un fattore, quella che I'america-
no Ray Kurzweil ha individuato e
chiamarto “legge del ritorno acce-

letato”. Kurzweil, per le cui sco-

perte & stato definito “il giusto
erede di Thomas Edison” dalla

“quasi secolare rivista di finanza

Forbes, e per il cui genio matema-
tico fin dall'eta di 15 anni riceve i
Ppill prestigiosi premi scientifici, in
pratica sostiene che l'accelerazione
della “tecnologia dell'informazio-
ne” (linformatica applicata alle
attiviti umane) entrerd sempre di
piit nella biologia, moltiplicando
sempre pit la sua capacitd di
influire sulla vita in senso positivo.
Una specie di valanga che non pud
fermars, la cui velociti di svilup-

o cresce a mano a mano che pro-
cede. La “tecnologia dell'informa-
zione” ha detto lo scienziato al
Mediolaoum Pension Forum che
si & svolto il mese scorso, “cresce

‘in modo esponenziale, non linea-

re, mddoppia cioé ogni anno, ¢ fra
dieci anm sard mille volte pia
potente”. Applicata alla medicina,
non fard pit aumentare la lun-
ghezza della vita di un anno ogni
tte anni, ma ogni due, poi ogni

dodici mesi ¢ poi ogni 8 mesi e
cosi via, grazie alle nanotecnologie
¢ alla robotca. E non nel proe.si—
mo secolo ma nel giro-di un paio
di generazioni.

Tutto cid rschia znmtablimcm:
di far sballate ogni previsione che
non ne tenga conto, anche quelle

“che riguardano le pensioni, per-

ché, avverte Kurzweil, la" nostra
mente € portata a ragionare in
modo lineare (1, 2, 3, 4 ¢ cosi via),
non esponenziale (2, 4, 16, 32
eccetera). Ecco perché gli 8 milio-
ni in"pitt di over 65 previsti in
Italia per il 2050 appaiono sotta-

- stimati. Se consideriamo inoltre

che, anche con le i 1mm:gxamom, la
natalitd non salird i in modo altret-
tanto cospicuo, non & necessario
essere geni matematici per capire
che le pensioni dovranno dimi-
nuite ancora, € a partire da prima
del 2050.

Ma I'allungamento della vita non &
una disgrazia, perché saremo
sempre piu vecchi ma, grazie pro-
prio alla “tecnologia dell'informa-
zione”, anche sempre pin “giova-
ni”, in salute. E al problema (del
mondo occidentale intero) delle
pensioni che diventeranno mini-
jme per tutt, si pud ovviare: cia-
“scuno pud infatti costruirsi la
sicurezza finanziatia di quella che
sard certamente la parte pidt lunga
della sua vita.

Fondi,

" uadagnare bene con i propri
investiment. Ottenere rendi-
menti elevati, Valorizzare al meglio
risparmi e risorse finanziarie.
Facendole fruttare e incassando
risultati d'investimento. molto yan-
taggiosi, a livelli di eccellenza. Nella
gran parte dei casi migliori rispetto
all'andamento complessivo del mer-
cato ¢ agli indici di riferimento
(benchmark!, nel termine tecnico
degli addetti & lavoti). E cid che
ogni risparmiatore ¢ investitore
chiede e si aspetta dalla propria
Banca o societd di gestione, Ed¢ cio
che Banca Mediolanum pud-vantare
di offrire ai propri clienti, dati, per-
centuali e risultati alla mano.
‘Lo dimostra e conferma anche un'ana-
lisi approfondita, sullo scenatio e i
risultati dei- Fondi comuni d'invest-
mento di diritto italiano nel 2009, ela-
borata e pubblicata nelle scorse setti-
mane da CorrierEconomia, prenden-
do in esame e valutando le performan-
ce ottenute nel dodici mesi dello scor-
s0 anno di ben 477 Fondi comuni jta-

liani, gestit dalle banche e Sgr (Societd:

di gestione del dsparmio) del Pacse.

In questo quadro, va innanzitutto
evidenziato che una delle principali
strategic d'investimento sostenute e
promosse abitualmente da Banca

Mediolanum & quella di privilegiare

linvestimento nel compatto aziona-

'tio, proprio perché nel lungo perio-

do e storicamente risulta il compas-
to'a conti fatti pit premiante, remu-
nerativo e vantaggioso (¢ patto

ovviamente di perseguire e portare

avanti'nel tempo logiché di lungo

periodo). Per questo, nei Portafogli
“finanziari della clientela del Gruppo

Mediolinum la composizione azio-
naria cortisponde a circa il 60% del
Portafoglio investimenti complessi-
vo, i tre quinti del totale, e risulta
decisamente. piy alta tispctto alla

media del mereato (in cui gli inve- 5

stimenti azionari sono .meno del
20% del Portafoglio total.c) 5

-rispetto alle scelte e strategie delle

altre banche e operatori del settore.
E . lanalisi  realizzata  da
CorderEconomia nel compatto dei

Fondi azionari, in particolare, esa-’
‘minando un totale'di 207 fondi:ita-

liani gestiti -sull'intere meteato

nazionale, premia Banca
Mediolanum collocandola al secon-
do posto assoluto nella classifica dei
migliori risultati e performance, con

~il 56% dei fondi azionari gestiti da

Mediolanum che, a fine 2009, han-
no ottenuto rsultati migliori rispet-

to all'andamento del mercato com-
plessivo. Battendo quindi quei 'ben-
chmark', quei patametr di riferi-
mento, che indicano se la gestione
attiva degli investimenti da patte
dell'operatore & stata vantaggiosa,
fruttifera e premiante pia di quanto
il mercato abbia fatto nel suo com-

plesso, ed evidenziano, in modo
concreto, il valore aggiunto genera-
to dalle scelte e strategie di chi gui-
da e gestisce il Portafoglio.

«I nostri fondi d'investimento e
Pattivitd di gestione finanziarja del
Gruppo hanno- ottenuto petfor-
mance di assoluto rilievos osserva
Vittotio Gaudio, responsabile
Area - Patrimoni  Finanziari
Clientela di Banca Mediolanum,

‘«mentre la raccolta degli investi-
menti, attraverso efficaci strategie. /
di collocamento, ha saputo privile- -

giate le soluzioni pidi vantaggiose
per la clientela, attraverso una
composizione mirata e ben ponde-
rata del. Portafoglio finanziario, E i
numeri lo dimostranoy.

Anche prendendo in esame I'analisi
farta da CortierEconomia sullo scena-
tio complessivo dei Fondi comuni
(quindi mettendo insieme azionari,
obbligazionari e monetari), Banca
Mediolanum ottiene risultati di
eccellenza, con il 50% dei Fondi

. gestiti che hanno superato i para-

metri di tiferimento e i tisultati
del metcato, e I} 5% che hanno

investimenti e risultati di eccellenza

ottenuto performance finali in linea
con i'benchmark’, E risultati brillan-
ti si registrano considerando anche il
settore dei Fondi obbligazionar' e
monetati: in questo ambito, il 57%
del totale dei. Fondi gestiti da
Mediolanum ha ottenuto rendi-
menti pitt alti rispésto all'andamen-
to del ‘mercato. Cifre, guadagni ¢
valori che indicano Ia qualiti € i
dsultati delle strategie di gestione,
¢ premiano gli investimenti- della

clientela della Banca. Tutti questi.

rsultati sono pnsubth grazic alla
combinazione virtuosa di tre ele-
ment e fattori fondamentali» sot-
tolinea Gaudio: «una strategia d'in-
vestimento molto efficace e pre-
mianite; una forte capaciti gestiona-
le dei fondi e delle soluzioni d’inve-
stimento da parte di Sgr e strutture
gestionali del Gruppo; una raccolta
nel settore degli investimenti, da par-
te della nostra rete commerciale ¢ dei
Family Banker, che valorizza le oppor-
tunitd del mercato, e che sa puntare
sui fondi e sui Pomfcglx finanziari
che sono risultati | pitr performanti ¢
vantaggiosi per la clientelar,
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T risultati dell’attivitd relativa al 2009 -del
Gruppo Mediolanum ¢ della Banca pre-
sentano un profilo nettamente positivo.
In particolare, per quanto riguarda il
Gruppo Mediolanum, Futile netto &-stato di
217 milioni di euro, in aumento del 66%
rispette al sisultato pro‘forma dell’anno
precedente (ottenuto senza considerare

MEDIOLANUM SPA - BILANCIO 2009

Teffetto dell’operazione collegata a Lehman
Brothers), L'utile ante imposte & stato pari -
2 258 milioni di euro, con un inctemento
del 56%; le masse amministrate si sono
attestate su-40.394 milioni-di euro, in cresci-
ta del 37% rispetto ‘al 31 dicembre 2008.;
mentre la raccolta netta , positiva per 6.928
milioni di euro e in crescita del 177%

rispetto al 2008, costituisce un record stori-
co per il Gruppo e testimoniz il considere-
vole rafforzamento del business.

Nel dettaglio dei dsultati relativi 2 Banca
Mediolanum, la raccolta netta & stata positi-
va per 5.795 milioni di euro, 122% iin pid-
dspetto all’anno precedente. Positiva ¢ rad-
doppiara (+101%) la raccolta netta del
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Risparmio Gestito, pari a 1.993 milioni, E
particolare attenzione merita il successo del
cofito corrente Freedom, introdotto sul
mercato a fine marzo 2009, che in poco pid
di nove mesi ha registrato una raccolta com-
plessiva di 5.824 milioni di euro.
‘Comunicato stampa completo disponibile sul
sito wwwmediolanum.it

anca Mediolanum ha creato

un nuovg modo di fare la ban-

ca,:secondo un modello costruito
intorno al cliente e alle sue reali
esigenze di servizio bancario e
finanziario. E, proprio per questo,
ha creato anche un nuovo modo di
fare il direttore di banca: il Family
Banker. Una figura professionale
ben precisa, unica nel “panorama
bancario italiano, non a caso il
nome & stato registrato come si

conviene 2 un marchio esclusivo,”

perché non rappresenta un sem-
plxce slogan ad efferto ma'esprime
in pieno la sostanza delle cose:
ovvero il 'banchiere della famiglia',
di ogni- famiglia, di ogni cliente.
Una professione uriica perché,
mentre le altre banche hanno filia-
1i e sportelli‘tradizionali, dove I'as-
sistenza e la consulenza personale
al cliente sono ancora in gran par-
te standardizzate ‘oppure fornite
attraverso piattaforme ' online,
dove il contatto diretto & del tutto
* inesistente, il Family Banker rap-
presenta il fulcro e Panello di con-
glunzione tra Banca Mediolanum
¢ tutti i suoi client in ogni parte
del Paese. Cosi ogni; clicpte pud
contattare il Banking center o-uti-
lizzare telefono, Internet ¢ Tv digi-
tale per svolgere le operazioni
bancarie pid comusi, e si rvolge
direttamente al proprio Family
Banker di fiducia per assistenza e
consulenza personalizzata . per
quanto riguarda risparmio, previ-

denza, coperture
assicurative,
investimenti. Ma
anche per defini-
re insieme gli
aspetti, le scelre,
le decisioni pia
importanti come
1a concessione di
un prestito, 1'a-
pertura di un
fido o l'accensio-
ne di un mutuo, -
dato  che il
Family Banker
svolge, di fatto. e
con ognuno dei
suoi clienti, il ruolo che in una
banca tradizionale riveste il diret-
tore di filiale.

Con perd molte altre differenze
sostanziali. perché tutto il
modello di Banca Mediolanum &
innovativo, moderno, unisce l'in-
novazione tecnologica con il rap-
porto ditetto e personale con la
clientela, ed & imperniato sull’at-
tivitd dei Family Banker, e non
sulla filiale, Secondo il tradizio-
nale, vecchio approccio del siste-
ma bancario, & il cliente che si
deve muovere, e recarsidn filiale,

‘ per affrontare questioni di rilie-

vo, quando il direttore & disponi-
bile, sempre che lo sia e che non
deleghi qualche suo’ sottoposto.
E le banche tradizionali hanno
cercato di conquistare quote di

mercato aptendo pit filiali per-

+un conto corrente di

essere fisicameénte pid - vicine
possibile ai clienti,

Banca Mediolanum ha completa--

mente innovato questo approccio,
aprendo praticamente uno spor-
tello per ogni cliente, la rivoluzio-
ne realizzata & tale per cui, cam-
biando il modo di fare banca e
mettendo i clienti al centro del-
Torganizzazione e del servizio, il
Family Banker, non a caso defini-
to anche «l direttore di banca del
XXI secolon, non sta ad aspettare
dietro alla propria scrivania o al
bancone dello sportello bancario,
ma 'porta’ la filiale dal cliente. Eil
direttote di banca, l'esperto, il
professionista finanziatio, che
deve essere a disposizione dei
clienti, ¢ non viceversa. Aprendo
Banca
Mediolanum il cliente apre una

filiale della banca
4 casa propria,
oppure in ufficio,
insomma nel luo-
go ¢ negli orari
che gli risultano
pit pmtfci e fun-
zionali.

Per questo, Banca

offre a ogni clien-
te il massimo del-
la professionalita,
della vicinanza, e
del servizio per-

ogni direttore . di
una banca tradizionale, cosi come
a ogni professionista.di alto livello
del settore bancario e finanziario,
offre la concreta possibilita di
svolgere il proprio mestiere ma
evoluto in chiave pit moderna e al
passo con le trasformazioni del
mercato ¢ del settore, di intrapren-

dere un'attivitd professionale nuo-~

va ed esclusiva, quella del direttore
di banca del XX1 secolo, dove la
filiale da dirigere e far crescere
non & in un posto fisico, perché
questa ¢ la filiale del passato, del
Medioevo bancario, la filiale da
gestire, come gii detto, & presso
ogni cliente. E dove la loro figura
professionale viene esaltata perché
¢ il Family Banker il protagonista
dell'attivita, e perché rappresenta il
'banchiere di famiglia' nei con-
fronti di 300, 400, 500 clienti, o

Mediolanum

sonalizzato, E a .

anche 1,000, a seconda delle capa-
cith ¢ ambizioni personali. Cid
significa anche l'opportunita di
svolgere una delle professioni con
prospettive di maggior sviluppo in
assoluto ¢ con le maggiori poten-
zialitd, in grado di dare molte sod-
disfazioni dato che il modello di
Banca Mediolanum consente a chi
ha le caratteristiche di crescere
molto dal punte di vista ecanomi-
co e di carriera. Come spesso &
difficile fare altrove,

Per i1 dirigenti e professionisti del
settore bancario e finanziario che
intendono compiere il passaggio
dal vecchio modello di banea tradi-
zionale alla banca pii moderna,
dinamica e innovativa, Mediolanum
mette. a disposizione ttti gli stru-
menti e le competenze necessarie;
una prepatazione e un aggiorna-
mento  professionale garantiti
anche attraverso [I'universitd
aziendale Medielanum Corporate
University (MCU). Per forsite ai
clienti un servizio' di eccellenza
Banca Mediolanum ha sempre
puntato e punta sulla grande pro-
fessionalita dei suoi Family
Banker investendo motto in for-
mazione, aggiornamento ‘e S -
luppo delle risorse umane. No1
avere sportelli ¢ un aspetto che
motiva ancora di pid in questa
direzione, perché le risorse uma-

-ne sonp il cuore di tutta la Banca

¢ il principale artefice del suo
successo.

Mediolanum

- Yevoluzione tecnologica,

L dei contenuti Tv, video e
multimediali, punta sempre di
piti sul web. E sulle straordina-
rie risorse della grande. Rete:
interazione con gli utenti e
‘navigatori’, programmi e con-

tenuti filmati, ¢ non solo, sem--

pre accessibili e scaricabili in
‘streaming’ ¢ ‘podcast’, commu-
nity e forum online, la versati-
lita di strumenti tecnologici che
uniscono le potenzialiri dei vari
Media attraverso un’unica piat-

taforma di comunicazione. Una-

rivoluzione in corso che sta
coinvolgendo e  contagiando
tutti i settori di attivita, dal-
l'informazione al business,
all’entertainment, e che Banca

Mediolamum fa propria per rag-
giungere, nella maniera pin.fun-
zionale ¢ accessibile a tutti, la
community dei propri clienti.

In qucst‘otr_ica, e con queste

prospettive, la  ‘rivoluzione’

multimediale. & alla base .delle

nuove strategie. e modalitd di
trasmissione di Mediolanum
Channel, il canale Tv che fa

capo al Gruppo bantcario, che a

partire dal-prossimo primo apri-
le passera dall’emissione del
segnale via satellite sul canale
803 di Sky alla diffusione e
distribuzione dei propti conte-
nuti esclusivamente via Internet
sul sito www.mediolanumchan-
nel.tv. 'Considerande che in
Ttalia la diffusione dei Pc é di

Channel punta sul web

gran lunga superiore alla para-
bola, in pratica un italiano su
due pud accedere al web, l'o-
biettivo & quello di facilitare 1a
visione dei programmi, taggilm-
_gere tutti i potenziali utenti e
“aumentare il numero degh
ascoltatori,
Mediolanum Channel ha inizia-
to a trasmettere via satellite dal
‘9 g_enn;aio 2001, con un palinse-
sto generalista, ma sempre con
un’attenzione specifica ai pro-
grammi economici; essendo
innanzitutto rivolto alla com-
munity Mediclanum composta
da clienti, Family Banker e
potenziali clienti, E nel corso
degli anni si sono susseguiti
nella conduzione dei molti pro-

‘Mosca “Mondadori,

grammi andati in onda vari
nomi e personaggi di spicco, tra
cui Paolo Liguori, Alessandro
Cecchi Paone, Nicola Porro,
Edoarda Lombardi, Arntldo
Marco
Buticchi, che hanno contribuito
a dare una forte connotizione
di qualita alle produzioni del
canale Tv.

Con il passaggio esclusivo su
Internet, dove Mediolanum
Channel & pi3 presente da tempo
con un numero di contatti molto
elevato, alcune importanti novita
riguardano anche il palinsesto,
che ridurrd i contenuti di caratte-
re generalista per dare maggior
spazio a temi economici & banca-
1i, con particolare attenzione ad

argomenti e novita che rignarda-
no il risparmio delle famiglic. Per
concentrare  sulla piattaforma
online progetti, iniziative e'inve- -

_stimenti fawiri.

Questa & una o mformazione

nlendalel cuf contenuto non
rappresenta una forma di consulenza
né un suggerimento per Investiment.

Selezione e raclutamento
tel. 840,700,700
www.familybanker.it

Entra in Banda
Mediolanum

ancamediolanum.it
Notizie Mediolanum a cura di

Roberlo Sci
roberto.scippa@mediolanum.it




