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ediolanum Pension Fi

56 suolin-al Palacongressi di Riceione il 16 ¢ l'1F febbraio la
seconda edizione del Mediolarum Pension Foram, dedicata al futu-
ro-del sistema pensionist

Informazione Pubblicitaria

in relazione agli sviluppt esp iali

della tecnologia e all' ihterazione fra le scienze hiologiche e quelle
informatiche. Numerosi i relatori ¢ gli ospiii. :

Grazie ai Family Banker di Banca Mediolanum & possibile fare una prolezione sul proprio futuro economico

Autonomia finanziaria 1'obiettivo del futuro

1l tempo, il mercato e la mutualita sono gli alleati per garantirsi un adeguato tenore di vita durante il pensionamento

Secondo lo scienziato e invento-

re Raymond Kurzweil la vita
eterna € pitt vicina nel tempo di
quanto si creda. Ma non dobbia-
mo preoccuparcene; il professore
newyorkese, considerato univer-
salmente un genio non solo dalla
comunitd scientifica, non parla
dell’aldila ma dell’aldiqua, &
insomma convinto che Puomo

_ pottebbe diventare immortale,
anche entro poche decine di anni,
grazie allo sviluppo esponenziale
della tecnologia e alla creazione di
intelligenze artificiali capaci di
“tiprogrammarci”. Vita eterna si,
dunque, ma su questa Terra.
Lo ha ribadito nei giorni scorsi a
Riccione durante un convegno
otganizzato da Banca
Mediolanum per i suoi Family
Banket, professionisti che non
trattano di intelligenze artificiali
ma sanno tutto di una program-
mazione: quella finanziaria fami-
liare. Anche questa una materia
che ha a che fare con l'allunga-
mento della vita, e con un aspetto
basilare per la sua qualitd: la pen-
sione,
Quella tradizionale, lo sappiano da
anni, sard sempre pit bassa rispet-
to allo stipendio. Prendiamo un
lavoratore di 35 anni: se suo padre
prende oggi una pensione che &
I’80 per cento del suo ultimo sti-
pendio, lui ne prenderd una che
non supererd, nel migliore dei casi,
il 56 per cento del“suo stipendio
attuale. Tocea percio a lui, trenta-
cinquenne, pensate al. restante 44
per cento se noil vucle comptro-
mettere seriamente la sua autono-

mia finanziaria,

Come  pud  fare? Banca
Mediolanum, a questo scopo, ha
mMesso 4 punto un programma che
consente di calcolare le risotse
necessarie a garantire la propria
indipendenza economica, in un
mondo nel quale l'allungamento
generale e straordinario della vita
umana in condizioni di efficienza
¢ un fatto con il quale tutti dovre-
mo fare i conti.

Tl futuro € scritto nella demogra-
fla. Le statistiche e la medicina ci
dicono infatti che una bambina
che quest’anno andra alla scuola
materna potrd vivere fino a 103
anni e un maschietto fino a 97
(fonte CNR). Un trentenne fino a
91. Oggi una italiana su 5 vive
oltre i 90 anni. Morale: non c’¢
bisogno di Internet per vivere una
Seconda Vita, una generazione
intera. La Seconda Vita ¢ i che ci
aspetta, alla pensione.

Long Life Tool mostra come
viverla senza problemi economici.
In pratica, dimmi dove vivi, quan-
ti anni hai, che lavoro fai, quanto
guadagni, com’¢ composta la tua
famiglia e il Tool ti dird come fare
a garantird per sempre Vindipen-
denza economica.

Long Life Tool ¢ uno strumento
che permette di fare un viaggio
nel futuro, quel furaro gid in gran
parte descritto. dai cambiamenti-a
cui- stiamo assistendo nel nostro
presente in campo culturale,
sociale, medico, che vanno sotto il
nome  di Rivoluzione della

Longevita,
E’ uno strumento che elabora in

maniera semplice e comprensibile
lo scenario individuale e fa com-
prendere I'importanza della piani-
ficazione previdenziale ¢ il valore
dell’autonomia finanziaria.
Un’idea nata dall’esperienza e da
uno dei cardini di Mediolanum:
“Offrire a ogni cliente solnzioni
personalizzate che riescano a sod-
disfare tutt i loro bisogni reali”.
Compresa la copertura dal rischio
di dipendenza economica attra-
verso la creazione della piena
autonomia finanziaria.

Ma come poterla realizzare?
Attraverso 'apporto dei cosiddet-
ti 3 “alleati”; tempo, mercati e
mutualita.

11 tempo: ‘una leva potente che
agisce su tutti i valori economici
in campo e ha un impatto
importante sulla cifra da desti-
nare alla propria autonomia
finanziaria. Non solo, nel lungo
periodo di un accantonamento
previdenziale I'investimento pin
redditizio e quello azionario e
questo rende pil accessibile la
soluzione proprio grazie al con-
tributo dei mercati.

Tempo e mercati, se opportuna-
mente impiegati, hanno un effetto
positive facilmente apprezzabile.
Tuttavia, per effetto della longe-
vitd, resta scoperto il rischio di
sopravvivere in buona salute per
un tempo non copesto da risorse
finanziarie. B’ qui che entra in gio-
co la mutualita che consente di
garantirsi una copetfura a vita
intera con tisorse che sarebbero
sufficienti solo a vita media,
diventando cosl un moltiplicatore

Freedom, molto pit di un conto cotrente

12,50% netto: ¢ il tasso d'inte-

resse di Conto corrente
Freedom, che ai servizi di un con-
to.cotrente tradizionale unisce,
grazie  alla  polizza
Mediclanum - Plus;
gratuita e che noti
vincola il capita-
le, il vantaggio
di un rendi-
mento netto
tra i pili remu-
netativi. Il tas-
so del 2,50 net-,
to, sulle glacenze
oltre 1 15.000
euro, continuerd a
essere applicato fino
al 31 marzo, poi sard
dggiornato, L'aggiornamento ha
infatti cadenza trimestrale per

poter offrire al cliente un rendi-
mento che sia sempre fra i piu
remunetativi del mercato.

1l Conto corrente Freedom

bancaria con tutte le
funzioni di un
conto  corrente
tradizionale
(prelevamenti,
bonifici, accre-
diti, assegni,
Bancomat,
carte di credi-
to, sms alert); la
disponibilita
immediata di tutto
il denaro wversato,
Costo del conto corrente:
zero, con una giacenza media pati
a 15mila euro o con un patrimo-

offte la piena operativiti -

nio gestito oltre i 30mila eurp.
Negli altti casi: 7,50 euro al mese.
Operazioni bancarie (Bancomat,
bonifici, Rid, pagamento utenze):
gratuite.

di rendimento e un azzeratore di
rischio demografico.

L’apporto degli alleati si rivela
quindi prezioso per costruire la
propria autonomia finanziaria
attraverso risorse pill accessibi-
li di quelle necessarie senza il
loro aiuto.

Ma Papporto piit importante di
tutti & sicuramente quello rappre-
sentato dal Family Banker, un pro-
fessionista in grado di accompa-
gnare il suo cliente lungo il viaggio
pit importante-della Sua vita: quel-
lo" verso l'autonomia finanziaria
nei lunghi anni liberi dal lavoro.
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1 irafessor Ray Kurzweil durante il suo intervento
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“VINCE CHI SA IMMAGINARE
COME SARA IL PROPRIO FUTURO”

CCIn pro‘étpem'va vince semptre
chi sa immaginare come
sara il futuro che lo riguarda”. E
questo lo slogan .di Raymond
Kurzweil, 62 anni, sposato, due
figli, inventore geniale, icona
mondiale dell’informatica. Lo
scienziato lo ha ripetuto al
Mediolanum Pension Forum che
si & svolto a Riecione il 10 e 11
febbtaio. “Fin dalla mia prima
invenzione — ha: ricordato
Kurzweil — mi sono-chiesto se
quello che wvolevd costruire
sarebbe ancora servito nel
momento in cui I'avessi comple-
tato”. Aveva 15 anni allora, e si
trattava di un programma per
computer che poi la TBM avreb-

. he acquistato. Cid che, sempre

nel campo  dell’clettronica,
inventd nei successivi- due anni,
gli valse premi internazionali e
un invito alla Casa Bianca da par-
te del presidente Lyndon B.
Johnson. Seguitono altre inven-
zioni, come I'elaboratore che leg-
ge a voce alta i testi ai ciechi e lo
scannarizzatore necessario, un
sintetizzatore che - riproduce la
musica di an'intera orchestra e
cosi via, AIPMIT si laured in

informatica (ma anche in lettera-
tura), a 22 anni. : :
Purtroppo immaginare il futuro,
ha ricordato lo scienziato
newyorkese (figlio di artisti
austriaci sfuggiti al nazismo) non
¢ semplice perché I'uomo ragiona
in- modo lineate, secondo una
progressione del tipo 1,2, 3,4, 5
e cosi via. L'era elettronica ha
invece creato macchine che pro-
grediscono in modo esponenzia-
le (2, 4; 16 eccetera). Cio signifi-
ca che il progresso globale, dove
'uomo-interagisce: con macchine
sempre pii avanzate e potenti, a
an certo punta sard affidato solo
alla tecnologia, dalla quale gid
oggi, per esempio, dipendono
la ricerca biologica e la medici-
na. Un’interazione che gia oggi
ha portato all’acceletazione di
un fenomeno irreversibile: 1'al-
lungamento della vita umana.
Per il carattere esponenziale
della loro crescita, ancora pri-
ma-della meta del secolo, robo
tica e naneotecnologie ci per
metteranno  addirittura  di
modificare cromosomi e cellu-
le, sostituendo quelle vecchie o
malate con altre sane.
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Banca Mediolanum punta ad ampliare la rete commerciale in tutta ltalia, con professionisti di grande qualita ed esperienza che vogliano crescere

Family Banket, opportunita e carriera

11 reclutamento non si ferma mai per rispondere alla domanda sempre-crescente di professionalitd qualificate da parte di risparmiatori e investitori

Una tendenza che sembra gid in
atto, ¢ con ogni probabilia &
destinata ad aumentare in futaro: alle
famiglic e ai singoli fAsparmiatori e
investitori, per gestire al meglio il pro-
prio denaro e le proprie risorse, per
compiere le seelte ¢ prendere le deci-
sioni piti opportune, sia nellimmedia-
to che in un orizzonte di medio e lun-
go petiodo, sembra non bastare ormai
pittil ‘semplice’ promotore finanziatio.
Prova ne &, ad esempio, il fatto che nel
corsa del 2009 c'¢ srata una significad-
va flessione, di cirea il 15%, del nume-
ro complessivo di promotor in atmvita
sul mereato staliano, Un calo che non
st spiega solo come conseguenza ¢
nflesso defla crisi finanziaria interna-
zionale che ha funestato i due anni
precedend a quello appena trascorso.
Ma che rappresenta un segnale, e un
effetto, anche di come si evolve il rap-
porto tra domanda e offerta di consu-
lenza finanziaria, tra cio che risparmia-
toti e investitod privat cercano e di cul
hanno effetdvamente bisogno, e o
che banche, societd finanziare ¢ Sgr
sono il grado di fornire.

L.a Banca se

Un professionista che rappresenta il fulcro e I'anello di congiunzione tra Banca Mediolanum e tutti i suoi clienti, in ogni parte del Paese

Foru: preparazione professio-
nale, aggiornamento conti-
nuo, carriera ¢ soddisfazioni che
crescono in linea con i risultati
raggiunti. Sono alcuni degli aspet-
ti principali che caratterizzano
Pattivita  dei  Family Banker
Mediolanum, gh oltre Smila pro-
fessionisti finanziari che garanti-
scono un‘assistenza continua e
personalizzata a ogni singolo
cliente della Banca, in tutta Italia,
Quella del Family Banker & una
professione unica nel pancrama
baneario itliano. 1l modella ¢ Forga-
nizzazione di Banca Mediolanum
consentono a chi ha le caratteristiche
ottime soddisfazioni economiche ¢
di carriera. Mentre le altre banche
hanno filiali ¢ sportelli tradizionali,
dove 'assistenza ¢ la consulenza
personale al cliente sono ancota in
gran parte standardizzate, oppure il
servizio viene fornito attraverso
piattaforme online, dove il contat-
to diretto ¢ del tutto inesistente, il
Family Banker rappresenta il fulero
e lanello di congiunzione tra
Banca Mediolanum e tutti i suoi
clienti in ogni parte del Paese. Dalle
grandi cittd ai piccoli centri di pro-
vincia. In questo modo ogni clien-
te pud conratrare il Banking center
o utilizzare relefono, Internet e Ty
digitale per svolgere le operazioni
bancarie pit comuni, e si rivolge

direttamente al proprio Family |
Banker di fiducia per assistenza e
consulenza  personalizzata  per
quanto riguarda risparmio, previ- |
denza, coperture assicurative e

Anche per questo, & non da et ma
da sempre, «Banca Mediolanum met-
te a disposizione di ogni proprio
cliente il Family Banker, un profes-
sionista finanziado di alto livello, una
figura esclusiva, completa e all'avan-
guardia nel panorama bancario iralia-
no» rileva Giovanni  Marchetta,
Banking Group Manager (ovvero
direttore  commerciale) di Banca

LHD

i

Mediolanum, «un'pror'cssmnista con
competenze approfondite, sempre
aggiornate, e a tutto tondo, che van-
no dalle soluzioni di risparmio a
quelle assicutative e previdenziali, alla
gestione del Portafoglio dtoli e inve-
stimentiy, Non a caso in Mediolanum
il Family Banker viene anche definito
‘il direrrore di banca del terzo millen-
nio’, perché possiede esperienza,

- Un centro residenziale
dalla raccolta fondi Mediolahum

ue edifici saranno costruiti a

Paganica-Tempera, - in
Abruzzo, grazie alla generosita dei
versamenti fatti da quand hanno
aderito alla sotroscrizione lanciata
dalla Banca il 6 aprile dell'anno
scorso, a poche ore dal terremoto
che aveva devastato la regione. La
somma raccolta, 405.000 euro, &
stata alla

consegnata Caritas

| Ambrosiana, presente sui luoghi
investimenti. 1

del disastro e in grado di garantire

un aggiornamento continuo su
spese e lavori. E la Caritas ha pre-
sentato a Banca Mediolanum il
progerto di un complesso residen-
ziale che comprende un centro di
ascolto e di aggregazione, € una
casa destinata a ospitare personale
ausiliatio e residenti in loco con
necessita di alloggio. In quest
glﬂl'n] S0N0 statt avviatl | primt
scavi, & si prevede che i lavor
saranno ultimati in primavera,

conoscenze tecniche € comperenze

tali che il cliente & come se avesse
sempre a propria disposizione il
direttore di banca per l'assistenza ¢ la
consulenza di cui ha bisogno.

E, ancora non a caso, in
Mediolanum si registrano una situa-
zione e obiettivi futuri che appaiono
in controtendenza rtispetto al resto
del mercato: mentre lo scorso anno
il numero complessivo dei promoto-
1 in artivitd & appunto diminuito in
misura  rilevante, in  Banca
Mediolanum & invece rimasto
sostanzialmente invariato, stabile,
senza emorragie. E mentre questa
tendenza al ribasso potrebbe accen-
tuarsi ulteriormente nello scenaro
futuro del mercato italiano, proprio
perché a famiglie, risparmiatori ¢
investitori sembra andare sempre pin
stretta ormai solo la figura e 1l ruolo
del promotore tradizionale, Banca
Mediolanum punta ad ampliare ulte-
riormente la propria rete di Family
Banker, presente in maniera capillare
in it Italia, e a incrementarne il
numere totale, atrualmente gia artor-

s s

Proprio petché quella del Family
Banker ¢ una figura centrale e
"strategica nel modello di funzio-
namento e nell’attvita  di
Mediolanum, tutte le scelte, ‘ni-
ziative e azioni della Banca ven-
gono intraprese in modo che il
cliente sia sempre al centro del
servizio, e il Family Banker possa
lavorare al meglio nel suo fonda-
mentale rapporto con il cliente.
«Nel periodo che stiamo attraver-
sando e ancora di pin nel futuro
di fronte a noi, nel sertore dei ser-
vizi bancarl e finanziari la compe-
tizione sara fortissima» sottolinea
Giovanni Marchetta, direttore
commerciale di Banca
Mediolanum, «e, per fornire un
servizio di eccellenza alla cliente-
la, noi'pundamo sulla grande pro-
fessionalita dei nostri Family
Banker. Abbiamo investito molto,
in formazione, aggiornamento e
sviluppo delle risorse umane,
anche in questo biennio, partico-
larmente critico per i mercati
finanziari, e continueremo a inve-
stire molto, sempre con un forte
slancio sulla formazione. 1l fatto
di non avere sportelli diretti sul
territorio ci motiva ancora-di pit
in questa direzione, tutto il
modello di Banca Mediolanum ¢
imperniato sull'attivita dei Family
Banker, e non sulla filiale, per cui
forniamo ai nostri professionisti
tutti gli strumenti necessari per
garantire sempf€ vicinanza, sup-
porto e assistenza efficaci ed effi-
ciend al cliente, a ogni clienter.
Il Gruppo Mediolanum mette sul

no quora 5mila professionist.

Porte aperte quindi, per chi ha com-
petenze, capaciti e carte in regola per
essere  all'altezza  dell'incarico.
«Cerchiamo promotori che abbiano
gia maturato una solida e importante
esperienza nel settore»  spiega
Giovanni Marchetra, «insieme a pro-
fessionist del settore hancario e
finanziario che abbiano i requisiti di
legge per ortenere di diritto I'iscrizio-
ne all'Albo dei promotori. Vogliamo
persone con un profilo professionale
elevato, con competenze e capacita
di assoluto rilievo. E questo perché
nei confronti dei clienti il nostro
impegno & sempre quello di fornire
un servizio di grande qualitas,
Servono poir mlento e spitito
imprenditoriale, attitudine al lavoro
di squadru‘ capacita di relazione. 11
candidato potenziale & quindi un
professionista molto qualificato e
motivato, Banca Mediolanum ha poi
i mezzi, le nsorse, il know-how, per
sviluppare e far esplodere i talenti,
Sempre nel segno di un servizio di
qualith rivolto alla clientela.

piatto: solidita, quella di un Gruppo
finanziatio di livello internazionale;
preparazione, garantita a tutti i
Family Banker anche attraverso la
propria prestigiosa universiti azien-
dale, la Mediolanum Corporate
University (MCU); crescita, profes-
sionale e retributiva, perché
Mediolanum é una realta che conti-
nua a4 arenere risultan rlevand,
anche nei momenti pit difficili per
il mercato, e permette ai propt pro-
fessionisti di crescere dal punto di
vista economico e di carriera
Come spesso é difficile fare altrove.
Il Family Banker opera all'interno
di un sistema meritocratico, reale,
stabilito sul campo, nell’attivita di
tutti 1 giorni. Per cui ogni singolo
professionista ha la possibilica di
far crescere la propria clientela di
riferimento, insieme alle proprie
soddisfazioni economiche, e di
fare una carriera che si sviluppa in
tappe, livelli e percorsi diversi; a
seconda delle singole propensioni
e degli obiettivi personali.

Questa & una pagina di informazione
aziendale if cui contenuta nen
rappresenta una forma di consulenza
né un suggerimento per investimanti,

Selezione e reclutamento
tel. 840.700.700
www.familybanker.it

Entra in Banca
Mediolanum
basta una telefonata

840.704.424

www.bancamedialanum.it

Notizie Mediolanum a cura di
Raberlo Scippa
roberto.scippa@medialanum, it




