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Secondo lo scienziato e inventore
Raymond Kurzweil la vita eterna &
pitt vicina nel tempo di quanto si
creda. Ma non dobbiamo preoccu-
parcene; il professore newyorkese,
considerato universalmente un ge-
nio non solo dalla comunita scien-
tifica, non parla dell’aldild ma del-
1’aldiqua, & insomma convinto che
I'vomo potrebbe diventare “im-
mortale”, anche entro poche decine
di anni, grazie allo sviluppo espo-
nenziale della tecnologia ¢ alla
creazione di intelligenze artificiali
capaci di “riprogrammarci”. Vita
eterna si, dunque, ma su questa
Terra.

Lo ha ribadito nei giomi scorsi a
Riccione durante un convegno or-
ganizzato da Banca Mediolanum
per i suoi Family Banker, profes-
sionisti che non trattano di intelli-
genze artificiali ma sanno tutto di
una programmazione: quella finan-
ziaria familiare. Anche questa una
materia che ha a che fare con I'al-
lungamento della vita, ¢ con. un
aspetto basilare per la sua qualita:
la pensione, %
Quella tradizionale, lo sappiano da
anni, sard sempre pil bassa rispet-
to allo stipendio. Prendiamo un la-
voratore di 35 anni: se suo padre
prende oggi una pensione che &
I'80 per cento del suo ultimo sti-
pendio, lui ne prenderd una che
non supererd, nel migliore dei casi,
il 56 per cento del suo stipendio at-
tuale. Tocca percid a lui, trentacin-
quenne, pensare al restante 44 per
cento se non yuole compmmetlere
seriamente la sua autonomia finan-
ziaria.

Come pud fare? =

Banca Mediclanum, a questo sco-
po. ha messo a punto un program-
ma che consente di calcolare le ri-
sorse necessarie a garantire la pro-
pria indipendenza - economica, in
un mondo nel quale 1"allungamen-

to generale e straordinario della vi-

ta umana in condizioni di efficien-
za & un fatto con il quale tutti do-
vremo fare i conti.

11 futuro & scritto nella demografia,
Le statistiche ¢ la medicina ci dico-
no infatti che una bambina che
quest’anno andra alla-scuola ma-
terna potra vivere fino a 103 anni e
un maschietto fino a 97 (fonte
CNR). Un trentenne fino a 91. Og-
gi una italiana su 5 vive oltre i 90
anni- Morale: non c¢'& bisogno di
Internet per vivere una Seconda Vi-
ta, una generazione intera. La Se-
conda Vita & Ii che ci aspetta, alla
pensione.

Long Life Tool mostra come viver-
la senza problemi economici. In
pratica, dimmi dove. vivi, quanti
anni hai, che lavoro fai, quanto
guadagni,’ com’® composla la tua
famiglia e il Tool ti dird come fare
a garantirti per sempre 1'indipen-
denza economica.

Long Life Teol & uno strumento
che permette di fare un viaggio nel
futuro, quel futuro gid in gran par-
te descritto dai cambiamenti a cui
stiamo assistendo nel nostro pre-
sente in campo culturale, soeiale,
medico, che vanno sotto il nome di
‘Rivoluzione della Longevita'.

E uno strumento che elabora in
maniéra semplice e comprensibile
lo scenario individuale e fa com-
prendere l'importanza della piani-
ficazione previdenziale e il valore
dell”autonomia finanziaria.
Un'idea nata dall'esperienza e da
uno der cardini di Mediolanum:
“Offrire a ogni cliente soluzioni
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Obiettivo: autonomia finanziaria
Grazie ai Family Banker di Banca Mediolanum & possibile fare una proiezione sul proprio futuro economico nel lungo periodo
Il tempo, i mercati e la mutualita: sono questi gli alleati per garantirsi un adeguato tenore di vita durante il pensionamento

personalizzate che riescano a sod-
disfare tutti 1 loro bisogni reali”,
Compresa la copertura dal rischio
di dipendenza economica altraver-
50 la creazione della piena autono-
mia finanziaria. = '

Ma come poterla realizzare? Attra-
verso I'apporto dei cosiddetti-3 ‘al-
leati’: tempo, mercati e mutualita.
Il tempo: una leva potente che agi-
sce su tutti i valori economici in
campo e ha un impatto importante
sulla cifra da destinare alla propria
autonomia finanziaria, Non solo,
nel lungo periodo di un accantona-
mento previdenziale I'investimento
pitt redditizio & quello azionario e
questo rende pill accessibile la so-
luzione proprio grazie al contribu-
to dei mercati.

Tempo e mercati, se oppertuna-
mente impiegati, hanno un effetto
positivo facilmente apprezzabile.
Tuttavia, per effetto della longevi-
ta, resta scoperto il rischio di so-
pravvivere in buona salute per un
tempo non coperto da risorse fi-
nanziarie. E qui che entra in gioco
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A Riccione il secondo Mediolanum Pension Forum

la mutvalitd che di pa-
rantirsi una copertura a vita intera
con risorse. che sarebbero suffi-
cienti solo a vita media, diventan-
do cosi un moltiplicatore di rendi-
mento e un azzeratore di rischio
demografico.

L'apporto degli ‘alleati® si rivela
quindi prezioso per costruire la
propria autonomia finanziaria at-

Si & svolta al Palacongressi di Riccions, I'11 febbraio scorso, la seconda edizione del Mediolanum Pension Forum,
dedicata al futuro del sistema pensionistico in relazione agli sviluppi esponenziali delia tecnologia e all'interazione fra le
sclenze biologiche e quelle informatiche. Tra | numerosi ospiti e relatori, il professore Raymond Kurzwell (nella fota),
scienziato e Inventore di fama internazionale

traverso risorse piu accessibili di
quelle necessarie senza il loro
aiuto.

Ma I'apporto pilt importante di

tutti & sicuramente quello rappre-
sentato dal Family Banker, un
professionista in grado di accom-
pagnare il suo cliente lungo il

viaggio pill importante della sua
vita: quello verso 1'autonomia fi-
nanziaria nei lunghi anni liberi dal
lavoro.

Banca Mediolanum punta ad ampliare la rete commerciale sul territorio, in tutta Italia. Con promotori di grandi qualita ed esperienza

Professione Family Banker, opportunita e carriera -~

Una tendenza che sembra gia in atto, e
con ogni probabilith ¢ destinata ad au-
mentare in futuro: alle famiglie e ai sin-
goli risparmiatori e investitori, per ge-
stire al meglio il proprio denaro e I
proprie risorse, per compiere le scelte &
prendere le decisioni pid opportune, sia
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POLIZZA MEDIOLANUM PLUS.

Freedom, molto piu
di un conto corrente

nell’'immediato che in un orizzonte di
medio e lunge periodo, sembra non ba-
stare ormai pid il “semplice’ promotore
finanziario.

Prova ne &, ad esempio, il fatto che nel
corso del 2009 ¢’e stata una significati-
va flessione, di circa il 15%, del nume-
ro complessivo di promotori in attivita
sul mercarto italiano. Un calo che non si
spiega solo come conseguenza e rifles-
50 della crisi finanziaria internazionale
che ha funestato i due anni precedenti a
quello appena trascorso. Ma che rap-
presenta un segnale, e un effetto, anche
di come si evolve il rapporto tra doman-
da ¢ offerta di consulenza finanziaria,
tra ¢id che risparmiatori e investitori

FAMILY BANKE

INA PROFESSIONE UNICA N

RAMA BANCARIO ITALIANO

Quella del Family Banker & una professione uni-
ca nel panorama bancario ltaliano. Il modello e
l'organizzazione di Banca Mediolanum consento-
no a chi ha le caratteristiche ottime soddisfazioni
economiche e di carriera. Mentre le altre banche
hanno filiali e sportelli tradizionali, dove l'assi-
stenza e la consulenza personale al cliente sono
ancora in gran parte standardizzate, oppure il
servizio viene fornito attraverso piattaforme onli-
ne, dove il contatto diretto & del tutto inesistente,
H Family Banker rappresenta il fulcro e l'anelio di

La Banca sempre a fianco del cliente

tissima» sottolinea Giovanni Marchetta, diretiore
commerciale di Banca Mediolanum, «e, per forni-
re un servizio di eccellenza alla clientela, noi pun-
tiame sulla grande professionalita del nostri Fa-
mily Banker. Abbiamo investito molto, in formazio-
ne, agglornamento e sviluppo delle risorse uma-
ne, e continueremo a Investire molto, sempre con
un forte slancio sulla formazione. Il fatio di non
avere sportelll diretti sul territorio ¢i motiva anco-
ra dl pitr in questa direzione, tutto il modelio di
Banca Mediolanum & imperniato sull'aftivita dei

11 2,50% netto: & il tasso d’interesse di Conto corrente Freedom,
che ai servizi di un conto corrente tradizionale unisce, grazie alla
polizza Mediolanum Plus, gratuita e che non vincola il capitale, il
vanlaggio di un rendimento netto tra i pid remunerativi. Il tasso
del 2,50 netto, sulle giacenze oltre i 15mi-

la euro, continuerd a essere applicato
fino al prossimo 31 marzo, poi sa-
ra aggiornato. L'aggiornamento

privati cercano e di cui hanno effettiva-
mente bisogno, & cid che banche, socie-
th finanziarie ¢ Sgr sono in grado di for-
nire.

Anche per questo, ¢ non da ieri ma da
sempre, «Banca Mediolanum metic a
disposizione di ogni proprio cliente il
Family Banker, un professionista finan-

Family Banker, e non sulla filiale, per cui forniamo
al nostri professionisti tuttl gli strumentf necessa-
ri per garantire sempre vicinanza, supporto e as-
sistenza efficacl ed efficienti al cliente, a ogni
cliente».

il Gruppo Mediolanum mette sul piatto: solidita,
quella di un Gruppo finanziario di livello interna-

congiunzione tra Banca Mediolanum e tutti i suoi
clientl in ogni parte del Paese. Dalle grandi citta ai
piccoli centri di provincia. In questo modo ogni
cliente pud contattare il Banking center o utilizza-
re lelefono, Internet e Tv digitale per-svolgere le
operazioni bancarie pili comuni, e si rivolge direl-
tamente -al proprio Family Banker di fiducia per
assistenza e consulenza personalizzata per

per poter offrire al cliente un
rendimento che sia sempre
fra i pill remunerativi del
mercato,

Il Conto corrente Freedom
offre la piena operalivitd
bancaria con tutte le funzioni
di un conto corrente tradizio-

ha infatti cadenza trimestrale

nale {prclevamenli, bonifici, ac-
credifi, assegni, Bancomat, carte
di credito, Sms alert), ¢ la disponibi-

lita immediata di tutto il denaro versato.
Costo del conto corrente: zero, con una giacenza media pari a
1 5mila euro o con un patrimonio gestito oltre i 30mila euro. Ne-
gli altri casi: 7,50 euro al mese. Operazioni bancarie (Bancomat,
bonifici, Rid, pagamento utenze): gratuite.

ziario di alto livello, una figura esclusi-
va, completa e all'avanguardia nel pa-
norama bancario italiano» rileva Gio-
vanni Marchetta, Banking Group Ma-
nager (ovvero direttore commerciale)
di Banca Mediolanum, «un professioni-
sta con competenze approfondite, sem-
pre aggiornate, & a tutto tondo, che van-
no dalle soluzioni di risparmio a quelle
assicurative e previdenziali, alla gestio-
ne del Portafoglio titoli ¢ investimentix».
Non a caso in Mediolanum il Family
Banker viene anche definito ‘il direfto-

e di banca del terzo millennio’, perché «

possiede esperienza, conoscenze tecni-
che ¢ competenze tali che il cliente @
come se avesse sempre a propria dispo-
sizione il direttore di banca per 1'assi-
stenza ¢ la consulenza di cui ha biso-
gno.

E, ancora non a caso, in Mediolanum si
Tegistrano una situazione e obiettivi fu-
turi che appaiono in controtendenza ri-
spetto al resto del mercato: mentre lo
scorso anno il numero complessivo dei
promotori in attivita & appunto diminui-
to in misura rilevante, in Banca Medio-
lanum & invece rimasto sostanzialmen-
te invariato, stabile, senza emorragie. E
mentre questa tendenza al ribasso po-
trebbe accentuarsi ulteriormente nello
scenario futuro del mercato italiano,
proprio perché a famiglie, risparmiatori
¢ investitori sembra andare sempre pitt
stretta ormai solo la figura e il ruolo del

L

assicurative e investimenti.

quanto riguarda risparmie, previdenza, coperture

«Nel periodo che stiamo attraversando e ancora
di pits nel futuro di fronte & noi, nel settore dei ser-
vizi bancari e finanziari la competizione sara for-

zionale; preparazione, garantita a tutti | Family
Banker anche attraverso la propria prestigiosa
universita aziendale, la Mediolanum Corporate
University (MCU); possibilita di crescere dal pun-
to di vista economico e dj carriera. Come spesso
@& difficile fare altrove.

promotore tradiziénale, Banca Medio-
lanum punta ad ampliare ultedormente
la propria rete di Family Banker, pre-
sente in maniera capillare in tutta Italia,
e a incrementarne il numero totale, at-
tualmente gia attorno quota Smila pro-
fessionisti.

Porte aperte quindi, per chi ha compe-

lenze, capaciti & carte in regola per es-
sere all’altezza dell'incarico, «Cerchia-
mo promotori che abbiano gia maturato
una solida e importante esperienza nel
settore» spiega Giovanni Marchetta,
«insieme a professionisti del settore
bancario e finanziario che abbiano i re-
quisiti di legge per otienere di diritto

I'iscrizione all' Albo dei promotori. Vo-
gliamo persone con un profilo profes-
sionale elevato, con compétenze ¢ ea-
pacita di assoluto rilievo. E questo per-
ché nei confronti dei clienti il nostro
impegno & sempre quello di fornire un
servizio di grande qualitis,

Servono poi:talento e spirito imprendi-
toriale, attitudine al lavoro di squadra,
capacita di relazione. Il candidato po-
tenziale & quindi un professionista mol-
to qualificato e motivato, Banca Medio-
lanum ha poi 1 mezzi, le risorse, il
know-hpw, per sviluppare e far esplo-
dere i talenti. Sempre nel segno di vn
servizio di qualita rivolto alla clientela.

Notizie Mediolanum
a cura di Roberto Scippa
roberto.scippa@mediolanum.it

Questa & una pagina di infarmazione.
aziendale il cui contenuto
non rapprasenta una forma di consulenza
né un suggerimento per investimenti
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