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La Borsa in calo? Ecco una buona

per investire

elle ultime setcimane gli
ndici di borsa sono stati col-
piti da una brusca discesa

che, prendendo il via dalle "piazze”
asiatiche, ha poi coinvalro le principa-
li borse occidenali, Tucro & comincia-
to a fine febbeaio quando fa borsa di
“Shanghai ha subito un calo, in un salo
giorng, di quasi nove punti percentua-
li a causa della notizia che il governo
cinese avrebbe introdotto una rassa sul
capital gain, vale w dire i proficri da
capirale azionario. La Cina i li a poco
ha facto marcia indietro, ma ormai era
troppo rardis la “guestione cinese”,
come & stara indicaca da moli, aveva
gia avure un forte impacro in o
I'Occidente. Da subito nella corsa al
ribasso & stata seguita dalla borsa di
Tokyo, poi ¢ stata la volra degli Scaci®
Uniti e poche ore dapo, come di solito
accade, il ribasso di New York si riper-
cuoteva a tappeto su tutee le borse
curopee. Senza dimenticare l'efferco
provocato dalle dichiarazioni di Alan
Greespan, l'ex governacore della Fed,
che perd & ancora considerato una voce
molto aurtotevole nell'ambico della
finanzz mondiale e che ha parlato del-
I'iporesi di un'eventuale crisi dell'eco-
nomia americana. Ecco allora che que-
ste ansie, inaggiunta alla discesa ina-
speeeaca delle borse asiatiche, possono
aver esteso una crisi che altrimenti
sarcbhe rimasta di dimensione locale &
ridocra nel tempo.
Fatra questa premessd e considerato
che @ ancora presto per poter dire di
essece di fronce ad una nuova inversio-
ne di tendenza della congiunrura eco-
nomica internazionale, Iesperienza di
Banca Mediolanum insegna come non
ci sia affarco da scoraggiarsi. Anzi.
Come & gil successo in passaco, questi
momenti di ribasso si risolveranno
nelle migliori occasioni di investimen-
to per chi avea sapuro agire con un'ot-
tica di lungo periodo. I ribassi, infacti,
i ad

investitori, in quanto permettono di
acquistare a prezzi pid bassi e mectona
in mote meccanismi di rilancio, Ne;
ultimi anni, grazie agli scudi

Daniel Kahneman - matematico e psi-
cologo, premio Nobel per I'economia
nel 2002 - Pactenzione della comuniti
finanziaria si & focalizzata sulla cosid-
derta “finanza comportamentale”,
ossia lo studio del comporramento
umano nelle scelte che riguardano i
mercati finanziari. Questa nuova teo-
ria ha uno sviluppo pratico nell‘anali-
si del Sentiment, una metodologia che
ricerca sistemacicamente gli errori
degli investitori nella valutazione e
nella previsione dei mercaci finanziari.
Non deve affacto essere presa come un
approccio alternativo all'analisi cecai-
ca, che & in grado di individuare i
trend mediante i supporti e le resi-
stenze, va detto perd che l'analisi del
Sentiment ha come obiettivo di indi-
viduare i punti di inversione dei mer-
cari finanziari analizzando il compor-
rtamenta degli investicori: ka loro emo-
tivich @ spesso coatraddistinta da
momenti di grande ocdmismo a cui
seguono fasi di pessimismo e panico.

In base alla teoria dell'emorivita ela-
borata da Kahnemann, si @ portati ad
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Con la collaudata strategia delle “5D” e la guida affidabile dei Family Bankers questi momenti di ribasso offrono buone opportunita
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Il grafico evidenzia andamento dell’insieme delle Borse mondiali dal 1925 a oggi. Come si vede, la linea ¢
in costante ascesa ¢ i periodi di ribasse, sempre molto brevi, devono essere sfrutiati come opportunita di acquisio.
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acquistare, presi dall'euforia, quando i
mercati sono ali e a vendere quando
crollano facendo esactamence il con-
teario di quello che si dovrebbe fare.
Ma come evitare allora delusioni nel-
l'amministrazione dei propri rispar-
mi? E sopratructo come tenere a freno
l'emorivitd? Abbandonando innan:
turto qualsiasi forma di gestione “fai
da te” ¢ passando a una guida affida-
bile e consapevole. E ancora tenendo
presente che in genere la Boesa premia
chi sa resistere anche di fronte a per-
dite consistenti, costruendo un por-
cafoglio ampiamente diversificato,
investendo in modo costante _ nel
rempo, ad esempio attraverso un
piano di accumulo.

Per cercare la soluzione rﬁigliore ad ogni personale esigenza & bene affidarsi ad un Family Banker
Con la riforma del Tfr decolla la previdenza complementare

I via la rivoluzione. Con la
riforma del Trattamento di
fine rapporto (Thr) ¢ della

previdenza complementare siamo di
fronte ad un cambiamento epocale sia
per il mercato del lavoro sia per il
comparto del rispacmio ¢ quindi per i
prodocri offerti dalle banche, valti s
creare una pensione integrativa. Il
1° gennsio 2007, per effecta delia
legge Finanziaria (logge 206/2006), &
entrato in vigore, con un anno di
anticipo rispecta alla tempistica sta-
bilica, il nuove regime che rocea i
cisca 1 3milioni di dipendenti del set-
tore privato.

Il sioeding — che non riguarda le
quote di Tfr gid macurate ma solo
quelle che matureranna — prevede
innanzituzro l'opzione, lasciata apee-
ta fino al 30 giugno 2007, di conferi-
re il Tfe futuro ad una forma di pre-
videnza complementare a scelta,
appure, in alternativa, di lasciare le
case come stanno; in’ quest'ultimo
caso, perd, se lazienda conta fino a
49 dipendenti, il Tfr resta presso la
stessa, mentre s¢ I'impresa per cui si
lavora ha almeno 50 dipendenti verrd
destinato al Fondo dello Stato gestito
dall'Inps.

“Con la scelea sul Tfr ciascuno assu-
me oggi una decisione fondamentale
per il proprio domani, pertanto non
c'¢ tempo da perdere, sopratcutto per
chi ba un'eri compresa fra i 25 ¢ i 35

Questanno ricorre il 25° anniversario
dell nascita del Grappo Medivlanum,
I loga bo ricorda,
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La situa
di quella americana e solo da pochi anni si é iniziate ad affrontare il problema.

anni ed & entraco nel mondo del lavo-
ro di recente — afferma Antonio

Maria Penna, amministratore delegato |

di Banca Mediolanum — Lobiertivo
della disciplina sulla previdenza
complementare & di permetcere la
costruzione di una rendita integrati-
va alla pensione di base che per i pit
giovani sark meno della meti dell'ul-
timo stipendio, destinando il Tfr
maturando ai fondi. Percio la conve-
nienza & prima di tuteo per i lavora-

* tori che hanno un'anzianich coneribu-

tiva minima, in QUARKC SONO Questi
glianni
accantanare”,

Un'altra importange novica introdot-
ta dalla riforma consiste nel meccani-
smo cosidderco del silenzio-assenso:
nell'ipotesi
esprima nessuna preferenza ructo il
suo Tfr fururo verrd crasferite in
mode automatico el fondo pensione
previsto dal contratta colletivo o

cui bisogna cominciare ad

n cui il lavoratore non

individuato con accorde aziendale. Se
perd manca un'inresa aziendale oppu-
re se esistono pil fondi, il Tfrendra
a quello a cui ha aderirg il maggior
numere di lavorator o come ultima

possibilira, al Fondo pensione “resi-
duale” costituito ancora  presso
P'lnps.

“Considerata la valutazione cruciale
che s & chiamati a compiere sulla
somma accantonata per il Tir, essere
informati non basta, — continua
Pennz — & bene parlarne con il pro-
fessionista che gid si occupa della
gestione dei propri risparmi”, In par-
ticolare ¢i si pud far consigliare dal
praprio Family Banker che, seguenda
gli aleri investimenti, possiede una
della
patrimonisle individuale.
Banca Mediolanum, infatti, intende
rendere consapevole ogni famiglia
mettendo a disposizione — anche per
chi ancora non sia cliente — l'oppor-
cunica di rivolgersi, gratuitamente, a
uno dei seimila Family Bankers della
sua rere commerciale, in grado di
fornire la soluzione migliore ad ogni
personale esigenza, il o, diretta-
mente 2 casa o presso il Punto
Mediolanum piii vicino {per saperne
di pi si pud chiamaze I'840 704 444
oppure consultare al siro Inrerncr
www.bancamediolanum.it).

visione unitaria situazione

Scegliere del resto non & semplice dal
momento che esiste un ventaglio di
oppertunitd oltre ad alcuni palecti. |
piani pensionistici complementari si
possono distinguere in base a due
grandi classificazioni: in collectivi ed
individuali da un lato ¢ dallaltro in
fondi chiusi (o negoziali) ¢ aperti;
alrernativa ad un fondo, o in aggiun-
ta, per accumulare una pensione
integrativa si pud stipulare un con-
eracto di assicurazione sulla vita con
finalitd previdenziali. Inolere si deve
sapere che, una volta stabilito di
destinare il Tfr a un fondo pensione,
la scelea @ irrevocabile mentre l'op-
zione a favore dell’azienda pud essere

in

sempre revocata, Senza contare la
serie di opzioni ammesse. Potrebbe
succedere per questioni professionali,
pur essendo iscritei ad un certo fondo
pensione, di voler trasferire la posi-
zione individuale presso un’alera
forma pensionistica complementare.
Ancora, anche prima del raggiungi-

mento dell'erd pensionabile, si pud
oteenere una anticipazione, ossia la
restituzione di parce della posizione
individuale maturats nresso un fondo

ziome finanziaria della previdemza pubblica italiana é peggiore

pensione. Con l'entraca in vigore
della riforma il riscacro & ammesso,
in alternaciva al crasferimento, pur-
¢hé in presenza di determinate con-
dizioni ¢ pud essere tocale o parziale
{fino al 50% della posizione marura-
ta). Infine non va dimenticato il regi-
me fiscale, modificato  dalla
Finanziaria 2007 e decisamente pil
favarevole per i lavoratori dipenden-

ti e soprattucto per chi presenta red- |
diti medio-bassi (inferiori a 43.038

curo). “Quello. previdenziale ¢ un

UNiverso variegato in cui orientarsi |

non ¢ facile, & un po’ come quando si
entra in farmacia dove, se non ci fosse
un esperco, il farmacisea, o gyidarci
nella scelta del flaconcine o delle
compresse veramente efficaci per il
n° o problema, si correrebbe il
tischi. di prendere un farmaco anche
nocivo per la nostra salute. — conclu-
de Penna — Ecco perché @ necessario
ricorrere a un Family Banker, a un
“facilitarore”, che grazie alla sus pro-

I Family Bankers di Banca
Mediolanum da venc'anni mettono a
disposizione il loro background nel
campo della consulen2a finanziaria con
una srrategia ormai ben collaudaca
che, chiamara la scrategia delle 5D, &
la sintesi del pensiero di alcuni dei piit
illuseri premi Nobel. Questa legge
prevede cinque regole di differenzia-
zione dei propri impieghi finanziari.
La prima delle cinque “D" suggerisce
di diversificare in base allasse tempo-
tale, suddividendo la propria disponi-
biliti economica tra il breve periodo —
ossia due o tre anni, al quale riservare
la liquidica di cui si pud avere neces-
sica in qualunque momento - medio
lungo periodo (oltre. i sette anai). Se
poi Lotizzonte supera i dieci anni la
forma di investimento in genere pil
proficua ¢ 'investimenco in Borsa. La
seconda regola si rifa alla diversifica-
zione fra i titoli: pilt sono di numero e
maggiori sono le prospertive di inve-
stimento. In particolare, lo serumenco
che meglic soddisfa queste esigenze &
rappresentato dai fondi comuni di
investimento,

La terza D parte dalla premessa che, di
solito, l'economia mondiale si muove &
diverse velocind nelle varie zone geo-
grafiche. Differenziando percid anche
secondo un'ottica geografica, e suddi-
videndo i propri risparmi su una rosa
di Paesi, grazie ancora allo stcrumento
dei fondi, & possibile cogliere queste
chance di investimento.

Infine la quarta ¢ la quinta "D, La
prima & quella riservaca alle forme di
risparmio su cui & possibile speculare
un po’ di pid, ovvero la linea di diver-
sificazione che guarda al miglior risul-
tato nel medio ¢ lungo periodo con
investimenti sui sectori emergenti del-
l'economia. La strategia si compleca,
infine, con la regola che punca sugli
scrumenti innovacivi di ultima genera-
zione, come ad esempio le nuove poliz-
2 index linked per garantire anche il
capirale investito,

Tuccavia la legge delle 5D da sola non
mette al sicuro da scelee avventate, B
essenziale, per la sua corretta applica-
zione, In guida del Family Banker di
fiducia che grazie alla sua professiona-
lia & in grado non solo di studiare la
soluzione pili adatta per il risparmiato-
te, che varia a seconda delle sua etd,
delle sue aspectacive professionali e
il pro-
prio cliente a superare 'emorivia del-
I'essere umano di fronte alle fasi nega-
tive dei mercati ¢ lo aiuea a crasforma-
re le crisi in vere opportunica.

familiari, ma soprattucto aiui

Entra in Banca Mediolanum
basta una telefonata
840 704 444

www.hancamediolanum.it

Selezione ¢ Reclutamento
840700 700
www familybanker.it

fessionulita ed esperienza & in grado
di affronrare le decisioni del fronce
previdenziale in un'ottica di vera
oersonalizzazione”,

Natizie Mediolanum
a cura di Roberto Scippa
| roberto scippa@mediolanum it




