N. 20427 di Repertorio N. 116320 di Raccolta

VEEBALE DI CONSIGLIO

REPURBRBLICA ITALIANA

10 novembre 2010

L'annc duemiladie¢i, i1l giorno dieci del mese di novembre, al-
le ore 12,30
In Basiglio - Milanc 3, Via Francesco Sforza, Palazzo Maucci,
avanti a me MARIO NOTARI, Notaio in Milano, iscritto nel Col-
legio Notarile di Milano, & presente il signor:
- ROBERTC RUQZI, nato a Biella {BI) il 17 maggio 19239, domici-
liato per la carica presso la sede sociale.
Detto comparente, della c¢ui identitd personale ic notaile sono
certo, mi dichiara di intervenire quale presidente del consi-
glic di amministrazione della societa:

"MEDTOLANUM S.p.A."
con sede in Baszsiglio - Milano 3, Palazzo Meuceil, Via Francesco
Sforza, capitale sociale euro 73.254.505,20 interamente versa-
to, iscritta nel Registro delle Imprese di Milano, al numero
di iscrizione e codice fiscale 11667420159, Repertorio Econo-
mico Amministrativo n. 1484838, societd con azionl quotate
presso Borsa Italiana S.p.A.,
e mi richiede di redigere il wverbale della riunione del consi-
glic di amministrazione della predetta societa, limitatamente
al punto 9 dell'ordine del giorno di cui infra, essendo sepa-
ratamente verbalizzati 1 precedenti punti dell'ordine del
giorno.
Al termine della trattazione del punto 8 all'ordine del gior-
no, mantiene la presidenza del consiglio, ali sensi di statuto,
lo stesso comparente, 11 guale dichiara:
- ¢he il presente consiglioc &€ stato indetto per oggi, in que-
sto lucgo, alle ore 10,30 mediante avviso di convocazione di-
ramato in tempe utile a tutti gli aventi diritto, a mezzo te-
lefax in data 4 novembre 2010;
- che, per il consiglic di amministrazione, scno presenti, ol-
tre al presidente, 1 consiglieri: Alfredo Messina, Massimo An-
tonio Doris, Luigi Berlusconi, Pasquale Cannatelli, Maurizio
Carfagna, Edcardo Lombardi, Mario Molteni, Danileo Pellegrino,
angelo Renocldi, Paole Sciumé e Antonio Zuninc;
- che, per il collegic sindacale, sono presenti i sindaci ef-
fettivi Ezio Simonelli (presidente), Riccarde Perotta e Fran-
cesco Vittadini;
- che pertanto il consiglio é tuttora wvalidamente c¢ostituito
per deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNOC
" (Omissis)
9. Adeguamenti Statutari: articoli 9, 11 e 12 (assemblea), ar-
ticoele 17 (Consiglio di Amministrazione, articoleo 27 (Collegio
Sindacale}, articolo 28 (Controlle Contabile);
{Omissis) . "
* k % * K

I1 presidente fa presente agli intervenuti che, a seguitc di



recenti disposizioni normative ed in particolare del d.lgs. 27
gennaio 2010 n. 27, i rende necessarico aggiornare alcune
clausole statutarie, prima dell'assemblea che sard convocata
successgivamente al 31 ottobre 2010.
Trattandosi di mero adeguamento dello statutc a disposgizioni
normative, il consiglico di amministrazione & competente a de-
liberare in wmeriteo, ai sensi dell'art. 2365 c.c., come previ-
sto dall'art. 23 dello statuto sociale.
I1 presidente fa altregi presente che devono essere eliminate,
nell'art. 6 dello statuto sociale, le clauseole contenenti il
riferimento agli aumenti di capitale deliberati dal consiglio
di amministrazione in data 12 maggic 2004 e 13 luglio 2005, il
cui termine finale di sottoscrizione & scaduto.
I1 presidente, dopo avere brevemente esposto le modifiche pro-
poste, invita il consiglio di amministrazione a deliberare su
quanto sopra illustrato, ponende al voti la seguente proposta
di deliberazione.
"Il congiglico di amministrazione della societa MEDIOLANUM
S.p.A.,
- udita 1'esposizione del presidente;
- prego atto delle modifiche statutarie propogte al fine del-
1'adegquamento al d.1gg. n. 27/2010;

DELIBERA
1} - Di modificare gli articoli 6, %, 11, 12, 17, 27 e 28 del-
1o statuto sociale, come risultante dal testo a fronte allega-
to al presente atto sotto la lettera "AY.
2) - Di autorizzare 1'Amministratore Delegato, il Presidente
ed 1 Vice Presidenti, disgiuntamente fra loro, a provvedere
alle pubblicazioni di legge del presente verbale e dell'alle-
gato statuto, con facoltd di introdurre gquelle medifiche od
integrazioni che fossero eventualmente richieste ai fini del-
lriscrizione nel Registro delle Imprese, nopnché richieste dal-
le competenti Autorita di Vigilanza.”

* * ¥ & &
Si apre la discussione, nel corso della gquale vengono forniti
alcuni chiarimenti sul contenuto delle modificazioni statuta-
rie, per lo pid aderenti alle nuove norme di natura inderoga-
bile.
I1 comsiglic, al termine della discussione, sentito 1l colle-
gico sindacale, approva con il voto unanime di tutti i consi-
glieri.

* Kk * & X
Il testo integrale dellec statuto sociale nella sua redazione
aggicrnata alle modificazioni sopra deliberate viene allegato
al presente atto sotto la lettera "B", anche ai fini del depo-
gito ai sensi dell'art. 2436, comma 6, C.C..

* Kk * * &
Null'altro essendovi a deliberare, la seduta & sciolta alle
ore 12,45.

Io



notaio ho letto il presmente atteo al comparente che lo approva,
dispensandomi dalla lettura degli allegati.

Scritto
con sistema elettronico da persona di mia fiducia e da me no-
taic completato a mano, consta il presente atto di sel mezzi
fogli ed occupa sei pagine sin qui.

Firmato Roberto Ruozi

Firmato Mario Notari



Allegato “A” all’atto in data 10-11-2010 n. 20427/11630 rep.

STATUTO VIGENTE STATUTO MODIFICATO
Articolo 6) Articolo 6)
1. Il capitale sociale €& di euro 73.254.505,20 I capitale sociale €& di euro 73.254.505,20
(settantatremilioniduecentocinquantaquattromilacinquecentocingegtantatremilioniduecentocinquantaquattromilacinquecentocipque
virgola venti), suddiviso in n. 732.545.05%irgola venti), suddiviso in n. 732.545.052
(settecentotrentaduemilionicinquecentoquarantacinquemilacinq(settecentotrentaduemilionicinquecentoquarantacinquemilacinguan
tadue) azioni del valore nominale di euro 0,10 (zero virgola di¢ague) azioni del valore nominale di euro 0,10 (zero virgola dieci)
ciascuna. ciascuna.

2. Il capitale sociale puo essere aumentato mediante conferin2eriticapitale sociale puo essere aumentato mediante confer
in danaro, di beni in natura e di crediti. in danaro, di beni in natura e di crediti.

3. Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento di éapitd. Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento di ¢&p
guesto pud essere aumentato con conferimenti in danaro equoesto pud essere aumentato con conferimenti in danaro
esclusione del diritto di opzione nei limiti del 10% (dieci per @enesclusione del diritto di opzione nei limiti del 10% (dieci perap
del capitale sociale preesistente, a condizione che il prezzdetliicapitale sociale preesistente, a condizione che il prez
emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cipesmssione corrisponda al valore di mercato delle azioni e ci
confermato in apposita relazione della Societa incaricata [detlafermato in apposita relazione della Societa incaricata
revisione contabile. La deliberazione di cui al presente comnrawisione contabile. La deliberazione di cui al presente com
assunta con i quorum di cui agli articoli 2368 e 2369 del cqdassunta con i quorum di cui agli articoli 2368 e 2369 del cg
civile. civile.
4. Fermo restando il disposto dell’articolo 2441, ottavo comma 4lefFermo restando il disposto dell’articolo 2441, ottavo comm;
codice civile, 'Assemblea, a servizio dei piani di stock optigncedice civile, 'Assemblea, a servizio dei piani di stock optig
con deliberazione approvata da tanti soci che rappresentino altcerladeliberazione approvata da tanti soci che rappresentino o
meta del capitale sociale, anche se la deliberazione €& presaeta del capitale sociale, anche se la deliberazione e pre
Assemblea di convocazione successiva alla prima, puo delibekasemblea di convocazione successiva alla prima, puo delik
'aumento del capitale sociale entro il limite massimo deld#¥q 'aumento del capitale sociale entro il limite massimo deld&*g
capitale preesistente, con esclusione del diritto di opzione ¢ capitale preesistente, con esclusione del diritto di opzione ¢
facolta di determinare il prezzo di sottoscrizione con scontittspéacolta di determinare il prezzo di sottoscrizione con scontittes
al prezzo medio di borsa, purché parametrato ad indici ogge#tiyporezzo medio di borsa, purché parametrato ad indici ogg
previsti dai piani di stock option stessi. Il valore minimo| drevisti dai piani di stock option stessi. Il valore minimo
sottoscrizione di ciascuna azione non deve essere comusqgtiescrizione di ciascuna azione non deve essere com
inferiore al maggiore fra la quota proporzionale del patrimoimderiore al maggiore fra la quota proporzionale del patrim
netto contabile e il valore nominale. netto contabile e il valore nominale.

5. L’Assemblea puo delegare le deliberazioni di cui ai precedénti’Assemblea puo delegare le deliberazioni di cui ai prece
commi al Consiglio di Amministrazione, ai sensi di quantommi al Consiglio di Amministrazione, ai sensi di qua
disposto dall'articolo 2443 del codice civile. disposto dall’articolo 2443 del codice civile.
L'assemblea straordinaria in data 27 aprile 2010 ha deliberatb'atisemblea straordinaria in data 27 aprile 2010 ha deliberz
attribuire agli amministratori, ai sensi dell’art. 2443, primo agtribuire agli amministratori, ai sensi dell'art. 2443, primc
secondo comma, codice civile, per il periodo massimo di cihgeeondo comma, codice civile, per il periodo massimo di ci
anni dalla data della deliberazione medesima, la facolta: anni dalla data della deliberazione medesima, la facolta:

di aumentare a pagamento, in una o piu volte, il capitale di aumentare a pagamento, in una o piu volte, il cap
sociale, per massimi nominali Euro 500.000,00 e quindi sociale, per massimi nominali Euro 500.000,00 e qu
mediante emissione di massime complessive n. 5.000.000mediante emissione di massime complessive n. 5.00(
azioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,10 cadaunaj conazioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,10 cadauna
godimento regolare, da offrirsi in sottoscrizione, c¢on godimento regolare, da offrirsi in sottoscrizione,
esclusione del diritto di opzione a favore dei soci ai sensiesclusione del diritto di opzione a favore dei soci ai §
dell'art. 2441, quinto comma, del codice civile, agli dellart. 2441, quinto comma, del codice civile, 4
amministratori ed ai dirigenti della Societa e delle conti®lla amministratori ed ai dirigenti della Societa e delle conti®
beneficiari del relativo piano di azionariato; le azioni verranno beneficiari del relativo piano di azionariato; le azioni verra
offerte in sottoscrizione ad un prezzo unitario pari alla media offerte in sottoscrizione ad un prezzo unitario pari alla m
ponderata tra (i) il valore del patrimonio netto per azione della ponderata tra (i) il valore del patrimonio netto per azione (
Societa con riferimento all'ultimo bilancio approvato prima Societa con riferimento all'ultimo bilancio approvato pri
dell'assegnazione delle Opzioni e (ii) il valore medio di borsa dell'assegnazione delle Opzioni e (ii) il valore medio di b
delle azioni Mediolanum S.p.A. nellultimo semestre, delle azioni Mediolanum S.p.A. nellultimo semest

applicando rispettivamente un coefficiente di ponderaz
pari al 90% al valore del patrimonio netto e pari al 10%
media dei prezzi di borsa dellultimo semestre, medi
offerta di diritti di sottoscrizione esercitabili anche in

riprese ed in piu annualita. Le delibere del Consiglig
Amministrazione fisseranno appositi termini  per

sottoscrizione delle azioni e prevederanno che, qu
'aumento deliberato non venga sottoscritto entro il tern
ultimo all’'uopo fissato, il capitale risultera aumentato di
importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino a tale termine.
di aumentare a pagamento, in una o piu volte, il cap
sociale, per massimi nominali Euro 700.000,00 e qy
mediante emissione di massime complessive n. 7.00(
azioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,10 cadauna

ione applicando rispettivamente un coefficiente di ponderaz
alla pari al 90% al valore del patrimonio netto e pari al 10%
ante media dei prezzi di borsa dell'ultimo semestre, medi
piu offerta di diritti di sottoscrizione esercitabili anche in
di riprese ed in piu annualita. Le delibere del Consiglia
la Amministrazione fisseranno appositi termini per
alorasottoscrizione delle azioni e prevederanno che, qu
nine 'aumento deliberato non venga sottoscritto entro il tern
un ultimo all'uopo fissato, il capitale risultera aumentato di
importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino a tale termine.
itale di aumentare a pagamento, in una o piu volte, il cap
indi sociale, per massimi nominali Euro 700.000,00 e qu
D.000mediante emissione di massime complessive n. 7.00(
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Aumento delegato in data 12 maggio 2004.

esclusione del diritto di opzione a favore dei soci ai

ensi esclusione del diritto di opzione a favore dei soci ai sensi

dell'art. 2441, quinto comma, del codice civile, ai collaboratori dell’art. 2441, quinto comma, del codice civile, ai collaboratori

della Societa e delle controllate beneficiari del relativo pdino  della Societa e delle controllate beneficiari del relativo pdino

azionariato; le azioni verranno offerte in sottoscrizione ad un azionariato; le azioni verranno offerte in sottoscrizione ad un

prezzo unitario pari alla media ponderata tra (i) il valore| del prezzo unitario pari alla media ponderata tra (i) il valore

del

patrimonio netto per azione della Societa con riferimento patrimonio netto per azione della Societa con riferimento

all'ultimo bilancio approvato prima dell'assegnazione

elle all'ultimo bilancio approvato prima dell'assegnazione delle

Opzioni e (ii) il valore medio di borsa delle azioni Mediolanum Opzioni e (ii) il valore medio di borsa delle azioni Mediolanum

S.p.A. nell'ultimo semestre, applicando rispettivamente| un S.p.A. nell'ultimo semestre, applicando rispettivamente
coefficiente di ponderazione pari al 90% al valore |del coefficiente di ponderazione pari al 90% al valore
patrimonio netto e pari al 10% alla media dei prezzi di bprsa patrimonio netto e pari al 10% alla media dei prezzi di b
dellultimo semestre, mediante offerta di diritti |di dellultimo semestre, mediante offerta di diritti

sottoscrizione esercitabili anche in piu riprese ed in|piu sottoscrizione esercitabili anche in piu riprese ed in

un
del
orsa
di

piu

annualita. Le delibere del Consiglio di Amministrazione annualita. Le delibere del Consiglio di Amministrazione
fisseranno appositi termini per la sottoscrizione delle azigni e fisseranno appositi termini per la sottoscrizione delle azigni e

prevederanno che, qualora I'aumento deliberato non
sottoscritto entro il termine ultimo all’'uopo fissato, il camtpl  sottoscritto entro il termine ultimo all’'uopo fissato, il capt
risultera aumentato di un importo pari alle sottoscrizjoni risultera aumentato di un importo pari alle sottoscriz
raccolte fino a tale termine. raccolte fino a tale termine.

(abrogato)

Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 12

maggio 2004, in esecuzione della delega conferjta

dall'assemblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile 2001, h
deliberato:

di aumentare a pagamento il capitale sociale per massi
euro 75.900 (settantacinquemilanovecento) mediante
emissione di massime n. 759.000
(settecentocinquantanovemila) azioni ordinarie del valor
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimen
regolare, con esclusione del diritto di opzione spettante ai
soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c., e dell'art. 134,(3°
comma, del D. Lgs. 58/98, da offrire in sottoscrizione ai
dipendenti della societa e/o delle societd da questa
controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1, c.c., ad un
prezzo, comprensivo di sovrapprezzo, pari alla media
aritmetica dei prezzi di riferimento dell'azione
"MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema telematico
della Borsa Italiana S.p.A. nel periodo che va dal 12 maggio
2004 allo stesso giorno del mese solare precedente;
di aumentare a pagamento il capitale sociale per massimi
euro 72.934 (settantaduemilanovecentotrentaquattro)
mediante emissione di massime n. 729.340
(settecentoventinovemilatrecentoquaranta) azioni ordinarie
del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione
spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da
offrire in sottoscrizione ai collaboratori della societa e/q
delle societa da questa controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1, c.c., ad un prezzo pari a euro 0,583 (zero
virgola cinquecentottantatre);

di aumentare a pagamento il capitale sociale per massimi
euro 18.000 (diciottomila) mediante emissione di massir%e

n. 180.000 (centottantamila) azioni ordinarie del valor
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimento
regolare, con esclusione del diritto di opzione spettante ai
soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrire In
sottoscrizione agli amministratori non dipendenti della
societa e/o delle societda da questa controllate ai sepsi
dell'art. 2359, comma 1, n. 1, c.c., ad un prezzo pari a euro
0,583 (zero virgola cinquecentottantatre).

ngaprevederanno che, qualora I'aumento deliberato non venga

al
oni

La sottoscrizione dei predetti aumenti di capitale a pagamentp

deve avvenire in un'unica soluzione, nei primi cinque giorn
lavorativi di ciascuno dei trentasei mesi di calendario succeivi

al decorso del termine di due anni dal 12 maggio 2004, fatte

salve le diverse eccezionali ipotesi previste dai regolament
termine ultimo per [l'esercizio dei diritti di opzione
corrispondenti alle deliberazioni di aumento del capitale
sociale di cui ai precedenti punti & fissato alla data dejuinto

giorno lavorativo del trentaseiesimo mese successivo al deco[so

del termine di due anni dal 12 maggio 2004: qualora entr
detto termine gli aumenti del capitale non risultasserqg
interamente sottoscritti, si intenderanno eseguiti per ur
importo pari alle sottoscrizioni raccolte.

Aumento delegato in data 13 luglio 2005.

|}

2005, in esecuzione della delega conferita dall'asse
straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, ha deliberato:

1) Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 13 Iu’ff‘llb Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 13 luglio

Aumento delegato in data 13 luglio 2005.

B@@5b, in esecuzione della delega conferita dall'assemblea

straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, ha deliberato:




di aumentare a pagamento, il capitale sociale per masanm
68.100,00 (sessantottomilacento virgola zero) medi
emissione di massime n. 681.000 (seicentoottantunmila) g
ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola (

ante68.100,00 (sessantottomilacento virgola zero)

di aumentare a pagamento, il capitale sociale per masaim
medi
zionemissione di massime n. 681.000 (seicentoottantunmila) g
no) ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola (

!

ante

zioni
no)

ciascuna, godimento regolare, con esclusione del diritto diciascuna, godimento regolare, con esclusione del diritto di

opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma
e dellart. 134, 3° comma, d.lgs. 58/98, da offrire
sottoscrizione ai dipendenti della societa e/o delle societ
guesta controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1),
ad un prezzo, comprensivo di sovrapprezzo, pari alla n
aritmetica dei  prezzi di riferimento  dell'azio
"MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema telematico de
Borsa Italiana S.p.A. nel periodo che va dal 13 luglio 2005
stesso giorno del mese solare precedente;
di aumentare a pagamento, il capitale sociale per masanm
39.000,00 (trentanovemila virgola zero) mediante emissiot
massime n. 390.000 (trecentonovantamila) azioni ordinari
valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciasc
godimento regolare, con esclusione del diritto di opz
spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.Q
offrire in sottoscrizione a favore degli amministratori d¢
societa e/o delle societa da questa controllate ai sensrtd
2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a euro 1,118
virgola centodiciotto);
la sottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in un'y
soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno
sessanta mesi di calendario successivi al decorso del tetintne
anni dal 13 luglio 2005, fatte salve le diverse eccezionali ip
previste dai regolamenti; il termine ultimo per I'esercto diritti
di opzione e fissato alla data del quinto giorno lavorativo
sessantesimo mese successivo al decorso del termine di dy
dal 13 luglio 2005: qualora entro detto termine gli aumenti
capitale non risultassero interamente sottoscritti, si intender
esequiti per un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
2) Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 13
luglio 2005, in esecuzione della delega conferi
dall'assemblea straordinaria e ordinaria del 12 aprile 2001
ha deliberato di aumentare a pagamento, il capitale socia
per massimi euro 25.444,0(
(venticinquemilaquattrocentoquarantaquattro virgola zero)
mediante emissione di massime n. 254.44
(duecentocinquantaquattromilaquattrocentoquaranta)
azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zerd
virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclusio

del diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art.

2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizione a favot
dei collaboratori della societa e/o delle societa da ques
controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad

prezzo pari a euro 0,648 (zero virgola seicentoguarantotto),.

La sottoscrizione del predetto aumento di capitale a pagament
deve avvenire in un'unica soluzione, nei primi cinque giorn
lavorativi di ciascuno dei trentasei mesi di calendario succsiwi
al decorso del termine di due anni dal 13 luglio 2005, fatte sal
le diverse eccezionali ipotesi previste dai regolamenti,
termine ultimo per I'esercizio dei diritti di opzione éfissato alla
data del quinto giorno lavorativo del trentaseiesimo mes
successivo al decorso del termine di due anni dal 13 lug
2005: qualora entro detto termine gli aumenti del capitale nof
risultassero interamente sottoscritti, si intenderanno esgiiti
per un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 10 maggio 2006.
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 10 mag
2006, in esecuzione della delega conferita dall'assen
straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, ha deliberato:
a) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma
euro 71.400,00 (settantunmilaquattrocento virgola Zz
mediante  emissione di  massime n. 714.
(settecentoquattordicimila) azioni ordinarie del val
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascU
godimento regolare, con esclusione del diritto di opz
spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, ¢
dell'art. 134, 3° comma, d.lgs. 58/98, da offrire
sottoscrizione ai dipendenti della societa e/o delle so
da questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1,
c.c., ad un prezzo, comprensivo di sovrapprezzo, par
media aritmetica dei prezzi di riferimento dell'azig

ledisad un prezzo, comprensivo di sovrapprezzo, pari alla n
ne aritmetica

ne di39.000,00 (trentanovemila virgola zero) mediante emissiol
> delmassime n. 390.000 (trecentonovantamila) azioni ordinari
Ina, valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciasc

, C.cQpzione spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma
in e dell'art. 134, 3° comma, d.lgs. 58/98, da offrire
a dasottoscrizione ai dipendenti della societa e/o delle societ
c.c.questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1),

dei prezzi di riferimento  dell'azio
la "MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema telematico de
allo Borsa Italiana S.p.A. nel periodo che va dal 13 luglio 2005
stesso giorno del mese solare precedente;

di aumentare a pagamento, il capitale sociale per masaim

one godimento regolare, con esclusione del diritto di opz
., dapettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.Q
2lla offrire in sottoscrizione a favore degli amministratori dg¢
o|l'a societa e/o delle societa da questa controllate ai sensitd
(un@359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a euro 1,118
virgola centodiciotto);
Inécasottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in un'y
deoluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno
sessanta mesi di calendario successivi al decorso del teditine
ol dal 13 luglio 2005, fatte salve le diverse eccezionali ip
previste dai regolamenti; il termine ultimo per I'esercio diritti
delopzione e fissato alla data del quinto giorno lavorativo
es@ssantesimo mese successivo al decorso del termine di du
dal 13 luglio 2005: qualora entro detto termine gli aumenti
acapitale non risultassero interamente sottoscritti, si intender
esequiti per un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
(abrogato)
ta
e
)

e
n

(0]

io

Aumento delegato in data 10 maggio 2006.
jdicConsiglio di Amministrazione, con delibera in data 10 mag
nRIB@6, in esecuzione della delega conferita dall'assen
straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, ha deliberato:
ssima) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma
ero) euro 71.400,00 (settantunmilaquattrocento virgola Z
D00 mediante  emissione di  massime n. 714.
ore (settecentoquattordicimila) azioni ordinarie del val
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascu
godimento regolare, con esclusione del diritto di opz
spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, ¢
dell'art. 134, 3° comma, d.lgs. 58/98, da offrire
sottoscrizione ai dipendenti della societa e/o delle so
da questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1,
c.c., ad un prezzo, comprensivo di sovrapprezzo, par
media aritmetica dei prezzi di riferimento dell'azig
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della Borsa lItaliana S.p.A. nel periodo che va dall 10
maggio 2006 allo stesso giorno del mese solare precedente;

b) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma
euro 58.750,00 (cinquantottomilasettecentocinqu
virgola zero) mediante emissione di massime n. 587
(cinquecentoottantasettemilacinquecento) azioni ordir
del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciasc
godimento regolare, con esclusione del diritto di opz
spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, C.(
offrire in sottoscrizione a favore dei collaboratori dé
societa e/o delle societa da questa controllate ai

dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a
1,210 (uno virgola duecentodieci);

di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma
euro 60.900,00 (sessantamilanovecento virgola 2z
mediante  emissione di  massime n.  609.
(seicentonovemila) azioni ordinarie del valore nominal
euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimento rego
con esclusione del diritto di opzione spettante ai soa
sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrire
sottoscrizione a favore degli amministratori della soc
el/o delle societa da questa controllate ai sensi dell'art.

comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a euro 1,210
virgola duecentodieci).

La sottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in un'(
soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno

sessanta mesi di calendario successivi al decorso del tedfintine
anni dal 10 maggio 2006, per gli aumenti sub. a) e c), ng
successivi al decorso del termine di tre anni dal 10 maggio !
per 'aumento sub. b), fatte salve le diverse eccezionali ip|
previste dai regolamenti; il termine ultimo per I'esercto diritti
di opzione e fissato alla data del quinto giorno lavorativo
sessantesimo mese successivo al decorso del te
rispettivamente di due anni, per gli aumenti sub. a) e c), e
anni per 'aumento sub. b), dal 10 maggio 2006: qualora ¢
detto termine gli aumenti del capitale non risultassero interin
sottoscritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari
sottoscrizioni raccolte.

Aumento delegato in data 10 maggio 2007.

Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 10 mag
2007, in esecuzione della delega conferita dall'assen

della Borsa ltaliana S.p.A. nel periodo che va dal
maggio 2006 allo stesso giorno del mese solare preced
di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma
euro 58.750,00 (cinquantottomilasettecentocinqu
virgola zero) mediante emissione di massime n. 587
(cinquecentoottantasettemilacinquecento) azioni ordir
del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciasc
godimento regolare, con esclusione del diritto di opz

5Simb)
anta
.500
arie
una,
one

., da  spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, C.(
blla offrire in sottoscrizione a favore dei collaboratori de
sensi societa e/o delle societa da questa controllate ai
euro dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a
1,210 (uno virgola duecentodieci);
ssimc) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma
ero) euro 60.900,00 (sessantamilanovecento virgola 2
D00 mediante  emissione di  massime n. 609.
e di (seicentonovemila) azioni ordinarie del valore nominal
lare, euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimento rego
i, ai  con esclusione del diritto di opzione spettante ai soq
in sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c.,, da offrire
ieta sottoscrizione a favore degli amministratori della sog
359, e/o delle societa da questa controllate ai sensi dell'art.
(uno comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a euro 1,210

virgola duecentodieci).
Inieasottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in un'y
deoluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno
sessanta mesi di calendario successivi al decorso del tethtne
nahgi dal 10 maggio 2006, per gli aumenti sub. a) e c), ng
?B06¢essivi al decorso del termine di tre anni dal 10 maggio !
opesi 'aumento sub. b), fatte salve le diverse eccezionali ip|
previste dai regolamenti; il termine ultimo per I'esercio diritti
delopzione e fissato alla data del quinto giorno lavorativo
rg@ssantesimo  mese successivo al decorso del te
dirispettivamente di due anni, per gli aumenti sub. a) e c), &
c@imai per I'aumento sub. b), dal 10 maggio 2006: qualora ¢
neletto termine gli aumenti del capitale non risultassero interin
atgtoscritti, si intenderanno eseguiti per un importo pari
sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 10 maggio 2007.
jdicConsiglio di Amministrazione, con delibera in data 10 mag
nBkA7, in esecuzione della delega conferita dall'assen

straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, ha deliberato:

a) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per massim
76.025,00 mediante emissione di massime n. 760.250
ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola
ciascuna, godimento regolare, con esclusione del dirit
opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comm
e dellart. 134, 3° comma, d.lgs. 58/98, da offrire
sottoscrizione ai dipendenti della societa e/o delle socie
guesta controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1),
ad un prezzo, comprensivo di sovrapprezzo, pari alla
aritmetica dei  prezzi di riferimento  dell'azio
"MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema telematico de
Borsa Italiana S.p.A. nel periodo che va dal 10 maggio
allo stesso giorno del mese solare precedente;

di aumentare a pagamento, il capitale sociale per massim
90.731,10 mediante emissione di massime n. 907.311
ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola
ciascuna, godimento regolare, con esclusione del dirit
opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comm
da offrire in sottoscrizione a favore dei collaboratori d
societa e/o delle societa da questa controllate ai sensrtd
2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a euro 1,30;
di aumentare a pagamento, il capitale sociale per massim
78.380,00 mediante emissione di massime n. 783.800
ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola
ciascuna, godimento regolare, con esclusione del dirit
opzione spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441, 5° comm
da offrire in sottoscrizione a favore degli amministratoriad
societa e/o delle societa da questa controllate ai sensrtd
2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a euro 1,30.
La sottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in un'y
soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno
sessanta mesi di calendario successivi al decorso del tefintine
anni dal 10 maggio 2007, relativamente all’aumento sub c), ng
successivi al decorso del termine di tre anni dal 10 maggio

b)

straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, ha deliberato:
eura) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma

zioni euro 76.025,00 mediante emissione di massime n. 76
no) azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (Z
di  virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclus

, C.c., del diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi del
in 2441, 8° comma, c.c., e dell'art. 134, 3° comma, d
a da 58/98, da offrire in sottoscrizione ai dipendenti della soq
c.c., elo delle societa da questa controllate ai sensi dell'art.
edia comma 1, n. 1), c.c.,, ad un prezzo, comprensiv(
e sovrapprezzo, pari alla media aritmetica dei prezz
la riferimento dell'azione "MEDIOLANUM S.p.A." riportat
007 dal sistema telematico della Borsa Italiana S.p.A.

periodo che va dal 10 maggio 2007 allo stesso giorng
euro mese solare precedente;

zionb) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma
no) euro 90.731,10 mediante emissione di massime n. 90
di azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (z
, C.C., virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclus
lla del diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi del
I'a 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizione a fa
dei collaboratori della societa e/o delle societa da qu
euro controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c

zioni un prezzo pari a euro 1,30;
no) c) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma|
di euro 78.380,00 mediante emissione di massime n. 78
, C.Cc., azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (Z
I virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclus
oll'a del diritto di opzione spettante ai soci, ai sensi del
2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizione a fa
inica  degli amministratori della societa e/o delle societa da qt
dei controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c

un prezzo pari a euro 1,30.
nahesottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in un'
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per I'aumento sub. b), mentre deve avvenire, sempre in un

usesssanta mesi di calendario successivi al decorso del tetntine




soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno dei do
mesi di calendario successivi al decorso del termine di tredah
10 maggio 2007, relativamente all'aumento sub a), fatte sa
diverse eccezionali ipotesi previste dai regolamenti; il teer
ultimo per la sottoscrizione e pertanto fissato alla data dela
giorno lavorativo del sessantesimo mese successivo al decof
termine rispettivamente di due anni, per 'aumento sub. c), e
anni per 'aumento sub. b), dal 10 maggio 2007, ed alla dat|
quinto giorno lavorativo del dodicesimo mese successiv
decorso del termine di tre anni dal 10 maggio 2007, relativan
allaumento sub a): qualora entro detti termini gli aumenti
capitale non risultassero interamente sottoscritti, si intendet
esequiti per un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 13 maggio 2008

Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 13 mag
2008, in esecuzione della delega conferita dall'assen
straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, come modificat
data 19 aprile 2007, ha deliberato:

a) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma|
euro 65.000 mediante emissione di massime n. 65(
azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (z
virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclug

del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c., euro 65.000 mediante emissione di massime n. 65(
e dellart. 134, 3° comma, d.lgs. 58/98, da offrire| in azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (Z
sottoscrizione ai dipendenti della societa e/o delle sogieta virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclus
da questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, p. 1), del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma,
c.c., ad un prezzo, comprensivo di sovrapprezzo, pari alla e dell'art. 134, 3° comma, d.lgs. 58/98, da offrire
media aritmetica dei prezzi di riferimento dell'azione sottoscrizione ai dipendenti della societa e/o delle so
"MEDIOLANUM S.p.A." riportato dal sistema telematico da questa controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1,
della Borsa lItaliana S.p.A. nel periodo che va dall 13 c.c., ad un prezzo, comprensivo di sovrapprezzo, par
maggio 2008 allo stesso giorno del mese solare precedente; media aritmetica dei prezzi di riferimento dell'azig
b) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per massimi "MEDIOLANUM S.p.A." riportato dal sistema telematic
euro 102.661,20 mediante emissione di massime¢ n. della Borsa Italiana S.p.A. nel periodo che va dal
1.026.612 azioni ordinarie del valore nominale di euro|0,1 = maggio 2008 allo stesso giorno del mese solare preced
(zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare, |conb) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma|
esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441, 5° euro 102.661,20 mediante emissione di mMmassimé
comma, c.c., da offrire in sottoscrizione a favore |dei 1.026.612 azioni ordinarie del valore nominale di euro
collaboratori della societa e/o delle societda da questa (zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare,
controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c{, ad esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441
un prezzo pari a euro 1,067; comma, c.c., da offrire in sottoscrizione a favore
c) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per massimi collaboratori della societa e/o delle societa da qu
euro 72.200 mediante emissione di massime n. 722.000 controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c
azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zZero un prezzo pari a euro 1,067,
virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclusionec) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma
del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, [.c., euro 72.200 mediante emissione di massime n. 722
da offrire in sottoscrizione a favore degli amministratori azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (Z
della societa e/o delle societa da questa controllatensi |se virgola uno) ciascuna, godimento regolare, con esclus
dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari ajleuro del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma,
1,067. da offrire in sottoscrizione a favore degli amministral
La sottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in un'unica della societa e/o delle societa da questa controllatensi
soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno dei dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a

sessanta mesi di calendario successivi al decorso del tafintine
anni dal 13 maggio 2008, relativamente all’laumento sub.
nonché successivi al decorso del termine di tre anni dal 13 m
2008, per 'aumento sub. b), mentre deve avvenire, sempre
unica soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno
dodici mesi di calendario successivi al decorso del termine

anni dal 13 maggio 2008, relativamente all'aumento sub a),
salve le diverse eccezionali ipotesi previste dai regolaman
termine ultimo per la sottoscrizione € pertanto fissato alka digit
quinto giorno lavorativo del sessantesimo mese successi
decorso del termine rispettivamente di due anni, per 'aumentd
c), e di tre anni, per 'aumento sub. b), dal 13 maggio 2008, e
data del quinto giorno lavorativo del dodicesimo mese succe
al decorso del termine di tre anni dal 13 maggio 2
relativamente all'aumento sub a): qualora entro detti termin
aumenti del capitale non risultassero interamente sottoscri
intenderanno eseguiti per un importo pari alle sottoscriz
raccolte.

Aumento delegato in data 13 maggio 2009
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 13 mag
2009, in esecuzione della delega conferita dall'assen
straordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, come modificat
data 19 aprile 2007, ha deliberato di aumentare a pagame
capitale sociale per massimi euro 60.613
(sessantamilaseicentotredici virgola cinquanta) mediante ienmgg

danni dal 10 maggio 2007, relativamente all’aumento sub c¢), nd
nsuccessivi al decorso del termine di tre anni dal 10 maggio
vpelel'aumento sub. b), mentre deve avvenire, sempre in un
nsoluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno dei do
umesi di calendario successivi al decorso del termine di tredah
sbOdataggio 2007, relativamente all'aumento sub a), fatte sa
ddiverse eccezionali ipotesi previste dai regolamenti; il teern
autteho per la sottoscrizione € pertanto fissato alla data dela
pgialrno lavorativo del sessantesimo mese successivo al decor
neatmine rispettivamente di due anni, per 'aumento sub. c), e
dahi per 'aumento sub. b), dal 10 maggio 2007, ed alla dat
aguinto giorno lavorativo del dodicesimo mese successiv
decorso del termine di tre anni dal 10 maggio 2007, relativan
alllaumento sub a): qualora entro detti termini gli aumenti
jgiapitale non risultassero interamente sottoscritti, si intender
nesEguiti per un importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
aAutmento delegato in data 13 maggio 2008

Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 13 mag
S8DAIB, in esecuzione della delega conferita dall'assen
HoAordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, come modificat
edata 19 aprile 2007, ha deliberato:

ionea) di aumentare a pagamento, il capitale sociale per ma|

1,067.
t)a,sottoscrizione dei predetti aumenti deve avvenire in un'y
aggliozione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno
isagsanta mesi di calendario successivi al decorso del tetintine
adeini dal 13 maggio 2008, relativamente allaumento sub.
lintytaché successivi al decorso del termine di tre anni dal 13 m
f20@8, per 'aumento sub. b), mentre deve avvenire, sempre
tnica soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno
dodici mesi di calendario successivi al decorso del termine (
vanal dal 13 maggio 2008, relativamente all'aumento sub a),
salve le diverse eccezionali ipotesi previste dai regolam@n
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dtallanine ultimo per la sottoscrizione e pertanto fissato alka
sgiviato giorno lavorativo del sessantesimo mese successi
DO@corso del termine rispettivamente di due anni, per 'aument
icyl e di tre anni, per 'aumento sub. b), dal 13 maggio 2008, e
tfasa del quinto giorno lavorativo del dodicesimo mese succ
iahi decorso del termine di tre anni dal 13 maggio 2
relativamente all'aumento sub a): qualora entro detti termi
aumenti del capitale non risultassero interamente sottoscri
jgrdenderanno eseguiti per un importo pari alle sottoscri
nbdeaolte.

aAumento delegato in data 13 maggio 2009

ntb Cibnsiglio di Amministrazione, con delibera in data 13 ma
,3009, in esecuzione della delega conferita dall'asse
sstraordinaria e ordinaria del 26 aprile 2005, come modifica
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wzlata 19 aprile 2007, ha deliberato di aumentare a pagame
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ordinarie del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uregpitale sociale per massimi euro 60.613,50

ciascuna, godimento regolare, con esclusione del diritto di opzigessantamilaseicentotredici virgola cinquanta) mediante iermass

ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscriaor® massime n. 606.135 (seicentoseimilacentotrentacinque) azioni

favore dei collaboratori della societa e/o delle societa daa

ueddinarie del valore nominale di euro 0,1 (zero virgola uno)

controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un premsruna, godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione,

pari a euro 1,022 (uno virgola zero ventidue).
La sottoscrizione del predetto aumento deve avvenire in un'
soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno

sessanta mesi di calendario successivi al decorso del ternineg gari a euro 1,022 (uno virgola zero ventidue).

ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sottoscrizone
ufavare dei collaboratori della societa e/o delle societa da ajuest
deontrollate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo

anni dal 13 maggio 2009, fatte salve le diverse eccezionali ipdtassottoscrizione del predetto aumento deve avvenire in un‘unica

previste dai regolamenti; il termine ultimo per la sottosonieié
pertanto fissato alla data del quinto giorno lavorativo

soluzione, nei primi cinque giorni lavorativi di ciascuno (dei
delssanta mesi di calendario successivi al decorso del ternthee di

sessantesimo mese successivo al decorso del termine mhitdal anni dal 13 maggio 2009, fatte salve le diverse eccezionali ipotesi

13 maggio 2009; qualora entro detto termine I'aumento del cappedeiste dai regolamenti; il termine ultimo per la sottosoniei e

non risultasse interamente sottoscritto, si intendera eseguitm p@ertanto fissato alla data del quinto giorno lavorativo |del

importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 8 luglio 2010

sessantesimo mese successivo al decorso del termine mhitcal
13 maggio 2009; qualora entro detto termine l'aumento del capitale

Il Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 8 luglimon risultasse interamente sottoscritto, si intendera eseguitm per

2010, in esecuzione della delega conferita dall'assembigaorto pari alle sottoscrizioni raccolte.

straordinaria in data 27 aprile 2010, ha deliberato:
- di aumentare a pagamento, il capitale sociale per masanm

Aumento delegato in data 8 luglio 2010
II Consiglio di Amministrazione, con delibera in data 8 luglio

160.000,00 mediante emissione di massime n. 1.600.000 a20h0, in esecuzione della delega conferita dall'assemblea

ordinarie del valore nominale di euro 0,1 ciascuna, godimesttaordinaria in data 27 aprile 2010, ha deliberato:

regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi de

l'art.di aumentare a pagamento, il capitale sociale per masaim

2441, 5° comma, c.c.,, in quanto offerte a favore degli 160.000,00 mediante emissione di massime n. 1.600.000 azioni
Amministratori e dei dirigenti della societa e delle controllate ai ordinarie del valore nominale di euro 0,1 ciascuna, godimento

sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., da sottoscrivere

entreegolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi de|l'art.

il termine ultimo fissato alla data del quinto giorno lavan@ati 2441, 5° comma, c.c., in quanto offerte a favore degli
del trentaseiesimo mese successivo al decorso del termiee di tAmministratori e dei dirigenti della societa e delle controllate ai

anni da oggi, in via scindibile;
- di aumentare a pagamento, il capitale sociale per masanm

sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., da sottoscrivere |entro
il termine ultimo fissato alla data del quinto giorno lavaai

131.744,20 mediante emissione di massime n. 1.317.442 aziordel trentaseiesimo mese successivo al decorso del termiee di tr

ordinarie del valore nominale di euro 0,1 ciascuna, godimentoanni da oggi, in via scindibile;

regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi de
2441, 5° comma, c.c.,, in quanto offerte a favore

l'art.di aumentare a pagamento, il capitale sociale per masaim
dei 131.744,20 mediante emissione di massime n. 1.317.442 azioni

collaboratori della societa e delle controllate ai sensiadell  ordinarie del valore nominale di euro 0,1 ciascuna, godimento

2359, comma 1, n. 1), c.c., da sottoscrivere entro il ter
ultimo fissato alla data del quinto giorno lavorativo
trentaseiesimo mese successivo al decorso del termine d
anni da oggi, in via scindibile.

mineregolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art.

del 2441, 5° comma, c.c., in quanto offerte a favore |dei

noveollaboratori della societa e delle controllate ai sensiadell
2359, comma 1, n. 1), c.c., da sottoscrivere entro il termine
ultimo fissato alla data del quinto giorno lavorativo del
trentaseiesimo mese successivo al decorso del termine d| nove
anni da oggi, in via scindibile.

Articolo 9)

1. L'Assemblea si riunisce presso la sede sociale od altrawdepul. L'Assemblea si riunisce presso la sede sociale od altrawdépu

in ltalia.

2. L'Assemblea, in prima e seconda convocazione, deve essdriAssemblea & convocata mediante avviso da pubblicarsi sul

convocata mediante avviso contenente l'indicazione del gi
dell'ora e del luogo dell'adunanza e le materie da trattaaeviso

pud contenere le stesse indicazioni anche per le convocati@wiso di convocazione deve contenere lindicazione del
successive alla seconda. In assenza di indicazione di convogagiomio, dell’ora e del luogo dell’adunanza nonché I'elenco delle
successive alla seconda, I'Assemblea di terza convocaziQmaaterie da trattare e le altre informazioni richieste da

successive devono essere convocate entro 30 (trenta) giorn
precedenti convocazioni, con riduzione del termine stabilito

secondo comma dell'articolo 2366 del codice civile a 8 (otto)

giorni.
3. L’awviso deve essere pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
Repubbilica.

Articolo 9)
in ltalia.

pEiD, internet della Societa nei termini di legge e con akr
modalita previste dalla disciplina regolamentare applicabile

disi®sizioni normative e regolamentari pro-tempore vigenti.
dal

| (abrogato)




Articolo 11)

Sono legittimati all’intervento in assemblea gli azionisti heano
fatto pervenire alla Societa la comunicazione dell'intermeu
prevista dall’articolo 2370, 2° comma del codice civile almeno
giorni non festivi prima della data della singola riunig
assembleare.

Il deposito della comunicazione dell'intermediario non imped
all'azionista di disporre delle azioni prima che I'assemblaiaa
avuto luogo.

Articolo 11)

1. La legittimazione all'intervento in assemblea e all’'eserciai
adiel diritto di voto é attestata dalla comunicazione alla Societz
cefeettuata dall’intermediario, sulla base delle proprie scriture
reontabili relative al termine del settimo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per I'assemblea in prim
Isgmvocazione. Le registrazioni in accredito e in addebit
compiute sui conti successivamente a tale termine n(
rileveranno ai fini della legittimazione all’esercizio del diitto
di voto nell’assemblea.

La comunicazione deve pervenire alla Societa entro la fine d

'assemblea in prima convocazione ovvero entro il divers
termine stabilito dalla Commissione Nazionale per le Societe
la Borsa con regolamento.

Resta ferma la legittimazione all'intervento in assemblea

all'esercizio del diritto di voto qualora le comunicazioni siao
pervenute alla Societa oltre i termini indicati nel presete
articolo, purché entro I'inizio dei lavori assembleari.

Articolo 12)
Ogni azionista che ha diritto di intervenire all'assemblea pusd
rappresentare, mediante delega scritta, a' sensi di legge.

Articolo 12)

far | soggetti legittimati all'intervento in assemblea posson
farsi rappresentare mediante delega scritta, ai sensi di legge.
2. La delega puo essere altresi conferita in via elettronica cém
modalita stabilite dal regolamento del Ministero della
Giustizia. La notifica elettronica della delega potra esser
effettuata, in conformita a quanto indicato nell'avviso di
convocazione, mediante l'utilizzo di apposita sezione del si
internet della Societa, ovvero, se previsto nell'avviso ¢
convocazione, mediante invio del documento all'indirizzo d
posta elettronica certificata della Societa.

Articolo 17)

1. La societa € amministrata da un Consiglio di Amministraz
composto da sette a quindici amministratori, i quali dev
possedere i requisiti previsti dalla normativa primaria e secien
pro tempore vigente e sono rieleggibili.

2. L'Assemblea, prima di procedere alla loro nomina, determina iL'Assemblea, prima di procedere alla loro nomina, determ

numero dei componenti il Consiglio e la durata in carica
rispetto dei limiti temporali di legge.

3. Gli Amministratori sono nominati dal’Assemblea sulla bas
liste, nelle quali i candidati devono essere indicati in numero
superiore a quindici, ciascuno abbinato ad un numero progres
Un candidato pu0 essere presente in una sola lista, a pe
ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti cui spatthritto

di voto e che da soli o insieme ad altri azionisti rapprese
almeno la percentuale, del capitale sociale sottoscritto atadi
presentazione della lista, fissata dalla Commissione Nazipea
le Societa e la Borsa.

La quota di partecipazione richiesta per la presentazionelidiel¢
di candidati per I'elezione del Consiglio di Amministrazione vi
indicata nell’avviso di convocazione dell'assemblea chiama
deliberare sulla nomina di tale organo.

4. Un azionista non puo presentare né votare piu di una lista,
se per interposta persona o per il tramite di societa fiduciahe
azionisti appartenenti al medesimo gruppo — per esso intends
il controllante, le societa controllate e le societa sottopog
comune controllo - e gli azionisti che aderiscano ad un |
parasociale ai sensi dell'articolo 122 D. Lgs. n. 58/1998 aven
oggetto azioni dell’emittente non possono presentare o votaf
di una lista, anche se per interposta persona o per il tram
societa fiduciarie.

5. Ogni lista che contenga un numero di candidati non super

Articolo 17)
idnd_a societd € amministrata da un Consiglio di Amministraz
acmmposto da sette a quindici amministratori, i quali dey
daossedere i requisiti previsti dalla normativa primaria e secian
pro tempore vigente e sono rieleggibili.

neimero dei componenti il Consiglio e la durata in carica
rispetto dei limiti temporali di legge.

23iGli Amministratori sono nominati dal’Assemblea sulla bas
hste, nelle quali i candidati devono essere indicati in numero
sisaperiore a quindici, ciascuno abbinato ad un numero progres
iidn dtandidato pud essere presente in una sola lista, a pe
ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti cui sp#a il
nindtto di voto che, da soli o insieme ad altri azionisti
arappresentino almeno la percentuale del capitale sociale fata
edalla Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa.

La titolarita della percentuale del capitale sociale ¢

determinata avendo riguardo alle azioni che risultang

registrate a favore degli azionisti nel giorno in cui la lista ¢
depositata presso la Societa, con riferimento al capitale so@g
sottoscritto alla medesima data.

La relativa attestazione pud essere comunicata alla Socie

anche successivamente al deposito della lista purche siatda

pervenire entro il termine previsto per la pubblicazione elle

liste da parte della Societa.
> La quota di partecipazione richiesta per la presentazionelidédie
cpecandidati per I'elezione del Consiglio di Amministrazione vi
tendicata nell’avviso di convocazione dell’assemblea chiama

deliberare sulla nomina di tale organo.
aAchim azionista non puo presentare né votare piu di una lista,

se per interposta persona o per il tramite di societa fiduciatie
radisnisti appartenenti al medesimo gruppo — per esso intende
td eontrollante, le societa controllate e le societa sottopos
patbtenune controllo - e gli azionisti che aderiscano ad un |
tpachsociale ai sensi dell'articolo 122 D. Lgs. n. 58/1998 aven
eopggetto azioni dell’emittente non possono presentare o votar
itdi dina lista, anche se per interposta persona o per il tram

societa fiduciarie.

terzo giorno di mercato aperto precedente la data fissata pe
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sette deve prevedere ed identificare almeno un candidato ay
requisiti richiesti dal Decreto Legislativo n. 58/1998 per
amministratori indipendenti di societa quotate (d’ora innanzi a
“Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998”
“Amministratore Indipendente ai sensi del D.lgs. 58/1998").
Ogni lista che contenga un numero di candidati superiore a
deve prevedere ed identificare almeno due candidati ave
requisiti richiesti per gli Amministratori Indipendenti ai sedsl
D.lgs. 58/1998.

6. Le liste sono depositate presso la sede sociale almeno qt
giorni di calendario prima di quello fissato per I'assembles
prima convocazione chiamata a deliberare sulla not
dell’organo amministrativo, corredate:

a) delle informazioni relative all'identita degli azionisti dr@nno
presentato le liste, con [lindicazione della percentuale
partecipazione complessivamente detenuta, e di una certificg
dalla quale risulti la titolarita di tale partecipazione;

b) di una dichiarazione degli azionisti diversi da quelli
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di co
o di maggioranza relativa, attestante l'assenza o I'esistein
rapporti di collegamento con questi ultimi, nel rispetto di qui
previsto dall’articolo 144-quinquies, primo comma, Delib
Consob n. 11971/1999 (di seguito anche “Regolam
Emittenti”);

c) di un’esauriente informativa sulle caratteristiche persom:
professionali dei candidati, di una dichiarazione dei medeg
candidati attestante il possesso dei requisiti previsti daligele
della loro accettazione della candidatura nonché circa I'even
possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo
comma 3 del D. Lgs. n. 58/1998 ed eventualmente degli ultg
requisiti previsti da codici di comportamento redatti da socie
gestione di mercati regolamentati o da associazioni di caegd
guali aderisce la societa.

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni
precedono non vengono sottoposte a votazione.

Le proposte di nomina vengono messe a disposizione (
pubblico nei termini e nelle modalita previsti dalla legge.

7. Il Presidente dellassemblea, prima di aprire la votazi
richiama le eventuali dichiarazioni di cui alla lettera b)

esettd deve prevedere ed identificare almeno un candidato ayv
géquisiti richiesti dal Decreto Legislativo n. 58/1998 per
nan@ministratori indipendenti di societa quotate (d’ora innanzi a
‘B\mministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998”
“Amministratore Indipendente ai sensi del D.lgs. 58/1998").
segpai lista che contenga un numero di candidati superiore a
rdevie prevedere ed identificare almeno due candidati ave
requisiti richiesti per gli Amministratori Indipendenti ai sedsl
D.lgs. 58/1998.
li@didie liste sono depositate presso la Societa entro
A vienticinquesimo giorno precedente la data dell’Assemble
miioavocata in prima convocazione per deliberare sulla nomin
dei componenti del Consiglio di Amministrazione e messa
disposizione del pubblico presso la sede sociale, subsiiternet
e con altre modalita previstedalla Commissione Nazionale pe
le Societa e la Borsa con regolamento almeno ventuno giof
prima della data dellAssemblea.

Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative all'identita degli azionisti che
hdnno presentato le liste, con I'indicazione della percentualdi
\z0@n=cipazione complessivamente detenuta;

che di una dichiarazione degli azionisti diversi da quelli
nlellengono, anche congiuntamente, una partecipazione di co
za di maggioranza relativa, attestante l'assenza o I'esistein
amépporti di collegamento con questi ultimi, nel rispetto di qué
paevisto dall'articolo 144-quinquies, primo comma, Delib
@mnsob n. 11971/1999 (di seguito anche “Regolam
Emittenti”);

alc) di un’esauriente informativa sulle caratteristiche persoms
gimofessionali dei candidati, di una dichiarazione dei mede
candidati attestante il possesso dei requisiti previsti dajigele
tdeléa loro accettazione della candidatura nonché circa I'even
148ssesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo
rigormma 3 del D. Lgs. n. 58/1998 ed eventualmente degli ultg
aadjuisiti previsti da codici di comportamento redatti da socie
r gestione di mercati regolamentati o da associazioni di caego
quali aderisce la societa.

laheliste presentate senza l'osservanza delle disposizioni
precedono non vengono sottoposte a votazione.
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ne,ll Presidente dellassemblea, prima di aprire la votazi
hehiama le eventuali dichiarazioni di cui alla lettera b)

one,
che

precede, ed invita ghzionisti intervenuti in assemblea, che nomprecede, ed invita glintervenuti in assemblea, che non hanno
hanno depositato o concorso a depositare delle liste, a dichialgpesitato o concorso a depositare delle liste, a dichiarare eventual

eventuali rapporti di collegamento come sopra definiti.

rapporti di collegamento come sopra definiti.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno o piu azionistQdalora un soggetto che risulti collegato ad uno o piu azionisti di
riferimento abbia votato per una lista di minoranza I'esistehzaiferimento abbia votato per una lista di minoranza l'esistehza

tale rapporto di collegamento assume rilievo soltanto se il vo
stato determinante per I'elezione del’amministratore.

8. Al termine della votazione, i voti ottenuti dalle liste sono di
per numeri interi progressivi da uno al numero degli amministr
da eleggere, senza tener conto delle liste che non hanno cons
una percentuale di voti almeno pari alla meta di quella riehjeest]
la presentazione delle stesse.

| quozienti cosi ottenuti sono attribuiti ai candidati di ciasg
lista, secondo l'ordine dalla stessa previsto.

Quindi, i quozienti attribuiti ai candidati delle varie liste geno
disposti in un unica graduatoria decrescente. Risultano eletta
concorrenza del numero degli amministratori  fisg
dall’Assemblea, coloro che hanno ottenuto i quozienti piu ele
fermo restando che deve comungue essere nom
amministratore il candidato elencato al primo posto della seg
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti e che non
collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i soc
hanno presentato o votato la lista risultata prima per nume
voti.
Pertanto, qualora il suddetto candidato non abbia ottenu
guoziente necessario per essere eletto, non risultera elg
candidato che ha ottenuto il quoziente piu basso tratto dallg
che ha ottenuto il maggior numero di voti ed il consiglio V¢
completato con la nomina del candidato elencato al primo f
della seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.
9. Al candidato elencato al primo posto della lista che ha otten
maggior numero di voti spetta la carica di Presidente del Can
di Amministrazione.

otalia rapporto di collegamento assume rilievo soltanto se il vot
stato determinante per I'elezione del’amministratore.

v&i Al termine della votazione, i voti ottenuti dalle liste sono di
apmT numeri interi progressivi da uno al numero degli amministr
selgudteggere, senza tener conto delle liste che non hanno cons
una percentuale di voti almeno pari alla meta di quella riehjest]
la presentazione delle stesse.

uhguozienti cosi ottenuti sono attribuiti ai candidati di ciasg
lista, secondo I'ordine dalla stessa previsto.

Quindi, i quozienti attribuiti ai candidati delle varie liste geno
[iiesposti in un unica graduatoria decrescente. Risultano eletta
atoncorrenza del numero degli amministratori  fiss
vadil’ Assemblea, coloro che hanno ottenuto i quozienti piu ele
iledmo restando che deve comunque essere nom
acandaninistratore il candidato elencato al primo posto della seg
lssta che ha ottenuto il maggior numero di voti e che non
cobleegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i soc
rbahno presentato o votato la lista risultata prima per nume
voti.
t®eitanto, qualora il suddetto candidato non abbia ottenu
topuakiente necessario per essere eletto, non risultera ele
tatadidato che ha ottenuto il quoziente piu basso tratto dalla
pgche ha ottenuto il maggior numero di voti ed il consiglio v
hastmpletato con la nomina del candidato elencato al primo |
della seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.
ugo Al candidato elencato al primo posto della lista che ha otten
siglaggior numero di voti spetta la carica di Presidente del Can
di Amministrazione.
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10. Nel caso in cui per completare
Amministrazione piu candidati abbiano ottenuto
guoziente, risulta eletto il candidato della lista che non

intero Consiglio| 8iD. Nel caso in cui per completare lintero Consiglio
lo stegsmministrazione piu candidati abbiano ottenuto lo stg
bipimziente, risulta eletto il candidato della lista che non a
ancora eletto alcun amministratore o che abbia eletto il miancora eletto alcun amministratore o che abbia eletto il n
numero di amministratori. numero di amministratori.

Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancora eletto Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancora elettq
amministratore ovvero tutte abbiano eletto lo stesso numer@andministratore ovvero tutte abbiano eletto lo stesso nume
amministratori, nel’ambito di tali liste risulta elettocndidato di amministratori, nel’ambito di tali liste risulta elettocndidato d
guella che abbia ottenuto il maggior numero di voti. quella che abbia ottenuto il maggior numero di voti.

In caso di parita di voti di lista e sempre a parita di quozientdn caso di parita di voti di lista e sempre a parita di quozieint
procede a nuova votazione da parte dellAssemblea, risultgmaimede a nuova votazione da parte dellAssemblea, risulf
eletto il candidato che ottiene la maggioranza semplice dei voti.eletto il candidato che ottiene la maggioranza semplice dei vot
Qualora cosi procedendo, in presenza di un nominando Cons@lialora cosi procedendo, in presenza di un nominando Cor
di Amministrazione composto rispettivamente da sette o da pididhmministrazione composto rispettivamente da sette o da
sette membri, non risultino rispettivamente eletti almeno uno o sieée membri, non risultino rispettivamente eletti almeno uno ¢
“Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998",| $hmministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998",
procedera come segue: procedera come segue:

a) in caso di Consiglio di Amministrazione composto da setjein caso di Consiglio di Amministrazione composto da

membiri, il candidato che risulterebbe eletto per ultimo in basenambri, il candidato che risulterebbe eletto per ultimo in ba
guoziente progressivo e tratto dalla prima lista che ha ottenutudziente progressivo e tratto dalla prima lista che ha otten
maggior numero di voti, & sostituito dal primo candidato cherhaggior numero di voti, € sostituito dal primo candidato chg
ottenuto il quoziente progressivo inferiore ed identificato netidenuto il quoziente progressivo inferiore ed identificato n
medesima lista come “Amministratore Indipendente ai sens| deldesima lista come “Amministratore Indipendente ai sens
D.lgs. 58/1998”; D.lgs. 58/1998";

b) in caso di Consiglio di Amministrazione composto da pililgiin caso di Consiglio di Amministrazione composto da pil
sette membri, i due candidati che risulterebbero eletti peniutt | sette membiri, i due candidati che risulterebbero eletti peniuit
base al quoziente progressivo e tratti dalla prima lista eéhebase al quoziente progressivo e tratti dalla prima lista &h
ottenuto il maggior numero di voti, sono sostituiti dai primi doe&enuto il maggior numero di voti, sono sostituiti dai primi

candidati che hanno ottenuto i quozienti progressivi inferior @xhdidati che hanno ottenuto i quozienti progressivi inferior
identificati nella medesima lista come “Amministratordentificati nella medesima lista come “Amministrat
Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998”; Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998”;

c) in caso di Consiglio di Amministrazione composto da pilia)iin caso di Consiglio di Amministrazione composto da pil
sette membri e con un solo amministratore nominato identificsgtte membri e con un solo amministratore nominato identif
come “Amministratore Indipendente ai sensi del D.lgs. 58/199&3me “Amministratore Indipendente ai sensi del D.Igs. 58/19
si procede per la nomina del secondo candidato come descritisiglieocede per la nomina del secondo candidato come descrit
lettera a) che precede. lettera a) che precede.

11. Qualora sia stata presentata una sola lista, 'Assemdpeane| 11. Qualora sia stata presentata una sola lista, I'Assempeane
il proprio voto su di essa e, qualora la stessa ottengal laroprio voto su di essa e, qualora la stessa otteng
maggioranza relativa dei votanti, senza tener conto degli astem#tggioranza relativa dei votanti, senza tener conto degli ast

q

v

risultano eletti amministratori i candidati elencati in or

progressivo, fino a concorrenza del numero fissato dal’Assem
Il candidato indicato al primo posto della lista risulta el
Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Qualora cosi procedendo, in presenza di un nominando Con
di Amministrazione composto rispettivamente da sette o da
sette membri, non risultino rispettivamente eletti uno o

“Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998",
candidato o i due candidati che risulterebbero eletti per ultin
base all’'ordine progressivo della lista e tratti dall’'unicstal
presentata sono sostituiti, rispettivamente, dal primo o dai |
due candidati di ordine progressivo inferiore ed identificati n
medesima lista come “Amministratori Indipendenti ai sensi
D.lgs. 58/1998".

12. In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il mesoa
del voto per lista il numero di candidati eletti risulti infeeical
numero stabilito dallAssemblea, il Consiglio di Amministrazid
viene, rispettivamente, nominato o integrato dal’Assemblea c
maggioranze di legge.

13. In caso di cessazione dalla carica, per qualunque causa,
0 piu amministratori, quelli rimasti in carica provvedono alla |
sostituzione mediante cooptazione ai sensi e per gli effettarde
2386 del codice civile, fermo restando I'obbligo di rispettar,
numero minimo di Amministratori Indipendenti ai sensi del D.
58/1998.

La nomina assembleare di amministratori in sostituziong
amministratori cessati dalla carica, anche in seguito a anope
dei medesimi, e liberamente effettuata con le maggioranze di |
fermo restando I'obbligo di rispettare il numero minimo
Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998.

14. Nei confronti degli amministratori indicati nella rispettiisia
quali Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/199
applica l'obbligo di immediata comunicazione al consiglio
amministrazione della perdita dei relativi requisiti, nonché
conseguente decadenza, ai sensi di legge.

imsultano eletti amministratori i candidati elencati in ord
bpragressivo, fino a concorrenza del numero fissato dal’Assem
otto candidato indicato al primo posto della lista risulta el
Presidente del Consiglio di Amministrazione.

siplialora cosi procedendo, in presenza di un nominando Con
ididhmministrazione composto rispettivamente da sette o da
dsedte membri, non risultino rispettivamente eletti uno o
‘iIAmministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998",
ncamdidato o i due candidati che risulterebbero eletti per ultin
base all’ordine progressivo della lista e tratti dall’unicstal
ppn@isentata sono sostituiti, rispettivamente, dal primo o dai |
ellae candidati di ordine progressivo inferiore ed identificati n
detdesima lista come “Amministratori Indipendenti ai sensi
D.lgs. 58/1998".

12. In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il mesoa
del voto per lista il numero di candidati eletti risulti infeeqal
maumero stabilito dal’Assemblea, il Consiglio di Amministraziq
DRidme, rispettivamente, nominato o integrato dal’Assemblea c
maggioranze di legge.

di3inim caso di cessazione dalla carica, per qualunque causa,
ooopiu amministratori, quelli rimasti in carica provvedono alla |
Isostituzione mediante cooptazione ai sensi e per gli effettarde
e2B86 del codice civile, fermo restando I'obbligo di rispettar|
gaumero minimo di Amministratori Indipendenti ai sensi del D.
58/1998.

2 Ldi nomina assembleare di amministratori in sostituziong
amministratori cessati dalla carica, anche in seguito a aniope
edgemedesimi, € liberamente effettuata con le maggioranze di |
tBrmo restando I'obbligo di rispettare il numero minimo
Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998.

14. Nei confronti degli amministratori indicati nella rispettiisia
Bogiali Amministratori Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/199
dpplica I'obbligo di immediata comunicazione al consiglio
dmministrazione della perdita dei relativi requisiti, nonché
conseguente decadenza, ai sensi di legge.
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Articolo 27)

Articolo 27




1. L'Assemblea ordinaria elegge il Collegio Sindacale, compos
tre sindaci effettivi e due supplenti, che restano in caricarpe
esercizi e scadono alla data dellAssemblea convocata
'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio dell&cass
sono rieleggibili.

Tutti i sindaci devono essere iscritti nel registro dei revi
contabili istituito presso il Ministero della Giustizia ed av|
esercitato l'attivita di controllo legale dei conti per un periodo
inferiore a tre anni.

| sindaci devono, inoltre, possedere i requisiti di cui alle previs
di legge e regolamentari vigenti ed il Consiglio
Amministrazione ne accerta la sussistenza.

2. La nomina dei sindaci viene effettuata sulla base di
presentate da soci, con la procedura qui di seguito pre
Ciascuna lista si compone di due sezioni: una per i candidat
carica di Sindaco Effettivo, l'altra per i candidati alla cardi
Sindaco Supplente, nell’lambito delle quali i candidati sono ele
in nuMero progressivo.

Ogni candidato puo presentarsi in una sola lista a pen
ineleggibilita.

3. Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti cui spétt
diritto di voto e che da soli o insieme ad altri azion
rappresentino almeno la percentuale, del -capitale sg
sottoscritto alla data di presentazione della lista, fissatia
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa.

La quota di partecipazione richiesta per la presentazionelidiel
di candidati per I'elezione del Collegio Sindacale viene indi
nell'avviso di convocazione dell’assemblea chiamata a delib
sulla nomina di tale organo.

Un azionista non puo presentare né votare piu di una lista, an
per interposta persona o per il tramite di societa fiduciarie
azionisti appartenenti al medesimo gruppo — per esso intends
il controllante, le societa controllate e le societa sottopog
comune controllo - e gli azionisti che aderiscano ad un |
parasociale ai sensi dell'articolo 122 D. Igs. n. 58/1998 aven
oggetto azioni dell’emittente non possono presentare o votaf
di una lista, anche se per interposta persona o per il tram
societa fiduciarie.

4. Le liste sono depositate presso la sede sociale almeno qt
giorni di calendario prima di quello fissato per I'assembles
prima convocazione chiamata a deliberare sulla nomina dei sit
corredate:

a) delle informazioni relative all'identita degli azionisti dr@nno
presentato le liste, con [lindicazione della percentuale
partecipazione complessivamente detenuta e di una certificg
dalla quale risulti la titolarita di tale partecipazione;

b) di una dichiarazione degli azionisti diversi da quelli

detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di co
o di maggioranza relativa, attestante l'assenza o I'esistein
rapporti di collegamento con questi ultimi, nel rispetto di qud
previsto dall’articolo 144-quinquies, primo comma, Delib
Consob n. 11971/1999 (di seguito anche “Regolam
Emittenti”);

c) di un’esauriente informativa sulle caratteristiche persom;
professionali dei candidati, nonché di una dichiarazione
medesimi candidati attestante il possesso dei requisiti prdaiti
legge e dal presente statuto e della loro accettazione
candidatura.

Non possono essere eletti sindaci coloro che ricoprono incari
amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti stk

efmnsob

th.di'’Assemblea ordinaria elegge il Collegio Sindacale, compos

2 tre sindaci effettivi e due supplenti, che restano in caricarpe

gsercizi e scadono alla data dellAssemblea convocata
I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio dell&cass
sono rieleggibili.
sdutti i sindaci devono essere iscritti nel Registro dei revisgali
eeedelle societa di revisione istituito ai sensi di leggel evere
esercitato I'attivita di revisione legale dei conti per un peodo
non inferiore a tre anni.
sibeindaci devono, inoltre, possedere i requisiti di cui alle previs
di legge e regolamentari vigenti ed il Consiglio
Amministrazione ne accerta la sussistenza.

IBteLa nomina dei sindaci viene effettuata sulla base di
vigasentate da soci, con la procedura qui di seguito pre
i @lscuna lista si compone di due sezioni: una per i candidat
carica di Sindaco Effettivo, l'altra per i candidati alla caridi
n&atidaco Supplente, nel’lambito delle quali i candidati sono ele
iNn numMmero progressivo.

&ghi candidato pud presentarsi in una sola lista a pern
ineleggibilita.

a3. Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti cui petta il
igfiritto di voto che, da soli o insieme ad altri azionisti
aiafpresentino almeno la percentuale del capitale sociale fegs
ddalla Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa.

La titolarita della percentuale del capitale sociale ¢
determinata avendo riguardo alle azioni che risultang
registrate a favore degli azionisti nel giorno in cui la lista ¢
depositata presso la Societa, con riferimento al capitale so@g
sottoscritto alla medesima data.

La relativa attestazione puO essere comunicata ancl
successivamente al deposito della lista purché sia fat
pervenire alla Societa entro il termine previsto per I3
pubblicazione delle liste da parte della Societa.
> La quota di partecipazione richiesta per la presentazionelidé!e
cdiacandidati per I'elezione del Collegio Sindacale viene indi
eraiavviso di convocazione dellassemblea chiamata a delib
sulla nomina di tale organo.
chuinsEzionista non puo presentare né votare piu di una lista, an
&&r interposta persona o per il tramite di societa fiduciarie
radsnisti appartenenti al medesimo gruppo — per esso intende
td eontrollante, le societa controllate e le societa sottopos
patbenune controllo - e gli azionisti che aderiscano ad un |
tpadhsociale ai sensi dell’articolo 122 D. Igs. n. 58/1998 aven
eopggetto azioni dell’emittente non possono presentare o votar
itdi dina lista, anche se per interposta persona o per il tram
societa fiduciarie.
liddidie liste sono depositate presso la Societa entro
avienticinquesimo giorno precedente la data dellAssemble
ndadyocata in prima convocazione per deliberare sulla nomin
dei componenti del Collegio Sindacale e messe a diSposi&i(
del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet encaltre
modalita previste dalla Commissione Nazionale per le Societa
la Borsa con regolamento almeno ventuno giorni prima dell
data dell’Assemblea.

Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative all'identita degli azionisti che
hdnno presentato le liste, con I'indicazione della percentualdi
Z@mEcipazione complessivamente detenuta;

chg di una dichiarazione degli azionisti diversi da quelli

naeliengono, anche congiuntamente, una partecipazione di co
za di maggioranza relativa, attestante l'assenza o I'esistein
andpporti di collegamento con questi ultimi, nel rispetto di qui
epeevisto dall’articolo 144-quinquies, primo comma, Delib
n. 11971/1999 (di seguito anche “Regolam
Emittenti”);

alc) di un’esauriente informativa sulle caratteristiche persom;
piafessionali dei candidati, nonché di una dichiarazione
medesimi candidati attestante il possesso dei requisiti prdeaiti
deflge e dal presente statuto e della loro accettazione
candidatura.

ciNa@h possono essere eletti sindaci coloro che ricoprono incari
iemministrazione e controllo in misura superiore ai limiti stk

dalla normativa vigente.

5. Nel caso in cui alla data di scadenza del termine dei qu
giorni di calendario antecedenti quello fissato per I'assemibl
prima convocazione chiamata a deliberare sulla nomina dei si

dalla normativa vigente.

giorni antecedenti quello fissato per l'assemblea in p
dacayocazione chiamata a deliberare sulla nomina dei sindac

{!ﬁljdﬂel caso in cui alla data di scadenza del termine dei ventic
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sia stata depositata una sola lista, ovvero soltanto liste prtes
da azionisti che risultino collegati tra loro ai sensi deltaib
144-quinquies Regolamento Emittenti, possono essere pres
liste sino alquinto giorno di calendario successivo a tale data
tal caso la soglia di cui al comma 3 che precede, € ridotta alla

6. Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizion
precedono non vengono sottoposte a votazione.
7. Le proposte di nomina vengono messe a disposizione

estiaa depositata una sola lista, ovvero soltanto liste present

azio-nisti che risultino collegati tra loro ai sensi dell@sto 144-
egtaneuies Regolamento Emittenti, possono essere presentat
.dimo alquarto giorno successivo a tale data, salvo diverso terti
nuevisto da inderogabili disposizioni normative. In tal casq
soglia di cui al comma 3 che precede, € ridotta alla meta.
I6chee liste presentate senza l'osservanza delle disposizion
precedono non vengono sottoposte a votazione.
dé&hbrogato)

pubblico nei termini e nelle mo-dalita previsti dalla legge.
8. Il Presidente dellassemblea, prima di aprire la votazi
richiama le eventuali dichiarazioni di cui alla lettera b)

ne |l Presidente dell’assemblea, prima di aprire la votazi
hehiama le eventuali dichiara-zioni di cui alla lettera e

precede, ed invita ghzionisti intervenuti in assemblea, che nomprecede, ed invita glintervenuti in assemblea, che non han
hanno depositato o concorso a depositare delle liste, a dichialepesitato o concorso a depositare delle liste, a dichiarare eve

eventuali rapporti di collegamento come sopra definiti.

rapporti di collegamento come sopra definiti.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno o piu azionisfQdalora un soggetto che risulti collegato ad uno o piu azioni
riferimento abbia votato per una lista di minoranza I'esistehzaiferimento abbia votato per una lista di minoranza l'esisten:

tale rapporto di collegamento assume rilievo soltanto se il vo
stato determinante per I'elezione del sindaco.

9. All'elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numer
voti, sono tratti, in base all’ordine progressivo con il quale s
elencati nelle sezioni della lista, due sindaci effettivi edindaso
supplente;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il ma
numero dei voti e che, ai sensi della disciplina anche regolamg
vigente, non sia collegata neppure indirettamente con i SOG
hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il ma
numero di voti, sono tratti, in base all'ordine progressivo ca
guale sono elencati nelle sezioni della lista, un sindaco effei
un sindaco supplente.

Nell'ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto lo stesso numer
voti, si procede ad una nuova votazione di ballottaggio tra tali
risultando eletti i candidati della lista che ottenga la maggaar
semplice dei voti.

10. La Presidenza del Collegio Sindacale spetta al candida
primo posto della sezione dei candidati alla carica di sin
effettivo della lista di cui alla lettera b) del comma che precede
11. Qualora sia stata presentata una sola lista, I'Assempeane
il proprio voto su di essa; qualora la lista ottenga la maggior
richiesta dall’articolo 2368 e seguenti del codice civile, it
eletti sindaci effettivi i tre candidati indicati in ordine gressivo
nella sezione relativa e sindaci supplenti i due candidati indnc
ordine progressivo nella sezione relativa; la presidenzal
Collegio Sindacale spetta alla persona indicata al primo posto
sezione dei candidati alla carica di sindaco effettivo nella
presentata.

12. In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il mexoa
del voto per lista il numero di candidati eletti risulti infeeical
numero stabilito dal presente statuto, il Collegio Sindacale V|
rispettivamente, nominato o integrato dall’Assemblea cor
maggioranze di legge.

13. In caso di cessazione di un sindaco, qualora siano
presentate piu liste, subentra il supplente appartenente
medesima lista di quello cessato.

Quando l'assemblea deve provvedere alla nomina di sif
effettivi o supplenti, al fine dell'integrazione del Colleg
sindacale, in sostituzione di sindaci eletti nella lista
maggioranza, la nomina avviene con votazione a maggio
relativa senza vincolo di lista.

Quando, invece, l'assemblea deve provvedere alla nomin
sindaci effettivi o supplenti, al fine dell'integrazione del Calbe
sindacale, in sostituzione di sindaci effettivi o supplenti ehetia
lista di minoranza, essa delibera con voto a maggioranza rel
scegliendo fra i candidati indicati nella lista di cui facpaate il
sindaco da sostituire o, in subordine, fra i candidati collocat
eventuali ulteriori liste di minoranza.

In mancanza di candidati della o delle liste di minoranza, la no
avviene mediante la votazione di una o piu liste, composte (
numero di candidati non superiore a quelli da eleggere, pres
prima dell'assemblea con l'osservanza delle disposizioni dé
nel presente articolo per la nomina del collegio sindacale, f
restando che non potranno essere presentate liste (e segtes
saranno prive di effetto) da parte dei soci di riferimento o dei
ad essi collegati, come definiti dalle vigenti disposizioni noines
e regolamentari. Risulteranno eletti i candidati compresi tistia

otalie rapporto di col-legamento assume rilievo soltanto se il vat
stato determinante per I'elezione del sindaco.

8. All'elezione dei sindaci si procede come segue:

ocaglelalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numer
o/mli, sono tratti, in base all’ordine progressivo con il quale g
elencati nelle sezioni della lista, due sindaci effettivi edingdago
supplente;

emtaneero dei voti e che, ai sensi della disciplina anche regolame
ivegente, non sia collegata neppure indirettamente con i sog
gbemno presentato o votato la lista che ha ottenuto il ma
mimero di voti, sono tratti, in base all’ordine progressivo ca
@eale sono elencati nelle sezioni della lista, un sindaco effeti
un sindaco supplente.

oNsill’'ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto lo stesso numer
ligtd|, si procede ad una nuova votazione di ballottaggio tra tali
arisultando eletti i candidati della lista che ottenga la maggaar|
semplice dei voti.

9. &la Presidenza del Collegio Sindacale spetta al candida
dadono posto della sezione dei candidati alla carica di sin

10. Qualora sia stata presentata una sola lista, I'Asserabjgane
aihzaoprio voto su di essa; qualora la lista ottenga la maggior
richiesta dall’articolo 2368 e seguenti del codice civile, @t
eletti sindaci effettivi i tre candidati indicati in ordine gressivo
atiella sezione relativa e sindaci supplenti i due candidati indic
atdine progressivo nella sezione relativa; la presidenzal
d&bllegio Sindacale spetta alla persona indicata al primo poséo
lisezione dei candidati alla carica di sindaco effettivo nella
presentata.
11.In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il nmesc®
del voto per lista il numero di candidati eletti risulti infeecal
anenero stabilito dal presente statuto, il Collegio Sindacale V|
1 ripettivamente, nominato o integrato dallAssemblea cor
maggioranze di legge.
dfateln caso di cessazione di un sindaco, qualora siano
palgentate piu liste, subentra il supplente appartenente
medesima lista di quello cessato.
ndacando l'assemblea deve provvedere alla nomina di si
jieffettivi o supplenti, al fine dell'integrazione del Colleg
gindacale, in sostituzione di sindaci eletti nella lista
ranaggioranza, la nomina avviene con votazione a maggio
relativa senza vincolo di lista.
&uhando, invece, lI'assemblea deve provvedere alla nomir
gsindaci effettivi o supplenti, al fine dell'integrazione del Calbe
sindacale, in sostituzione di sindaci effettivi o supplenti ehetia
adlista, di minoranza, essa delibera con voto a maggioranza re
scegliendo fra i candidati indicati nella lista di cui facgaate il
nelhdaco da sostituire o, in subordine, fra i candidati collocai
eventuali ulteriori liste di minoranza.
mimenancanza di candidati della o delle liste di minoranza, la no
lawvwnene mediante la votazione di una o piu liste, composte (
entateero di candidati non superiore a quelli da eleggere, pres
tpatma dell’assemblea con l'osservanza delle disposizioni de
emab presente articolo per la nomina del collegio sindacale, f
seistando che non potranno essere presentate liste (e segtes
saranno prive di effetto) da parte dei soci di riferimento o dei
1 ad essi collegati, come definiti dalle vigenti disposizioni ndiag
e regolamentari. Risulteranno eletti i candidati compresi tista

che ha ottenuto il maggior numero di voti.

che ha ottenuto il maggior numero di voti.
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In mancanza di liste presentate nell’osservanza di quanto sopia, ti@ancanza di liste presentate nellosservanza di quanto soj

nomina avviene con votazione a maggioranza relativa
vincolo di lista.

q

pe

@r@aina avviene con votazione a maggioranza relativa
vincolo di lista.

14. In ogni ipotesi di sostituzione del Presidente, il Sindad In ogni ipotesi di sostituzione del Presidente, il Sind
subentrante assume anche la carica di Presidente del Colgedientrante assume anche la carica di Presidente del Cq

Sindacale.

Sindacale.

15. L’'Assemblea determina il compenso spettante ai sindaci,| direl’Assemblea determina il compenso spettante ai sindaci,
al rimborso delle spese sostenute per I'espletamento dell'incari@.rimborso delle spese sostenute per I'espletamento dell'incar

16. | poteri ed i doveri dei sindaci sono quelli stabiliti dalla leg

el5. | poteri ed i doveri dei sindaci sono quelli stabiliti dalla legg

bra, la
enza

aco
nllegio

oltre
ico.

®

CONTROLLO CONTABILE
Articolo 28)
Il controllo contabile & esercitato da Societa di revisione. &
nomina, i compiti, i poteri e le responsabilita si applicang
previsioni di legge in materia.

REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Articolo 28)
etd revisione legale e esercitata da Societa di revisiegale
) iseritta nel Registro dei revisori legali e delle societa d
revisione istituito ai sensi di leggePer la nomina, i compiti,
poteri e le responsabilita si applicano le previsioni di legg

materia.

Firmato Roberto Ruozzi
Firmato Mario Notari
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Allegato “B” all'atto in data 10-11-2010 n. 20427430 rep.
STATUTO

DENOMINAZIONE
Articolo 1)
La societa € denominata:
"MEDIOLANUM S.p.A."
Tale denominazione puo essere usata in qualsiasafgrafica.
SEDE
Articolo 2)
1. La societa ha sede in Basiglio.
2. Possono essere istituite e soppresse altroeewetjue, anche all'estero, sedi secondarie,
succursali, filiali, agenzie, rappresentanze ettivdimministrativi.
Articolo 3)
Il domicilio degli azionisti, per quel che concerirlero rapporti con la societa, &€ quello che
risulta dal libro dei soci.
OGGETTO

Articolo 4)
1. La societa ha per oggetto l'esercizio delle spgjuattivita finanziarie non nei confronti
del pubblico:
- assunzione di partecipazioni in altre societa, @apred enti, sia in Italia che all'estero;
- finanziamento e/o assistenza e coordinamento @dcamministrativo di societa od

enti nei quali partecipa, anche indirettamente;
- operazioni finanziarie nel rispetto delle normeeviti, limitatamente alle societa od enti

nei quali partecipa, anche indirettamente;
- rilascio di garanzie e assunzione di mandati docamento di prodotti assicurativi, li-

mitatamente alle societa dello stesso gruppo didppenza.
2. Essa puo compiere qualsiasi altra operazioerutif necessaria e/o opportuna per il rag-
giungimento dello scopo sociale, restando comumgghise la raccolta del risparmio tra il
pubblico ai sensi delle leggi vigenti e le attivitservate ai soggetti abilitati all'esercizio nei
confronti del pubblico di servizi di investimentd alla gestione collettiva del risparmio.

DURATA
Articolo 5)
La durata della societa e stabilita fino al 31nto@o) dicembre 2100 (duemilacento) e pud
essere prorogata, con esclusione del diritto digse per i soci che non abbiano concorso
all'approvazione della deliberazione.
CAPITALE SOCIALE

Articolo 6)
1.1 capitale sociale e di euro 73.254.505,20
(settantatremilioniduecentocinquantaquattromilagétgntocinque virgola venti), suddiviso
in n. 732.545.052 (settecentotrentaduemilionicicgaéoquarantacinquemilacinquantadue)
azioni del valore nominale di euro 0,10 (zero Viagdieci) ciascuna.
2. |l capitale sociale puo essere aumentato med@oriferimenti in danaro, di beni in natu-
ra e di crediti.
3. Ferma ogni altra disposizione in materia di aatmeli capitale, questo pud essere aumen-
tato con conferimenti in danaro e con esclusionedigto di opzione nei limiti del 10%
(dieci per cento) del capitale sociale preesistesteondizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle azioni esiégdconfermato in apposita relazione della
Societa incaricata della revisione contabile. LEbdeazione di cui al presente comma é as-
sunta con i quorum di cui agli articoli 2368 e 239 codice civile.



4. Fermo restando il disposto dell'articolo 244%fawo comma del codice civile,
I’Assemblea, a servizio dei piani di stock optionan deliberazione approvata da tanti soci
che rappresentino oltre la meta del capitale secaiche se la deliberazione € presa in As-
semblea di convocazione successiva alla primadeliberare I'aumento del capitale socia-
le entro il limite massimo del 5% del capitale gistente, con esclusione del diritto di op-
zione e con facolta di determinare il prezzo diasutrizione con sconti rispetto al prezzo
medio di borsa, purché parametrato ad indici oggettevisti dai piani di stock option stes-
si. Il valore minimo di sottoscrizione di ciascuarone non deve essere comungue inferiore
al maggiore fra la quota proporzionale del patritagretto contabile e il valore nominale.
5. L’Assemblea puo delegare le deliberazioni di @uprecedenti commi al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi di quanto disposto deltalo 2443 del codice civile.
L'assemblea straordinaria in data 27 aprile 201@dhiderato di attribuire agli amministra-
tori, ai sensi dell'art. 2443, primo e secondo camoodice civile, per il periodo massimo di
cingue anni dalla data della deliberazione mededmfacolta:
- di aumentare a pagamento, in una o piu voltgpitale sociale, per massimi nominali Eu-
ro 500.000,00 e quindi mediante emissione di massiomplessive n. 5.000.000 azioni or-
dinarie del valore nominale di Euro 0,10 cadaupa,godimento regolare, da offrirsi in sot-
toscrizione, con esclusione del diritto di opzianéavore dei soci ai sensi dell'art. 2441,
quinto comma, del codice civile, agli amministratmt ai dirigenti della Societa e delle con-
trollate beneficiari del relativo piano di aziorsdd; le azioni verranno offerte in sottoscri-
zione ad un prezzo unitario pari alla media portdetia (i) il valore del patrimonio netto
per azione della Societa con riferimento all'ultibiiancio approvato prima dell'assegnazio-
ne delle Opzioni e (ii) il valore medio di borsdldeazioni Mediolanum S.p.A. nell'ultimo
semestre, applicando rispettivamente un coeffieieifponderazione pari al 90% al valore
del patrimonio netto e pari al 10% alla media dezpi di borsa dell'ultimo semestre, me-
diante offerta di diritti di sottoscrizione eseatitli anche in piu riprese ed in pitu annualita.
Le delibere del Consiglio di Amministrazione fiss@no appositi termini per la sottoscri-
zione delle azioni e prevederanno che, qualorariento deliberato non venga sottoscritto
entro il termine ultimo all’'uopo fissato, il cagiarisultera aumentato di un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte fino a tale termine.
- di aumentare a pagamento, in una o piu voltgpitale sociale, per massimi nominali Eu-
ro 700.000,00 e quindi mediante emissione di massiomplessive n. 7.000.000 azioni or-
dinarie del valore nominale di Euro 0,10 cadaupa,godimento regolare, da offrirsi in sot-
toscrizione, con esclusione del diritto di opzianéavore dei soci ai sensi dell'art. 2441,
quinto comma, del codice civile, ai collaboratoglld Societa e delle controllate beneficiari
del relativo piano di azionariato; le azioni vemarofferte in sottoscrizione ad un prezzo
unitario pari alla media ponderata tra (i) il v&@atel patrimonio netto per azione della So-
cieta con riferimento all'ultimo bilancio approvatdma dell'assegnazione delle Opzioni e
(ii) il valore medio di borsa delle azioni Mediolan S.p.A. nell’ultimo semestre, applican-
do rispettivamente un coefficiente di ponderazipag al 90% al valore del patrimonio net-
to e pari al 10% alla media dei prezzi di borsdwléino semestre, mediante offerta di di-
ritti di sottoscrizione esercitabili anche in piprese ed in piu annualitd. Le delibere del
Consiglio di Amministrazione fisseranno appositiiai per la sottoscrizione delle azioni e
prevederanno che, qualora I'aumento deliberatovemga sottoscritto entro il termine ulti-
mo all’'uopo fissato, il capitale risultera aumeatdt un importo pari alle sottoscrizioni rac-
colte fino a tale termine.
Aumento delegato in data 13 luglio 2005
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera intdd.3 luglio 2005, in esecuzione della de-
lega conferita dall'assemblea straordinaria e ardirdel 26 aprile 2005, ha deliberato:

- di aumentare a pagamento, il capitale sociale pessimi euro 68.100,00 (sessantot-

tomilacento virgola zero) mediante emissione digimas n. 681.000 (seicentoottan-




tunmila) azioni ordinarie del valore nominale dr@®,1 (zero virgola uno) ciascu-
na, godimento regolare, con esclusione del diditopzione spettante ai soci, ai
sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c., e dell'a@#,B3° comma, d.lgs. 58/98, da offri-
re in sottoscrizione ai dipendenti della societad®lle societa da questa controllate
ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., agprezzo, comprensivo di sovrap-
prezzo, pari alla media aritmetica dei prezzi dferiinento dell'azione
"MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema telematicdella Borsa Italiana
S.p.A. nel periodo che va dal 13 luglio 2005 atlesso giorno del mese solare pre-
cedente;

di aumentare a pagamento, il capitale sociale @essimi euro 39.000,00 (trentano-
vemila virgola zero) mediante emissione di massm890.000 (trecentonovanta-
mila) azioni ordinarie del valore nominale di e@d (zero virgola uno) ciascuna,
godimento regolare, con esclusione del diritto lione spettante ai soci, ai sensi
dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrire in sstidzione a favore degli amministra-
tori della societa e/o delle societa da questarcoliatie ai sensi dell'art. 2359, com-
ma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a euro 1,4h8 yirgola centodiciotto);

la sottoscrizione dei predetti aumenti deve aveemrun'unica soluzione, nei primi cinque
giorni lavorativi di ciascuno dei sessanta mesialendario successivi al decorso del termi-
ne di due anni dal 13 luglio 2005, fatte salveilerbe eccezionali ipotesi previste dai rego-
lamenti; il termine ultimo per I'esercizio dei diridi opzione é fissato alla data del quinto
giorno lavorativo del sessantesimo mese success$idecorso del termine di due anni dal
13 luglio 2005: qualora entro detto termine gli @mtn del capitale non risultassero intera-
mente sottoscritti, si intenderanno eseguiti peimyorto pari alle sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 10 maggio 2006.

Il Consiglio di Amministrazione, con delibera intddl0 maggio 2006, in esecuzione della
delega conferita dall'assemblea straordinaria marid del 26 aprile 2005, ha deliberato:
a) di aumentare a pagamento, il capitale sociale @esimi euro 71.400,00 (settan-

b)

tunmilaquattrocento virgola zero) mediante emissidnmassime n. 714.000 (sette-
centoquattordicimila) azioni ordinarie del valoreminale di euro 0,1 (zero virgola
uno) ciascuna, godimento regolare, con esclusiehdidtto di opzione spettante ai
soci, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c., |Bade 134, 3° comma, d.lgs. 58/98,
da offrire in sottoscrizione ai dipendenti dellecistd e/o delle societa da questa
controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, ncX)., ad un prezzo, comprensivo di
sovrapprezzo, pari alla media aritmetica dei prediziriferimento dell'azione
"MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema telematicdella Borsa Italiana
S.p.A. nel periodo che va dal 10 maggio 2006 &aéss giorno del mese solare
precedente;

di aumentare a pagamento, il capitale sociale passmmi euro 58.750,00
(cinquantottomilasettecentocinquanta virgola zenefiante emissione di massime
n. 587.500 (cinquecentoottantasettemilacinqueceasni ordinarie del valore
nominale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascurtaiigento regolare, con esclusio-
ne del diritto di opzione spettante ai soci, aisselell'art. 2441, 5° comma, c.c., da
offrire in sottoscrizione a favore dei collaboratdella societa e/o delle societa da
guesta controllate ai sensi dell'art. 2359, commra 1), c.c., ad un prezzo pari a eu-
ro 1,210 (uno virgola duecentodieci);

di aumentare a pagamento, il capitale sociale E@smi euro 60.900,00 (sessan-
tamilanovecento virgola zero) mediante emissiomaaksime n. 609.000 (seicento-
novemila) azioni ordinarie del valore nominale dre0,1 (zero virgola uno) cia-
scuna, godimento regolare, con esclusione detalititopzione spettante ai soci, ai
sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., da offrirsdttoscrizione a favore degli ammi-



nistratori della societa e/o delle societa da guesttrollate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a eurd0L(@no virgola duecentodieci).
La sottoscrizione dei predetti aumenti deve aveeiirun'unica soluzione, nei primi cinque
giorni lavorativi di ciascuno dei sessanta megialéndario successivi al decorso del termi-
ne di due anni dal 10 maggio 2006, per gli aungutii a) e ¢), nonché successivi al decorso
del termine di tre anni dal 10 maggio 2006, peurf@nto sub. b), fatte salve le diverse ec-
cezionali ipotesi previste dai regolamenti; il terenultimo per I'esercizio dei diritti di op-
zione é fissato alla data del quinto giorno lavecatlel sessantesimo mese successivo al
decorso del termine rispettivamente di due anmigpeumenti sub. a) e c¢), e di tre anni per
'aumento sub. b), dal 10 maggio 2006: qualoracedétto termine gli aumenti del capitale
non risultassero interamente sottoscritti, si id@anno eseguiti per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 10 maggio 2007.
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera intddl0 maggio 2007, in esecuzione della
delega conferita dall'assemblea straordinaria marid del 26 aprile 2005, ha deliberato:
a) di aumentare a pagamento, il capitale socialenaesimi euro 76.025,00 mediante
emissione di massime n. 760.250 azioni ordinarlevd®re nominale di euro 0,1
(zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare, esclusione del diritto di opzio-
ne spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441 083roa, c.c., e dell'art. 134, 3° comma,
d.lgs. 58/98, da offrire in sottoscrizione ai digenti della societa e/o delle societa
da questa controllate ai sensi dell'art. 2359, carhm. 1), c.c., ad un prezzo, com-
prensivo di sovrapprezzo, pari alla media aritneetlei prezzi di riferimento dell'a-
zione "MEDIOLANUM S.p.A." riportati dal sistema thatico della Borsa Italiana
S.p.A. nel periodo che va dal 10 maggio 2007 aésso giorno del mese solare
precedente;
b) di aumentare a pagamento, il capitale socialenzesimi euro 90.731,10 mediante
emissione di massime n. 907.311 azioni ordinarlevd®re nominale di euro 0,1
(zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare, esclusione del diritto di opzio-
ne spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441,083ma, c.c., da offrire in sottoscrizio-
ne a favore dei collaboratori della societa e/dedsbcieta da questa controllate ai
sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., adrezgw pari a euro 1,30;
c) di aumentare a pagamento, il capitale socialem@ssimi euro 78.380,00 mediante
emissione di massime n. 783.800 azioni ordinarlevd®re nominale di euro 0,1
(zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare, esclusione del diritto di opzio-
ne spettante ai soci, ai sensi dell'art. 2441,083ma, c.c., da offrire in sottoscrizio-
ne a favore degli amministratori della societadg#ble societa da questa controllate
ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c.,ra@nezzo pari a euro 1,30.
La sottoscrizione dei predetti aumenti deve aveeimirun‘unica soluzione, nei primi cinque
giorni lavorativi di ciascuno dei sessanta megialéndario successivi al decorso del termi-
ne di due anni dal 10 maggio 2007, relativamenrtaushento sub c), nonche successivi al
decorso del termine di tre anni dal 10 maggio 2067I'aumento sub. b), mentre deve av-
venire, sempre in un unica soluzione, nei primgam giorni lavorativi di ciascuno dei do-
dici mesi di calendario successivi al decorso éehine di tre anni dal 10 maggio 2007, re-
lativamente all'aumento sub a), fatte salve lerde@ccezionali ipotesi previste dai regola-
menti; il termine ultimo per la sottoscrizione &tpato fissato alla data del quinto giorno
lavorativo del sessantesimo mese successivo afstedel termine rispettivamente di due
anni, per 'aumento sub. c), e di tre anni pertiamto sub. b), dal 10 maggio 2007, ed alla
data del quinto giorno lavorativo del dodicesimasmsuccessivo al decorso del termine di
tre anni dal 10 maggio 2007, relativamente all'antmeub a): qualora entro detti termini gli
aumenti del capitale non risultassero interameoifi®scritti, si intenderanno eseguiti per un
importo pari alle sottoscrizioni raccolte.




Aumento delegato in data 13 maggio 2008
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera intdd.3 maggio 2008, in esecuzione della
delega conferita dall'assemblea straordinaria marid del 26 aprile 2005, come modifica-
ta in data 19 aprile 2007, ha deliberato:
a) di aumentare a pagamento, il capitale socialemmsimi euro 65.000 mediante
emissione di massime n. 650.000 azioni ordinarlevd®re nominale di euro 0,1
(zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare, esclusione del diritto di op-
zione, ai sensi dell'art. 2441, 8° comma, c.c..el'adt. 134, 3° comma, d.Igs.
58/98, da offrire in sottoscrizione ai dipenderdila societa e/o delle societa da
gquesta controllate ai sensi dell'art. 2359, comma. 11), c.c., ad un prezzo, com-
prensivo di sovrapprezzo, pari alla media aritnzetlei prezzi di riferimento del-
I'azione "MEDIOLANUM S.p.A." riportato dal sistentalematico della Borsa Ita-
liana S.p.A. nel periodo che va dal 13 maggio 28li8 stesso giorno del mese so-
lare precedente;
b) di aumentare a pagamento, il capitale socialeraesimi euro 102.661,20 median-
te emissione di massime n. 1.026.612 azioni ordirgel valore nominale di euro
0,1 (zero virgola uno) ciascuna, godimento regolaom esclusione del diritto di
opzione, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c&.offrire in sottoscrizione a favore
dei collaboratori della societa e/o delle sociedagdesta controllate ai sensi del-
l'art. 2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzogeauro 1,067,
c) di aumentare a pagamento, il capitale sociale @eysimi euro 72.200 mediante e-
missione di massime n. 722.000 azioni ordinarievéébre nominale di euro 0,1
(zero virgola uno) ciascuna, godimento regolare, &sclusione del diritto di opzio-
ne, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., dareffn sottoscrizione a favore degli
amministratori della societa e/o delle societa dastp controllate ai sensi dell'art.
2359, comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a £067.
La sottoscrizione dei predetti aumenti deve aveeirirun'unica soluzione, nei primi cinque
giorni lavorativi di ciascuno dei sessanta megialéndario successivi al decorso del termi-
ne di due anni dal 13 maggio 2008, relativamentauahento sub. c) , nonché successivi al
decorso del termine di tre anni dal 13 maggio 2@@8,'aumento sub. b), mentre deve av-
venire, sempre in un unica soluzione, nei primgam giorni lavorativi di ciascuno dei do-
dici mesi di calendario successivi al decorso éehine di tre anni dal 13 maggio 2008, re-
lativamente all'aumento sub a), fatte salve lerdiv@ccezionali ipotesi previste dai regola-
menti; il termine ultimo per la sottoscrizione &tpato fissato alla data del quinto giorno
lavorativo del sessantesimo mese successivo afstedel termine rispettivamente di due
anni, per 'aumento sub. c), e di tre anni, peurf@nto sub. b), dal 13 maggio 2008, ed alla
data del quinto giorno lavorativo del dodicesimasmsuccessivo al decorso del termine di
tre anni dal 13 maggio 2008, relativamente all'antmeub a): qualora entro detti termini gli
aumenti del capitale non risultassero interameoifi®scritti, si intenderanno eseguiti per un
importo pari alle sottoscrizioni raccolte.
Aumento delegato in data 13 maggio 2009
Il Consiglio di Amministrazione, con delibera intddl3 maggio 2009, in esecuzione della
delega conferita dall'assemblea straordinaria marié del 26 aprile 2005, come modifica-
ta in data 19 aprile 2007, ha deliberato di aumrengapagamento, il capitale sociale per
massimi euro 60.613,50 (sessantamilaseicentotreidgmla cinquanta) mediante emissione
di massime n. 606.135 (seicentoseimilacentotramyae)) azioni ordinarie del valore homi-
nale di euro 0,1 (zero virgola uno) ciascuna, gedito regolare, con esclusione del diritto
di opzione, ai sensi dell'art. 2441, 5° comma,, @a. offrire in sottoscrizione a favore dei
collaboratori della societa e/o delle societa dasta controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1), c.c., ad un prezzo pari a eurc2l(020o virgola zero ventidue).
La sottoscrizione del predetto aumento deve avedniun‘unica soluzione, nei primi cin-




gue giorni lavorativi di ciascuno dei sessanta ndesialendario successivi al decorso del
termine di tre anni dal 13 maggio 2009, fatte sédvdiverse eccezionali ipotesi previste dai
regolamenti; il termine ultimo per la sottoscriziog pertanto fissato alla data del quinto
giorno lavorativo del sessantesimo mese succeasi¥ecorso del termine di tre anni dal 13
maggio 2009; qualora entro detto termine l'aumelaocapitale non risultasse interamente
sottoscritto, si intendera eseguito per un imppeto alle sottoscrizioni raccolte.

Aumento delegato in data 8 luglio 2010

Il Consiglio di Amministrazione, con delibera intd& luglio 2010, in esecuzione della de-
lega conferita dall'assemblea straordinaria in @@taprile 2010, ha deliberato:

- di aumentare a pagamento, il capitale sociale pessimi euro 160.000,00 me-
diante emissione di massime n. 1.600.000 aziorinari¢¢ del valore nominale di
euro 0,1 ciascuna, godimento regolare, con esclasael diritto di opzione ai
sensi dell'art. 2441, 5° comma, c.c., in quantertdfa favore degli Amministratori
e dei dirigenti della societa e delle controllatesansi dell'art. 2359, comma 1, n.
1), c.c., da sottoscrivere entro il termine ultifissato alla data del quinto giorno
lavorativo del trentaseiesimo mese successivo@rde del termine di tre anni da
0ggi, in via scindibile;

- di aumentare a pagamento, il capitale sociale pexssmmi euro 131.744,20 mediante
emissione di massime n. 1.317.442 azioni ordindelevalore nominale di euro 0,1
ciascuna, godimento regolare, con esclusione d#oddi opzione ai sensi dell'art.
2441, 5° comma, c.c., in quanto offerte a favoreaddlaboratori della societa e
delle controllate ai sensi dell'art. 2359, comma.11), c.c., da sottoscrivere entro
il termine ultimo fissato alla data del quinto giorlavorativo del trentaseiesimo
mese successivo al decorso del termine di novedanoggi, in via scindibile.

Articolo 7)

1. Le azioni sono nominative, indivisibili e libenante trasferibili.

2. Sono salve le disposizioni in materia di rappnészione, legittimazione, circolazione

della partecipazione sociale previste per i tibe@ljoziati nei mercati regolamentati.

Articolo 8)

| versamenti in denaro fatti dagli azionisti allacita a titolo di finanziamento possono es

sere effettuati a termini di legge, anche in ossezra del combinato disposto degli articoli

2497-quinquies e 2467 del codice civile:

a) sotto forma di apporto in conto capitale sendtaa restituzione;

b) sotto forma di finanziamento fruttifero o infiiéro con diritto a restituzione.
ASSEMBLEA

Articolo 9)

1. L'Assemblea si riunisce presso la sede socthbdtoove, purché in Italia.

2. L’Assemblea & convocata mediante avviso da sl sul sito internet della Societa
nei termini di legge e con altre modalita previdd#a disciplina regolamentare applicabile.
L'awviso di convocazione deve contenere l'indicagodel giorno, dell'ora e del luogo
dell’adunanza nonché I'elenco delle materie ddarate le altre informazioni richieste da
disposizioni normative e regolamentari pro-tempogenti.

Articolo 10)

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almpaovolta alllanno, entro centoventi
giorni dalla chiusura dell’esercizio, onde consenfapprovazione del bilancio di esercizio
entro detto termine, in ottemperanza all’art. 1&deklgs. 58/1998.

Articolo 11)

1. La legittimazione all'intervento in assemblealléesercizio del diritto di voto é attestata
dalla comunicazione alla Societa, effettuata ddaimediario, sulla base delle proprie scrit-
ture contabili relative al termine del settimo giordi mercato aperto precedente la data fis-
sata per 'assemblea in prima convocazione. Lestiegiioni in accredito e in addebito com-



piute sui conti successivamente a tale terminerileveranno ai fini della legittimazione

all'esercizio del diritto di voto nellassemblea.

La comunicazione deve pervenire alla Societa datfime del terzo giorno di mercato aper-

to precedente la data fissata per 'assembleaifmapconvocazione ovvero entro il diverso

termine stabilito dalla Commissione Nazionale peBbcieta e la Borsa con regolamento.

Resta ferma la legittimazione all'intervento in ersblea e all'esercizio del diritto di voto

gualora le comunicazioni siano pervenute alla Saaddtre i termini indicati nel presente

articolo, purché entro I'inizio dei lavori assenuiie

Articolo 12)

1. | soggetti legittimati all’intervento in asserablpossono farsi rappresentare mediante de-

lega scritta, ai sensi di legge.

2 La delega puo essere altresi conferita in vidretéca con le modalita stabilite dal rego-

lamento del Ministero della Giustizia. La notifiegettronica della delega potra essere effet-

tuata, in conformita a quanto indicato nell’avvidioconvocazione, mediante I'utilizzo di

apposita sezione del sito internet della Societaem, se previsto nell'avviso di convoca-

zione, mediante invio del documento all’indirizagdsta elettronica certificata della Socie-

ta.

Articolo 13)

1. L'Assemblea € presieduta dal Presidente deli@lame, in mancanza di quest'ultimo, dal

Vice Presidente se nominato; in caso di assenagedimento degli stessi, da altra persona

eletta a maggioranza degli azionisti presenti, sg¢odal numero di voti posseduto.

2. Nei casi di legge e ogni qualvolta lo ritengganpuno, il presidente della riunione fa re-

digere il verbale da un notaio di sua scelta.

3. L'Assemblea, se il verbale non e redatto daataim nomina un segretario, anche non

azionista e, ove lo crede opportuno, due scruttgli azionisti ed i sindaci.

Articolo 14)

1. Il presidente dell'’Assemblea verifica, ancheezzn di appositi incaricati, il diritto di in-

tervento, la regolarita della costituzione, l'idéne la legittimazione dei presenti, nonché ne

regola lo svolgimento ed accerta i risultati deli¢azioni; degli esiti di tali accertamenti de-

ve essere dato conto nel verbale.

2. L'’Assemblea ordinaria approva, ai sensi del'@864, punto 6) del codice civile,

I'eventuale regolamento dei lavori assembleari.

Articolo 15)

1. Le deliberazioni dell'’Assemblea sono fatte catasé da apposito verbale firmato dal pre-

sidente della riunione, dal segretario ed eventeatedagli scrutatori.

2. L'attribuzione all’'organo amministrativo dellaropetenza a deliberare su materie che per

legge spettano all’Assemblea straordinaria, diatliarticolo 23) del presente statuto, non fa

venire meno la competenza dell’Assemblea, che ewaaii potere di deliberare in materia.

Articolo 16)

Per la costituzione e le deliberazioni delle Assebtanto ordinarie quanto straordinarie,

cosi in prima come nelle successive convocazioaplicano le disposizioni di legge.
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Articolo 17)

1. La societa € amministrata da un Consiglio di Anistrazione composto da sette a quin-

dici amministratori, i quali devono possedere iuisti previsti dalla normativa primaria e

secondaria pro tempore vigente e sono rieleggibili.

2. L'Assemblea, prima di procedere alla loro nomitfedermina il numero dei componenti il

Consiglio e la durata in carica nel rispetto duiifi temporali di legge.

3. Gli Amministratori sono nominati dall’Assemblealla base di liste, nelle quali i candi-

dati devono essere indicati in numero non supeaayaindici, ciascuno abbinato ad un nu-

mero progressivo.



Un candidato puo essere presente in una soladigtana di ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le liste gli aziongti spetta il diritto di voto che, da soli o in-
sieme ad altri azionisti, rappresentino almencele@ntuale del capitale sociale fissata dalla
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa.

La titolarita della percentuale del capitale sacialdeterminata avendo riguardo alle azioni
che risultano registrate a favore degli azionistigiorno in cui la lista & depositata presso la
Societa, con riferimento al capitale sociale satitt® alla medesima data.

La relativa attestazione pud essere comunicateSaltéeta anche successivamente al depo-
sito della lista purché sia fatta pervenire erittermine previsto per la pubblicazione delle
liste da parte della Societa.

La quota di partecipazione richiesta per la presgobe delle liste di candidati per
I'elezione del Consiglio di Amministrazione vienedicata nell’avviso di convocazione
dell’'assemblea chiamata a deliberare sulla nomiteleorgano.

4. Un azionista non puo presentare né votare pilndilista, anche se per interposta persona
o per il tramite di societa fiduciarie. Gli aziotiappartenenti al medesimo gruppo — per es-
so intendendosi il controllante, le societa cotdtel e le societa sottoposte a comune con-
trollo - e gli azionisti che aderiscano ad un pgitwasociale ai sensi dell'articolo 122 D.
Lgs. n. 58/1998 avente ad oggetto azioni dell’amitt non possono presentare o votare piu
di una lista, anche se per interposta persona i fpemite di societa fiduciarie.

5. Ogni lista che contenga un numero di candidari superiore a sette deve prevedere ed
identificare almeno un candidato avente i requisihiesti dal Decreto Legislativo n.
58/1998 per gli amministratori indipendenti di sai quotate (d’ora innanzi anche “Ammi-
nistratori Indipendenti ai sensi del D.Igs. 58/1988Amministratore Indipendente ai sensi
del D.lgs. 58/1998").

Ogni lista che contenga un numero di candidati Sopea sette deve prevedere ed identifi-
care almeno due candidati aventi i requisiti rishiper gli Amministratori Indipendenti ai
sensi del D.lgs. 58/1998.

6. Le liste sono depositate presso la Societa éntenticinquesimo giorno precedente la
data dell’Assemblea convocata in prima convocazjmeredeliberare sulla nomina dei com-
ponenti del Consiglio di Amministrazione e messisposizione del pubblico presso la se-
de sociale, sul sito internet e con altre modaligviste dalla Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa con regolamento almeno ventiomoigrima della data dell’Assemblea.
Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative all'identita degliianisti che hanno presentato le liste, con
l'indicazione della percentuale di partecipazionmplessivamente detenuta;

b) di una dichiarazione degli azionisti diversigigelli che detengono, anche congiuntamen-
te, una partecipazione di controllo o di maggioeanelativa, attestante l'assenza o
I'esistenza di rapporti di collegamento con questimi, nel rispetto di quanto previsto
dall'articolo 144-quinquies, primo comma, Delib&ansob n. 11971/1999 (di seguito an-
che “Regolamento Emittenti”);

c¢) di un’esauriente informativa sulle caratteriséigpersonali e professionali dei candidati, di
una dichiarazione dei medesimi candidati attestdrpessesso dei requisiti previsti dalla
legge e della loro accettazione della candidatoreciné circa I'eventuale possesso dei re-
quisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148mma 3 del D. Lgs. n. 58/1998 ed even-
tualmente degli ulteriori requisiti previsti da ¢ciddi comportamento redatti da societa di
gestione di mercati regolamentati o da associaziocategoria, ai quali aderisce la societa.
Le liste presentate senza l'osservanza delle d&pasche precedono non vengono sotto-
poste a votazione.

7. Il Presidente dell'assemblea, prima di aprirgd&@azione, richiama le eventuali dichiara-
zioni di cui alla lettera b) che precede, ed inglianter venuti in assemblea, che non hanno



depositato o concorso a depositare delle listéctaadtare eventuali rapporti di collegamento
come sopra definiti.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad urpuoazionisti di riferimento abbia votato
per una lista di minoranza I'esistenza di tale cafpdi collegamento assume rilievo soltan-
to se il voto sia stato determinante per I'elezidaamministratore.

8. Al termine della votazione, i voti ottenuti dallste sono divisi per numeri interi progres-
sivi da uno al numero degli amministratori da ebygg senza tener conto delle liste che non
hanno conseguito una percentuale di voti almenicaflarmeta di quella richiesta per la pre-
sentazione delle stesse.

| quozienti cosi ottenuti sono attribuiti ai caratiddi ciascuna lista, secondo I'ordine dalla
stessa previsto.

Quindi, i quozienti attribuiti ai candidati dell@re liste vengono disposti in un unica gra-
duatoria decrescente. Risultano eletti, fino a ooenza del numero degli amministratori
fissato dall’Assemblea, coloro che hanno ottenwfoazienti piu elevati, fermo restando che
deve comunque essere nominato amministratore didato elencato al primo posto della
seconda lista che ha ottenuto il maggior numenmtlie che non sia collegata in alcun mo-
do, neppure indirettamente, con i soci che haneegmtato o votato la lista risultata prima
per numero di voti.

Pertanto, qualora il suddetto candidato non abibénoto il quoziente necessario per essere
eletto, non risultera eletto il candidato che haraito il quoziente piu basso tratto dalla lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti ed il sighio verra completato con la nomina del
candidato elencato al primo posto della seconda dise ha ottenuto il maggior numero di
voti.

9. Al candidato elencato al primo posto della lishe ha ottenuto il maggior numero di voti
spetta la carica di Presidente del Consiglio di Anistrazione.

10. Nel caso in cui per completare I'intero Corisigli Amministrazione piu candidati ab-
biano ottenuto lo stesso quoziente, risulta eiettandidato della lista che non abbia ancora
eletto alcun amministratore o che abbia elettamamnumero di amministratori.

Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia an@detto un amministratore ovvero tutte ab-
biano eletto lo stesso numero di amministratori;ambito di tali liste risulta eletto il can-
didato di quella che abbia ottenuto il maggior nrordi voti.

In caso di parita di voti di lista e sempre a @adt quoziente, si procede a nuova votazione
da parte dell’Assemblea, risultando eletto il cdatlh che ottiene la maggioranza semplice
dei voti.

Qualora cosi procedendo, in presenza di un nomin@uahsiglio di Amministrazione com-
posto rispettivamente da sette 0 da piu di sett@brie non risultino rispettivamente eletti
almeno uno o due “Amministratori Indipendenti ansiedel D.lgs. 58/1998”, si procedera
come segue:

a) in caso di Consiglio di Amministrazione compodgosette membri, il candidato che ri-
sulterebbe eletto per ultimo in base al quozienbgrnessivo e tratto dalla prima lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti, & sostituitd gamo candidato che ha ottenuto il quo-
Ziente progressivo inferiore ed identificato nefladesima lista come “Amministratore In-
dipendente ai sensi del D.Igs. 58/1998";

b) in caso di Consiglio di Amministrazione compodgopiu di sette membri, i due candidati
che risulterebbero eletti per ultimi in base al zjaote progressivo e tratti dalla prima lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti, sondigos dai primi due candidati che hanno
ottenuto i quozienti progressivi inferiori ed idiicati nella medesima lista come “Ammini-
stratori Indipendenti ai sensi del D.Igs. 58/1998”;

¢) in caso di Consiglio di Amministrazione compodtpiu di sette membri e con un solo
amministratore nominato identificato come “Amminggore Indipendente ai sensi del



D.lgs. 58/1998", si procede per la nomina del sdoorandidato come descritto alla lettera
a) che precede.

11. Qualora sia stata presentata una sola ligtssémblea esprime il proprio voto su di essa
e, qualora la stessa ottenga la maggioranza r&ldéivvotanti, senza tener conto degli aste-
nuti, risultano eletti amministratori i candidakercati in ordine progressivo, fino a concor-
renza del numero fissato dall’Assemblea.

Il candidato indicato al primo posto della listaulia eletto Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

Qualora cosi procedendo, in presenza di un nomin@uahsiglio di Amministrazione com-
posto rispettivamente da sette 0 da piu di sett@brie non risultino rispettivamente eletti
uno o due “Amministratori Indipendenti ai sensi @elgs. 58/1998", il candidato o i due
candidati che risulterebbero eletti per ultimi @sb all’ordine progressivo della lista e tratti
dall’'unica lista presentata sono sostituiti, rifpamente, dal primo o dai primi due candida-
ti di ordine progressivo inferiore ed identificatlla medesima lista come “Amministratori
Indipendenti ai sensi del D.Igs. 58/1998".

12. In mancanza di liste e nel caso in cui attewvdrmeccanismo del voto per lista il nume-
ro di candidati eletti risulti inferiore al numestabilito dal’Assemblea, il Consiglio di
Amministrazione viene, rispettivamente, nominatmtegrato dal’Assemblea con le mag-
gioranze di legge.

13. In caso di cessazione dalla carica, per quakirmgusa, di uno o piu amministratori,
guelli rimasti in carica provvedono alla loro ststione mediante cooptazione ai sensi e per
gli effetti dell’art. 2386 del codice civile, fermmstando I'obbligo di rispettare il numero
minimo di Amministratori Indipendenti ai sensi dlgs. 58/1998.

La nomina assembleare di amministratori in sosthe di amministratori cessati dalla ca-
rica, anche in seguito a cooptazione dei medesariberamente effettuata con le maggio-
ranze di legge, fermo restando I'obbligo di rispedtil numero minimo di Amministratori
Indipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998.

14. Nei confronti degli amministratori indicati felispettiva lista quali Amministratori In-
dipendenti ai sensi del D.lgs. 58/1998 si appliohdligo di immediata comunicazione al
consiglio di amministrazione della perdita dei tiglarequisiti, nonché la conseguente deca-
denza, ai sensi di legge.

Articolo 18)

1. Il Consiglio, qualora non vi abbia provvedutdskemblea, ovvero qualora venga meno
per qualsiasi causa il Presidente nhominato dadifatéea, sceglie e nomina tra i propri
membri un Presidente, al quale spetta la rappraseatdella societa.

2. Il Consiglio puo eleggere uno o piu Vice Prestgehe sostituiscono, con rappresentanza
della societa, il Presidente in caso di sua assemnpedimento.

3. Il concreto esercizio del potere di rappresezgtatta parte del Vice Presidente attesta di
per sé l'assenza o lI'impedimento del Presidenes@uaera i terzi da ogni accertamento o re-
sponsabilita al proposito.

4. In caso di nomina di piu Vice Presidenti, il Gmtio stesso determina le modalita di so-
stituzione del Presidente.

5. Il Consiglio puo, infine, nominare un Segretaihe estraneo al Consiglio stesso.
Articolo 19)

1. Il Consiglio si raduna tutte le volte che il Sidente lo giudichi necessario 0 ne facciano
richiesta scritta almeno due dei suoi membri.

2. Il Presidente ha facolta di indire la riuniomeclae in luogo diverso da quello della sede
sociale.

3. La convocazione é fatta dal Presidente del @bosii Amministrazione o da chi ne fa le
veci, oppure dal Collegio Sindacaleda un sindaco effettivo, previa comunicazione al Pr
sidente del Consiglio di Amministrazione, con leiteaccomandata oppure telegramma, te-
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lefax 0 messaggio di posta elettronica spedito mtm@nque giorni prima o, in caso di ur-
genza, con telegramma oppure telefax o0 messaggrostia elettronica spedito almeno un
giorno prima di quello fissato per I'adunanza a@im membro del Consiglio ed a ciascun
Sindaco Effettivo agli indirizzi o recapiti previamte comunicati dai destinatari.

Per la medesima convocazione possono essere atiilil@zche piu d'uno dei mezzi sopra e-
lencati.

4. Le adunanze del Consiglio possono tenersi pdioeonferenza o videoconferenza, a
condizione che tutti i partecipanti possano essletificati e sia loro consentito di seguire
la discussione ed intervenire in tempo reale aditiazione degli argomenti affrontati; non-
ché di ricevere, trasmettere o visionare documdfatiificandosi tali presupposti, il Consi-
glio si considera tenuto nel luogo in cui si trévaresidente della riunione e dove deve pure
trovarsi il segretario della riunione.

Articolo 20)

In occasione delle riunioni del Consiglio di Amngtrazione, con cadenza almeno trime-
strale, gli amministratori ed il Collegio Sindacal@eno informati, anche a cura degli organi
delegati ed anche relativamente alle societa clattizo sul generale andamento della ge-
stione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonctié sperazioni di maggior rilievo econo-
mico, finanziario e patrimoniale e su quelle nejleali gli amministratori stessi abbiano un
interesse, per conto proprio o di terzi, o chewiafluenzate dal soggetto, ove sussista, che
esercita I'attivita di direzione e coordinamentaal@ra ragioni di urgenza o di opportunita
lo richiedano, la comunicazione puo essere effettagli interessati anche per iscritto.
Articolo 21)

1. Per la validita della costituzione e delle deddzioni del Consiglio € richiesta la presenza
della maggioranza dei suoi membri in carica e,figtid di convocazione, la presenza di tut-
ti i suoi membri in carica e dei sindaci effettivi.

2. Le deliberazioni sono prese con il voto favotedella maggioranza degli amministratori
presenti.

3. Le deliberazioni del Consiglio sono constataeubcesso verbale, firmato dal presidente
della riunione e dal segretario della medesima.

Articolo 22)

1. Qualora per dimissioni 0 per altre cause venganmancare la meta, in caso di numero
pari, e piu della meta, in caso di numero dispdegli amministratori, si intende decaduto
immediatamente l'intero Consiglio. Il Collegio Saudle, al quale spetta sin alla ricostitu-
zione del Consiglio la gestione ordinaria dellaisi@; provvede senza indugio a convocare
I'’Assemblea per la nomina del huovo organo amnatiso.

2. La perdita dei requisiti di cui all’articolo 1dgllo statuto sociale comporta I'immediata
decadenza dalla carica.

Articolo 23)

1. Al Consiglio di Amministrazione spettano tutppéteri per la gestione ordinaria e straor-
dinaria della societa.

2. Sono di competenza esclusiva del Consiglio dimAmistrazione le deliberazioni in ordi-
ne alle seguenti materie, che peraltro puo deleigaitgtto o in parte esclusivamente al Co-
mitato Esecutivo con una delibera assunta contd Yavorevole di nove decimi degli am-
ministratori in carica:

- acquisizione e dismissione di aziende e rami dirada;

- accordi ed intese di natura commerciale (quali atadi joint venture, di coopera-
zione, di sponsorizzazione o di consulenza e cotéione) di durata superiore a 6
anni - quale ne sia il valore unitario - o avemtivalore unitario complessivo (da de-
terminarsi con riferimento al valore annuo delleemzioni) superiore a euro
1.500.000 (unmilionecinquecentomila) (quale ndadurata);

- operazioni di indebitamento a titolo oneroso (csolgsione delle dilazioni di pa-
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gamento concesse alla societa in connessione donnitura di beni e servizi), di
importo unitario superiore a euro 5.000.000.=, esclusione delle operazioni di in-
debitamento di durata non superiore a 12 mesi gz@neon l'operativita corrente
della societa e delle sue controllate;
- concessione o assunzione in affitto di aziendemo dhaziende, con esclusione del-
la concessione in affitto di singoli esercizi comangi per durata non superiore a
nove anni;
- acquisti e dismissioni di partecipazioni in societBenti di qualunque natura;
- operazioni immobiliari ivi incluse le operazionildasing immobiliare;
- concessione di garanzie di qualunque natura cduosésee di quelle necessarie alla
ordinaria e corrente attivita della societa e delle partecipate;
- nomina del Direttore Generale.
3. Fatto salvo quanto previsto all'articolo 15.2 pleesente statuto, compete al Consiglio di
Amministrazione I'adozione delle deliberazioni cenenti:
- la fusione nei casi previsti dall’articolo 2505 deldice civile, nei limiti di legge;
- listituzione o la soppressione di sedi secondarie;
- lindicazione di quali tra gli amministratori hanfeorappresentanza della societa;
- lariduzione del capitale in caso di recesso dathaista;
- gli adeguamenti dello statuto a disposizioni noreat
- I'emissione di obbligazioni non convertibili néfrite non eccedente il patrimonio
netto risultante dall’'ultimo bilancio approvatorrfe restando che I'emissione oltre
tale limite spetta alla competenza dell’Assembtesosdinaria.
E’ altresi riservata alla competenza dell’Assembiemissione di obbligazioni dotate di
warrant per la sottoscrizione di azioni della sticie
Articolo 24)
Il Consiglio, salvo il disposto dell’articolo 23&tel codice civile:
a) puo nominare un Comitato Esecutivo, qualoraoih€iglio stesso sia composto da almeno
sette membri, determinando il numero dei suoi campt e delegare ad esso in tutto o in
parte le proprie attribuzioni, salvo quelle riseéevper legge al Consiglio; del Comitato Ese-
cutivo, ove costituito, fanno parte di diritto -nga che cido comporti aumento del numero
dei suoi componenti — il Presidente del Consigl\éice Presidenti e gli Amministratori De-
legati, se nominati.
In caso di dimissioni, il Consiglio puo completdraumero dei membri del Comitato Ese-
cutivo con altri amministratori, fino ad integrarheumero fissato.
Per la convocazione e la disciplina delle riunidei Comitato Esecutivo valgono le disposi-
zioni previste per il Consiglio.
I componenti il Comitato Esecutivo durano in cafnpea il periodo del loro mandato di am-
ministratori;
b) puo istituire altri Comitati, composti anche staygetti estranei al Consiglio, determinan-
done compiti, poteri, eventuale retribuzione e iltadone composizione e modalita di fun-
zionamento. | Comitati, qualora composti ancheatgysetti esterni al Consiglio di Ammini-
strazione, sono dotati solo di poteri consultivi;
C) puo delegare ad uno o piu dei suoi membri, agohda qualifica di Amministratore De-
legato, tutti o parte dei propri poteri, salvoigmbsto dell'articolo 23) del presente statuto;
d) pud nominare Direttori, determinandone i potefativi, nonché deliberare la nomina di
Procuratori per il compimento di singoli atti o egorie di atti;
€) nomina, previo parere del Collegio Sindacaldijripente preposto alla redazione dei do-
cumenti contabili societari, scegliendolo fra sdfigehe abbiano maturato una qualificata
esperienza di almeno tre anni nell'esercizio drigitdi amministrazione e controllo, o nello
svolgimento di funzioni dirigenziali o di consulenmell’'ambito di societa quotate e/o dei
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relativi gruppi di imprese, o di societa, enti gpnese di dimensioni e rilevanza significative,
anche in relazione alla funzione di redazione drotla dei documenti contabili e societari.
Il Consiglio provvede, inoltre, a conferirgli adegupoteri e mezzi per I'esercizio dei com-
piti allo stesso attribuiti.
In sede di nomina, il Consiglio provvedera ad aererla sussistenza, in capo al preposto,
dei requisiti richiesti dalla normativa primariasecondaria di volta in volta vigente, nonché
dal presente statuto.
Il dirigente preposto alla redazione dei documeatitabili societari dura in carica fino alla
data della prima riunione del Consiglio Aimministrazione successiva allAssemblea che
ha deliberato in merito alla nomidall'intero Consiglio;
f) ripartisce fra i propri componenti la remunerazial®erminata dall’Assemblea a favore
di tutti gli amministratori, nonché ripartisce otelenina, qualora la societa si sia avvalsa
della facolta di cui all'articolo 26 del presentatato, i compensi per gli amministratori in-
vestiti di particolari cariche, sentito il parerel €ollegio Sindacale.
Articolo 25)
La rappresentanza della societa spetta al Presidemiché, se nominati, ai Vice Presidenti
ed agli Amministratori Delegati, in via tra lorasdiunta.
Articolo 26)
1. Agli amministratori spetta il imborso delle spesostenute per ragioni d'ufficio.
2. L’Assemblea determina I'importo complessivo fgeremunerazione di tutti gli ammini-
stratori. Detto importo puo comprendere quello dagiministratori investiti di particolari
cariche.
3. L’Assemblea pug, inoltre, assegnare agli amrratisri indennita o compensi di altra na-
tura.

COLLEGIO SINDACALE
Articolo 27)
1. L'Assemblea ordinaria elegge il Collegio Sindecaomposto di tre sindaci effettivi e
due supplenti, che restano in carica per tre eserccadono alla data dell’Assemblea con-
vocata per I'approvazione del bilancio relativdeaizo esercizio della carica e sono rieleg-
gibili.
Tutti i sindaci devono essere iscritti nel Registed revisori legali e delle societa di revisio-
ne istituito ai sensi di legge ed avere esercitattivita di revisione legale dei conti per un
periodo non inferiore a tre anni.
| sindaci devono, inoltre, possedere i requisittui alle previsioni di legge e regolamentari
vigenti ed il Consiglio di Amministrazione ne adeela sussistenza.
2. La nomina dei sindaci viene effettuata sullaebdidiste presentate da soci, con la proce-
dura qui di seguito prevista. Ciascuna lista sipone di due sezioni: una per i candidati al-
la carica di Sindaco Effettivo, l'altra per i caddti alla carica di Sindaco Supplente,
nell’ambito delle quali i candidati sono elencatinumero progressivo. Ogni candidato puo
presentarsi in una sola lista a pena di inelegtbil
3. Hanno diritto di presentare le liste gli azidingi spetta il diritto di voto che, da soli o
insieme ad altri azionisti, rappresentino almengeacentuale del capitale sociale fissata
dalla Commissione Nazionale per le Societa e la&or
La titolarita della percentuale del capitale sacialdeterminata avendo riguardo alle azioni
che risultano registrate a favore degli azionistigiorno in cui la lista & depositata presso la
Societa, con riferimento al capitale sociale satitte alla medesima data.
La relativa attestazione pud essere comunicateeasutressivamente al deposito della lista
purché sia fatta pervenire alla Societa entrorihtee previsto per la pubblicazione delle li-
ste da parte della Societa.
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La quota di partecipazione richiesta per la presgobe delle liste di candidati per
I'elezione del Collegio Sindacale viene indicatdl’aeviso di convocazione dell’assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina di tale organo.

Un azionista non puo presentare né votare piu diligta, anche se per interposta persona o
per il tramite di societa fiduciarie. Gli azionisppartenenti al medesimo gruppo — per esso
intendendosi il controllante, le societa contr@latle societa sottoposte a comune controllo
- e gli azionisti che aderiscano ad un patto paiakoai sensi dell’articolo 122 D. Igs. n.
58/1998 avente ad oggetto azioni dell’emittente possono presentare o votare piu di una
lista, anche se per interposta persona o pemilitieadi societa fiduciarie.

4. Le liste sono depositate presso la Societa éntrenticinquesimo giorno precedente la
data dell’Assemblea convocata in prima convocazjmaredeliberare sulla nomina dei com-
ponenti del Collegio Sindacale e messe a disposzael pubblico presso la sede sociale,
sul sito internet e con altre modalita previstdad@ommissione Nazionale per le Societa e
la Borsa con regolamento almeno ventuno giorni prilella data dell’Assemblea.

Le liste sono corredate:

a) delle informazioni relative all'identita deglzianisti che hanno presentato le liste, con
l'indicazione della percentuale di partecipazionmplessivamente detenuta;

b) di una dichiarazione degli azionisti diversigigelli che detengono, anche congiuntamen-
te, una partecipazione di controllo o di maggioeanelativa, attestante l'assenza o
I'esistenza di rapporti di collegamento con questimi, nel rispetto di quanto previsto
dall’articolo 144-quinquies, primo comma, Delib&2ansob n. 11971/1999 (di seguito an-
che “Regolamento Emittenti”);

¢) di un’esauriente informativa sulle caratteriséiqpersonali e professionali dei candidati,
nonché di una dichiarazione dei medesimi candattastante il possesso dei requisiti previ-
sti dalla legge e dal presente statuto e delladooettazione della candidatura.

Non possono essere eletti sindaci coloro che raapincarichi di amministrazione e con-
trollo in misura superiore ai limiti stabiliti dallhormativa vigente.

5. Nel caso in cui alla data di scadenza del tegrdigi venticinque giorni antecedenti quello
fissato per I'assemblea in prima convocazione chtama deliberare sulla nomina dei sinda-
ci, sia stata depositata una sola lista, ovvertastl liste presentate da azionisti che risulti-
no collegati tra loro ai sensi dell’articolo 144iguies Regolamento Emittenti, possono es-
sere presentate liste sinogalarto giorno successivo a tale data, salvo diverso termre-
visto da inderogabili disposizioni normative. Ih ¢aso la soglia di cui al comma 3 che pre-
cede, é ridotta alla meta.

6. Le liste presentate senza I'osservanza delf@sizioni che precedono non vengono sot-
toposte a votazione.

7. Il Presidente dell'assemblea, prima di aprirgd&azione, richiama le eventuali dichiara-
zioni di cui alla lettera b) che precede, ed inglianter venuti in assemblea, che non hanno
depositato o concorso a depositare delle listégtaadtare eventuali rapporti di collegamento
come sopra definiti.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad urmuoazionisti di riferimento abbia votato
per una lista di minoranza l'esistenza di tale oajopdi col-legamento assume rilievo soltan-
to se il voto sia stato determinante per l'elezidelesindaco.

8. All'elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il noaiggumero dei voti, sono tratti, in base
all'ordine progressivo con il quale sono elencatlsmsezioni della lista, due sindaci effettivi
ed un sindaco supplente;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assenibleaggior numero dei voti e che, ai sen-
si della disciplina anche regolamentare vigente) sia collegata neppure indirettamente
con i soci che hanno presentato o votato la lise&ala ottenuto il maggior numero di voti,
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sono tratti, in base all’ordine progressivo coguhble sono elencati nelle sezioni della lista,
un sindaco effettivo ed un sindaco supplente.
Nell'ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto ltesso numero di voti, si procede ad una
nuova votazione di ballottaggio tra tali listeuttando eletti i candidati della lista che otten-
ga la maggioranza semplice dei voti.
9. La Presidenza del Collegio Sindacale spettarmdidato al primo posto della sezione dei
candidati alla carica di sindaco effettivo delkstdi di cui alla lettera b) del comma che pre-
cede.
10. Qualora sia stata presentata una sola ligtas¢mblea esprime il proprio voto su di es-
sa; qualora la lista ottenga la maggioranza ritaidall’articolo 2368 e seguenti del codice
civile, risultano eletti sindaci effettivi i tre ndidati indicati in ordine progressivo nella se-
zione relativa e sindaci supplenti i due candidaticati in ordine progressivo nella sezione
relativa; la presidenza del Collegio Sindacaletapsta persona indicata al primo posto del-
la sezione dei candidati alla carica di sindacetg¥o nella lista presentata.
11. In mancanza di liste e nel caso in cui attewvédrmeccanismo del voto per lista il nume-
ro di candidati eletti risulti inferiore al numestabilito dal presente statuto, il Collegio Sin-
dacale viene, rispettivamente, nominato o integdaitAssemblea con le maggioranze di
legge.
12. In caso di cessazione di un sindaco, qualarosstate presentate piu liste, subentra il
supplente appartenente alla medesima lista di@ue#sato.
Quando I'assemblea deve provvedere alla nominandasi effettivi o supplenti, al fine
dell'integrazione del Collegio sindacale, in sagtibne di sindaci eletti nella lista di mag-
gioranza, la nomina avviene con votazione a maggi# relativa senza vincolo di lista.
Quando, invece, I'assemblea deve provvedere attanaodi sindaci effettivi o supplenti, al
fine dell’integrazione del Collegio sindacale, wsstuzione di sindaci effettivi o supplenti
eletti nella lista di minoranza, essa deliberawoio a maggioranza relativa, scegliendo fra i
candidati indicati nella lista di cui faceva paitteindaco da sostituire o, in subordine, fra i
candidati collocati nelle eventuali ulteriori liseminoranza. In mancanza di candidati della
o delle liste di minoranza, la nomina avviene meidida votazione di una o piu liste, com-
poste da un numero di candidati non superiore dliqiee eleggere, presentate prima
dell’'assemblea con I'osservanza delle disposiziatiate nel presente articolo per la nomi-
na del collegio sindacale, fermo restando che mtrapno essere presentate liste (e se pre-
sentate saranno prive di effetto) da parte dei @odferimento o dei soci ad essi collegati,
come definiti dalle vigenti disposizioni normatigeegolamentari. Risulteranno eletti i can-
didati compresi nella lista che ha ottenuto il maggumero di voti.
In mancanza di liste presentate nell'osservanzyudnto sopra, la nomina avviene con vo-
tazione a maggioranza relativa senza vincolo t.lis
13. In ogni ipotesi di sostituzione del Presideit§jndaco subentrante assume anche la ca-
rica di Presidente del Collegio Sindacale.
14. L'Assemblea determina il compenso spettantgnalaci, oltre al rimborso delle spese
sostenute per I'espletamento dell'incarico.
15. | poteri ed i doveri dei sindaci sono quebitsliti dalla legge.

REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Articolo 28)
La revisione legale e esercitata da Societa dsi@we legale iscritta nel Registro dei reviso-
ri legali e delle societa di revisione istituitosansi di legge. Per la nomina, i compiti, i po-
teri e le responsabilita si applicano le previsidilegge in materia.

BILANCIO ED UTILI

Articolo 29)
1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicemdregni anno.
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2. Alla fine di ogni esercizio I'organo amminisikett redige il bilancio di esercizio a norma
di legge.
Articolo 30)
1. Gli utili netti risultanti dal bilancio, prevideduzione di una somma non inferiore al 5%
(cinque per cento) per la riserva legale, fino a ghesta non abbia raggiunto il quinto del
capitale sociale, vengono attribuiti pro-quota aglionisti, salvo che I'Assemblea deliberi
speciali prelevamenti a favore di riserve straadao per altra destinazione ovvero delibe-
ri di mandarli in tutto od in parte all'eserciziacsessivo.
2. L'assemblea puo, inoltre, deliberare, ai seaBiadicolo 2349 del codice civile, l'asse-
gnazione straordinaria di utili con emissione alditgratuito di azioni ordinarie per un am-
montare nominale corrispondente agli utili stessi.
Articolo 31)
Il Consiglio di Amministrazione puo deliberare lstdbuzione di acconti sui dividendi nei
modi e nelle forme di legge.
Articolo 32)
| dividendi non riscossi entro il quinquennio d#&rgo in cui diventano esigibili sono pre-
scritti a favore della societa.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE - DISPOSIZIONI FINALI
Articolo 33)
Addivenendosi, in qualunque tempo e per qualsiassa, allo scioglimento della societa,
I'Assemblea determina le modalita della liquidagiennomina uno o piu liquidatori, preci-
sandone i poteri ed i compensi.
Articolo 34)
Per tutto quanto non & previsto nel presente stasiifa riferimento alle disposizioni nor-
mative vigenti in materia.

Firmato Roberto Ruozi
Firmato Mario Notari
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